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Sevgili hemşehrilerim;

Geride bıraktığımız 9 yılda edindiğimiz hizmet deneyimini kaliteye 
dönüştürürken, göreve geldiğimiz ilk gündeki hizmet aşkımızı hiç 
kaybetmeden siz değerli halkımız için çalışmaya devam ediyoruz. 2022 yılı 
da önceki yıllar gibi hizmet ve yatırım projelerimizle dolu dolu geçti.

Kentimize 100 yıl hizmet vereceği öngörülen Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
Yeni Hizmet Binamızı hizmete sunarak kurumsallaşma çalışmalarımızı 
tamamladık. Çağımızın son teknolojisiyle inşa ettiğimiz büyük, modern 
ve donanımlı binamız, halkımıza daha iyi koşullarda hizmet verme imkânı 
sunduğu gibi park, meydan, otopark ve çevre düzenlemesi ile bulunduğu 
bölgeyi yeni bir cazibe merkezi haline getirdi. 

Güçlü sanayisi, ticaret merkezleri ve lojistik yatırımlarıyla öne çıkan Tekirdağ ilimizin, tarım ve hayvancılık alanındaki 
potansiyelini daha da güçlendirme amacıyla üreticilerimizin verimlilik ve kârlılığını arttırmaya yönelik projeler 
gerçekleştirdik. Toprağımızın bereketini sofralarımıza taşıyan üreticilerimizin yanında olmaya devam edeceğiz. 
11 ilçemizde çalışmalarımızı daha etkin ve verimli bir şekilde sürdürebilmek amacıyla araç ve iş makineleri satın 
alarak hizmet filomuzu büyütmeye devam ettik. Vatandaşlarımızın sosyalleşmeleri, sevdikleriyle birlikte vakit 
geçirmeleri, spor yapmaları ve keyifli vakit geçirmeleri için parklar ve yeşil alanlar yaptık. Kentimizde ulaşımı daha 
konforlu ve güvenli hale getirmek amacıyla yol ve menfez çalışmaları yaptık.

Vatandaşlarımızın can ve mal güvenliğini sağlamak için başta deprem olmak üzere afet risklerini azaltmak 
için önlemler almaya ve bu doğrultuda projeler gerçekleştirmeye devam ettik. Yüksek enflasyon nedeniyle 
maliyetlerin katlanarak arttığı bir dönemde tüm kaynaklarımızı verimli kullanarak yatırım programımızı başarıyla 
gerçekleştirdik.

Büyük ailemiz olarak gördüğümüz siz değerli Tekirdağ halkından aldığımız güçle Tekirdağ Büyükşehir Belediye 
Meclisi’mizin almış olduğu kararlar doğrultusunda açıklık ve şeffaflık içerisinde hizmet, yatırım ve projeler 
gerçekleştirmeye devam edeceğiz.

Aydınlık, çağdaş ve güvenli yarınları hep birlikte görebilmek dileğiyle tüm hemşehrilerime sevgi ve saygılarımı 
sunuyorum.

Sunuş
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I- GENEL BİLGİLER

A-Misyon ve Vizyon
 

Misyon 

 Tekirdağ’da kırsalda ve kentte yaşayanların yaşam kalitesini artırmak için belediyecilik 
hizmetlerini vatandaşların talep ve önceliklerini dikkate alarak, insan odaklı, çevreye du-
yarlı ve katılımcı bir anlayışla yerine getirmek.

Vizyon
 Güçlü sanayisi, tarım ve hayvancılığı, lojistik yatırımları, turizmi ve üniversitesi ile çevre-

ye duyarlı kentleşmesini tamamlamış, yaşanabilir, güvenli ve mutlu bir Tekirdağ.

Temel Değerler
 Cumhuriyetin değer ve ilkelerine bağlı 

 Kaliteli ve vatandaş odaklı hizmet sunan 

 Güler yüzlü, yapıcı ve çözüm odaklı yaklaşıma sahip 

 Çevreye,  insana ve diğer canlılara, kültürel değerlere ve tarihi dokuya saygılı 

 Sosyal, adil, şeffaf, katılımcı ve demokratik belediyecilik hizmeti sunan

 Etkili, verimli ve sürdürebilir kaynak tahsisi ve kullanımına odaklanmış 

 İlçe belediyeleri ile eşgüdüm içinde çalışan

 Yeniliğe ve gelişime açık

 Toplumsal sorumluluğa sahip

B-Yetki, Görev ve Sorumluluklar

Belediyelerin görev ve yetkileri merkezi idare ile rol ve sorumluluk paylaşımını çerçevesini 
çizen Anayasamızda tanımlanmaktadır.  Anayasamızın 127. maddesinde, mahallî idareler; 
il, belediye veya köy halkının mahallî müşterek ihtiyaçlarını karşılamak üzere kuruluş esas-
ları kanunla belirtilen ve karar organları, yine kanunda gösterilen, seçmenler tarafından 
seçilerek oluşturulan kamu tüzel kişileri şeklinde belirlenmiştir. Tekirdağ Büyükşehir Bele-
diyesi (BŞB) mahalli müşterek ihtiyaçlarını karşılamak üzere kurulan, kaynağı başta anayasa 
olmak üzere hizmet sorumluluklarına ilişkin çok çeşitli mevzuat düzenlemeleri kapsamında 
görevlerini kanunların kendisine verdiği yetkiler çerçevesinde yerine getirmektedir. 

Büyükşehir Belediyesi’nin görev, yetki ve sorumlulukları, gelir ve giderleri, bütçesi, borç-
lanma ve ekonomik faaliyetleri 5216 sayılı Büyükşehir Kanunu, 5393 sayılı Belediye Kanu-
nu ile mali sorumlulukları ile plan bütçe sistematiğine yönelik temel hususlar 5018 sayılı 
Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu çerçevesinde belirlenmektedir.  

6360 sayılı yasa ile değişen yeni yapıda BŞB ile büyükşehir belediye sınırları içinde kalan 
ilçe belediyelerinin görev ve yetkilerine temel mevzuat çerçevesinde bakıldığında, özellikle 
altyapı başta olmak üzere ana hizmetlere ilişkin görevlerin büyükşehir belediyeleri tara-
fından yerine getirildiği görülmektedir. Büyükşehir Belediye Belediyesi’nde değişen yapıya 
uygun bir şekilde belediyeler arasında görev, yeki ve sorumlulukların paylaşımı ve hizmet 
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modellemesi verimlilik ve etkinlik açısından bugün önemli bir konu hale gelmiştir. Tablo 1’de ana hizmetler ayrımında 
Türkiye Belediyeler Birliği çalışmasından da (2014) faydalanılarak büyükşehir ve büyükşehir ilçe belediyeleri arasında-
ki görev dağılımı gösterilmektedir.

Tablo 1: Büyükşehir Belediyesi ve İlçe Belediyeleri Görev Dağılımı

Büyükşehir Büyükşehir İlçe

Üst planları hazırlama, konut ve kentsel 
dönüşüm çalışmaları

Uygulama imar planı, parselasyon planları 
hazırlama 

Mahalleleri ilçe merkezine bağlayan yollar, 
meydan, bulvar, cadde ve ana yolları 
yapmak, yaptırmak, bakım ve onarımı ile 
bu yolların temizliği ve karla mücadele 
hizmetleri 

Bunların dışında kalan sokaklara ilişkin 
yolları yapmak, yaptırmak, bakım ve 
onarımı ile bu yolların temizliği ve karla 
mücadele hizmetleri

Sosyal yardım ve desteklerin sağlanması Sosyal yardım ve desteklerin sağlanması

Katı atık yönetim plânı, katı atıkların ve 
hafriyatın yeniden değerlendirilmesi, 
depolanması ve bertaraf edilmesine ilişkin 
hizmetler

Katı atıkların kaynakta toplanması ve 
aktarma istasyonuna kadar taşınması 

Büyük park ve sosyal donatı alanları yapım 
ve bakımı

Küçük park ve sosyal donatı alanlarının 
yapım ve bakımı

Tarımsal ve kırsal destekler Tarımsal ve kırsal destekler

Afet işleri hizmetleri Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği 
açısından tehlike oluşturan binaları tahliye 
etme ve yıkma

Mezarlık hizmetleri *Otopark, terminal, mezbaha, mezarlık, 
sokak numaralandırılması gibi işler ile 
temizlik işleri büyükşehir kararı ile ilçe 
belediyelerine devredilebilir veya birlikte 
yapılabilir

Terminaller, açık kapalı otopark hizmetleri

Mezbaha hizmetleri

Sokakların numaralanması hizmetleri

Ulaşım ve toplu taşıma hizmetleri

Su ve kanalizasyon hizmetleri

İtfaiye hizmetleri

* 24.12.2020 tarih ve 7161 sayılı yasa ile ilçe belediyelerine bölge otoparkı, kapalı ve açık otoparklar yapmak, işletmek, işlettirmek veya ruhsat 
verme yetileri verilmiştir.
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İzleyen tablolarda 5216 sayılı kanun ile 5393 sayılı kanunda yer alan yetki, görev ve sorumluluklara ilişkin maddeler 
verilmektedir. İlk olarak Büyükşehir Belediyesi’nin yetki, görev ve sorumluluklarına bakarsak:

Tablo 2-Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Yetki, Görev ve Sorumlulukları

Yasal Olarak

İlçe belediyelerinin görüşlerini alarak Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinin stratejik planını, 
yıllık hedeflerini, yatırım programlarını ve bunlara uygun olarak bütçesini hazırlamak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/a

Çevre düzeni planına uygun olmak kaydıyla, büyükşehir belediye (…)(3) sınırları içinde 
1/5.000 ile 1/25.000 arasındaki her ölçekte nazım imar planını yapmak, yaptırmak ve 
onaylayarak uygulamak; büyükşehir içindeki belediyelerin nazım plana uygun olarak 
hazırlayacakları uygulama imar planlarını, bu planlarda yapılacak değişiklikleri, parselasyon 
planlarını ve imar ıslah planlarını aynen veya değiştirerek onaylamak ve uygulanmasını 
denetlemek; nazım imar planının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bir yıl içinde uygulama 
imar planlarını ve parselasyon planlarını yapmayan ilçe belediyelerinin uygulama imar 
planlarını ve parselasyon planlarını yapmak veya yaptırmak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/b

Kanunlarla büyükşehir belediyesine verilmiş görev ve hizmetlerin gerektirdiği proje, yapım, 
bakım ve onarım işleriyle ilgili her ölçekteki imar planlarını, parselasyon planlarını ve 
her türlü imar uygulamasını yapmak ve ruhsatlandırmak, 20.07.1966 tarihli ve 775 sayılı 
Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/c

Büyükşehir belediyesi tarafından yapılan veya işletilen alanlardaki işyerlerine büyükşehir 
belediyesinin sorumluluğunda bulunan alanlarda işletilecek yerlere ruhsat vermek ve 
denetlemek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/d

Belediye Kanununun 69 ve 73 üncü maddelerindeki yetkileri kullanmak. 5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/e

Büyükşehir ulaşım ana planını yapmak veya yaptırmak ve uygulamak; ulaşım ve toplu 
taşıma hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu sağlamak; kara, deniz, su ve demiryolu 
üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret 
ve tarifelerini, zaman ve güzergahlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, 
sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve işletmek, 
işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin 
gerektirdiği bütün işleri yürütmek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/f

Büyükşehir belediyesinin yetki alanındaki mahalleleri ilçe merkezine bağlayan yollar, 
meydan, bulvar, cadde ve ana yolları yapmak, yaptırmak, bakım ve onarımı ile bu yolların 
temizliği ve karla mücadele çalışmalarını yürütmek; kentsel tasarım projelerine uygun 
olarak bu yerlere cephesi bulunan yapılara ilişkin yükümlülükler koymak; ilan ve reklam 
asılacak yerleri ve bunların şekil ve ebadını belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak 
ad ve numaraları ile bunlar üzerindeki binalara numara verilmesi işlerini gerçekleştirmek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/g

Coğrafî ve kent bilgi sistemlerini kurmak. 5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/h

Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak çevrenin, tarım alanlarının ve su havzalarının 
korunmasını sağlamak; ağaçlandırma yapmak; gayrisıhhi işyerlerini, eğlence yerlerini, 
halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; 
inşaat malzemeleri, hurda depolama alanları ve satış yerlerini, hafriyat toprağı, moloz, 
kum ve çakıl depolama alanlarını, odun ve kömür satış ve depolama sahalarını belirlemek, 
bunların taşınmasında çevre kirliliğine meydan vermeyecek tedbirler almak; büyükşehir 
katı atık yönetim planını yapmak, yaptırmak; katı atıkların kaynakta toplanması ve aktarma 
istasyonuna kadar taşınması hariç katı atıkların ve hafriyatın yeniden değerlendirilmesi, 
depolanması ve bertaraf edilmesine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla tesisler 
kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; sanayi ve tıbbî atıklara ilişkin hizmetleri 
yürütmek, bunun için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; deniz 
araçlarının atıklarını toplamak, toplatmak, arıtmak ve bununla ilgili gerekli düzenlemeleri 
yapmak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/i

Gıda ile ilgili olanlar dâhil birinci sınıf gayrisıhhî müesseseleri ruhsatlandırmak ve 
denetlemek, yiyecek ve içecek maddelerinin tahlillerini yapmak üzere laboratuvarlar 
kurmak ve işletmek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 
7/j

Büyükşehir belediyesinin yetkili olduğu veya işlettiği alanlarda zabıta hizmetlerini yerine 
getirmek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/k
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Yolcu ve yük terminalleri, kapalı ve açık otoparklar yapmak, yaptırmak, işletmek, işlettirmek 
veya ruhsat vermek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/l

Büyükşehrin bütünlüğüne hizmet eden sosyal donatılar, bölge parkları, hayvanat bahçeleri, 
hayvan barınakları, kütüphane, müze, spor, dinlence, eğlence ve benzeri yerleri yapmak, 
yaptırmak, işletmek veya işlettirmek; gerektiğinde amatör spor kulüplerine nakdî yardım 
yapmak, malzeme vermek ve gerekli desteği sağlamak, amatör takımlar arasında spor 
müsabakaları düzenlemek, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya 
derece alan sporculara, teknik yönetici, antrenör ve öğrencilere belediye meclis kararıyla 
ödül vermek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/m

Gerektiğinde mabetler ile sağlık, eğitim ve kültür hizmetleri için bina ve tesisler yapmak, 
kamu kurum ve kuruluşlarına ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her türlü bakımını, 
onarımını yapmak ve gerekli malzeme desteğini sağlamak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/n

Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan 
mekânların ve işlevlerinin korunmasını sağlamak, bu amaçla bakım ve onarımını yapmak, 
korunması mümkün olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa etmek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/o

Büyükşehir içindeki toplu taşıma hizmetlerini yürütmek ve bu amaçla gerekli tesisleri 
kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek, büyükşehir sınırları içindeki kara ve denizde 
taksi ve servis araçları dahil toplu taşıma araçlarına ruhsat vermek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/p

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürütmek, bunun için gerekli baraj ve diğer 
tesisleri kurmak, kurdurmak ve işletmek; derelerin ıslahını yapmak; kaynak suyu 
veya arıtma sonunda üretilen suları pazarlamak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 
7/r

Mezarlık alanlarını tespit etmek, mezarlıklar tesis etmek, işletmek, işlettirmek, 
defin ile ilgili hizmetleri yürütmek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/s

Her çeşit toptancı hallerini ve mezbahaları yapmak, yaptırmak, işletmek 
veya işlettirmek, imar plânında gösterilen yerlerde yapılacak olan özel hal ve 
mezbahaları ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 
7/t

İl düzeyinde yapılan planlara uygun olarak, doğal afetlerle ilgili planlamaları 
ve diğer hazırlıkları büyükşehir ölçeğinde yapmak; gerektiğinde diğer afet 
bölgelerine araç, gereç ve malzeme desteği vermek; itfaiye ve acil yardım 
hizmetlerini yürütmek; patlayıcı ve yanıcı madde üretim ve depolama yerlerini 
tespit etmek, konut, işyeri, eğlence yeri, fabrika ve sanayi kuruluşları ile kamu 
kuruluşlarını yangına ve diğer afetlere karşı alınacak önlemler yönünden 
denetlemek, bu konuda mevzuatın gerektirdiği izin ve ruhsatları vermek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/u

Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık üniteleri ile yetişkinler, yaşlılar, 
engelliler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik her türlü sosyal ve kültürel 
hizmetleri yürütmek, geliştirmek ve bu amaçla sosyal tesisler kurmak, meslek 
ve beceri kazandırma kursları açmak, işletmek veya işlettirmek, bu hizmetleri 
yürütürken üniversiteler,   yüksekokullar, meslek liseleri, kamu kuruluşları ve sivil 
toplum örgütleri ile işbirliği yapmak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 
7/v

Merkezi ısıtma sistemleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek. 5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 
7/y

Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturan binaları 
tahliye etme ve yıkım konusunda ilçe belediyelerinin talepleri hâlinde her türlü 
desteği sağlamak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 
7/z

Bisiklet yollarının ve şeritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve şarj 
istasyonlarının, yaya yollarının ve gürültü bariyerlerinin planlanması, 
projelendirilmesi, yapımı, bakımı ve onarımıyla ilgili işleri yürütmek.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 
7/aa

Büyükşehir belediyeleri, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak 
suretiyle çalışan ve toplu taşıma hizmeti yürüten gerçek ve tüzel kişilere; 
nüfus, hattın uzunluğu ve hattı kullanan sayısı kriterlerini esas alarak tespit 
edeceği hatlardaki toplu taşıma hizmetlerinden ücretsiz veya indirimli olarak 
yararlananlara ilişkin gelir desteği ödemesi yapmak

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 
7/aa
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Büyükşehir Belediye Meclisinin yetki, görev ve sorumlulukları ise aşağıdaki tabloda yer aldığı şekilde belirlenmiştir:

Tablo 3-Büyükşehir Belediye Meclisi Yetki, Görev ve Sorumlulukları

Yasal Olarak

Büyükşehir belediyesinin karar organı olarak görev yapmak. 5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanunu madde 12

Stratejik plan ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve 
personelinin performans ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/a

Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile 
fonksiyonel sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/b

Belediyenin imar planlarını görüşmek ve onaylamak, büyükşehir ve il 
belediyelerinde il çevre düzeni plânını kabul etmek. Belediye sınırları il sınırı olan 
Büyükşehir Belediyelerinde il çevre düzeni planı ilgili Büyükşehir Belediyeleri 
tarafından yapılır veya yaptırılır ve doğrudan Belediye Meclisi tarafından 
onaylanır.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/c

Borçlanmaya karar vermek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/d

Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin 
değiştirilmesine veya tahsisli bir taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç 
duyulmaması halinde tahsisin kaldırılmasına; üç yıldan fazla kiralanmasına ve 
süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı ayni hak tesisine karar 
vermek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/e

Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin 
isteğine bağlı hizmetler için uygulanacak ücret tarifesini belirlemek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/f

Şartlı bağışları kabul etmek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/g

Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beş bin TL’den fazla dava konusu 
olan belediye uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/h

Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret Kanununa tabi ortaklıklar kurulmasına 
veya bu ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına ve gayrimenkul yatırım ortaklığı 
kurulmasına karar vermek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
18 madde/i

Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet veya yap-
işlet-devret modeli ile yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin 
özelleştirilmesine karar vermek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/j

Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonları üyelerini 
seçmek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/k

Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, 
iptal ve değiştirilmesine karar vermek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/l

Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/m

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulması, 
kaldırılması, birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesine karar 
vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/n

Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya veya 
ayrılmaya karar vermek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/o
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Büyükşehir belediyesi encümeninin belediye hizmetlerinin yönetiminde yetki, görev ve sorumlulukları izleyen tabloda 
verilmektedir:

Tablo 4: Büyükşehir Belediyesi Encümeni Yetki, Görev ve Sorumlulukları

Yurt içindeki ve İçişleri Bakanlığının izniyle yurt dışındaki belediyeler ve mahallî 
idare birlikleriyle karşılıklı iş birliği yapılmasına; kardeş kent ilişkileri kurulmasına; 
ekonomik ve sosyal ilişkileri geliştirmek amacıyla kültür, sanat ve spor gibi 
alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesine; bu çerçevede arsa, bina ve 
benzeri tesisleri yapma, yaptırma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/p

Fahri hemşehrilik payesi ve beratı vermek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/r

Belediye başkanıyla encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/s

Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/t

İmar plânlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye imar programlarını görüşerek 
kabul etmek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/u

Yasal Olarak

Stratejik plan ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip 
belediye meclisine görüş bildirmek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/a

Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarını almak ve 
uygulamak.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/b

Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/c

Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma yapmak. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/d

Kanunlarda öngörülen cezaları vermek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/e

Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu olan belediye uyuşmazlıklarının 
anlaşma ile tasfiyesine karar vermek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/f

Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını 
uygulamak; süresi üç yılı geçmemek üzere kiralanmasına karar vermek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/g

Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/h

Diğer kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine getirmek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/i
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Büyükşehir belediye başkanının belediyenin yönetiminde ilgili temel kanunlardan kaynaklanan yetki, görev ve sorum-
lulukları ise izleyen tabloda yer almaktadır:

Tablo 5: Büyükşehir Belediyesi Başkanı Yetki, Görev ve Sorumlulukları

Yasal Olarak

Belediye teşkilatının en üst amiri olarak belediye teşkilatını sevk ve idare etmek, 
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

5018 Sayılı Kamu Mali 
Yönetim Kanunu madde 11                                                              
5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/a                                      
5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanunu madde 
18/a

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal 
stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye 
faaliyetlerinin ve personelinin performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, 
izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise sunmak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 38/b                                                    
5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanunu madde 
18/b

Belediyeyi devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da yargı 
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 38/c                                                     
5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanunu madde 
18/h

Büyükşehir belediye meclisi ve encümenine başkanlık etmek, bu organların 
kararlarını uygulamak.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/d

Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/e

Büyükşehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin 
tahsilini sağlamak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 38/f                                        
5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanunu madde 
18/f

Yetkili organların kararını almak şartıyla, büyükşehir belediyesi adına sözleşme 
yapmak, karşılıksız bağışları kabul etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 38/g                                               
5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanunu madde 
18/g

Meclis ve encümen kararlarını uygulamak. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/h

Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dışındaki aktarmalara 
onay vermek.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/i

Belediye personelini atamak, belediye ve bağlı kuruluşlarını denetlemek. 5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 38/j                                                    
5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanunu madde 
18/i

Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini denetlemek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/k

Şartsız bağışları kabul etmek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/l
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Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için gereken önlemleri almak. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/m

Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği kullanmak, engellilerle ilgili 
faaliyetlere destek olmak üzere engelli merkezleri oluşturmak.

5393 Sayılı Belediye 
Kanunu madde 38/n                                           
5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanunu madde 
18/m

Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği kullanmak. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/o

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encümeni kararını 
gerektirmeyen görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 38/p

Kalkınma Ajansı Yönetim Kurulu üyesi olarak görev yapmak. 5449 Sayılı Kalkınma 
Ajanslarının Kuruluşu, 
Koordinasyonu ve Görevleri 
Hakkında Kanunu madde 10

Büyükşehir belediyesinin ve bağlı kuruluşları ile işletmelerinin etkin ve 
verimli yönetilmesini sağlamak, büyükşehir belediyesi ve bağlı kuruluşları ile 
işletmelerinin bütçe tasarılarını, bütçe üzerindeki değişiklik önerilerini ve bütçe 
kesin hesap cetvellerini hazırlamak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanunu madde 
18/e

Gerektiğinde bizzat nikah kıymak. 5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanunu madde 
18/j

Diğer kanunların belediye başkanlarına verdiği görev ve yetkilerden büyükşehir 
belediyesi görevlerine ilişkin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri 
kullanmak.

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanunu madde 
18/k

Mahalli idareler genel seçimlerinden itibaren altı ay içinde; kalkınma plânı ve 
programı ile varsa bölge planına uygun olarak stratejik plan ve ilgili olduğu 
yılbaşından önce de yıllık performans programı hazırlayıp belediye meclisine 
sunmak.

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 41
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C-İdareye İlişkin Bilgiler
 1 - Fiziksel Yapı
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nin sahip olduğu taşınmazlar, hizmet binaları, tesisleri, 
araçları ve iş makinaları aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir.

Tablo 6: Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine Ait Taşınmazlar Tablosu

Belediyemize Ait Taşınmazlar

İLÇE TAŞINMAZ CİNSİ BİRİM METREKARE/ ADET

ÇANKAYA BİNA 952,00/1

KAPAKLI

BİNA 0/0

ARSA 10.778,79/3

ARAZİ 97.656,04/26

ÇORLU

BİNA 6.879,00/7

ARSA 780.822,87/46

ARAZİ 979.432,00/73

ERGENE

BİNA 0/0

ARSA 38.990,40/1

ARAZİ 331.741,28/30

ÇERKEZKÖY

BİNA 21.616,66/3

ARSA 20.161,17/3

ARAZİ 180.519,09/8

M.EREĞLİSİ

BİNA 520,16/1

ARSA 9.216,04/2

ARAZİ 91.472,27/8

HAYRABOLU

BİNA 8.709,95/4

ARSA 4.232,03/2

ARAZİ 1.843.841,16/221

MALKARA

BİNA 94.461,33/5

ARSA 859,22/2

ARAZİ 2.347.595,27/251

MURATLI

BİNA 13.528,55/3

ARSA 39.104,53/5

ARAZİ 628.904,47/67

SARAY

BİNA 7.304,93/5

ARSA 30.460,57/5

ARAZİ 445.147,88/56

ŞARKÖY

BİNA 43.362,41/12

ARSA 16.794,03/6

ARAZİ 434.249,26/86

SÜLEYMANPAŞA

BİNA 38.015,20/69

ARSA 645.422,28/120

ARAZİ 1.906.650,14/236

*Not: Binaların m²’lerine bina arsaları dahildir.
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Tablo 7: Belediyemiz Hizmet Binaları Tablosu
Belediyemiz Hizmet Binaları

İlçe Hizmet 
Binası 
Türü

Kiralık
Adres

Çe
rk

ez
kö

y
Ek 

Hizmet 
Binası

1 
Adet

Çerkezköy İlçesi Gazi Mustafa Kemal Paşa Mahallesi, Tokuçlar 
Sokak No:4 Kat: 4 D: 6 (Mali Hizmetler Dairesi Bşk.)

Ço
rl

u Ek 
Hizmet 
Binası

1 
Adet

Çorlu İlçesi Muhittin Mahallesi, Salih Omurtak Caddesi No:51/11 
kat: 5 D:11 Kadın Danışma Merkezi (Sosyal Hizmetler Dairesi 
Bşk.)

Sü
le

ym
an

pa
şa

Ek 
Hizmet 
Binası

2 
Adet

Eskicami-Ortacami Mahallesi Yunusbey Caddesi No:14
Kat: 2 D:4 Kadın Danışma Merkezi (Sosyal Hizmetler Dairesi Bşk.)

Kadın Konuk Evi (Sosyal Hizmetler Dairesi Bşk.)

Depo 4 
Adet

Süleymanpaşa ilçesi, Karadeniz mahallesi, Hayrabolu Yolu üzeri 
Gıda Toptancılar Sitesi No:37/3  (Sosyal Hizmetler Dairesi Bşk.)

Karadeniz Mahallesi Hayrabolu Yolu üzeri Toptancıları Sitesi 
No:3/34 (Destek Hizmetleri Dairesi Bşk)

100. Yıl Mahallesi Can Paşa Caddesi No:10
(Ulaşım Dairesi Bşk.)

100. yıl Mahallesi Suna KAN Caddesi No: 7 
(Ulaşım Dairesi Bşk.)
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TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ ARAÇ DAĞILIM LİSTESİ

SI
RA

 N
O

DAİRESİ

ARAÇ CİNSİ (ADET)

O
TO

TM
O

Bİ
L

KA
M

YO
N

ET

KA
M

YO
N

O
TO

BÜ
S

M
İN

İB
Ü

S

M
O

TO
Sİ

KL
ET

TR
AK

TÖ
R

ÇE
Kİ

Cİ

YA
RI

 R
ÖM

OR
K/

DO
RS

E

RÖ
M

O
RK

AM
BU

LA
N

S

TO
PL

AM
 D

Aİ
RE

 A
RA

Ç

1 ÖZEL KALEM 2 1          3

2 GENEL SEKRETERLİK 1           1

3 GENEL SEKRETER YARDIMCISI 2           2

4 1. HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 2           2

5 YAZI İŞLERİ VE KARARLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 2          3

6 MALİ HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1          2

7 BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1           1

8 ULAŞIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 16 2 8 2       29

9 İTFAİYE DAİRESİ BAŞKANLIĞI 4 16 67   2      89

10 FEN İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 8 56 85 3 9 3 36 27 11  238

11 PARK VE BAHÇELER DAİRESİ BAŞKANLIĞI  1 22  7    2     32

12 SAĞLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 53 5  1      2 63

13 ZABITA DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 22   2      26

14 ÇEVRE KORUMA VE KONTROL DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 10 16    3     30

15 DEPREM RİSK YÖNETİMİ VE KENTSEL İYİLEŞTİRME  
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

2 1          3

16 İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1  1          2

17 DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 2    1      5

18 EMLAK VE İSTİMLAK DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1          2

19 KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 2    1       5

20 BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 3          5

21 İMAR VE ŞEHİRCİLİK DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 2          4

22 İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1

23 TARIMSAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 4          6

24 TEKPARK DEVİR    53        53

25 ETÜT VE PROJELER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 4          5

26 SOSYAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 5 1  2       9

27 TAHSİS (EDİRNE KÜLTÜR VARLIKLARINI KORUMA BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ) 1           1
TOPLAM ARAÇ CİNS 47 224 183 64 15 5 8 36 27 11 2 622

Belediyemizin sahip olduğu araçların toplam sayısı 622 olmakla birlikte, bu araçların cins-
leri ve tahsis edildikleri birimler aşağıdaki tablolarda yer almaktadır. 

Tablo 8: Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Araç Dağılım Listesi 
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TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ İŞ MAKİNESİ DAĞILIM LİSTESİ

SI
RA

 N
O

DAİRESİ

İş Makinesi Cins (Adet)

Si
lin

di
r

Gr
ey

de
r

Do
ze

r

Yü
kl

ey
ic

i

Ka
na

l K
az

ıc
ı

Ka
na

l K
az

ıcı
 ve

 Yü
kl

ey
ici

As
fa

lt 
Se

ric
i F

in
işe

r

Ek
sk

av
at

ör

Ö
nd

en
 Y

ük
le

m
el

i
As

fa
lt 

Ka
zm

a 
M

ak
in

as
ı

Fo
rk

lift

M
ob

il 
Ko

nk
as

ör

Pl
aj

 Te
m

izl
em

e 
M

ak
in

as
ı

De
rz

 D
ol

gu
 M

ak
in

es
i

TO
PL

AM

1 Fen İşleri Dai. Başk. 26 21 1 10 8 17 3 5 1 1 2  1 96

2 Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı    1  2   1     4

3 Sağlık İşleri Dai. Başk.     4    1 1   6

4 Çevre Koruma ve Kontrol Dai. Başk.      3      3 6

TOPLAM 26 21 1 11 8 26 3 6 2 2 2 3 1 112

Belediyemizin sahip olduğu iş makinelerinin toplam sayısı 112 olmakla birlikte, iş makine-
lerinin cinsleri ve tahsis edildikleri birimler aşağıdaki tablolarda yer almaktadır.

Tablo 9: Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi İş Makinası Dağılım Listesi
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BAŞKAN DANIŞMANI
TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

GENEL SEKRETER

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI

TESKİ
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE
ENCÜMENİ

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE
MECLİSİ

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

ULAŞIM
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ULAŞIM KOORDİNASYON
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TİCARİ PLAKA İŞLEMLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TOPLU TAŞIMA VE PLANLAMA 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TRAFİK HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TERMİNALLER VE OTOPARKLAR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İTFAİYE
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ARAMA KURTARMA VE 
MÜDAHALE ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

EĞİTİM VE ÖNLEME
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İTFAİYE DESTEK HİZM. 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ACİL DURUM YÖNETİM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

YAZI İŞLERİ VE KARARLAR
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

YAZI İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MECLİS
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ENCÜMEN
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ARŞİV
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ZABITA
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ZABITA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TRAFİK ZABITA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

RUHSAT VE DENETİM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

BİLGİ İŞLEM
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

BİLGİ TEKNOLOJİLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

YÖNETİM BİLGİ SİSTEMLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ELEKTRONİK SİSTEMLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

COĞRAFİ BİLGİ SİSTEMLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

KÜLTÜR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

GENÇLİK HİZMETLERİ VE
SPOR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

HAYAT BOYU ÖĞRENME
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TURİZM VE TANITIM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ŞEHİR TİYATROLARI 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL HİZMETLER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

SOSYAL YARDIMLAR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ENGELLİ VE YAŞLI HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ŞEHİT AİLELERİ VE 
GAZİ HİZMETLERİ 

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

AİLE VE TOPLUM HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ÇERKEZKÖY
KADIN DANIŞMA MERKEZİ

ÇORLU
KADIN DANIŞMA MERKEZİ

SÜLEYMANPAŞA
KADIN DANIŞMA MERKEZİ

TARIMSAL HİZMETLER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

YEREL HİZMETLER VE
MUHTARLIKLAR

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

HALLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TARIMSAL ALTYAPILAR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

KIRSAL KALKINMA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

PARK VE BAHÇELER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

PARK ve BAHÇELER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

PROJE GELİŞTİRME ve
YAPIM ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ÇEVRE KORUMA VE
KONTROL DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ÇEVRE ve DENİZ  HİZMETLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

HAFRİYAT YÖNETİMİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE 
SIFIR ATIK DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ATIK YÖNETİMİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ENERJİ YÖNETİMİ VE
İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ETÜT VE PROJELER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ETÜT PROJE ve KEŞİF
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

YAPI İŞLERİ ve KONTROL
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TESİSLER BAKIM VE ONARIM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

SAĞLIK İŞLERİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

SAĞLIK İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

VETERİNER İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

GIDA KONTROL ve 
MEZBAHALAR

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MEZARLIKLAR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

YOL PROJE VE YAPIM 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MAKİNA İKMAL
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

YOL BAKIM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ALTYAPI KOORDİNASYON
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

FEN İŞLERİ İDARİ HİZMETLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

AKARSU YAPILARI
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

FEN İŞLERİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

KAMULAŞTIRMA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

EMLAK ve EMLAK YÖNETİMİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İMAR VE ŞEHİRCİLİK
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

ŞEHİR PLANLAMA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İMAR İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

HARİTA 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

KÜLTÜR VARLIKLARI
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MEKANSAL PLANLAMA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

DEPREM RİSK YÖNETİMİ
VE KENTSEL İYİLEŞTİRME

DAİRESİ BAŞKANLIĞI

DEPREM VE ZEMİN İNCELEME
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

KENTSEL DÖNÜŞÜM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

AFET YÖNETİMİ 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

EMLAK VE İSTİMLAK
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR
BELEDİYESİ İKTİSADİ VE

SOSYAL TESİSLER İŞLETMESİ

TEKİRDAĞ BELDE KENT 
YÖNETİM A.Ş.

TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR
BELEDİYESİ PERSONEL

A.Ş.

TEKİR AĞAÇ PEYZ. PARK
BAHÇE TURZ. ORG. SAN.

A.Ş.

BİRLİK YEM A.Ş.

ÇEVRE VE ATIK
YÖNETİMİ SANAYİ TİC. A.Ş.

TEKİRDAĞ OTOPARK
ULAŞIM NAKLİYE İMAR PLAN

İNŞ. SAN. TİC. A.Ş.

İNSAN KAYNAKLARI VE
EĞİTİM DAİRESİ BAŞKANLIĞI

BASIN YAYIN VE HALKLA
İLİŞKİLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI

BORDRO VE TAHAKKUK
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

EĞİTİM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

BASIN YAYIN
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

HALKLA İLİŞKİLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

BALKAN TÜRKLERİ
VE DIŞ İLİŞKİLER

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İŞ VE İŞVEREN İLİŞKİLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

DESTEK HİZMETLERİ
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

İHALE İŞLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

SATIN ALMA
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TAŞINIR MAL İŞLEMLERİ
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

GÜVENLİK ve İDARİ İŞLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

KURUMSAL MÜKEMMELLİK
VE YÖNETİM SİSTEMLERİ

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

BÜTÇE ve STRATEJİK YÖNETİM
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

GELİR
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MUHASEBE
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MALİ KONTROL
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İŞLETME ve İŞTİRAKLER
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

İNSAN KAYNAKLARI
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

MALİ HİZMETLER
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

1. HUKUK MÜŞAVİRİ

2- Örgüt Yapısı
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinin 31/12/2022 itibariyle yönetim yapısını yansıtan organizasyon şeması aşağıdaki 
gibidir.

Şekil 1: Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Teşkilat Şeması
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 10: Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar Dağılım Listesi

BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR

Malzemenin Cinsi Adet
Masaüstü Bilgisayar 946

Dizüstü Bilgisayar 214

Tablet Bilgisayar 40

Çok Fonksiyonlu Yazıcılar 112

Diğer Yazıcılar 35

Masaüstü Tarayıcılar 34

IP Telefon 1078

Sunucu (Sanal) 114

Kablosuz Erişim Noktası 168

Veri Depolama Ünitesi 4

Fiziksel Sunucu 6

Switch 97

Router 26

Toplam 2874

ELEKTRONİK SİSTEMLER ENVANTERİ

Malzemenin Cinsi Adet

Araç Takip Cihazı 600

Telsiz 203

Yaka Kamerası 94

Fotoğraf Makinesi 93

Televizyon 58

Projeksiyon Cihazı 46

Sualtı Kamerası 6

Yön Bulma Cihazı 52

Güvenlik Kamerası 1.638

Güvenlik Kamerası Kayıt Cihazı 146

Güvenlik Kamera Sistemi Harddiski 437

Video Kamera 9

Anons Sistemi (Verici) 8

Anons Sistemi (Alıcı) 34

Uydu Telefon 1

Fotoğraf Makinesi Tepe Flaşı-Paraflaş, 
Tek Ayak, 3 Ayak                    39

Hoparlör 127

Amfi 5

Mikrofon ve Telsiz Mikrofon 13

Kamera Direği 33

Güvenlik Kamerası Kabineti 83

Monitör 25

Güvenlik Kamerası Switchi 144

Güvenlik Kamerası Kablosuz Erişim 
Noktası 51

Güvenlik Kamera Sistemi Kesintisiz 
Güç Kaynağı 120

Geçiş Kontrol Sistemi 88

Kiosk 1

Led Pano 2

Led Ekran 3

Panik Butonu 3

Promter 3

Ses Kayıt Cihazı 5

Şarj İstasyonu 5

Tur Kontrol Cihazı 6

Test Cihazı 2

Yangın ve Hırsız Alarm Sistemi 3

Aksiyon Kamerası 19

Deprem Alarm Üreteci 1

GPS-GNSS Cihazı 9

Megafon 5

Modem 3

Evrak İmha Makinası 8

Uydu Alıcı 4

Toplam 4235
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Tablo 11: Kurum İçi Geliştirilen Uygulama Listesi

Portal-Meclis Uygulaması
Portal-Arıza/Talep/Takip Uygulaması
Portal-TAKBİS Uygulaması
Portal-Yönetim Paneli
Portal-Sosyal Hiz. Kurul Uygulaması
Portal-Encümen Uygulaması
Portal-Personel Özlük Bilgileri Modülü
Portal-Anket İstatistik Uygulaması
Portal-Plaka Takip Uygulaması
Portal-Entegre Yönetim Sistemi
Portal-Defin Takip Uygulaması
Portal-Envanter Uygulaması
Portal-Bordro Bilgileri
Portal-Yaklaşık Maliyet Hesabı Uygulaması
Portal-Eylem Planı Takip Uygulaması
Portal-Kısa Mesaj Yönetim Modülü
Portal-Kimlik Paylaşım Sistemi Servisleri Modülü
Portal-Yatırım Proje Takip Uygulaması
Portal-İstek/Şikayet Uygulaması
Portal-Çağrı Merkezi Yönetimi
Portal-EBYS Hızlı Arşiv Uygulaması
Portal-Toplu Kısa Mesaj Servis Uygulaması
Portal-Hal Takip Uygulaması
Portal-Öneri Uygulaması
Portal-Personel Takip Uygulaması
Portal-Taşınmaz Uygulaması
Portal-İhale Yayın Uygulaması
Portal-Başkan Günlük Program
Portal-Stratejik Plan Uygulaması
Portal-Birim Hizmet Uygulaması
Portal-Bordro Yönetimi Uygulaması
Portal-Tebliğ Belge Yönetimi Uygulaması
Portal-Düzeltme/Düzeltici Faaliyet Uygulaması
Portal-Ceza Ortak Kayıt Uygulaması
Portal-Öğrenci Bilgi Sistemi Uygulaması
E-Hizmet Uygulaması (Kariyer Merkezi, İstek-Şikayet, Online 
Ödeme) - ehizmet.tekirdag.bel.tr
E-Mezarlık Uygulaması - emezarlik.tekirdag.bel.tr
Kadın Danışma Merkezi Kayıt Yönetim Uygulaması (Çerkezköy, 
Çorlu, Süleymanpaşa) - kdm.tekirdag.bel.tr
Hizmet Envanteri Uygulaması - hizmetenv.tekirdag.bel.tr
E-Telefon Uygulaması - etelefon.tekirdag.bel.tr/cagrimerkezi/
Parola Envanteri Uygulaması - parolaenv.tekirdag.bel.tr
Hal-Kantar Uygulaması (Çorlu Hali)
Mezbaha Uygulaması (Çorlu Mezbahası)

E-Devlet Entegrasyon Paketi
 - Sicil Sorgulama
 - Meclis Kararları
 - Nöbetçi Eczaneler
 - İhale Listesi
 - Etkinlik Listesi
 - Beyan Sorgulama
 - Tahsilat Sorgulama
 - Tahakkuk Sorgulama
 - Mezar Yeri Sorgulama
 - Vefat Sorgulama
 - Hal Fiyat Sorgulama
 - Meclis Gündem Sorgulama
 - Birim Hizmetleri Sorgulama
 - Askıdaki İmar Planı Sorgulama
 - Talep/Öneri Başvurusu ve Sorgulaması
 - e-Bordro Sorgulama
 - Barkodlu Belge Doğrulama
Cbs Portal-Numarataj Veri Yonetimi
Cbs Portal-Numarataj Veri Yonetimi

Cbs Portal-Plan Yönetim Sistemi

Cbs Portal-Aykome Uygulama Yönetimi

Cbs Portal-Yapı Formları Uygulaması

Cbs Portal-Afet Yönetimi

Cbs Portal-Jeoloji Etüd Envanter Uygulaması

Cbs Portal-KDMP(Kentsel Dönüşüm Master Planı) Uygulaması

Cbs Portal-Yapı Durum Puanlama Uygulaması

Cbs Portal-İtfaiye Olay Takip  Uygulaması

Cbs Portal-Defin Takip Uygulaması

Cbs Portal-Vektörel Mücadele Uygulaması

Cbs Portal-Kültür Varlıkları Uygulaması

Cbs Portal-Park ve Bahçeler Uygulaması

Cbs Portal-Harita Şube Müdürlüğü Uygulaması

Cbs Portal-Sosyal Hizmetler Bilgi Havuzu

Cbs Portal-İmar İşleri Şube Müdürlüğü Uygulaması

Cbs Portal-Ruhsat Arşiv Uygulaması

Cbs Portal-Hava Kirliliği Eylem Planı Uygulaması

Cbs Portal-Eczane, Nöbetçi Eczane Uygulaması

Cbs Portal-Fiber Hat Takip

Cbs Portal-Kırsal Destek Uygulaması

Cbs Portal-Zabıta Hizmetleri Uygulaması

Cbs Portal-Trafik Hizmetleri Uygulaması

Cbs Portal-Baz İstasyonları Takip Sistemi

Cbs Portal-İmar İşleri Şube Müdürlüğü Uygulaması

Cbs Portal-Sosyal Hizmetler Bilgi Havuzu
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Vatandaş Ortak Sicil Modülü

Analitik Bütçe ve Muhasebe Modülü

Satın Alma ve Taşınır İşlemleri Modülü

Memur Personel Özlük Modülü

Memur Maaş Bordro Modülü

İşçi/Söz. Memur Personel Özlük Modülü

İşçi/Söz. Memur Maaş Bordro Modülü

Genel Tahakkuk ve Tahsilat Modülü

Eğlence Vergisi Modülü

İlan Reklam Vergisi Modülü

Harcamalara Katılım Payı Modülü

Emlak Vergisi Modülü

Evsel Katı Atık Yönetim Modülü

Makine İmal Takip Modülü

Portal - Meclis Takip Modülü

Portal - Yönetim Paneli
Portal - Bordro Yönetimi Uygulaması
Portal - İhale Yayın Uygulaması
Portal – Öğrenci Bilgi Sistemi Uygulaması
Portal – Düzeltme/Düzeltici Faaliyet Uygulaması
Portal - Birim Hizmet Uygulaması
Portal - Ceza Ortak Kayıt Uygulaması
Portal - Başkan Günlük Program
Portal - Stratejik Plan Uygulaması
Portal - Encümen Takip Modülü
Portal - Personel Özlük Bilgileri Modülü
Portal - Bordro Bilgileri Modülü
Portal - Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı Arıza/Talep/Takip Modülü
Portal - Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı Envanter Modülü
Portal - Kimlik Paylaşım Sistemi (KPS) Servisleri Modülü

a-Yönetim Bilgi Sistemi

Kurumumuzda hizmet alımı yolu ile temin edilmiş; yasa, yönetmelik ve standartları temel alınarak uygar bir kent yapı-
sı oluşturulmasına destek vermek amacıyla hazırlanmış bir bilişim projesi olan AKOS (Akıllı Kent Otomasyon Sistemi) 
kullanılmaktadır.

AKOS platformu; kent ve kentliye ait bilgilerin belirli yöntem ve standartlar dâhilinde toplanması, güvenli bir veri 
tabanına titizlikle aktarılması, veriler arasındaki ilişkilerin belediye süreç ve ihtiyaçlarına paralel olarak belirlenmesi, 
yönetilmesi ve doğru analizlerin yapılarak belediye ve kamu kuruluşlarının tüm ekonomik, sosyal, kültürel ve idari 
hizmetlerini en iyi şekilde vatandaşa sunmalarını sağlama amacı gütmektedir. 

Belediyemiz bünyesinde bu platforma ait aşağıda listelenen modüller ve uygulamalar kullanılmaktadır:

Diğer taraftan Belediyemiz Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı tarafından yürütülen yazılım geliştirme faaliyetleri kapsamın-
da aşağıda listelenen yazılım ve uygulamalar devreye alınarak kurum personelimizin ve vatandaşlarımızın kullanımına 
açılmış bulunmaktadır.
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Portal - Sosyal Hizmetler Kurulu Modülü
Portal - Entegre Yönetim Sistemi Modülü
Portal - Anket İstatistik Modülü
Portal - Plaka Takip Modülü
Portal - Defin Takip Modülü
Portal - Çağrı Merkezi Modülü
Portal - İstek/Şikâyet Takip Modülü
Portal - Toplu Kısa Mesaj Modülü
Portal - Kısa Mesaj Yönetim Modülü
Portal - EBYS Hızlı Arşiv Modülü
Portal - Yatırım Proje Takip Modülü
Portal - Eylem Planı Takip Modülü
Portal - Hal Takip Modül
Portal - Personel Öneri Modülü
Portal - Personel Takip Modülü
Portal - Taşınmaz Modülü
Parola Envanteri Uygulaması
Kadın Danışma Merkezi Kayıt Yönetim Uygulaması (Çerkezköy, Çorlu, Süleymanpaşa 
Kadın Danışma Merkezleri)

Mezbaha Uygulaması (Çorlu Mezbahası)

Hal-Kantar Uygulaması (Çorlu Hali)

Hizmet Envanteri Uygulaması (https://hizmet.tekirdag.bel.tr)

E-Hizmet İnternet Uygulaması (https://ehizmet.tekirdag.bel.tr)

• Kariyer Merkezi

• İstek/Şikayet

• Beyan/Tahakkuk/Tahsilat

E-Mezarlık İnternet Uygulaması (https://emezarlik.tekirdag.bel.tr)

E-Telefon Uygulaması

E-Devlet Entegrasyonu

• Sicil Sorgulama

• Meclis Kararları

• Nöbetçi Eczaneler

• İhale Listesi

• Etkinlik Listesi

• Beyan Sorgulama

• Tahsilat Sorgulama

• Tahakkuk Sorgulama

• Mezar Yeri Sorgulama

• Vefat Sorgulama

• Hal Fiyat Sorgulama

• Meclis Gündem Sorgulama

• Birim Hizmetleri Sorgulama

• Askıdaki İmar Planı Sorgulama

• Talep/Öneri Başvurusu Sorgulama

• E-Bordro Sorgulama

• Barkodlu Belge Doğrulama
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UYGULAMA DAİRE BAŞKANLIĞI
Sampaş Çeşitli Daire Başkanlıkları
DavaSoft (Dava Takip Programı) 1.Hukuk Müşavirliği
İcra Takip Programı 1.Hukuk Müşavirliği
Legalbank (Mevzuat ve İçtihat Bilgi Bankası) 1.Hukuk Müşavirliği
Adobe Photoshop Çeşitli Daire Başkanlıkları
Adobe Creative Cloud (Multimedya Yazılım Paketi) Çeşitli Daire Başkanlıkları
OSKA E-KİKNET (İhalelerin Düzenlenmesi ve Kontrol Programı) Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı
OSKA E-Doğrudan Temin (Doğrudan Temin İşlemlerinin Kontrolü Programı) Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı
AMP HYM (Hakediş ve Yaklaşık Maliyet Programı) Çeşitli Daire Başkanlıkları
AMP MAH ( Mal ve Hizmet Alımları Hakediş Programı) Çeşitli Daire Başkanlıkları
STA4AD (Betonerme Statik Hesaplama Programı) Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
STA-STEEL (Çelik Statik Hesaplama Programı) Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Bentley PowerCivil (Yol ve 3 Boyutlu Kavşak Tasarım Programı) Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Stratejik Planlama Programı Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Elektronik Belge Yönetim Sistemi Tüm Daire Başkanlıkları
INSPIREIT (Oracle Dataguard Bakım ve Teknik Destek Hizmeti) Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı
MIKE 11 1D Hidrolik ve Hidrolojik Modelleme Yazılımı Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı
Multiscatter for 3D Studio Max Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
PTV Vissim Kavşak Modelleme Programı Ulaşım Dairesi Başkanlığı
Architecture Engineering & Construction Collection (Yapısal Tasarım Paket Programı) Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
Infraworks 360 (Yol. Drenaj ve Köprü Tasarım Programı) Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
Urbano 9.0 Ultimate SLP (3 Boyutlu Atık Su ve Yağmur Suyu Projelendirme Programı) Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
Autopath (Sürüş Analiz Programı) Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
MTH (Mekanik Tesisat Hesaplama Programı) Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı
Ruhsat Yönetimi Programı Ulaşım Dairesi Başkanlığı
3DS MAX Modelleme Programı Çeşitli Daire Başkanlıkları
VRAY Render Motoru (İmge İşleyici Motor Programı) Ulaşım Dairesi Başkanlığı
Zoiper Dijital Çağrı Merkezi Programı Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı
Gürültülü Haritalama Programı Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
Meditek İBYS (İş Sağlığı ve Güvenliği Bilgi Yönetim Sistemi) İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı
Revit 2020 New Singeuser 3 Year Subscription  
(Mimari Teknik Çizim ve Görselleştirme Programı)

Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı

Prota Structure 2019 Enterprıse (Betonarme ve Çelik Yapı Tasarımı Programı) Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı
Zoom (Web tabanlı vidoe konferans Programı) İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

Bu ve benzeri modül ve uygulamaların geliştirilmesine devam edilerek tüm kenti kapsayan bir yönetim bilgi sisteminin 
kurulması planlanmaktadır. Kurgulanan bu sistem;

• Kentin tüm bileşenlerinin tek ekran üzerinden takibini sağlamak ve planlı gelişime yön vererek vatandaşa götürülecek hizmetlerin 
planlanmasında detaylı fizibilite çalışması yapılmasına katkı sağlayacaktır.

• Birimler arası koordinasyon ve uyum artışını sağlayarak belediye çalışmalarının takibine ve raporlanmasına imkân tanıyacaktır.

• Mükerrer iş yapılmasının önüne geçilmesine yardımcı olarak verilen hizmetlerin daha verimli, güvenilir, zamanında ve doğru işletil-
mesini sağlayacaktır.

• Bürokratik işlemler ile uzayan süreçlerin kısaltılması ve vatandaş ile şeffaf bir bağ kurulması sağlanacaktır.

b-Çeşitli Yazılım ve Uygulamalar

Belediyemizde hizmet alımı yolu ile temin edilmiş; Elektronik Belge Yönetim Sistemi, Akıllı Kent Otomasyonu Yönetim 
Bilgi Sistemi ve kurum içi kaynaklarla geliştirilen yazılımlar dışında kalan ve çeşitli birimlerde kullanılmakta olan yazı-
lım ve uygulamalar aşağıdaki tabloda verilmiştir.

Tablo 12: Kullanılmakta Olan Diğer Yazılım ve Uygulamalar Tablosu 
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İSTCAD (İstinat Duvarı Modelleme Yazılımı) Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi Başkanlığı
Sketch Up Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı
AutocadLT (2 Boyutlu Bilgisayar Destekli Çizim ve Tasarım Programı) Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı
E-vet Pro Silver (Sahipsiz Hayvan Geçici Bakımevi Otomasyon Sistem Yazılımı) Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
Portal Tüm Daire Başkanlıkları
E-Hizmet Çeşitli Daire Başkanlıkları
E-Mezarlık Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
E-İstek Şikayet Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı
Kadın Danışma Merkezi Uygulaması Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Hizmet Envanteri Uygulaması Çeşitli Daire Başkanlıkları
Çağrı Merkezi Uygulaması Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı
PDKS Uygulaması Tüm Daire Başkanlıkları
Hal Takip Uygulaması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Mezbaha Takip Uygulaması Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
E-Devlet Entegrasyonu Çeşitli Daire Başkanlıkları
Kimlik Paylaşım Sistemi Web Servisi Çeşitli Daire Başkanlıkları
SMS Web Servisi Çeşitli Daire Başkanlıkları
Öğrenci Bilgi Sistemi Web Servisi İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı
Remi Web Sitesi (www.tekirdag.bel.tr) Tüm Daire Başkanlıkları
Tekirdağ Meslek Edindirme Kursları web sitesi (www.temek.tekirdag.bel.tr ) Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı
www.afet.tekirdag.bel.tr web sitesi Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi Başkanlığı
Meclis canlı yayını için tv.tekirdag.bel.tr web sitesi Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

4- İnsan Kaynakları

Belediyemizde 31.12.2022 tarihi itibariyle 531 memur, 222 kadrolu işçi, 298 sözleşmeli personel ve 1760 şirket 
personeli istihdam edilmektedir.

Aşağıda yer alan tablolarda personelin statü, eğitim, birimlere dağılım hizmet sınıflarına göre dağılımı, cinsiyete göre 
dağılımı, yaş gruplarına göre dağılımı ve yıllara göre çalışan personel sayıları verilmiştir.

Tablo 13: Çalışan Personelin Statüleri İtibariyle Dağılım Tablosu

ÇALIŞAN PERSONELİN STATÜLERİ İTİBARİYLE DAĞILIMI TABLOSU
Memur Sözleşmeli Personel Kadrolu İşçi Şirket Personeli Toplam

531 298 222 1760 2811

Tablo 14: Çalışan Personel Eğitim Durumları Tablosu

ÇALIŞAN PERSONEL EĞİTİM DURUMLARI
Statü İlköğretim Ortaöğretim Ön Lisans Lisans Yük. Lisans Doktora

Memur 38 73 140 240 37 3

Sözleşmeli Personel - 32 83 157 26 -

Kadrolu İşçi 126 59 16 20 1 -

Şirket Personeli 782 665 181 128 4 -

TOPLAM 946 829 420 545 68 3
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Tablo 15: Çalışan Personelin Birimlere Göre Dağılım Tablosu

PERSONELİN BİRİMLERE GÖRE DAĞILIMI

Birim Memur Sözleşmeli 
Personel

Kadrolu      
İşçi

Şirket 
Personeli

Birim Toplam 
Sayıları

Genel Sekreterlik (Fatih ÜNSAL) 1 - 2 - 3
Genel Sekreter Yardımcılığı (Erdin ERAL) V. - - - - -
Genel Sekreter Yardımcılığı (Metin PAKDİL) V. - - - - -
Genel Sekreter Yardımcılığı (Ramazan Alpaslan KURTOĞLU) V. - - - - -
Genel Sekreter Yardımcılığı (Yüksel ÖZDAL) V. - - - - -
Teftiş Kurulu Başkanlığı 6 - 1 - 7
Özel Kalem Müdürlüğü - - 8 - 8
1. Hukuk Müşavirliği 4 6 3 - 13
Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı 6 7 5 56 74
Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 6 27 - 6 39
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 6 10 2 298 316
Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi Başkanlığı 13 8 2 0 23
Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 9 5 3 289 306
Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı 4 7 3 3 17
Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı 6 43 6 20 75
Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 17 44 36 274 371
İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı 5 9 - 2 16
İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 15 20 5 11 51
İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı 12 11 14 9 46
İtfaiye Dairesi Başkanlığı 178 6 24 77 285
Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı 5 7 6 11 29
Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı 25 6 18 - 49
Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 4 19 16 222 261
Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı 26 22 25 251 324
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 7 4 4 22 37
Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 23 10 8 16 57
Ulaşım Dairesi Başkanlığı 34 24 18 130 206
Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı 8 1 9 14 32
Zabıta Dairesi Başkanlığı 111 2 4 49 166
TOPLAM 531 298 222 1760 2811
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Tablo 18: Çalışan Personelin Yaş Gruplarına Göre Dağılım Tablosu

Tablo 17: Çalışan Personelin Cinsiyete Göre Dağılım Tablosu

Tablo 16: Çalışan Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Dağılım Tablosu

PERSONELİN HİZMET SINIFLARINA GÖRE DAĞILIMI
Hizmet Sınıfı Memur Sözleşmeli Personel

Genel İdare Hizmetler Sınıfı 428 14

Teknik Hizmetler Sınıfı 80 263

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 2 5

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 9 16

Yardımcı Hizmetler Sınıfı 9 -

Din Hizmetleri Sınıfı 3 -

TOPLAM 531 298

PERSONELİN YAŞ GRUPLARINA GÖRE DAĞILIMI

Yaş Grubu Memur Sözleşmeli              
Personel Kadrolu İşçi Şirket Personeli

18-25 47 1 - 46

26-35 157 140 4 539

36-45 159 136 82 787

46-55 95 19 133 350

56 ve sonrası 73 2 3 38

Toplam 531 298 222 1760

PERSONELİN CİNSİYETE GÖRE DAĞILIMI
Statü Kadın Erkek

Memur 90 441

Sözleşmeli Personel 106 192

İşçi Personel 48 174

Şirket Personeli 322 1438

Toplam 566 2245

Tablo 19: Yıllara Göre Çalışan Personel Dağılım Tablosu

  YILLARA GÖRE ÇALIŞAN PERSONEL SAYILARI

Süre Memur Sözleşmeli  
Personel Kadrolu İşçi Şirket personeli

1-5 yıl arası çalışan sayısı 139 34 - 1715

6-10 yıl arası çalışan sayısı 69 264 7 45

11-15 yıl arası çalışan sayısı 109 - 6 -

16-20 yıl arası çalışan sayısı 39 - 52 -

21-25 yıl arası çalışan sayısı 47 - 87 -

25’den fazla 128 - 70 -

Toplam 531 298 222 1760
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5- Sunulan Hizmetler

Sağlık Hizmetleri
Belediyemiz sağlık hizmetleri kapsamında;

-Belediye personeli ile bakmakla yükümlü oldukları kişilere yönelik poliklinik hizmetlerinin 
yürütülmesini sağlamak, enjeksiyon, pansuman gibi hemşirelik hizmetleri vermek, gerektiğinde 
laboratuvar ve röntgen tetkiklerini yaptırmak, sağlık ile ilgili eğitim ve tanıtım çalışmaları yapmak, 
yaptırmak,

-Halkın ihtiyacı olan bölgelerde ambulans ünitelerinin açılması için projeler geliştirmek, ambulans 
hizmetlerini yürütmek, 

-İşyerlerine ruhsat verilmesi ve denetlenmesi konusunda çalışmalar yürütmek,

-Belediyeye ait mezbaha, meyve-sebze halleri, su ürünleri toptan satış yerleri ve soğuk hava 
depolarının teknik ve hijyenik şartlarının kontrolünü yapmak, 

-Gıdalarla ilgili olarak vatandaşlardan gelen şikayetleri değerlendirmek ve gerekli işlemleri yapmak, 
kronik hastalığı (diyabet, çölyak, koah, kronik böbrek yetmezliği gibi) olanlar için gıda temin edilmesini 
sağlamak,

-Tüketicilere yönelik beslenme güvenli gıda tüketimi ile ilgili olarak okullar, muhtarlıklar vb.

yerlerde eğitim çalışmaları yapmak,

-Tüketicilere yönelik bilinçli beslenme alışkanlığı kazandırılması, güvenli gıda tüketimi ile ilgili olarak 
belirli gün ve haftalarda (dünya gıda günü, süt haftası) bilgilendirme ve farkındalık çalışmaları yapmak,

hizmetleri sunulmaktadır.

Veterinerlik Hizmetleri
Belediyemiz veterinerlik hizmetleri kapsamında;

-Halk ve çevre sağlığı açısından tehdit oluşturan haşere, sivrisinek, karasinek, kemirgen gibi vektör 
özelliği taşıyan canlıların kent genelinde yayılmasının azaltılması amaçlı biyosidal ürün uygulama 
(ilaçlama) hizmetinin Büyükşehir sınırlarında bulunan tüm ilçelerde eş zamanlı olarak periyodik bir 
şekilde yürütülmesi,

-Sokak hayvanlarının korunması, ihtiyaçlarının karşılanması, hayvanlara karşı korkuların ve engellerin 
ortadan kaldırılması, hayvan hakları bilincinin ve hayvan sevgisinin öğrencilere kazandırılabilmesi 
adına Tekirdağ İli genelindeki tüm ilkokullarda sevimli dostlarımız projesi adı altında eğitim verilmesi, 

-İl Hayvanları Koruma Kurulu tarafından tespit edilip seçilmiş ve görevlendirilmiş gönüllü kişilere 
yönelik yerel hayvan koruma görevlisi eğitimi düzenlenip katılımcılara sertifika verilmesi, 

-İl genelinde bakıma muhtaç ve güçten düşmüş sokak hayvanlarının beslenmelerine yönelik tespit 
edilen odaklarda besleme faaliyetleri yürütülmekte olup konu ile alakalı sivil toplum kuruluşları 
ile yapılan ortak çalışmalar sonucunda hayvan besleme grupları oluşturularak sokak hayvanlarının 
beslenmesi sağlanması,

-Zoonoz hastalıkları özellikle kuduz, kene konusunda önleyici tedbirleri alarak gerekli mücadeleyi 
yapmak, yaptırmak, sahipsiz kedi ve köpeklerin kısırlaştırma, aşılama ve kayıt altına alınması sağlamak 
amacıyla geçici bakımevi kurulması ve faaliyete geçirilmesi adına çalışmalar yapılması,

hizmetleri sunulmaktadır.

Mezbaha Hizmetleri
Belediyemiz mezbaha hizmetleri kapsamında;

- Belediye sınırları içerisinde faaliyet gösteren gıda üretim, depolama, satış ve toplu tüketim yerlerini; 
gerekli görüldüğü durumlarda, Büyükşehir ve İlçe Belediyeleri zabıta müdürlüklerinin katılımıyla 
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denetlemek, gerekli olan durumlarda bu denetimlere, Büyükşehir Veteriner İşleri Şube Müdürlüğü, 
İl ve İlçe Tarım ve Orman Müdürlükleri ile İl Sağlık Müdürlüğünün katılımını sağlamak, analizleri 
yapılmak üzere gıda numuneleri almak, 

- İşyeri açma ve çalışma ruhsatı verilmesi aşamasında gerekli görülmesi durumunda teknik 
personel desteği sağlayarak, faaliyete geçecek işletmelerin teknik ve hijyenik şartlarının 
iyileştirilmelerini yardımcı olmak, 

- Gıda ile ilgili konularda faaliyet gösteren, değişik branşlardaki işyerlerinin teknik ve hijyenik 
koşullardaki iyileştirilmesi ve buna bağlı olarak gıda güvenliğinin maksimum düzeyde sağlanmasına 
yönelik; işyerlerini teşvik edici projeler hazırlamak, projelerin uygulanması ve uygulattırılmasını 
sağlamak, 

- Büyükşehir Belediyesi bünyesinde faaliyet gösteren mezbaha tesislerinin; yürürlükteki mevzuat 
hükümlerine göre faaliyet göstermelerini sağlamak, kontrol etmek ve denetlemek, 

- Kesime gelen büyükbaş ve küçükbaş hayvanların veteriner hekim kontrolünde antemortem 
ve postmortem muayenelerini (kesim öncesi, kesim ve kesim sonrası muayeneleri) yapılmasını 
sağlayarak hijyenik ve soğuk zincirde muhafaza edilmiş güvenli gıdayı halkın tüketimine arz etmek,

- Antemortem ve postmortem muayene sonucu hastalıklı görülenler hakkında ilgili mevzuat 
hükümlerini uygulamak (gerekli kurumları bilgilendirmek ve imha edilecekleri imha etmek), 

- Salgın hastalıkların önlenmesinde Tarım ve Orman Bakanlığı il ve ilçe teşkilatları ile koordineli 
çalışmak, salgın hastalıkların önlenmesine yardımcı olmak,

- Hayvanlardan insanlara geçebilecek bulaşıcı hastalıklarla mücadelede; ilgili diğer teşkilatlarla iş 
birliği yapmak, çalışmaların verimini arttırmak, tarama ve dezenfeksiyon çalışmalarında bulunmak, 

- Büyükşehir belediyesi bünyesinde faaliyet gösteren mezbahaların alt yapı ve fiziki şartlarını daha 
da iyileştirmek; daha iyi şartlarda kesim hizmetinin gerçekleştirilebilmesi için ilgili mevzuatları takip 
etmek, gelişen teknolojik yenilikleri takip ederek uygulama ve teknik bilgileri güncel tutmak, 

- Kurban bayramında halkın kurban kesim ihtiyacını karşılamak için örnek kesim yerleri kurularak 
buralarda kesici ve parçalayıcı personelle hizmet vermek, halkın kurban vecibesini hijyen koşulları 
altında, huzurlu bir şekilde yerine getirmesini sağlamak,

hizmetleri sunulmaktadır.

Mezarlık Hizmetleri
Belediyemiz mezarlık hizmetleri kapsamında;

- Belediye sınırları içerisinde mezarlık alanları tespit etmek, mezarlıklar tesis etmek, işletmek, 
işlettirmek, defin ile ilgili hizmetleri yürütmek, bu görevleri belediye meclisi kararı ile ilçe 
belediyelerine devretmek ve/veya birlikte yapmak, belediye meclis kararı ile belediye mülkü 
mezarlıklarda mezar yerleri tahsis etmek, mezar üstü-altı inşaatlarına ruhsat vermek, bunlara ait 
ücretleri tahsil etmek, defter kayıtlarını tutmak, şehir içi ve şehirlerarası cenaze nakilleri yapmak, 

- Mezarların bakım, onarım ve temizliğini yapmak veya yaptırmak, mezarlık içindeki ana ve tali 
yolların, su ve aydınlatma şebekeleri, mezarlık giriş, çevre ve iç duvarlarının yapımı, ıslahı ve 
onarımı işlerinin yapılmasını sağlamak, mezarlık içi hizmet binalarının bakımını onarımını yapmak, 
oluşabilecek ihtiyaçlar doğrultusunda (gasil hane ve/veya morg üniteleri vb.) geliştirmek,

- Bulaşıcı hastalıklardan ölenlerin defin işlemlerini ilgili mevzuat doğrultusunda yapmak, ilaçlama, 
kireçleme ve diğer önlemlerin alınmasını sağlamak, 

- Mezarlık ve defin hizmetlerinin yerine getirilmesi iş ve işlemlerinde müdürlüğün ihtiyacı olan 
malzemeleri (mezar tahtası, kefen, cenaze levazımatı, araç-gereç, araçların bakım onarım ve yedek 
parçaları vb.) ilgili mevzuat doğrultusunda temin etmek, cenaze nakli için ihtiyaca göre açık ve 
kapalı araçlar sağlamak, 

- Mezarlıkların peyzaj tasarımı ve uygulaması ile ağaçlandırılmasını sağlamak, yeşil alanların 
bakımını yapmak,
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- Belediyeye ait tüm mezarlık alanlarında bulunan mezar kayıtlarının sağlıklı tutulabilmesi için 
çalışmalar yapmak, mezarlık bilgi sistemleri kurmak, ilgili birimlerle koordinasyon sağlamak, 
teknolojik alt yapı çalışmaları hazırlamak, mezarlık güvenlik ve takip sistemleri kurmak, 

hizmetleri sunulmaktadır.

Sosyal Yardım Hizmetleri
Belediyemiz sosyal yardım hizmetleri kapsamında;

- Belediye il sınırları içerisinde yaşayıp; sosyal ve ekonomik yoksunluk içerisinde bulunan ve 
desteklenmesi gereken yardıma muhtaç çocuk, genç, kadın, yaşlı ve engellilere yönelik sosyal 
hizmet uygulamaları sunmak,

Tekirdağ halkının sosyal ve ekonomik düzeyini artırmak için; yaşlı, engelli, bakıma muhtaç 
ve ekonomik sıkıntı yaşayan vatandaşlarımız ile doğal afete uğrayan vatandaşlarımıza sosyal 
belediyeciliğin öngördüğü yardım ve hizmet çalışmalarını hızlı ve etkin bir şekilde sunmak,

- Kendi ihtiyaçlarını karşılayamayan, yalnız yaşayan, kimsesiz, bakıma muhtaç, ekonomik gücü ve 
beden gücü yetersiz engelli ve yaşlı vatandaşlarımızın evlerinin ve eşyalarını temizleyerek hijyenik 
koşullarda yaşayabilmelerini sağlamak amacıyla özel donanımlı “Evde Temizlik Hizmet Aracı” ile 11 
ilçemizde temizlik hizmeti verilmesi, 

- Engelli ve yaşlı vatandaşların toplumsal hayata tam katılımlarının sağlaması, hayat standartlarının 
yükseltilmesi, erişilebilirliğinin sağlanması amacıyla “Engelli ve Yaşlı Hizmet Aracı” ile sağlık 
kuruluşlarına ulaşım hizmeti verilmesi,

- Yetişkinlerin, yaşlıların, engellilerin, kadınların, gençlerin ve çocukların; maddi, manevi ve sosyal 
ihtiyaçlarının karşılanması için her türlü sosyal faaliyeti yapmak ve yaptırmak,

- Tekirdağ ili ihtiyaç analizini gerçekleştirerek, vatandaşların yaşam standartlarını yükseltmeye ve 
sorunlarını çözmeye yönelik; stratejiler, alternatif çözümler, plan ve projeler geliştirmek, uygulamak 
ve takibini yapmak, 

- İhtiyaç duyulan sosyal hizmet uygulamalarının tespitini yapmak, ihtiyaca cevap verecek merkezleri 
açmak ve yapılandırılması için gerekli planlamaları yapıp bu konudaki çalışmaları yürütmek,

 - Sosyal hizmet uygulamalarını toplumun tüm kesimine ulaştırmak ve bunlarla ilgili dezavantajlı 
gruplara yönelik veri tabanı oluşturmak,

- İhtiyaç sahibi vatandaşlara ayni ve nakdi yardımlar yapmak,

- İhtiyaç sahibi vatandaşların sağlıklı ve düzenli beslenebilmeleri için aşevi vb. tesislerin açılmasına 
yönelik çalışmaları yapmak,

- Engelli vatandaşların erişilebilirliğinin sağlanması için Belediye birimlerince yapılacak planlama, 
tasarım, inşaat, imalat, ruhsatlandırma ve denetleme süreçlerinde gerekli önerileri ilgili birimlere 
iletmek,

- Aile ve kadının sorunlarını çözme, rehberlik hizmeti ve psiko-sosyal destek alabilmeleri için kadın 
danışma ve/veya dayanışma merkezleri açmak ve işletmek,

- Şiddet gören kadınlar için koruyucu tedbirler almak, kadın konukevlerinin açılmasına yönelik 
gerekli çalışmaları yapmak, açılan merkezlerin faaliyete geçmesini sağlamak, takip ve kontrolünü 
yapmak,

- Şiddeti önlemeye, toplumsal cinsiyet bakış açısını geliştirmeye yönelik projeler üretmek ve bu 
konudaki çalışmalara destek vermek,

- Çocukların bedensel ve ruhsal gelişimlerine katkıda bulunarak sosyal yaşama uyumlarını 
kolaylaştıran destekleyici uygulamalar geliştirmek ve takibini yapmak,

- Sosyal hizmetlerin görev alanına giren konulara yönelik projeleri, gerektiğinde ulusal veya 
uluslararası kurum ve kuruluşlarla işbirliği içerisinde yürütmek,

hizmetleri sunulmaktadır.
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Kültür Sanat Hizmetleri
Belediyemiz kültür ve sanat hizmetleri kapsamında;

- Tekirdağ halkının birlik ve beraberliği ile birlikte yaşama kültürüne katkıda bulunmak ve 
diğer amaçlarla; festival, fuar, konser, gezi, turizm, tiyatro ve benzeri kültürel organizasyonları 
düzenlemek, milli ve dünya çapındaki belirli günlerde anma ve kutlama programlarını organize 
etmek, kardeş şehir ve benzeri projelerde, yurtiçi ve yurtdışından gelen heyetleri karşılama ve 
ağırlama faaliyetlerini gerçekleştirmek, Belediye bandosu, kent orkestrası ve belediye tiyatrosunu 
kurmak için gerekli çalışmaları yapmak, 

- Tekirdağ ili genelinde hane halkının aile bütçesine katkı sağlamak, işsizliği azaltmak, istihdamı 
arttırmak, sanayinin ihtiyacı olan özel beceri gerektiren işgücünü sağlamak amacıyla; katılımcıların 
özel beceriler kazanmasını sağlayacak kurslar düzenlemek, meslek edindirme kursları ve 
sertifikalandırma işlemlerini yürütmek, kurs merkezleri kurmak için gerekli çalışmaları yapmak, 

- Tekirdağ ili genelinde yaşayan gençlerin uyuşturucu ve kötü alışkanlıklardan uzak tutulması, kent 
halkının sağlıklı bir yaşam için hareketli yaşam tarzını benimsemesi, ilin ülkemiz ve dünya çapında 
tanıtılmasına katkı sağlamak için her türlü amatör spor faaliyetleri ve sosyal faaliyetlere destek 
vermek, il genelinde çocuk ve gençlik merkezleri kurmak için gerekli çalışmaları yapmak, 

hizmetleri sunulmaktadır.

Emlak Yönetimi Hizmetleri
Belediyemiz emlak yönetimi hizmetleri kapsamında;

- Şehrimizde yaşayan sosyo-ekonomik mekânsal değişikliklere karşı sürdürülebilir düzenli 
kentleşmeyi sağlamak,

- Konut sanayi ve ticaret alanı ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla çalışmalar sürdürülmesi ve fiziksel 
çevrenin yenilenmesi ve sosyo-ekonomik durumun geliştirilerek bölgenin kente kazandırılmasına 
yönelik çalışmaları yürütülmektedir.

Çevre Sağlığı ve Atık Yönetimi Hizmetleri
Belediyemiz çevre sağlığı ve atık yönetimi hizmetleri kapsamında;

- Çevre kirliliğinin önlenmesi ve çevrenin iyileştirilmesine ilişkin il düzeyinde uygulama 
programlarını ve uygulamaları izlemek, kirliliğe neden olan faktörlerin ortadan kaldırılması için 
gerektiğinde diğer kurumlarla da işbirliği yaparak projeler geliştirmek ve uygulamak, 

- Belediyemizin yetki alanı ve sorumlulukları çerçevesinde çevreye olumsuz etkileri olan faaliyetleri 
izlemek, yetkilendirildiği alanları denetlemek ve gerektiği durumlarda faaliyeti durdurmak üzere 
işlemleri başlatmak, 

- Büyükşehir katı atık yönetim planını yapmak/yaptırmak; katı atıkların kaynakta toplanması ve 
aktarma istasyonuna kadar taşınması hariç katı atıkların yeniden değerlendirilmesi, depolanması 
ve bertaraf edilmesine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla tesislerin kurulmasını ve 
işletilmesini sağlamak, yetki alanındaki tüm katı atıklara ilişkin hizmetleri yürütmek, hizmetler 
kapsamında ihtiyaç duyulacak tesislerin kurulmasını ve işletilmesini sağlamak, 

- Hafriyat toprağı, inşaat ve yıkıntı atığı yönetim sistemini oluşturmak ve uygulanmasını sağlamak, 
bu atıkların yeniden değerlendirilmesi ve depolanmasına ilişkin hizmetleri yerine getirmek, bu 
amaçla tesislerin kurulması ve işletmesini yapmak/yaptırmak, 

- Tıbbi atık yönetim sistemini oluşturmak, uygulamak, uygulatmak; toplanması ve bertaraf 
edilmesine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla tesisler kurmak, kurdurmak, işletmek veya 
işlettirmek, 

- Büyükşehir sınırları içerisinde çevrenin korunması, geliştirilmesi, temizlenmesine ilişkin etüt, plan, 
proje ve laboratuvar çalışmaları yapmak/yaptırmak, 

- Isınmadan kaynaklı hava kirliliği, yetki çerçevesinde gürültü kirliliği ile ilgili her türlü faaliyeti 
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izlemek, olumsuz etkileri tespit etmek, bu olumsuzlukların giderilmesi için ilgili kurumlarla 
koordineli çalışmalar yürütmek, 

- Büyükşehir belediyesinin yetki alanındaki meydan, bulvar, cadde ve ana yolların temizliği ile ilgili 
çalışmaları yapmak, yaptırmak, 

- Denizlerin ve kıyıların korunması ve kullanılmasına yönelik yürürlükteki mevzuat dahilinde genel 
bir politika oluşturup bir plan içerisinde uygulamak, uygulanmasını sağlamak, 

- Deniz araçlarının atıklarını toplamak, toplatmak, arıtmak ve bununla ilgili gerekli düzenlemeleri 
yapmak, 

- Sorumluluk alanındaki konularda halkın bilgilendirilmesini ve bilinçlendirilmesini sağlayıcı 
her türlü eğitim, organizasyon, yarışma, tanıtım ve yayın işlerini yapmak/yaptırmak, yurtiçi ve 
yurtdışı platformlara (sempozyum, seminer, panel, fuar, vs.) katılmak, katılım sağlamak hizmetleri 
yürütülmektedir.

Alt Yapı ve Üst Yapı Hizmetleri
Belediyemiz alt yapı ve üst yapı hizmetleri kapsamında;

- İlimiz sınırları içerisinde yaşamını sürdüren halkın modern şehircilik anlayışı içerisinde 
yaşayabilmesi için, bölgeye ihtiyaç duyulan yatırım planı ve çalışmalarını projelendirilerek 
halkın kullanımına sunmak, planlar dahilinde bölgemize modern bir çevre düzeni sağlamak 
için sosyal tesisler, kültürel tesisler, hizmet tesisleri ve hizmet binaları ile yeşil alan ve parklar 
oluşturulmaktadır. Ulaşım adına, sorumluluğunda bulunan tüm yol ağını kullanılabilir kılmak için 
yeni yollar açarak, bunların trafik işaret ve levhalarını hazırlayıp halkın hizmetine sunulmaktadır. 
Ayrıca mevsim şartlarına göre yollarda tuzlama çalışması yaparak, kar yağışı sonrası yolların açık 
tutulmasını sağlamakta, artan nüfus ve ihtiyaçlara göre yeni yollar, kavşaklar ve köprüler planlanıp 
hayata geçirmek, 

- Dere ıslah projelerini, yapım ve bakımlarını yapmak veya yaptırmak, bu konuda TESKİ ve DSİ ile 
istişarelerde bulunmak,

- Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi görev ve yetki alanı içerisinde gerekli incelemeleri yapmak 
suretiyle, kültür merkezi, terminal, mezbaha, kafe, restoran, sosyal tesis, gençlik merkezi, spor 
tesisleri, itfaiye bina ve tesisi, çok amaçlı salon, öğrenci yurtları veya konuk evleri, kreş, gündüz 
bakım evi, yaşlı bakım evi, engelli bakım evi, aşevi, katlı otopark, yeraltı otoparkı, yaya üst geçitleri, 
bilim merkezi, sosyo-kültürel tesis, belediye hizmet binaları ve yardımcı tesisleri, haller (sebze, 
meyve ve balık), yüzme havuzu, çocuk trafik eğitim parkı, belediye üretim tesisi, hayvan barınağı, 
soğuk hava depoları, mezarlıklar vb. tesislerin yapımı ile ilgili projeleri üretmek, üretilen projelerin 
yapımını ve hayata geçirilmesini sağlamak, bakım ve onarımlarını yapmak, 

- Büyükşehir Belediyesi yetki alanındaki yeşil alan olarak ayrılan yerleri düzenlemek ve yol, meydan, 
kavşak, refüj, kaldırım gibi alanların bitkisel düzenlemelerini yapmak; park, çocuk bahçesi, spor 
sahaları, piknik ve rekreasyon alanları, yaya alanları, meydan ağaçlandırmaları, ağaçlandırma 
sahaları oluşturmak ve bakımlarının yapılmasını sağlamak,

hizmetleri yürütülmektedir.

İmar ve Şehircilik Hizmetleri
Belediyemiz imar ve şehircilik hizmetleri kapsamında;

- Mülkiyeti büyükşehir belediyesine ait olan yerlerde yapılacak olan tesis projeleriyle ilgili imar 
uygulama işlemlerini gerçekleştirmek, 

- İlçe belediyeleri tarafından alınan imarla ilgili kararları incelemek, gerektiğinde belediye meclisine 
görüş bildirmek,

- İlçe belediyelerinin imarla ilgili denetimlerini gerçekleştirmek, 

- İmar planları, halihazır harita, imar uygulamaları ve kaçak yapılaşmayla ilgili iş ve işlemlerin 
gerçekleştirilmesini sağlamak, 
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- Belediyenin yetki alanında adres ve numaralama işlemlerinin yürütülmesini sağlamak, 

- Coğrafi ve kent bilgi sistemi kurulması, işletilmesi ve güncellenmesi işlemlerinin ilgili daire ile 
koordineli şekilde yürütülmesini sağlamak, 

- Konu hakkındaki mevzuat çerçevesinde, kültür varlıklarıyla ilgili iş ve işlemlerin yürütülmesini 
sağlamak, 

- Baz istasyonlarına yer seçim belgesi vermek, 

hizmetleri yürütülmektedir.

Afet Yönetimi ve Kent Esenliği Hizmetleri
Belediyemiz afet yönetimi ve kent esenliği yönetimi hizmetleri kapsamında;

- Kentleşme, planlama ve her türlü yapılaşmayla ilişkili olan zemin yapısını, depremsellik ve afet 
durumunu, arazi şartlarını ortaya koymak ve planlama kademelerine veriler hazırlamak, 

-Mikro bölgeleme, jeolojik, jeofizik (sismolojik) ve jeoteknik açıdan incelemeler yapmak, 

- Kentsel risklerin belirlenmesi, afet tehlike ve risk haritalarının oluşturulması afete hazırlık 
eğitimleri çalışmaları kapsamında yürütmek,

- Kentsel dönüşüm strateji belgesini hazırlamak,

- Kentsel dönüşüm ve gelişim projelerini hazırlamak,

- Hızlı değerlendirme yöntemleriyle yapılan risk sınıfını belirlemek,

- Afetlerde kullanılacak toplanma alanlarını tespit etmek ve geliştirmek,

- Afetlerde kullanılacak geçici barınma alanlarını tespit etmek ve afete hazır hale getirmek,

- Afet sonrası arama kurtarma hizmetlerinde kullanılacak alet ekipmanı temin etmek ve gerekli 
birimlere vermek,

- Geniş eğitim ve tatbikat imkanları ile modern teknolojinin tüm imkanlarına sahip olan itfaiye 
teşkilatımız ile yangın, kaza ve afetlere hızla etkili bir şekilde müdahale edebilmek,

- İl genelinde meydana gelen kazaları, göçükleri ve depremlerde kurtarma çalışmalarını, deniz 
kazalarında su altı ve su üstü kurtarma faaliyetlerini yürütmek,

- Yangın söndürme birimlerimiz ile kent genelinde ve kent ormanlarında çıkan yangınlara müdahale 
etmek,

- İlimiz sınırları içerisinde büyükşehir belediyesinin yetkili olduğu alanlarda 5393 Sayılı Belediye 
Kanunu, 5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu ve zabıtaya atıf yapılan kanun maddeleri ile 
belediyenin almış olduğu kararlara istinaden halkın sağlık, çevre ve esenlik konularında etkin 
denetim, kontrol ve ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent sakinlerinin huzur ve esenliğini sağlamak,

hizmetleri yürütülmektedir.

Bilgi ve Teknoloji Hizmetleri
- Bilgi teknolojilerinin ve elektronik uygulamaların gelişimini izlemek, gelişmeler doğrultusunda 
çalışmalar yapmak ve gerekirse yapılması gereken iş ve işlemlere ilişkin hukuki, teknik ve idarî 
konularda öneriler geliştirmek, 

- İlgili mevzuat çerçevesinde bilgi toplumuna dönüşüm amacıyla gerçekleştirilen çalışmaları 
izlemek, bu çalışmalara katkıda bulunmak, sektör nezdindeki çalışmalar doğrultusunda Belediye 
bünyesinde yapılması gereken çalışmaları koordine etmek, 

- Belediyede; bilgi teknolojileri ve e-belediye dönüşümü kapsamında belirlenen stratejik amaç 
ve hedeflere ulaşılmasını sağlamak üzere, faaliyet ve projelerin kurulmasına destek vermek, 
işlerin bilişim teknolojisiyle yapılması için gerekli olan tüm bilişim donanımları, işletim sistemleri, 
veritabanı, bilişim güvenliği ve diğer yazılımların teknik işlemlerinin gerçekleştirilmesini ve satın 
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alınmasını sağlamak, 

- Belediyenin çalışmalarının CBS uygulamalarında kullanımı ile ilgili standartların oluşturulması, 
ortak veri havuzuna işlenmesindeki yöntemlerin belirlenmesi ve bunların yayınlanmasını sağlamak, 

- Belediyedeki bilişim sistemleri ve uygulama projelerinin sürekli çalışmalarını sağlamak üzere 
tedbirler alınmasını ve bakım-onarım-güncelleme yapılmasını sağlamak,

- Belediyenin elektronik olarak çeşitli kurum ve kuruluşlarla gerçekleştireceği veri erişim ve değişim 
standartlarını belirlemek, 

- Belediye içi ve dışı birimlerle işbirliği yapmak, diğer bilgi işlem sistemleri ile entegrasyonu 
sağlamak üzere her türlü tedbiri almak, 

- Belediyeyi ilgilendiren CBS altlığı teşkil edecek harita, uydu görüntüsü ve diğer verileri toplamak, 
yayımlamak, mekansal analiz ve istatistikler oluşturmak, 

- E- Belediye, YBS ve CBS kapsamında kurulacak entegrasyon çalışmaları için gerekli işlemleri 
yürütmek, 

hizmetleri yürütülmektedir.

Ulaşım ve Trafik Hizmetleri
Belediyemiz ulaşım ve trafik hizmetleri kapsamında;

- Belediyenin yetkili ve sorumlu olduğu yollarda trafik düzeni ve güvenliğini sağlamak, 

- Toplu taşıma araçlarının güzergâhlarında meydana gelebilecek kazı, yol, kavşak ve asfalt 
çalışmalarıyla ilgili UKOME ve Ulaşım Trafik Düzenleme Kurulu (UTDK) kararları ile belirlenen geçici 
güzergahlarla ilgili uygulamaları yapmak, yaptırmak, 

- Belediye sınırlarında; ulaşım kontrol merkezi vasıtasıyla trafiği izlemek, trafik akışını en iyi şekilde 
sağlamak amacıyla yönlendirmek, koordine etmek ve denetimini sağlamak, 

- Sayım ve etütler sonucunda UKOME tarafından gerekli görülen kavşaklara ve yerlere 
sinyalizasyon, trafik ışıklı işaretleri ve levhaları koymak, yatay yer işaretlemeleri yapmak, yaptırmak, 

- Belediyenin yapım ve bakımından sorumlu karayolu yapısında ve üzerinde yapılacak çalışmalarda 
tehlike teşkil eden engelleri gece veya gündüze göre kolayca görülebilecek şekilde gerekli tedbirleri 
almak, aldırtmak, denetlemek ve koordine etmek, 

- Belediyenin yapım ve bakımından sorumlu olduğu yollarda, yol yapısı veya işaretleme yetersizliği 
yüzünden trafik kazaları meydana gelmesi halinde, yetkililerce teklif edilen tedbirleri almak, 
aldırmak, 

- Belediyenin yapım ve bakım sorumluğunda olan yol ve kavşaklarda bulunan aksaklıkların 
düzeltilmesine yönelik çalışmalar yapmak, yaptırmak, 

- Belediyenin yapım ve bakım sorumluluğunda bulunan yolların işaretleme envanterlerini (yol 
geometrik özellikleri, yatay ve düşey işaretleme, üst yapı özellikleri, hemzemin yaya geçitleri vb.) 
belirleyerek güncel kayıt ve bilgilerin tutulmasını sağlamak, 

- Belediye sınırları içerisinde trafik sinyalizasyon Sistemine dahil sinyalize kavşakların yapım, bakım 
ve onarım çalışmalarını kesintisiz olarak yapmak, yaptırmak ve ışık sürelerini trafik yoğunluklarına 
göre güncellemek, 

- Belediye sınırları dahilinde yapım ve bakımından sorumlu olduğu karayollarında trafik güvenliği 
sağlanması bakımından gerekli olan trafik işaret levhalarının her türlü imalat ve montaj işleri ile bu 
işlere ait bakım ve onarım çalışmalarını yürütmek, 

- Belediye sınırları dahilinde yapım ve bakımından sorumlu olduğu karayollarında yol çizgi 
işaretlemeleri ile yaya geçidi çizgilerini karayolları işaretleme standartlarına uygun olarak yapmak, 
yaptırmak, 

- İlgili mevzuat ve müfredat hükümlerine göre trafik eğitim parkları yapmak, yaptırmak, 

- Kurum ve kuruluşlara, engellilere, bisikletlilere, çocuklara trafik eğitimi verilmesine destek olmak, 
trafik konulu etkinlikler yapmak, yaptırmak, 
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hizmetleri yürütülmektedir.

Ulaşım ve Koordinasyon Hizmetleri
Belediyemiz ulaşım ve koordinasyon hizmetleri kapsamında;

- İlgili kamu kurum temsilcileri ile kurulan UKOME, büyükşehir içindeki kara, deniz, demiryolu 
üzerinde her türlü taşımacılık hizmetlerinin koordinasyon içinde yürütülmesini sağlamak üzere; 
ulaşım, trafik ve toplu taşıma konularında üst düzeyde yönlendirici karar alma, uygulama, 
uygulatma hak ve yetkilerine haizdir. Bu doğrultuda ulaşım ve toplu taşıma hizmetleri planlanmak 
ve koordinasyonu sağlanmak,

- Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi 
sayıları, bilet ücret ve tarifelerin, zaman ve güzergâhları belirlemek,

- Durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerleri 
tespit etmek, işletmek, işlettirmek ve kiraya vermek,

hizmetleri yürütülmektedir.

Tarımsal Hizmetler
Belediyemiz tarımsal hizmetleri kapsamında;

- Toprak ve su kaynaklarının verimli kullanılmasını, korunmasını ve geliştirilmesini sağlamak, 

- Tarımsal sulama, hayvan içme suyu, taşkın koruma ve toprak muhafazası için gerekli işlemleri 
yürütmek, yürüttürmek, 

- Belediyenin görev alanında bulunan arazilerin ıslahı ve tarıma uygun hale getirilmesi, 
ağaçlandırma, erozyonun önlenmesi çalışmalarını yapmak, yaptırmak, 

- Tarımsal alt yapılarda yenilenebilir enerjin kullanılmasına yönelik çalışmalar yapmak yaptırmak,

- Kırsal kalkınmanın sağlanması için gerekli çalışmaları yapmak, yaptırmak, 

- Kırsal alt yapının ve yaşam kalitesinin geliştirilmesine yönelik çalışmalar yapmak, yaptırmak 

- Biyolojik çeşitliliğin korunmasına yönelik araştırmalar yapmak, yaptırmak, 

- Tarım ve hayvancılık ürünlerinden elde edilen gelirlerin arttırılmasına yönelik çalışmalar yapmak, 
yaptırmak, 

- Kırsal yerleşim alanlarında istihdamı arttırmaya dönük araştırmalar yapmak, yaptırmak, 

- Toptancı hallerin kurulması ve işletilmesiyle ilgili iş ve işlemlerin yürütülmesini sağlamak, 

hizmetleri yürütülmektedir.

6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi

A) İç Kontrol ve Ön Mali Kontrol Sistemi Genel Bilgilendirme
İç kontrol; idarenin amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin 
etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların korunmasını, muhasebe 
kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını, mali bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir 
olarak üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından oluşturulan organizasyon, yöntem ve süreçle iç 
denetimi kapsayan mali ve diğer kontroller bütünüdür.

Kamu İdarelerinin kanunlara ve diğer düzenlemelere uygun olarak faaliyet göstermesini, her türlü 
mali karar ve işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesini, karar oluşturmak ve izlemek için 
düzenli, zamanında, güvenilir rapor ve bilgi edinilmesini, varlıkların kötüye kullanılmasını ve israfını 
önlemek, kayıplara karşı korunmasını sağlamaktadır.

Belediyelerde üst yönetici belediye başkanıdır. Üst yöneticinin sorumluluğunu yerine getirmesinde 
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belediye meclisine karşı sorumluluğu bulunmaktadır. Üst yöneticiler, bu sorumluluğun 
gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve iç denetçiler aracılığıyla yerine 
getirirler.

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun mali hizmetler biriminin 
görevlerinin sayıldığı 60. maddesi ile emredilen ve iç kontrol sisteminin bir unsuru 
olan harcama öncesi ön mali kontrolün mali hizmetler birim yöneticisi adına icra 
edilmesi belediyenin iç biriminin görevidir. İdarenin, 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi 
ve Kontrol Kanununun 58. ve 60. maddeleri ile İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin 
Usul ve Esasları Yönetmeliği çerçevesinde, ön mali kontrole tabi olan harcamaya 
ilişkin mali karar ve işlemlerin, kurumun stratejik planı, performans programı, finans 
programı ve bütçesi ile Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ve genel harcama mevzuatı 
yönünden kontrolünün sağlanması başlıca görevleridir.

B) Ön Mali Kontrol Faaliyetleri
Mali kontrol birimince İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 
yönetmelik hükümlerine uygun olarak Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığınca çıkarılan 
Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesine göre;

- İdarelerin ihale kanunlarına tabi olsun veya olmasın, harcamayı gerektirecek taahhüt 
evrakı ve sözleşme tasarılarından tutarı mal ve hizmet alımları için Bir milyon Türk 
Lirasını, yapım işleri için üç milyon Türk Lirasını aşan işler Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığınca birimimize gönderilmekte ve ön mali kontrol formu üzerinden kontrol 
edilerek görüş yazısı yazılmaktadır. 

- İnsan Kaynakları ve Eğitim Hizmetleri Dairesi Başkanlığınca gönderilen kadro dağılım 
cetvelleri, yan ödeme cetvelleri ( zam, tazminat ve ek ödeme cetvelleri), sözleşmeli 
personel sayı ve sözleşmeleri ön mali kontrol formları üzerinden ilgili mevzuata göre 
kontrol edilerek görüş yazısı yazılmaktadır.

- Harcama birimlerinden seyahat kartı temin edilecek personel talepleri alınarak, 
6245 Sayılı Harcırah Kanunu ve Hazine ve Maliye Bakanlığı ilgili güncel genelge 
hükümleri temelinde ön mali kontrol formu üzerinden kontrol edilerek seyahat 
kartı verilecek personel listesi belirlenip Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığına 
gönderilmektedir. Bu kapsamda 2022 yılında daire başkanlıklarından gelen talepler 
doğrultusunda 32 personele seyahat kartı verilmiştir. 

- Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığınca çıkarılan Olur Formu (Ön İzin) Uygulama 
Yönergesine göre yürürlüğe konulan ön izin uygulaması ile harcama birimlerinden 
gelen harcama talebi; ödenek ayrılıp ayrılmadığı, ödeneğin bütçe tertibinin 
uygunluğu,  ayrılan ödeneğin stratejik amaç ve hedefler ile performans hedeflerine ve 
faaliyete uygunluğu gibi hususlar kontrol edilmektedir. 

- Harcama birimlerince ödenek aktarma tekliflerinin ve ödenek aktarma işlemlerinde 
kaynak karşılığını kontrolü Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğine uygun 
olarak uygulamaya konulan ödenek aktarma rehberine göre yapılmaktadır.

D) Diğer Hususlar
Belediyemiz mevzuat hükümleri doğrultusunda görev yetki ve sorumluluk alanlarında mali ve idari imkanlar 
çerçevesinde hizmetlerini sürdürmektedir. Önceki başlıklarda belediyemize ait fiziksel kaynakları, insan kaynakları 
ve bilişim kapasitesine ilişkin bilgiler verilmiştir. Sunduğumuz hizmetlerin kapasitesinin ve çeşitliliğinin artırılmasına 
yönelik çalışmalar süreklilik göstermektedir. Fayda- maliyet maksimizasyonu hedeflenerek en yüksek kapasitede 
hizmet sunma amacıyla kaynaklarımız etkin şekilde kullanılmaktadır. 
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II- AMAÇ ve HEDEFLER
A- İdarenin Amaç ve Hedefleri

ALTYAPI

ÇEVRE, SAĞLIK VE ESENLİK

Stratejik Amaç 1:Tekirdağ’ın ekonomik, sosyal ve çevresel sürdürülebilir gelişimini 
sağlamak için kentsel ve kırsal yerleşim alanlarının altyapısını güçlendirmek.

Stratejik Amaç 2: Aktif ve ön alıcı uygulamalar ile vatandaşların yaşam kalitesini 
kentin çevre, sağlık ve esenliğini güçlendirmek.

Hedef 2.1 Tekirdağ halkına daha yaşanabilir bir çevre için yeşil alan ve sosyal 
donatılar kazandırmak.

Hedef 1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama bütünlüğü ve 
koordinasyonu sağlamak ve kentsel dönüşümü planlı bir şekilde yönetmek.

Hedef 2.2 Etkin bir çevre ve katı atık yönetimi ile vatandaşların sağlıklı ve 
sürdürülebilir bir çevrede yaşamasını sağlamak.

Hedef 2.5 Kentin gelişimiyle birlikte artan sağlık, çevre ve esenlik konularında 
etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent sakinlerinin huzur ve 
esenliğini sağlamak.

Hedef 1.2 Yerleşim alanlarındaki yağmur suyu ve drenaj hatları ile dere ıslah 
çalışmalarını yapmak.

Hedef 2.3.Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yaşam kalitesini artırmak.

Hedef 1.3 Taşınmazları etkin yönetmek ve kamulaştırma hizmet ihtiyaçları 
çerçevesinde gerçekleştirmek. 

Hedef 2.4 Vatandaşların sağlığa ilişkin farkındalık ve bilgi düzeylerini 
artırarak, kentsel ve kırsal alanlarda yaşayanları sağlığa ilişkin risklerden 
korumak ve il genelinde cenaze defin ve nakil hizmetlerini gerçekleştirmek.
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ULAŞIM

Stratejik Amaç 3: Gelişen ihtiyaçlar ve öncelikler çerçevesinde vatandaşların 
güvenli, ekonomik, süratli ve rahat şekilde ulaşımını sağlamak.

Hedef 3.1 Toplu taşıma sisteminin erişilebilirliğini, çeşitliliğini ve hizmet kalitesini 
yükselterek toplu taşımacılığı güçlendirmek ve vatandaş memnuniyetini 
artırmak.

Hedef 3.3 Kent içi ve kırsal alanda yol yapım, bakım ve onarımlar ile ulaşım 
altyapısı güçlendirilerek vatandaşların ekonomik, rahat ve süratli şekilde 
erişimini sağlamak.

Hedef 3.2 Karayolu trafik hizmet kalitesini yükseltmek ve ulaşımın 
güvenliğini artırmak ve kent içi ulaşımda öncelikli olarak araçların değil 
insanların hareket özgürlüğünü sağlamak.

KÜLTÜR, SOSYAL YAŞAM VE SOSYAL DAYANIŞMA
Stratejik Amaç 4: Kültür, sanat, eğitim ve spor faaliyetlerinin kent yaşamında 
belirleyici unsur olmasını sağlayarak kentlilik bilincini güçlendirmek ve 
dezavantajlı haneleri, bireyleri zamanında ve etkili bir şekilde desteklemek 
suretiyle sosyal yapıyı ve sosyal uyumu geliştirmek.

Hedef 4.1 Kültür-sanat faaliyetleri ile sosyal yaşamı hareketlendirerek çeşitli 
sanat dallarını geniş kitlelere ulaştırmak ve kente ait tarihi ve kültürel değerleri 
yaşatmak.

Hedef 4.3 Eşitsizlik ve yoksulluğu azaltmak için ihtiyacı olanlara ekonomik, 
sosyal ve psikolojik destekleri sağlamak ve hizmet sunumunda toplumsal 
cinsiyet bakış açısının hayata geçirilmesi destekleyici politika ve uygulamalar 
geliştirmek.

Hedef 4.4 Başta engelliler ve yaşlılar olmak üzere dezavantajlı bireylerin 
sosyal hayata entegre olmalarını yerel hizmet alanlarında yürütülecek 
faaliyetlerle destekleyici hizmetler sunmak.

 Hedef 4.2 Herkes için eğitim ve spor anlayışı doğrultusunda tüm 
vatandaşlarımızın aktif olarak eğitim, kurs vb. faaliyetler ile sportif 
faaliyetlere katılımlarını sağlamak.

TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

2022 Yılı İdare Faaliyet Raporu

43



AFET VE ACİL DURUM YÖNETİMİ

KENTSEL VE KIRSAL KALKINMA

Stratejik Amaç 5: Afetlerden (deprem, yangın, sel, teknolojik kazalar v.b.) 
kaynaklanabilecek olan can ve mal kayıplarını afet öncesi ve sonrası faaliyetlerle 
en aza indirmek.

Stratejik Amaç 6: Bölge ekonomisinin gelişim eksenleri çerçevesinde tarım, 
sanayi ve turizm sektörlerinde yüksek katma değer ve hizmet kalitesi artışına 
yönelik başta eğitim olmak üzere çalışmaları yürütmek ve işbirlikleri ile destek 
sağlamak.

Hedef 5.1 Gerekli planlama ve eğitim çalışmalarını yaparak büyükşehir 
belediyesine ait sınırlar içinde olası depremlerin yıkıcı etkilerini en aza indirmek.

Hedef 6.1 Toprak ve su kaynaklarını etkin ve verimli bir şekilde kullanılmasını 
desteklemek.

Hedef 5.2 Kentsel dönüşüm çalışmalarını hızlandırmak amacıyla kentsel 
dönüşüm strateji belgesinde öncelikle yer alacak potansiyel dönüşüm 
alanlarında teknik ve sosyal alt yapısı tamamlanmış, planlı, yaşanabilir 
standartlarda güvenli yaşam alanları oluşturmak.

Hedef 6.2 Kırsal ekonominin güçlendirilmesi kapsamında bitkisel ve 
hayvansal üretimi desteklemek ve tarımsal ürünlerin değer zincirinde daha 
fazla yer almasını sağlamak.

Hedef 5.3 Tekirdağ halkı ve konuklarının yangın, trafik kazası, sel ve diğer 
afetlerden kaynaklı tehlikelerde can ve mal güvenliğini sağlamak ve itfaiye 
hizmetlerini uluslararası standartlarda sunmak.

Hedef 6.3 Turizmin geliştirilmesi konusunda yerel işbirliklerini güçlendirmeye 
yönelik faaliyetler ile turizm altyapısını güçlendirmeye yönelik desteklerde 
bulunmak.
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KURUMSAL GELİŞİM, HİZMET ETKİNLİĞİ VE              
KATILIMCI YÖNETİM

Stratejik Amaç 7: Belediyenin kurumsal kapasitesini güçlendirerek katılımcı, 
hizmet ve vatandaş odaklı bir yönetim yapısı geliştirmek.

Hedef 7.1 Belediye hizmetlerini tanıtmak ve kent kararlarına vatandaşların, 
temsilcilerinin ve ilçe belediyelerinin katılımını sağlayacak uygulamalar 
geliştirmek.

Hedef 7.2 Sürekli gelişim anlayışı ile insan kaynakları ve kurumsal yapımızı 
geliştirip, sağlıklı ve güvenli bir ortamda hizmet verimliliğini artırarak daha 
başarılı bir kurumsal performansa ulaşmak.

Hedef 7.4 Öz gelirleri artırıcı çalışmalarda bulunmak, etkin bir iç kontrol 
sistemini geliştirerek mali riskleri yönetilebilir bir yapıya getirmek ve finansal 
yönetimi güçlendirmek suretiyle mali sürdürülebilirliği sağlamak, ulusal ve 
uluslararası finansman kaynaklarına erişilebilirliği artırmak.

Hedef 7.3 Hizmetin etkinliğini ve kalitesini bilgi sistemleri (yönetim ve 
coğrafi) ve dijitalleşmenin getirdiği yeni olanaklardan yararlanarak 
geliştirmek.

Hedef 7.5 Belediye hizmet etkinliğini güçlendirmeye yönelik fiziksel 
mekanların kapasite ve çeşitliğini artırmak.
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Kalkınma planları başta olmak üzere üst politika belgeleri bütün kamu kuruluşlarının faaliyetlerini ülke genelinde 
ortak hedeflere yönlendiren belgelerdir. Stratejik plan hazırlıkları safhasında 2019-2023 yıllarını kapsayan 11. 
Kalkınma Planı ve 2021-2023 yıllarını kapsayan Yeni Ekonomi Programı yayınlanmıştır. Üst politika belgeleri analizinde 
ulusal düzeydeki bu plan ve programların yanı sıra bölgesel ve sektörel planlar da incelenmiştir. Aşağıdaki tabloda üst 
politika belgelerinde yer alan ve Belediyemize görev veren ya da hizmetlerini etkileyen politikalar verilmektedir.

Tablo 21 : Üst Politika Belgeleri Analizi

B- Temel Politikalar ve Öncelikler

Madde No Belediyelerle ile İlgili Politikalar
11.Kalkınma Planı

99 ve 683 numaralı politika 
parag-rafları

Yerel yönetimlere akıllı şehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarını 
hazırlamalarına yönelik Ulusal Akıllı Şehir Stratejisi ve Eylem Planı esas alınarak 
rehberlik sağlanması ve destek-lenmesi

155 numaralı politika paragrafları Büyükşehir belediyelerinin hizmet sunma kapasitesinin artı-rılması ve ilçe 
belediyeleriyle çakışan yetki ve sorumluluklarının gözden geçirilmesi 

181 ve 264 numaralı politika pa-
ragrafları

Yerel yönetimlerin öz gelirlerinin artırılması

202 numaralı politika paragrafları Mahalli idarelerde yönetişim süreçleri geliştirilecek ve mali uygulamalar 
sürdürülebilirlik çerçevesinde kontrol altına alınması

316 numaralı politika paragrafları Mahalli idarelerin yatırım izinlerine ilişkin uygulamaları gözden geçirilerek 
basitleştirilecek ve zorlaştırıcı uygulamalar kaldırıla-cak, e-belediye uygulaması 
yaygınlaştırılarak yeknesaklık sağlanması

435, 800 ve 801 numaralı politika 
paragrafları

Hizmet ve vatandaş odaklı bir yönetimi oluşturmak için bele-diyenin kurumsal 
kapasitesini iyileştirmek

435 numaralı politika paragrafları Yerel yönetimleri de kapsayacak şekilde tüm kurumlarda KÖİ dâhil yatırım 
projelerinin hazırlanması, uygulanması, izlenmesi ve değerlendirilmesi 
süreçlerinde standardizasyon sağlanacak ve kurumsal kapasite artırılacaktır.

511 numaralı politika paragrafları Akıllı Ulaşım Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel yönetimleri de kapsayacak 
şekilde tamamlanarak uygulamaya konulması

571 numaralı politika paragrafları Yerel yönetimlerin, bölgelerindeki iş ve işgücü potansiyellerini dikkate alarak 
gençlerin istihdamını artırmaya yönelik uygulamaları desteklemesi

598 numaralı politika paragrafları Yerel yönetimlerin, aile dostu çevre ve mekânların yaygın-laşması için 
çalışmalarının desteklenmesi

627 numaralı politika paragrafları Sosyal yardım programlarının etkinliği analiz edilerek; kırsalda sosyal 
yardımlara erişimin kolaylaştırılması, yerel yönetimlerin bu alandaki rolünün 
artırılması

632 numaralı politika paragrafları Yerel yönetimler ve ilgili kamu kurumlarının, şehre kimlik ka-tan önemli 
mekânlara ilişkin markalaştırma uygulamaları teş-vik edilmesi ve 
yaygınlaştırılması

633 numaralı politika paragrafları Kültür ve sanat hizmetlerinin sunumunda mahalli idareler, özel sektör ve sivil 
toplumun rolü güçlendirilmesi

675 numaralı politika paragrafları Kamusal alanların erişim ve güvenliğinin artırılması için mahal-le bazında 
kırılgan kesimlere yönelik olarak yerel yönetimlerin ihtiyaç analizi yaptırması 
ve hizmet kalitesinin artırılması des-teklenmesi

683 numaralı politika paragrafları Yerel yönetimlere akıllı şehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarını 
hazırlamalarına yönelik Ulusal Akıllı Şehir Stratejisi ve Eylem Planı esas alınarak 
rehberlik sağlanması 
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700 numaralı politika paragrafları Mali gücü yetersiz yerel yönetimlerin finanse etmekte zor-landıkları evsel 
nitelikli katı atıkların geri kazanım ve bertaraf tesisi projeleri ile aktarma 
istasyonu projelerinin bir program dâhilinde desteklenmesi

743 numaralı politika paragrafları Kamu hizmetlerinin vatandaşa en yakın idari birimler eliyle yürütülmesi ve 
vatandaş memnuniyetinin üst düzeye çıkarılması için yerel yönetimlerin 
hizmet sunma kapasitesinin artırılması, daha şeffaf ve hesap verebilir bir 
yapıya kavuşturulması

785 numaralı politika paragrafları Yerel yönetimlerde denetim ve hesap verilebilirlik mekanizması güçlendirilme-
si ve yolsuzlukla etkin bir şekilde mücadele edilmesi
Yerel yönetimlerde imar değişikliği, kaynak tahsisi, önceliklerin belirlenmesi 
gibi karar alma süreçleri şeffaflaştırılacak, internet üzerinden yayımlanması

793 numaralı politika paragrafları İç kontrol sistemleri ve iç denetim uygulamalarının etkinliği güçlendirilmesi

797 numaralı politika paragrafları Yerel yönetimlerin stratejik planlarında yer alan öncelikleri ile kaynak tahsisleri 
arasındaki uyum artırılması

798 numaralı politika paragrafları Yerel yönetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu stan-dartlara uyumun 
denetimini sağlayacak yöntem geliştirilmesi

799 numaralı politika paragrafları Yerel yönetimlerde insan kaynağının uzmanlaşma düzeyi ve kapasitesi 
artırılması 

800 numaralı politika paragrafları Belediyelerin karar alma süreçlerinde vatandaşların katılım ve denetim rolü 
güçlendirilmesi

801 numaralı politika paragrafları Yerel yönetimlerin hizmet sunumlarını etkinleştirmeye yönelik yeniden yapı-
lanmasının sağlanması
Büyükşehir belediyeleriyle büyükşehir ilçe belediyelerinin çakışan yetki ve 
sorumlulukları nedeniyle ortaya çıkan hizmet aksamalarının giderilmesi için 
görev tanımları etkinlik temelli olarak yeniden değerlendirilmesi

802 numaralı politika paragrafları Yerel yönetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve di-namikleri 
dikkate alınarak kent esenliği ve güvenliği güçlendirilmesi ve projelerinin 
desteklenmesi

802 numaralı politika paragrafları Yerel yönetimlerin sokak hayvanlarının rehabilitasyonu proje-lerinin 
desteklenmesi 

810 numaralı politika paragrafları e-Devlet çalışmalarında merkezi yönetim ve yerel yönetimler arasında işbirliği 
ve koordinasyon artırılması

812 numaralı politika paragrafları e-Belediye Bilgi Sistemi Projesi tamamlanması
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Madde No Belediyelerle ile İlgili Politikalar

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Stratejik Plan Hakkında Genelge

31.05.2019 tarihli 132368 sayılı 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 
Stra-tejik Plan Hakkında Genelge 
(2019/08)

Mali disiplin ve planlı belediyecilik altında; şehirleşme hizmet-lerinin (altyapı-
ulaşım-şehir planları-kentsel dönüşüm) yerine getirilmesi

31.05.2019 tarihli 132368 sayılı 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 
Stra-tejik Plan Hakkında Genelge 
(2019/08)

Gerçekleştirilen tüm faaliyetlerde hizmetlerin önceliklendi-rilmesi, 
sürdürülebilirlik, hız ve toplam kalite ilkeleriyle hare-ket edilmesi

Madde No Belediyelerle ile İlgili Politikalar

Trakya Bölgesi Bölge Planları

Politika-1.4 Yerel yönetimlerin yenilikçi projeleri uygulamaları (kendi enerjisini üretebilen 
belediye binaları vb.) desteklenerek toplum için rol model oluşturması 
sağlanması

Politika-2.2 STK’ların başta yerel yönetimler olmak üzere kamusal faali-yetlerde daha etkin 
rol almalarına yönelik olarak Kamu-STK işbirliği sağlanması

Politika-3.6 İnsan kaynaklarının geliştirilmesine yönelik bölgesel düzeyde kamu-özel sektör 
işbirlikleri kurulması

Politika-4.1 Trakya Bölgesinde değişen ve gelişen sektörlerinin insan kay-nakları 
ihtiyaçlarını karşılamak üzere işgücü ile ilgili kamu ku-rum ve kuruluşları, kamu 
kurumu niteliğindeki meslek odaları, yerel yönetimler, eğitim kurumları, işçi ve 
işveren sendikaları ve özel kurumlar arasındaki işbirliği güçlendirilmesi

Politika-4.2 Kentsel ve kırsal alandaki iletişimin güçlendirilmesi yolu ile kırsal alandaki 
insanların kentsel alanlarda ve sanayi yoğun bölgelerde istihdam edilebilmesi 
amacıyla yerel yönetimler, eğitim kuruluşları ve sanayi işletmeleri arasındaki 
iletişim ve işbirliğinin güçlendirilmesi
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III - FAALİYETLERE İLİŞKİN 
BİLGİ  VE DEĞERLENDİRMELER

A- Mali Bilgiler

1-Bütçe Uygulama Sonuçları
Belediyemizin 2022 mali yılı bütçe uygulama sonuçlarına bakıldığında;

Gider bütçesi 1.470.000.000,00-TL olarak tahmin edilmiş olup, 2022 yılı Eylül ayında Büyükşehir Belediyesi Meclis 
kararı ile 640.000.000,00-TL ek ödenek ilavesi yapılarak 2.110.000.000,00-TL net bütçe ödeneğine ulaşılmıştır. Yıl 
içerisinde 1.971.140.322,92-TL harcama yapılmış olup, % 93,42’lik gerçekleşme sağlanmıştır.

Gelir Bütçesi 1.270.000.000,00-TL tahmin edilmiş olup, 2022 yılı Eylül ayında Büyükşehir Belediyesi Meclis kararı ile 
640.000.000,00-TL ek gelir tahmini yapılarak 1.910.000.000,00-TL net bütçe gelir tahminine ulaşılmıştır. Yıl içerisinde 
2.593.545.893,42-TL gelir elde edilmiş olup, % 135,79’luk gerçekleşme sağlanmıştır.

2022 yılında bütçe denkliğini sağlamak adına 200.000.000,00-TL borçlanma öngörülmüştür. Ancak bu dönem içerisin-
de borçlanma yoluna gidilmemiştir.

Açıklama Tahmin Gerçekleşme Gerçekleşme Yüzdesi 
(%)

Gider Bütçesi 2.110.000.000,00 1.971.140.322,92 93,42

Gelir Bütçesi 1.910.000.000,00 2.593.545.893,42 135,79

Finansmanın ekonomik Sınıflandırması 200.000.000,00 - -

2-Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar

1.A. BÜTÇE GİDERLERİ 
Bütçe giderleri 2022 mali yılında 1.971.140.322,92-TL olarak gerçekleşmiştir. Gerçekleşen bütçe giderleri içerisinde 
en büyük payı % 43,99 ile yatırım harcamaları almıştır. 

Toplam Giderler içinde;

Personel giderinin payı % 11,26

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Ödemelerinin payı % 1,66

Mal ve Hizmet Alımlarının payı % 28,07

Faiz Giderlerinin payı % 0,70

Cari Transferlerin payı % 8,13

Sermaye Giderlerinin payı % 43,99

Sermaye Transferlerinin payı % 2,75

Borç Verme % 3,44’tür.
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Kod Açıklama Net Bütçe 
Ödeneği

2022 Gerçekleşen 
Gider

Toplam Giderler 
İçerisindeki Payı (%)

Gerçekleşme
(%)

01 Personel Giderleri 241.772.000,00 222.007.824,25 11,26 91,83

02 Sosyal Güvenlik Kurumlarına 
Devlet Primi Giderleri

34.226.000,00 32.643.378,10 1,66 95,38

03 Mal Ve Hizmet Alım Giderleri 580.479.981,46 553.245.015,79 28,07 95,31

04 Faiz Giderleri 21.508.246,81 13.816.839,49 0,70 64,24

05 Cari Transferler 160.617.185,79 160.251.893,44 8,13 99,77

06 Sermaye Giderleri 934.350.974,43 867.169.898,87 43,99 92,81

07 Sermaye Transferleri 55.385.018,60 54.135.977,79 2,75 97,74

08 Borç Verme 67.869.495,19 67.869.495,19 3,44 100

09 Yedek Ödenekler 13.791.097,72 0,00 0,00 -

Toplam 2.110.000.000,00 1.971.140.322,92 100 93,42

Faiz Giderleri

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri

Sermaye Transferi

Borç Verme

Cari Transferler

Personel Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri

Sermaye Giderleri

13.816.839,49

32.643.378,10

54.135.977,79

67.869.495,19

0,00 400.000.000,00 800.000.000,00

160.251.893,44

222.007.824,25

553.245.015,79

867.169.898,87
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 01-Personel Giderleri

Personel giderleri için;  

2022 yılı bütçesinde 178.792.000,00 TL ödenek tahmin edilmiş olup, 465.000,00TL ekleme ve 62.515.000,00 TL ek 
ödenek ilavesi yapılarak 241.772.000,00TL net bütçe ödeneğine ulaşılmıştır. Yıl içerisinde 222.007.824,25TL harcan-
mış ve % 91,83’lük bir gerçekleşme sağlanmıştır.

 02-Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri

Sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri için;       

2022 yılı bütçesinde 27.021.000,00TL ödenek tahmin edilmiş olup, 360.000,00 TL aktarma yapılmış 7.565.000,00TL 
ek ödenek ilavesi yapılarak 34.226.000,00 net bütçe ödeneğine ulaşılmıştır. Yıl içerisinde 32.643.378,10 TL harcama 
yapılarak % 95,38’lik gerçekleşme sağlanmıştır.  

 03-Mal ve Hizmet Alım Giderleri                                                                     

Mal ve hizmet alım giderleri için;

2022 yılı bütçesinde 424.608.000,00 TL ödenek tahmin edilmiş olup, 71.414.024,26 TL ekleme 25.692.042,80 TL’lik 
aktarma yapılmış, 110.150.000,00 TL ek ödenek ilavesi yapılarak 580.479.981,46 TL net bütçe ödeneğine ulaşılmıştır. 
Yıl içerisinde 553.245.015,79 TL harcanmış ve % 95,31’lik bir gerçekleşme sağlanmıştır. 

 04-Faiz Giderleri

Faiz giderleri için; 

2022 yılı bütçesinde 26.702.000,00TL ödenek tahmin edilmiş olup, 93.078,16TL ekleme 5.286.831,35 TL’lik aktarma 
yapılarak 21.508.246,81TL net bütçe ödeneğine ulaşılmıştır. Yıl içerisinde 13.816.839,49TL harcanmış ve % 64,24’lük 
bir gerçekleşme sağlanmıştır.

 05-Cari Transferler

Cari transferler için;

2022 yılı bütçesinde 44.857.000,00 TL ödenek tahmin edilmiş olup, 26.760.185,79 TL ekleme yapılmış, 
89.000.000,00 TL ek ödenek ilavesi yapılarak 160.617.185,79 TL net bütçe ödeneğine ulaşılmıştır. Yıl içerisinde 
160.251.893,44TL harcanmış ve %99,97’lik bir gerçekleşme sağlanmıştır. 

 06-Sermaye Giderleri

Sermaye giderleri için;

2022 yılı bütçesinde 619.894.000,00TL ödenek tahmin edilmiş olup, 167.879.408,58 TL ekleme 85.192.434,15TL’lik 
aktarma yapılmış, 231.770.000,00TL ek ödenek ilavesi yapılarak 934.350.974,43TL net bütçe ödeneğine ulaşılmıştır. 
Yıl içerisinde 867.169.898,87TL harcanmış ve % 92,81’lik bir gerçekleşme sağlanmıştır. 

 07-Sermaye Transferleri

Sermaye transferleri için;

2022 yılı bütçesinde 25.726.000,00 TL ödenek tahmin edilmiş olup, 15.379.018,60 TL ekleme 720.000,00 TL’lik 
aktarma yapılmış, 15.000.000,00 TL ek ödenek ilavesi yapılarak 55.385.018,60 TL net bütçe ödeneğine ulaşılmıştır. Yıl 
içerisinde 54.135.977,79TL harcanmış ve % 97,74’lük bir gerçekleşme sağlanmıştır.

 08 -Borç Verme

Borç verme için;

2022 yılı bütçesinde 100.000,00 TL ödenek tahmin edilmiştir. Yıl içerisinde ödenek ekleme ve ek ödenek ilavesi yapı-
larak 67.869.495,19 TL net bütçe ödeneğine ulaşılmıştır. Yıl içerisinde ödeneğin tamamı kullanılmıştır.

2.B. BÜTÇE GELİRLERİ
Bütçe gelirleri 2022 mali yılında 2.593.545.893,42TL olarak gerçekleşmiştir. Gerçekleşen bütçe gelirleri içerisinde en 
büyük payı % 96 ile diğer gelirler almıştır. 

Gelir Bütçesi gerçekleşme oranı % 135,79’dur.  
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Toplam Gelirler içinde;

- Vergi Gelirlerinden sağlanan gelirin oranı % 0,54,

- Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirlerinden sağlanan gelir oranı % 2,33,

- Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirlerden sağlanan gelirin oranı % 0,22,

- Diğer Gelirlerden sağlanan gelirin oranı % 96,00,

- Sermaye Gelirlerinden sağlanan gelirin oranı % 0,53,

- Alacaklardan Tahsilatın oranı % 0,39’dur.

Eko 
Kod Gelir Açıklama Bütçe Gelir Tahmini  

(TL) Tahsilat Tutarı  (TL) Red ve İadeler  
(TL) Net Tahsilat  (TL) Gerçekleşme 

Yüzdesi (%)

Toplam Gelir 
İçindeki Payı 

(%)

01 Vergi Gelirleri 11.000.000,00 13.940.409,50 5.966,57 13.934.442,93 126,68 0,54

03 Teşebbüs ve Mülkiyet 
Gelirleri

89.000.000,00 97.256.163,06 36.927.414,05 60.328.749,01 67,79 2,33

04 Alınan Bağış ve Yardımlar 
ile Özel Gelirler

8.000.000,00 5.644.906,26  5.644.906,26 70,56 0,22

05 Diğer Gelirler 1.843.000.000,00 2.501.434.503,45 11.519.487,84 2.489.915.015,61 135,10 96,00

06 Sermaye Gelirleri 20.000.000,00 13.630.000,00  13.630.000,00 68,15 0,53

08 Alacaklardan Tahsilat 0,00 10.092.779,61  10.092.779,61 - 0,39

09 Red ve İadeler -61.000.000,00 - - - - -

TOPLAM 1.910.000.000,00 2.641.998.761,88 48.452.868,46 2.593.545.893,42 135,79 100,00

10.092.779,61

13.630.000,00

5.644.906,26

2.489.915.015,61

Alacaklardan Tahsilat

Sermaye Gelirleri

Diğer Gelirleri

Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri

Vergi Gelirleri

60.328.749,01

13.934.442,93

 01-VERGİ GELİRLERİ

Vergi gelirleri için;

2022 yılı bütçesinde 11.000.000,00 TL tahmin edilmiştir. Yıllık tahsilat 13.940.409,50TL olup, 5.966,57 TL olarak 
gerçekleşen red ve iadeler düşüldükten sonra 13.934.442,93 TL net tahsilat elde edilerek bütçe tahminine göre % 
126,68’lik bir gerçekleşme sağlanmıştır.

 03-TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET GELİRLERİ

Teşebbüs ve mülkiyet gelirleri için;

2022 yılı bütçesinde 89.000.000,00 TL tahmin edilmiştir. Yıllık tahsilat 97.256.163,06 TL olup, 36.927.414,05 TL 
(Büyük çoğunluğu İlçe belediyeleri adına tahakkuk ve tahsil işlemleri yapılan katı atık toplama ve taşıma bedellerinin 
iadesi sebebi ile) olarak gerçekleşen red ve iadeler düşüldükten sonra 60.328.749,01 TL net tahsilat elde edilerek 
bütçe tahminine göre % 67,79’luk bir gerçekleşme sağlanmıştır. 
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 04-ALINAN BAĞIŞ VE YARDIMLAR İLE ÖZEL GELİRLER

Alınan bağış ve yardımlar ile özel gelirler için;

2022 yılı bütçesinde 8.000.000,00 TL tahmin edilmiştir. 5.644.906,26 TL net tahsilat elde edilerek bütçe tahminine 
göre % 70,56’lık bir gerçekleşme sağlanmıştır.

 05-DİĞER GELİRLER

Diğer gelirler için;

2022 yılı bütçesinde 1.843.000.000,00 TL tahmin edilmiştir. Yıllık tahsilat 2.501.434.503,45 TL olup, 11.519.487,84 TL 
olarak gerçekleşen red ve iadeler düşüldükten sonra 2.489.915.015,61 TL net tahsilat elde edilerek bütçe tahminine 
göre % 135,10’luk bir gerçekleşme sağlanmıştır.

 06-SERMAYE GELİRLERİ

Sermaye gelirleri için;

2022 yılı bütçesinde 20.000.000,00 TL tahmin edilmiştir. 13.630.000,00 TL net tahsilat elde edilerek bütçe tahminine 
göre % 68,15’lik bir gerçekleşme sağlanmıştır. 

Bütçe Dengesi ve Finansmanı;

Ekonomik Kod Açıklama Tahmini Tutar (TL) Gerçekleşme (TL)
1 İç Borçlanma 200,000,000.00 12.026.671,77

9 Diğer Yükümlülükler 200,000,000.00 0,00

              51 İller Bankasından 100,000,000.00 0,00

                         1 Borçlanma 130,000,000.00 0,00

                         2            Ödeme -30.000.000,00 -55.161.230,98

              52 Diğer Bankalardan 100,000,000.00 12.026.671,77

                         1 Borçlanma 110,000,000.00 0,00

                         2 Ödeme -10.000.000,00 - 87.839.511,77

Bu dönemde yeni kredi kullanılmamış, mevcut kredilerdende komisyon ödemeden erken kapatma yoluna gidilerek 
bir önceki yıla göre faiz ödemelerinde %60 oranında tasarruf sağlanmıştır.

Yardım Yapılan Dernek, Birlik, Kurum, Kuruluşlar

2022 mali yılı bütçesi ödenekleri ilgili birliklerin tüzüklerinde belirtilen usul ve esaslara göre yapılan hesaplamalar 
sonucu ödenen paylar aşağıda belirtilmiştir.

Dernek, Birlik, Kurum, Kuruluş Adı Ödenen Paylar
Türkiye Belediyeler Birliği 4.863.957,65

Trakya Belediyeler Birliği 259.128,67

Trakya Kalkınma Ajansı 4.046.959,20

Marmara Belediyeler Birliği 620.643,36

Darülaceze 10.887,71

Verem Savaş Derneği 10.887,71

İller Bankası Payı+ Maliye Bakanlığı  (%2 pay) 51.215.006,57

Toplam 61.027.470,87
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3-Mali Denetim Sonuçları
Belediyemizde denetim;

- Dış Denetim ve Belediye Meclis Denetimi olarak iki 
başlık altında ele alınmıştır.

Dış Denetim; 5018 Sayılı Kanunun 68’inci maddesi 
uyarınca yönetim dönemine ait mali faaliyet, karar ve iş-
lemlerinin; Kanunlara, kurumsal amaç, hedef ve planlara 
uygunluk yönünden denetimi Sayıştay Başkanlığı Denet-
çileri tarafından yerinde denetlenmektedir. Bu kapsamda 
2022 yılı idare faaliyet raporu önceki yıl denetim raporla-
rında belirtilen hususlar dikkate alınarak hazırlanmıştır.

-Belediye Meclis Denetimi; 5018 Sayılı Kamu Mali Yöneti-
mi ve Kontrol Kanununun öngördüğü iç kontrol sistemine 
ek olarak 5393 Sayılı Belediye Kanununun 25’inci madde-
si gereği Tekirdağ Büyükşehir Belediye Meclisinin kendi 
üyeleri arasından 11.01.2023 tarih ve 1 No’lu Belediye 
Meclis Kararı ile seçilen 5 (Beş) kişilik Denetim Komisyo-
nu çalışmalarına başlamış olup, 2022 mali yılı uygulama-
larını denetleyerek Nisan 2023 tarihli Belediye Meclisine 
Meclis Denetim Komisyonu Raporunu sunarak Belediye 
Meclisine bilgi verecektir.

4-Diğer Hususlar
2022 yılında Türkiye Ekonomisi birçok parametre 
açısından zorlu bir süreç geçirmiştir. Türkiye İstatistik 
Kurumu’nun (TÜİK) verilerine göre 2022 yılsonu enflas-
yonu yüzde 64,27 olarak gerçekleşmiştir. Temel hizmet 
ve faaliyetlerimizi olumsuz etkileyecek şekilde döviz 
kurunda, akaryakıt giderlerinde, inşaat ve yapı maliyetle-
rinde, elektrik, doğalgaz gibi enerji maliyetlerinde artışlar 
meydana gelmiştir.

Diğer taraftan toplu iş sözleşmeleri kapsamında personel 
giderlerinde beklentilerin üzerinde artışlar yaşanmıştır. 
Fiyat farkları genelgeleri kapsamında resmi olarak sözleş-
me bedelleri yükselmiştir. Piyasadaki tedarik zincirinde 
de enflasyon kaynaklı olarak ürün ve hizmet teminleri 
zorlaşmıştır.

Zorlu geçen bu koşullara rağmen, mali kaynakların etkin-
liğini ve sürdürülebilirliğini sağlamak adına çeşitli önlem-
ler alınmıştır. 2022 yılı içerisinde ana hizmet binasının 
tamamlanması ile birlikte kiralama giderleri azalmıştır. 
Araç ve iş makineleri için satın alınma yöntemine gidile-
rek, kiralama maliyetleri azaltılmıştır. 

Hizmet ve yatırımların çeşitlilik ve kalitelerinin artırılması 
ve sürdürülebilirliğinin sağlanması amacıyla mali konular 
program dahilinde yürütülmektedir. Ekonomik değişken-
lerin takibi ve belediyemiz mali yapısına olan olası etkile-
rinin analiz edilmesine yönelik olarak Finansal Risk Takip 
Sistemi oluşturulmuştur. Böylelikle değişen koşullar risk 
yönetim mekanizmasına uygun olarak takip edilmekte ve 
olası etkileri değerlendirilmektedir.
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B) Performans Bilgileri

 1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Stratejik Alan : Altyapı
Stratejik Amaç
1.Tekirdağ’ın ekonomik, sosyal ve çevresel sürdürülebilir 
gelişimini sağlamak için kentsel ve kırsal yerleşim alanla-
rının altyapısını güçlendirmek.

Stratejik Hedef
1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama 
bütünlüğü ve koordinasyonu sağlamak.

Performans Hedefi
1.1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama 
bütünlüğü ve koordinasyonu sağlamak.

Faaliyetler 
1.1.1.F1 İl genelinde çevre düzeni ve nazım imar plan-
larının yapımı, değişikliği, ilavesi ve mevcut planların 
uyumlaştırılması çalışmalarının gerçekleştirilmesi.

1.1.1.F2 İl genelinde planlama ve altyapıya hizmet ede-
cek halihazır haritaların üretilmesi, adres ve numarala-
maya ilişkin işlemlerin gerçekleştirilmesi.

1.1.1.F3 İmar denetimlerinin yapılması, imar uygulamala-
rına ilişkin faaliyetlerin yürütülmesi.

1.1.1.F1 İl genelinde çevre düzeni ve nazım imar plan-
larının yapımı, değişikliği, ilavesi ve mevcut planların 
uyumlaştırılması çalışmalarının gerçekleştirilmesi.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

* Şarköy ilçesi Gaziköy Mahallesi kentsel sit alanına 
ait 1/5000 ölçekli koruma amaçlı nazım imar planı ve 
1/1000 ölçekli koruma amaçlı uygulama imar planı yapı-
mı ve yakın çevresine ait 1/5000 ölçekli nazım imar planı 
ve 1/1000 ölçekli uygulama imar planı hazırlanmıştır.

- Muratlı ilçesine ait 1/5000 ölçekli nazım imar planları 
ve 1/1000 ölçekli revizyon uygulama imar planları hazır-
lanmıştır.

- Büyükşehir ilçe belediyelerinden gelen plan değişikliği 
taleplerinin incelenmesi, kontrolü ve onaylanmasına 
ilişkin çalışmaları yürütülmüş olup;

- İmar Planı Değişiklikleri/Tadilatları : İmar Planı Deği-
şiklikleri/Tadilatları :  (25.000’lik Çevre Düzeni Planı: 8 
Adet),  (5.000’lik Nazım İmar Planı: 160 Adet), (1000’lik 
Uygulama İmar Planı: 347 Adet)  olmak üzere toplamda 

515 adet plan değişikliği, ilgili yönetmelik ve mevzuat 
doğrultusunda incelenmiş olup,  Tekirdağ Büyükşehir 
Belediye Meclisinde karara başlanmıştır.

- İmar Durumu Belgesi: Büyükşehir Belediyesi yatırımla-
rına ilişkin 23 adet imar durum belgesi düzenlenmiştir.

- Kurum Görüşleri: İlimiz sınırları dahilinde yapılacak ya-
tırımlara ya da diğer faaliyet konularına ilişkin olarak imar 
planları (2500-5000-1000) ve diğer mevzuatlar açısından 
200 adet kurum görüşü verilmiştir. 

- Planlara Açılan Davalar: İmar Planlarına karşı açılan 
davalara ilişkin olarak dosyalar hazırlanarak ilgililerine 
gönderilmiştir.

1.1.1.F2 Tekirdağ İli genelinde planlama ve altyapıya 
hizmet edecek halihazır haritaların üretilmesi, adres ve 
numaralandırmaya ilişkin işlemler gerçekleştirilmesi.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

* Tekirdağ ili genelinde planlama ve altyapıya hizmet 
edecek halihazır haritaların üretilmesi, adres ve numara-
landırmaya ilişkin işlemler gerçekleştirilmiştir. 

-Yatırım programımız kapsamında hazırlanacak olan 
projelere ait 27 adet alanda halihazır harita ve planko-
te üretimleri yapılmış olup; daire başkanlıklarından ve 
vatandaştan gelen istek, şikayetler ile akaryakıt istasyon-
larına ait asgari mesafe ölçümleri için arazi çalışmaları 
yapılarak gerekli çizimler ve raporlar hazırlanmıştır.

- Hazırlanacak olan projelere ait 176 adet alana ait yapı 
aplikasyon, kanal kot projeleri ve röperli kroki ile 6 adet 
imar uygulaması yapılmıştır.

- İlçe belediyelerinden gelen cadde ve sokak isimleri ve 
yol ağı değişikliklerine ilişkin 35 adet talebin meclis süre-
cine ait teknik çalışmaları yürütülmüştür. 

- Yeniden düzenlenen adreslerini öğrenmek isteyen va-
tandaşlar için 55 adet talebe ait gerekli işlem yapılmıştır.

- İlçe belediyelerinden gelen 85 adet parselasyon 
(3194/18.madde) işlemi kontrol edilerek onaylanmıştır.

1.1.1.F3 İmar denetimlerinin yapılması, imar uygula-
malarına ilişkin faaliyetlerin yürütülmesi.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

2022 yılı içerisinde gelen şikayetlerle ilgili ilçe beledi-
yelerinden gelen cevaplar doğrultusunda yandaki iş ve 
işlemler yürütülmüştür.
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*2022 yılı içerisinde gelen talepler doğrultusunda aşağıdaki tabloda belirtilen ruhsat iş ve işlemleri gerçekleştirilmiştir. 

Ruhsatın Türü 2022 Yılı
Yapı Ruhsatı( Yeni, İksa, Restorasyon, Tadilat vb.) 57

Yapı Kullanım İzni 3

Yanan ve Yıkılan 4

*14.10.2014 tarih ve 2014 sayılı Meclis Kararı ile kurulan Kent Estetik Kurulu her ayın 1’nci ve 3’ncü pazartesi toplan-
makta ve gündem maddeleri görüşülmektedir. 

2022 Yılı Kent Estetik Kurulu Faaliyetleri;

Gelen Talep Verilen Cevap  
(Karar Alınmaksızın)

Alınan Talep 
Kararları

Diğer Alınan 
Kararlar

Alınan Kurul 
Kararları Toplamı

13 8 6 1 7

İlçe Belediye Adı 2022 Yılı
Gelen Tamamlanan

Çerkezköy 8 4

Çorlu 32 6

Ergene 0 0

Hayrabolu 20 18

Kapaklı 25 6

Malkara 0 0

Marmaraereğlisi 53 15

Muratlı 19 0

Saray 36 16

Süleymanpaşa 48 10

Şarköy 9 3

TOPLAM 250 78

*2022 yılı içerisinde gelen talepler doğrultusunda aşağıdaki tabloda belirtilen ruhsat ve izin belgeleri iş ve işlemleri 
gerçekleştirilmiştir.

İlçe Belediyesi Yapı Ruhsatı Yapı Kullanma 
İzin

Kırsal Yapı 
Belgesi

Kırsal Yapı 
Kullanma İzin 

Belgesi

Yanan Yıkılan 
Yapı Belgesi

Çerkezköy 460 596 - - -

Çorlu 1684 612 - - -

Ergene 271 161 26 6 -

Hayrabolu 59 25 - - -

Kapaklı 432 431 - - -

Malkara 40 67 58 9 -

Marmara Ereğlisi 1766 461 25 3 13

Muratlı 63 30 - - -

Saray 194 97 - - -

Süleymanpaşa - - - - -

Şarköy 189 228 - - -

TOPLAM 5158 2708 109 18 13
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Stratejik Alan : Altyapı
Stratejik Amaç
1.Tekirdağ’ın ekonomik, sosyal ve çevresel sürdürülebilir 
gelişimini sağlamak için kentsel ve kırsal yerleşim alanla-
rının altyapısını güçlendirmek.

Stratejik Hedef
1.2.1 Yerleşim alanlarındaki yağmur suyu ve drenaj hatla-
rı ile dere ıslah çalışmalarını yapmak.

Performans Hedefi
1.2 Yerleşim alanlarındaki yağmur suyu ve drenaj hatları 
ile dere ıslah çalışmalarını yapmak.

Faaliyetler 
1.2.1.F1 İl bütününde yerleşim yerlerini olumsuz etkile-
yecek derelerin ıslahının sağlanmasına yönelik politikala-
rın oluşturulması, izlenmesi ve değerlendirilmesi.

1.2.1.F2 Altyapı yatırımı yapan kamu kurum ve kuruluşla-
rı arasında koordinasyonu ve iletişimi sağlayarak gerekli 
denetim ve altyapı ruhsat çalışmalarının sürdürülmesi.

1.2.1.F3 Köprü yapım, bakım ve onarımı

1.2.1.F1 İl bütününde yerleşim yerlerini olumsuz etki-
leyecek derelerin ıslahının sağlanmasına yönelik politi-
kaların oluşturulması, izlenmesi ve değerlendirilmesi.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Şarköy İlçesi Karadeğirmen ve Olukbaşı Dereleri 2. Etap 
Taşkın Koruma İnşaatı Yapımı

14.09.2021 tarihinde ihalesi yapılarak 23.11.2021 
tarihinde işe başlanmış olup, 06.04.2022 tarihinde 
tamamlanmıştır. Karadeğirmen ve Olukbaşı derelerinde 
oluşabilecek muhtemel sel baskınlarının önlenebilmesi, 
vatandaşların can ve mal güvenliğinin sağlanması ama-
cıyla Karadeğirmen Deresi 550 m, Olukbaşı Deresi 220 
m. ve Olukbaşı Deresi deniz tarafı (135 m.) olacak şekilde 
Tekirdağ Su ve Kanalizasyon İdaresi(TESKİ) tarafından 
hazırlanan betonarme kanal projesine istinaden, kanal 
yüksekliği: 2,5 m kanal genişliği: 8 m olan 905 metre 
taşkın koruma tesisi imal edilmiştir.

Çerkezköy İlçesi Atatürk Viyadüğü Yenileme ve Tadilatı 
Yapımı

04.10.2021 tarihinde işe başlanmış olup, 10.05.2022 
tarihinde tamamlanmıştır. Mevcut köprü üzerinde bu-
lunan yaya korkulukları ve köprü taşıt yolunda bulunan 
kullanım ömrünü tamamlamış genleşme derzleri değişti-
rilmiştir. Köprü yaya yolu 700 metre boyunca genişliği net 
2 metre olacak şekilde yenilenmiştir.

Çorlu İlçesi Şeyh Sinan Mahallesi Pir Sultan Caddesi 
Yağmursuyu Menfezi Yapımı 

31.01.2022 tarihinde işe başlanmış olup, 19.07.2022 
tarihinde tamamlanmıştır. Mevcut yağmursuyu hattından 
gelen yağmursuları, yapılaşmanın olduğu alanda araziye 
deşarj olmaktaydı ve yağmursularının deşarj olduğu böl-
gedeki zeminin yapısı kumlu ve gevşek yapıda olduğu için 
arazide 7-8 metre derinliğinde yataklanmalar oluşmakta 
ve civarda bulunan yapıların güvenliği açısından sorun 
teşkil etmekteydi.  Yeni yapılan yağmursuyu hatları ile 
gelen yağmursularının imar sahasının dışına sağlıklı bir 
şekilde uzaklaştırılması sağlanmıştır. Yağmursuyu menfezi 
555m. uzunluğunda 2,5m. genişliğinde, 3m. yüksekliğin-
dedir. 
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Çorlu İlçesi Muhittin Mahallesi Yeni Sanayi Yağmursuyu 
Şebekesi Yapımı

14.06.2022 tarihinde işe başlanmış olup, 05.10.2022 
tarihinde tamamlanmıştır. Yağmursuyu hattı projesi Te-
kirdağ Su ve Kanalizasyon İdaresi tarafından hazırlanmış 
olup; proje kapsamında 3400 metre yağmursuyu hattı 
yapılmıştır.

Tekirdağ İli Şarköy İlçesi Cumhuriyet Mahallesi Yağmur-
suyu Şebekesi Yapımı

23.05.2022 tarihinde işe başlanmış olup, 30.11.2022 
tarihinde tamamlanmıştır. Şarköy ilçesi, Cumhuriyet 
Mahallesi imar sahasının Olukbaşı Deresini sınır kabul 
ederek batı kısmında, Sarıcapaşa ve İnönü Caddelerin-
de, yoğun yağışlarda su birikmeleri oluşmaktaydı.  TESKİ 
tarafından hazırlanan yağmursuyu şebekesi kapsamında 
81 metre (1 x 0,8) menfez, 235 metre (2,4 x 0,8)  menfez 
ile birlikte 1380 metre yağmursuyu hattı yapılmıştır.

Çerkezköy, Muratlı, Süleymanpaşa Muhtelif Yağmursu-
yu Yapımları

29.11.2022 tarihinde işe başlanmış olup, 26.06.2023 
tarihinde tamamlanması planlanmaktadır. 

Proje kapsamında;

• Çerkezköy ilçesi, Kızılpınar Mahallesi, Atatürk Cadde-
si üzerinde jandarma yerleşkesi önündeki meydanda 
yağmursuyu toplanma bölgelerinde biriken suyu tahliye 
etmek için toplamda 600m uzunluğunda hat imalatı 
yapılacaktır.

• Süleymanpaşa ilçesi, 100. Yıl Mahallesi, Barbaros Cad-
desindeki adliye sarayı ve çevresinde bulunan yağmursu-
yu toplanma bölgelerinde biriken suyu tahliye etmek için 
toplamda 286m uzunluğunda hat ve 18 m uzunluğunda 
0.80m genişlikli ızgara imalatı yapılacaktır.

• Süleymanpaşa ilçesi, 100. Yıl Mahallesi, Cevat Kurtuluş 
Sokak ve çevresindeki yağmursuyu toplanma bölgele-
rinde biriken suyu tahliye etmek için toplamda 196m 
uzunluğunda hat ve 14m uzunluğunda 0.80m genişlikli 
ızgara imalatı yapılacaktır.

• Süleymanpaşa ilçesi, Gündoğdu Mahallesi, Soğancılar 
Caddesi ve çevresinde bulunan yağmursuyu toplan-
ma bölgelerinde biriken suyu tahliye etmek, yapılacak 
asfaltlama çalışmalarını aksatmamak için toplamda 314m 
uzunluğunda hat ve 15m uzunluğunda 0.80m genişlikli 
ızgara imalatı yapılacaktır.

• Muratlı İlçesi, Fatih Mahallesi, Mustafa Kemal Atatürk 
Caddesi üzerinde Yurt ve 84. Sokaklar arasındaki yağmur-
suyu toplanma bölgelerinde biriken suyu tahliye etmek 
için toplamda 162m uzunluğunda hat ve 15m uzunlu-
ğunda 0.80m genişlikli ızgara imalatı yapılacaktır.

Malkara İlçesi Camiatik Mahallesi Atatürk Bulvarı Yağ-
mursuyu Yapımı

30.12.2022 tarihinde işe başlanmış olup, 28.06.2023 
tarihinde tamamlanması planlanmaktadır. Malkara İlçesi, 
Camiatik Mahallesi, Atatürk Bulvarı ve batısındaki bulvara 
paralel yollardan gelen yağmursuları Keşan-Malkara-Te-
kirdağ devlet yolu üzerinde birikmekte ve taşıt trafiğine 
engel olmaktadır. Biriken bu yağmursularını tahliye et-
mek için toplamda 1100m uzunluğunda hat yapılacaktır.
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Dere Temizlik Çalışmaları

Tekirdağ ilimiz genelinde can ve mal güvenliğini sağlamak 
ve taşkınları önlemek maksadıyla 61 farklı dere üzerinde 
2022 yılı içinde 36.880 metre dere temizlik çalışması 
yapılmıştır.

1.2.1.F2 Altyapı yatırımı yapan kamu kurum ve kuru-
luşları arasında koordinasyonu ve iletişimi sağlaya-
rak gerekli denetim ve altyapı ruhsat çalışmalarının 
sürdürülmesi.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

• AYKOME’ye üye gönderen kamu kurum ve kuruluşları 
arasında koordinasyonu ve iletişimi sağlamak,

• Alt yapı programlarının hazırlanmasında, taslakların 
birleştirilip kesinleştirilmesinde üst yapı program ve ça-
lışmaları ile koordinasyon sağlamak, kesin programlarda 
birden fazla kurum ve kuruş tarafından aynı anda yapıl-
ması gerekenleri ortak programa almak ve AYKOME’nin 
onayına sunmak,

• Alt yapı çalışma izni istenen güzergâhların keşiflerini 
yapıp, çalışmanın uygun olup olmadığına karar vermek,

• Alt yapı ile ilgili kazı yapacak gerçek ve tüzel kişilere izin 
ve kazı ruhsatı vermek,

• Ruhsatsız kazı yapılmasını önlemek, ruhsatsız kazı yapıl-
dığının tespiti durumunda, kazı yapanlar hakkında gerekli 
işlemin yapılmasını sağlamak,

• Kazı izni verilen altyapı çalışmalarını AYKOME Yönetme-
liğine göre denetlemek, gerekli görülen hallerde AYKOME 
Yönetmeliğindeki müeyyidelerin uygulanmasına dair 
işlemleri yürütmek,

• Verilen çalışma izinleri ile ilgili olarak, diğer altyapı 
kurumlarını ve ilgili birimleri bilgilendirmek,

• Üstyapısı yapılacak yollar ile ilgili alt kurul toplantıları 
düzenlemek, eksik altyapıların tamamlanması için gerekli 
olan koordinasyonu sağlamak, 

faaliyetleri yürütülmüştür.

1.2.1.F3 Köprü Yapım, Bakım ve Onarımı

Çorlu İlçesi Çobançeşme Mahallesi Menfez Yapımı

12.09.2022 tarihinde işe başlanmış olup, 10.10.2022 
tarihinde tamamlanmıştır. Yağmursuyu hattı projesi TESKİ 
tarafından hazırlanmış olup; proje kapsamında 55 metre 
1,5x1,5 metre yağmursuyu menfezi yapılmıştır.

Tekirdağ İli Genelinde Köprü ve Menfez Yapımı

Bu çalışma kapsamında aşağıda belirtilen mahallelerde 
çalışmalar başlatılmış olup; çalış-malar devam etmekte-
dir.

• Malkara ilçesi İshakça Mahallesi Köprüsü (19 metre 
uzunluğunda ve 3,10 metre yüksekliğinde)

• Saray ilçesi Büyükyoncalı Mahallesi Köprüsü (20 metre 
uzunluğunda ve 3,60 metre yüksekliğinde)
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• Şarköy ilçesi Beyoğlu Mahallesi Menfezi (9 metre uzun-
luğunda ve 5,30 metre yük-sekliğinde),

• Saray ilçesi Küçükyoncalı Mahallesi Menfezi (7,5 metre 
uzunluğunda ve 4,20 metre yüksekliğinde)

• Süleymanpaşa ilçesi Mahramlı Mahallesi Menfezi (6,4 
metre uzunluğunda ve 2,20 metre yüksekliğinde),

• Saray ilçesi Küçükyoncalı Mahallesi Menfezi (6 metre 
uzunluğunda ve 4 metre yüksekliğinde)

• Hayrabolu ilçesi Subaşı Mahallesi Menfezi (4 metre 
uzunluğunda ve 3 metre yüksekliğinde)

• Süleymanpaşa ilçesi Aşağıkılıçlı Mahallesi Menfezi (3,5 
metre uzunluğunda ve 3 metre yüksekliğinde)

• Hayrabolu ilçesi Karabürçek Mahallesi Menfezi (2 met-
re uzunluğunda ve 2 metre yüksekliğinde)

• Malkara ilçesi İshakça Mahallesi Menfezi (2 metre 
uzunluğunda ve 1,5 metre yüksekliğinde)

Çerkezköy İlçesi Bağlık Viyadüğü Yapımı 

30.09.2022 tarihinde işe başlanmış olup; 14.12.2023 
tarihinde tamamlanması planlanmaktadır.  Ulaşım Dairesi 
Başkanlığı’nca projesi hazırlanan köprü; Çerkezköy İlçesi 
Bağlık Mahallesi Tevfik Fikret Caddesini Mimar Sinan 
Caddesine bağlayacaktır. Köprü projesi, 275 metre uzun-
luğunda ve köprü platform genişliği 15 metredir. 9 açıklı-
ğa sahip köprü, iki kenar ayaktan ve 8 adet orta ayaktan 
oluşmaktadır. Kenar ayaklar kazıklı temel sistem üzerine 
oturmaktadır. Çalışmalar devam etmektedir.
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Stratejik Alan : Altyapı
Stratejik Amaç
1.Tekirdağ’ın ekonomik, sosyal ve çevresel sürdürülebilir 
gelişimini sağlamak için kentsel ve kırsal yerleşim alanla-
rının alt yapısını güçlendirmek.

Stratejik Hedef
1.3 Taşınmazları etkin yönetmek ve kamulaştırma işlem-
lerini hizmet ihtiyaçları çerçevesinde gerçekleştirmek

Performans Hedefi
1.3.1. Taşınmazları etkin yönetmek ve kamulaştırma 
işlemlerini hizmet ihtiyaçları çerçevesinde gerçekleştir-
mek.

Faaliyetler 
1.3.1.F1 Kuruma ait taşınmazların yönetilmesi

1.3.1.F2 Kamulaştırması uygun görülen arsa, arazi bina 
vb. yerlerin kamulaştırma iş ve işlemlerinin gerçekleşti-
rilmesi

1.3.1.F3 Kamulaştırmasız el atma davalarının yürütülmesi 
(GARAME)

1.3.1.F1 Kuruma ait taşınmazların yönetilmesi

Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı

Taşınmazların Cins Değişikliği ve Aplikasyon İşlemleri

Süleymanpaşa ilçesinde 1 adet taşınmazın, Saray ilçe-
sinde 1 adet taşınmazın cins değişikliği işlemi yapılmıştır. 
Süleymanpaşa ilçesinde 1 adet taşınmazın (mezarlık) 
aplikasyon krokisi Lihkab’tan talep edilmiştir.

Devir Edilen Taşınmaz İşlemleri

Saray ilçesinde 1 adet taşınmaz Saray Belediyesine, 
Süleymanpaşa ilçesinde 1 adet taşınmaz Süleymanpaşa 
Belediyesine, 29 adet dükkan (Rüstempaşa Çarşısı) Tekir-
dağ Valiliği Yatırım, İzleme ve Koordinasyon Başkanlığına 
ve Ergene ilçesinde 1 adet taşınmaz Ergene Belediyesine 
devir edilmiştir.      

Devir Alınan Taşınmaz İşlemleri

Malkara ilçesinde 1 adet taşınmaz Malkara Belediye-
sinden devir alınmıştır. Süleymanpaşa ilçesinde 2 adet 
taşınmaz Süleymanpaşa Belediyesinden, 1 adet taşınmaz 
hazineden devir alınmıştır. 

Tahsis Yapılan Taşınmaz İşlemleri

Saray ilçesinde 1 adet taşınmaz Saray Belediyesine, Çorlu 
ilçesinde 2 adet taşınmaz Çorlu Belediyesine, Süleyman-
paşa ilçesinde 1 adet taşınmaz Süleymanpaşa Belediyesi-
ne toplam 4 adet taşınmaz tahsisi yapılmıştır.

Tahsis Alınan Taşınmaz İşlemleri

Süleymanpaşa ilçesinde 1 adet taşınmaz, Malkara ilçesin-

de 1 adet taşınmaz, Marmaraereğlisi ilçesinde 1 adet ta-
şınmaz hazineden Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi adına 
tahsis alınmıştır. Toplam 3 adet taşınmaz tahsis alınmıştır.

Süleymanpaşa İlçesi Belediye Otogarında Bulunan 
Dükkanların Kiralama İhalesi

Süleymanpaşa ilçesi Belediye Otogarı içerisindeki 12 
adet taşınmazın kiralama ihalesi 27/01/2022 tarihinde 
yapılmış olup, kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Kapaklı İlçesi Belediye Otogarında Bulunan Dükkanla-
rın Kiralama İhalesi

Kapaklı ilçesi Belediye Otogarı içerisindeki 8 adet taşın-
mazın kiralama ihalesi 03/02/2022 tarihinde yapılmış 
olup, kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Hayrabolu İlçesi Belediye Otogarı Taşınmaz Kiralama 
İhalesi

Hayrabolu ilçesi Belediye Otogarında bulunan 8 adet ta-
şınmazın kiralama ihalesi 03.02/2022 tarihinde yapılmış 
olup, kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Malkara İlçesi Belediye Otogarı Taşınmaz Kiralama 
İhalesi

Malkara ilçesi Belediye Otogarında bulunan 8 adet ta-
şınmazın kiralama ihalesi 17.02/2022 tarihinde yapılmış 
olup, kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Çerkezköy İlçesi Belediye Otogarı Taşınmaz Kiralama 
İhalesi

Çerkezköy ilçesi Belediye Otogarı içerisinde bulunan 3 
adet taşınmazın kiralama ihalesi 24/03/2022 tarihinde 
yapılmış olup, kiralama süresi 2 (iki) yıldır.

Süleymanpaşa İlçesi Bedesten Önü Taşınmaz Kiralama 
İhalesi

Süleymanpaşa ilçesi Ertuğrul Mahallesinde bulunan 2 
adet taşınmazın kiralama ihalesi 24/03/2022 tarihinde 
yapılmış olup, kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Kapaklı İlçesi Belediye Otogarı Taşınmaz Kiralama 
İhalesi

Kapaklı ilçesi Belediye Otogarı içerisindeki 6 adet taşın-
mazın kiralama ihalesi 14/04/2022 tarihinde yapılmış 
olup, kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Muratlı İlçesi Bahçeli Betonarme Akaryakıt İstasyonu 
Arsası Satış İhalesi

Muratlı ilçesi, Arzulu Mahallesinde bulunan taşınma-
zın satış ihalesi 08/09/2022 tarihinde yapılmış olup, 
14.10.2022 tarihinde satışı gerçekleşmiştir.

Hayrabolu İlçesi “Mezbaha ve Soğuk Hava Deposu 
Binaları” Satış İhalesi

Hayrabolu ilçesi, İlyas Mahallesinde bulunan taşınma-
zın satış ihalesi 08/09/2022 tarihinde yapılmış olup, 
15.11.2022 tarihinde satışı gerçekleşmiştir.
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Çerkezköy İlçesi Belediye Otogarı Taşınmaz Kiralama 
İhalesi

Çerkezköy ilçesi belediye otogarı içerisinde bulunan 4 
adet taşınmazın kiralama ihalesi 08/09/2022 tarihinde 
yapılmış olup, kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Süleymanpaşa İlçesi Su Ürünleri Toptancı Hali Taşınmaz 
Kiralama İhalesi

Süleymanpaşa ilçesi Vatan Mahallesinde bulunan 1 adet 
taşınmazın kiralama ihalesi 20/10/2022 tarihinde yapıl-
mış olup, kiralama süresi 10 (on) yıldır.

Süleymanpaşa İlçesi Ana Hizmet Binası Girişi ve Çevresi 
Taşınmaz Kiralama İhalesi

Süleymanpaşa ilçesi Atatürk Mahallesi, 57. Alay Caddesi 
No: 6 adresinde bulunan 8 adet taşınmazın kiralama iha-
lesi 01/12/2022 tarihinde yapılmış olup, kiralama süresi 
10 (on) yıldır.

Süleymanpaşa İlçesi Bedesten Önü ve Su Ürünleri Top-
tan Satış Hali Taşınmaz Kiralama İhalesi

Süleymanpaşa ilçesi Ertuğrul Mahallesinde bulunan 2 
adet taşınmaz ve Vatan Mahallesindeki 4 adet taşınma-
zın kiralama ihalesi 08/12/2022 tarihinde yapılmış olup, 
kiralama süresi 3 (üç) yıldır.

Süleymanpaşa İlçesi “Uluslararası ve Şehirlerarası Yol-
cu Terminali” ATM Yeri Kiralama İhalesi

Halkımıza daha iyi hizmet sunmak ve gayrimenkulleri-
mizin satışı ve kiraya verilmesi amacıyla, Süleymanpaşa 
Terminalinde bulunan 14 adet ATM yeri kiralama ihalesi 
15/12/2022 tarihinde yapılmış olup, kiralama süresi 3 
(üç) yıldır.

1.3.1.F2 Kamulaştırması uygun görülen arsa, arazi bina 
vb. kamulaştırma iş ve işlemlerin gerçekleştirilmesi   

Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı

Çerkezköy İlçesi İstasyon Mahallesi Kavşak Alanı Kamu-
laştırması

Proje kapsamında, imar planında kavşak ve yol alanında 
kalan 4 adet taşınmazın kamulaştırma işlemlerine başlan-
mış olup, 2022 yılında 1 adet taşınmazın kamulaştırma 
işlemi tamamlanmıştır. Diğer taşınmazların kamulaştırma 
işlemleri devam etmektedir.

Çorlu İlçesi Kazımiye Mahallesi Katlı Otopark Alanı 
Kamulaştırması

Katlı otopark alanında kalan 11 adet taşınmazdan önceki 
dönemde 10 adet taşınmazın kamulaştırma işlemleri 
tamamlanmış olup, 2022 yılında 1 adet taşınmazın daha 
kamulaştırma işlemleri tamamlanmıştır. Katlı Otopark 
Alanının tamamı Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi adına 
tescil edilmiştir.

Çorlu İlçesi Kuzey Yolu Kamulaştırması

Proje kapsamında, ilk etapta yol güzergahına isabet eden 
Silahtarağa Mahallesi Pınar Sokak ve Filiz Sokakta bulu-
nan 6 adet binanın kamulaştırma işlemleri tamamlanmış-
tır. Diğer binalar ile ilgili işlemler devam etmektedir.

Çorlu İlçesi Karatepe Yol Kamulaştırması

Proje kapsamında, yol güzergahına isabet eden ve Hatip 
Mahallesinde bulunan 24 adet taşınmazın kısmi kamu-
laştırma işlemlerine 2021 yılında başlanmış olup, 2022 
yılında 5 taşınmazda 5,420.71 m2 alanın kamulaştırma 
işlemleri tamamlanmıştır. 

Kapaklı İlçesi Bahçeağıl Köprüsü Kamulaştırması

Fen İşleri Dairesi Başkanlığının talebi ile Bahçeağıl Mahal-
lesi ile Saray ilçesi Büyükyoncalı Mahallesi yol güzerga-
hında yapılması planlanan Bahçeağıl Köprüsü projesine 
isabet eden 17 taşınmazda 5.425,59 m² alanın kamu-
laştırma işleminde, 4 taşınmazın malikleri ile uzlaşma 
sağlanmıştır. Diğer taşınmazlar için kamulaştırma davaları 
açılmıştır.

Malkara İlçesi Et Kombina Tesisi Maliye Hazinesi Parseli

Çavuşköy Mahallesinde bulunan et kombina tesisinin 
üzerine kurulduğu mülkiyeti Maliye Hazinesine ait 
55.204,51 m² yüzölçümlü taşınmazın kamulaştırma 
işlemlerine 2020 yılında başlanmış olup, 2021 yılında 
taşınmazın Belediyemiz adına tescil işlemleri tamamlan-
mıştır. 2022 yılında kamulaştırma bedeli taksit ödemeleri 
yapılmıştır.

Süleymanpaşa İlçesi Kentsel Dönüşüm Alanı Kamulaş-
tırma

Süleymanpaşa ilçesi, Altınova Mahallesinde yer alan 
14,49 hektarlık alan 06/01/2021 tarihinde yayımlanan 
Resmî Gazete’de kentsel dönüşüm ve gelişim proje alanı 
olarak ilan edilmiş olup, projede kullanılmak üzere ilan 
edilen alanda yer alan TCDD ve TESKİ’ye ait 10 adet 
taşınmazın Belediyemiz adına tescil işlemleri tamamlan-
mıştır.

Şarköy İlçesi Miras Atölyesi-2 Kamulaştırması

Proje kapsamında, Şarköy ilçesi, Uçmakdere Mahalle-
sinde bulunan 1 adet taşınmazın kamulaştırma işlemin-
de, taşınmaz malikleri ile uzlaşma sağlanamadığından 
kamulaştırma davası açılmıştır. Davanın sonuçlanması 
beklenmektedir.

Mezarlık Alanı Kamulaştırmaları

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı tarafından mezarlık alanı 
olarak kullanılmak üzere kamulaştırılması talep edilen 
taşınmazlar ile ilgili yürütülen işlemlerde, 2022 yılında 
Malkara ilçesi Bayramtepe Mahallesinde 1 adet taşınma-
zın kamulaştırma işlemleri tamamlanmıştır.
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1.3.1.F3 Kamulaştırmasız el atma davalarının yürütül-
mesi (GARAME)

Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı

2022 Yılında Kamulaştırılan Alanlar

İlçe Proje Adı Kamulaştırılan 
Alan (m2)

Çerkezköy İstasyon Mahallesi Kavşak Alanı 
Kamulaştırması

686,66

Çorlu Kazımiye Mahallesi Katlı Otopark 
Alanı Kamulaştırması

153,00

Çorlu Karatepe Yol Kamulaştırması 5.420,71

Kapaklı Bahçeağıl Köprüsü Yol 
kamulaştırması

949,35

Malkara Yeni Mezarlık Alanı Kamulaştırması 4.049,99

Süleymanpaşa Kentsel Dönüşüm Alanı 
Kamulaştırması

11.036,23

Stratejik Alan: 

ÇEVRE, SAĞLIK VE ESENLİK
Stratejik Amaç
2. Aktif ve ön alıcı uygulamalar ile vatandaşların yaşam 
kalitesini kentin çevre, sağlık ve esenliğini güçlendirmek.

Stratejik Hedef
2.1 Tekirdağ halkına daha yaşanabilir bir çevre için yeşil 
alan ve sosyal donatılar kazandırmak.

Performans Hedefi
2.1.1 Tekirdağ halkına daha yaşanabilir bir çevre için yeşil 
alan ve sosyal donatılar kazandırmak.

Faaliyetler
2.1.1.F1 Dinlenme, park alanı ve yeşil alanların halkın 
kullanımına açılmasının sağlanması ve mevcut alanların 
bakım ve onarımlarının gerçekleştirilmesi.

2.1.1.F2 Yatırım programı kapsamında olan park, spor 
tesisi ve sosyal alan projelerinin hayata geçirilmesi.

2.1.1.F1 Dinlenme, park alanı ve yeşil alanların halkın 
kullanımına açılmasının sağlanması ve mevcut alanla-
rın bakım ve onarımlarının gerçekleştirilmesi.

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı

Büyükşehir Belediyemiz sınırlarımız içerisinde yürütülen 
çalışmalarımız kapsamında;

Mezarlık Ot Biçimi

11 ilçede 372 adet toplam 6.582 dekar mezarlık alanın-
da; 2022 yılında 2 tur olmak üzere toplam 13.000 dekar 
alanın motorlu tırpan ot temizlik çalışmaları yapılmıştır.

Mevsimlik Çiçek, Ağaç ve Çalı Dikimi

2022 yılında toplam 1.400.000 adet mevsimlik çiçek 
dikimi, 1.783 adet ağaç ve 42.180 adet çalı dikimi gerçek-
leştirilmiştir. 

Çimlendirme ve Otomatik Sulama Tesisatı Döşenmesi

2022 yılında toplam 18.600 m² alanda çimlendirme çalış-
ması ve 55.000 m² lik yeşil alana otomatik sulama tesisatı 
döşeme çalışması yapılmıştır. Bakımları aksatılmadan 
yapılmaktadır. 

Çim Biçme Çalışmaları

2022 yılında 445.000 m² çim alanın ayda 4 tur olmak 
üzere 7 ay boyunca çim biçimi yapılmıştır. Yapılan park 
alanları ve çim serimi çalışmaları ile yeşil alan bakım ona-
rımları kesintisiz bir şekilde devam etmektedir.
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Sert Zemin Kaplama Çalışmaları

2022 yılında yaklaşık olarak 10.500 m² sert zemin kapla-
ma ve tadilatı, 750 adet şev taşı döşeme ve tadilatı, 7250 
metretül bordür örülmesi ve tadilatı 118 adet beton bar-
bekü tamir ve kurulumu, 41 adet engelli rampası yapımı 
ve 26 yaya geçidi açılması çalışmaları yapılmıştır.

Elektrik Ekibi Çalışmaları

11 İlçede sorumluluk alanlarımızda gelen bütün talepler 
değerlendirilerek çözüme ulaştırılmıştır. Mevcut alanların 
bakım, onarım ve tadilat işleri ekiplerimiz tarafından 24 
saat anlık müdahale edilerek aksatılmadan yapılmıştır.

Atölye Çalışmaları Çocuk Oyun Grubu ve Fitness Grubu 
Kurulumu

2022 yılında toplam 21 takım çocuk oyun grubu, 17 
takım fitness grubu kurulumu yapılmıştır.

Marangoz Atölyesi

2022 Yılında; 233 adet bank, 46 adet piknik masası, 26 
adet çatılı piknik masası, 6 adet kamelya, 13 adet küçük 
94 adet büyük ahşap çiçeklik, 850 metretül ahşap çit 
yapımı ve 6.733 takım mezar tahtası 350m² dekorasyon 
işi yapılmıştır.

Boyama Ekibi

2022 Yılında 11 ilçede 58 noktada boyama çalışmaları 
gerçekleştirilmiştir.

YEŞİL ALAN, CADDE VE BULVAR  
DÜZENLEMELERİ 
Çerkezköy Cengiz Topel Caddesi

Çerkezköy ilçesi Cengiz Topel Caddesi peyzaj düzenleme-
si kapsamında;

• 22.000 m² alanda otomatik sulama tesisatı döşeme

• 186 adet ağaç dikimi çalışmaları yapılmış olup, alandaki 
çalışmalar devam etmektedir. 
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Çerkezköy Namık Kemal Bulvarı

Çerkezköy ilçesi Namık Kemal Bulvarı peyzaj düzenlemesi 
kapsamında;

• 4.850 m² alanda otomatik sulama tesisatı döşeme

• 171 adet ağaç dikimi çalışmaları yapılmış olup, alandaki 
çalışmalar devam etmektedir.

Çorlu Ali Osman Çelebi Bulvarı

Çorlu ilçesi Ali Osman Çelebi Bulvarı 2 etap şeklinde 
planlanan çalışmaların 1.etap kapsamında; 

• 1.500 m² çim serimi ve otomatik sulama tesisatı

• 1.920 adet çiçek dikimi

• 499 adet çalı dikimi çalışmaları yapılarak tamamlanmış-
tır. 

2.etap peyzaj çalışmaları için 2022 yılında;

1.000 m² lik alanda otomatik sulama tesisatı döşemesi

214 adet ağaç dikimi çalışmaları yapılmıştır. 

Peyzaj düzenlemeleri için alanda toprak dolgu çalışması 
devam etmektedir. 

Çorlu Çamlıbel Caddesi Peyzaj Düzenlemesi

Çorlu ilçesi Çamlıbel Caddesi üzerinde toprak dolgu 
çalışmaları, 6.400 kg dolamit taş serimi, 1.350 kg ponza 
taş serimi, 1.462 adet çalı dikimi, 22 adet ağaç dikimi 
çalışmaları yapılmıştır.

Çorlu İsmet Paşa Bulvarı Peyzaj Düzenlemesi

Çorlu ilçesi İsmet Paşa Bulvarı üzerinde toprak dolgu 
çalışmaları, 2.132 adet bordür tamiri, 173 m² karo taşı 
tamiri, 231 m² karo taşı döşenmesi, 332 adet ağaç dikimi 
çalışmaları yapılmıştır.

Hayrabolu Rekreasyon Alanı

Rekreasyon alanında 222 adet ağaç dikimi, 1.424 adet 
çalı dikimi, yaklaşık olarak 6.000 m² çim serimi, 12 adet 
bank ve 10 adet piknik masası kurulumu yapılarak çalış-
ma tamamlanmıştır. 
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Yapılan Diğer Çalışmalar
Kapaklı Erbay Caddesi

2022 Yılında Kapaklı ilçesi Erbay Caddesi üzerinde 80 
adet ağaç dikimi, 2.736 adet mevsimlik çiçek dikimi çalış-
maları yapılmıştır. 

Kapaklı Mithatpaşa Caddesi

2022 Yılında Kapaklı ilçesi Mithatpaşa Caddesi üzerinde 
47 adet ağaç dikimi yapılmıştır.

Marmaraereğlisi Prestij Caddesi

Prestij Caddesi Projesi kapsamında düzenleme yapılan 
Rahmi Özcan Bulvarı ve Ahmet Oral Caddesinde mev-
cut çalı sökümü yapılmış olup, toprak tesviyesi, 7.250 
adet çalı dikimi çalışmaları yapılmıştır. Çalışmalar devam 
etmektedir.

Muratlı Teski Şantiye Alanı Karşısı Çog Çevre Düzenle-
mesi

TESKİ şantiyesi karşısında bulunan çocuk oyun grubu ala-
nı çevresinde 75 adet bordür tamir ve döşeme çalışması, 
120 metre panel çit kurulum çalışması yapılmıştır. 

Saray Kemalpaşa Mahallesi Muhtarlık Çevre Düzenle-
mesi

Saray ilçesi Kemalpaşa Muhtarlık çevre düzenlemesi;

• 204 çalı dikimi, 4 adet ağaç dikimi

• 500 kg dolamit taşı serimi

• 5 adet bank ve 1 adet kamelya kurulum çalışmaları 
yapılarak tamamlanmıştır. 

Süleymanpaşa Yeni Otogar

Süleymanpaşa ilçesi yeni otogar alanı ve çevre düzenle-
mesi kapsamında;

• 1.800 m² çim serimi ve otomatik sulama tesisatı döşen-
mesi

• 106 adet ağaç dikimi

• 844 adet çalı dikimi çalışmaları yapılmıştır.
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TBB Yeni Hizmet Binası

Büyükşehir Belediyesi yeni hizmet binası çevre düzenle-
me çalışmaları kapsamında; 1.050 m² otomatik sulama 
tesisatı, çim serimi çalışması ve 502 adet çalı dikimi 
yapılarak hizmet binası çevre düzenleme çalışmaları 
tamamlanmıştır.

2.1.1.F2 Yatırım programı kapsamında olan park, spor 
tesisi ve sosyal alan projelerinin hayata geçirilmesi.

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı

Büyükşehir Belediyemiz sınırlarımız içerisinde yürütülen 
çalışmalarımız kapsamında;

Süleymanpaşa Sahil Kauçuk Yenileme Yapımı

Süleymanpaşa ilçesi sahil bandı alanında toplam 4.000 
m² alanın kauçuk zemin kaplaması yapım işi tamamlan-
mıştır.

Büyükşehir Belediyesi Kent Ormanı Yapımı

30.000 m²lik alanda aynı anda 600 kişinin piknik yapabi-
leceği piknik masaları, kamelyalar, çeşmeler, barbeküler, 
aydınlatma ekipmanları ve kent donatı elemanları ve 
1 adet 170m² sosyal tesis alanı/restoran, 2 adet satış 
büfesi, 2 takım çocuk oyun grubu, 1 takım fitness aletleri, 
2 adet giriş tagları olacaktır.
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Stratejik Alan:  

ÇEVRE, SAĞLIK VE ESENLİK
Stratejik Amaç
2. Aktif ve ön alıcı uygulamalar ile vatandaşların yaşam 
kalitesini, kentin çevre, sağlık ve esenliğini güçlendirmek.

Stratejik Hedef
2.2 Etkin bir çevre ve katı atık yönetimi ile vatandaşların 
sağlıklı ve sürdürülebilir bir çevrede yaşamasını sağla-
mak.

Performans Hedefi
2.2.1 Etkin bir çevre ve katı atık yönetimi ile vatandaş-
ların sağlıklı ve sürdürülebilir bir çevrede yaşamasını 
sağlamak.

Faaliyetler
2.2.1.F1 Çevre bilincinin geliştirilmesi amacıyla eğitim, 
bilgilendirme ve tanıtım faaliyetlerinin sürdürülmesi.

2.2.1.F2 Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinde yürütülen 
faaliyetlere binaen çevre izin ve lisans çalışmaları, ÇED 
raporları, fizibilite raporları vb. araştırma raporları ve 
uygulama projelerinin hazırlanması.

2.2.1.F3 Evsel katı atıkların bertarafına yönelik faaliyetler.

2.2.1.F4 Hafriyat toprağı depolama sahalarının kurulması 
ve işletilmesi, inşaat/yıkıntı atığı geri kazanım tesislerinin 
kurulması ve işletilmesi.

2.2.1.F1 Çevre bilincinin geliştirilmesi amacıyla eğitim, 
bilgilendirme ve tanıtım faaliyetlerinin sürdürülmesi.

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

5 Haziran Dünya Çevre Günü farkındalık çalışmaları 
kapsamında sahil dolgu alanda gerçekleştirilen etkinlik-
lerde çeşitli bilgilendirme broşürleri dağıtılarak çevre-
nin korunmasına yönelik vatandaşın bilgilendirilmesi 
sağlanmıştır. Geleceğe daha temiz bir dünya bırakılması 
sağlanırken çevrenin güzelleştirilmesi adına çiçek fideleri 
dağıtılmıştır. 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı koordinas-
yonunda düzenlenen eğitim ile sıfır atık projesi ve çevre 
yönetim sistemi konularında 1132 kişinin eğitim alması 
sağlanmıştır.

Çevre Kanunu, ilgili yönetmelikler ve tebliğler gereğince 
atık yönetimi, çevre yönetim sistemi, projelendirme ve 
proje takibi amacıyla personelin eğitimler alması sağlan-
mıştır.

2.2.1.F2 Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinde yürütülen 
faaliyetlere binaen çevre izin ve lisans çalışmaları, ÇED 
raporları, fizibilite raporları vb. araştırma raporları ve 
uygulama projelerinin hazırlanması.

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’ndeki Daire Başkanlıkla-
rının yapacağı projelere ilişkin Çevresel Etki Değerlen-
dirme (ÇED) görüşlerinin alınması veya ÇED raporlarının 
hazırlatılması işlemleri gerçekleştirilmektedir. ÇED rapor-
ları planlanan işletmelerin çevreye olan etkilerini ortaya 
koymakta ve gerekli önlemlerin alınmasını sağlamaktadır. 

2022 yılında 40 adet ÇED görüşü verilmiştir.

2.2.1.F3 Evsel katı atıkların bertarafına yönelik faali-
yetler.

Tekirdağ ili Entegre Katı Atık Yönetimi çalışmaları kapsa-
mında Süleymanpaşa Demirli ve Çorlu Karatepe’de katı 
atıktan enerji üretme amacıyla tesisler kurulmaktadır. 
Süleymanpaşa Entegre Katı Atık Yönetimi Tesislerinde 
elektrik enerjisi üretilmeye başlanmıştır. Tesisin diğer 
unsurları yapım aşamasındadır. 

Çorlu Entegre Katı Atık Yönetimi Tesislerinde inşaat 
faaliyeti devam etmektedir. Entegre tesislerin tamamen 
faaliyete geçmesi ile birlikte katı atıkların ayrıştırılarak 
geri dönüşümü sağlanacaktır.

İlimiz genelinde bulunan vahşi depolama sahalarından 
rehabilitasyon projeleri yapılması amacıyla mülkiyeti 
kurumumuza ait 3 adet sahanın rehabilitasyon proje 
çalışmaları devam etmektedir.

İl genelindeki tıbbi atıklar mevzuata uygun şekilde top-
lanarak Tıbbi Atık Sterilizasyon Tesisi ’ne getirilmekte ve 
sterilizasyonu sağlanmaktadır. 

2.2.1.F4 Hafriyat toprağı depolama sahalarının kurul-
ması ve işletilmesi, inşaat/yıkıntı atığı geri kazanım 
tesislerinin kurulması ve işletilmesi.

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

• Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Hafriyat Yönetimi Şube 
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Müdürlüğü tarafından aktif olarak kullanılmakta olan 
Hafriyat Yönetim Sistemi ile taşıma yapacak olan araç-
ların Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi izleme sistemine 
entegresi sağlanmaktadır. Araç takip izleme sisteminin 
hafriyat yazılım sistemine olan bağlantısı ile hazırlanan 
verilerin hafriyat ilçe sunucularına aktarılması ile ilçe 
belediyeleri ve Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi arasında 
veri akışı sağlanmakta, bu bağlantı ile ilçe belediyeleri ta-
rafından atık taşıma ve kabul belgesi düzenlenmektedir. 
Düzenlenmiş olan belgeler aktif olarak sistem üzerinden 
takibi yapılarak koordinasyonu sağlanmaktadır.

• 2022 yılında toplam 307 adet taşıma izin belgesi dü-
zenlenmiştir. 

• 2022 yılında 673m3 hafriyat toprağı geçici depolama 
izni, 50m3 inşaat/yıkıntı atıkları geçici depolama izni 
verilmiştir. Hafriyat toprağı ve inşaat/yıkıntı atıkları inşaat 
alanlarında ve altyapıda dolgu malzemesi olarak kullanıl-
mıştır.

• 2022 yılında 3.107.613m3 hafriyat toprağı sahalara 
yönlendirilmiştir.

• 2022 yılında 37.842m3 inşaat/yıkıntı atığı konkasörle 
kırılarak Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ve ilçe belediye-
leri tarafından yol dolgu malzemesi olarak kullanılmıştır.

Stratejik Alan

ÇEVRE, SAĞLIK VE ESENLİK
Stratejik Amaç
2. Aktif ve ön alıcı uygulamalar ile vatandaşların yaşam 
kalitesini, kentin çevre, sağlık ve esenliğini güçlendirmek.

Stratejik Hedef
2.3 - Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yaşam kali-
tesini artırmak.

Performans Hedefi
2.3.1 - Etkin temizlik ve denetim faaliyetleri ile yaşam 
kalitesini artırmak.

Faaliyetler
2.3.1.F1 - Sorumluluğumuzdaki cadde, bulvar ve meydan-
ların temizlenmesi

2.3.1.F2 - Deniz kirliliğinin önlenmesi amacıyla atık yöne-
tim sisteminin oluşturulması ve plajların temizlenmesi

2.3.1.F3 - Çevrenin korunması amacıyla denetim, izleme 
ve kontrol faaliyetlerinin yürütülmesi ve Çevre Yönetim 
Birimi faaliyetlerinin sürdürülmesi

2.3.1.F1 - Sorumluluğumuzdaki cadde, bulvar ve mey-
danların temizlenmesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Kıyı ve Dolgu Sahası, 
Yol, Meydan ve Park Alanları Yetki, Görev ve Uygulama 
Yönetmeliği kapsamında 11 ilçede Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi’nin sorumluluk alanında bulunan ana cadde, 
bulvar, meydan, yol ve refüjlerin temizliği faaliyeti 45 
araç ve 243 personel ile düzenli olarak yürütülmüştür.

2.3.1.F2 - Deniz kirliliğinin önlenmesi amacıyla atık 
yönetim sisteminin oluşturulması ve plajların temizlen-
mesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

• Marmara Denizine kıyısı olan Süleymanpaşa, Marmara-
ereğlisi, Şarköy ilçelerimizde 30 personel ile deniz ve kıyı 
temizliği faaliyeti gerçekleştirilmiş olup, gerekli durum-
larda ana cadde, bulvar, meydan ve refüjlerin temizlen-
mesi işi kapsamında görevli personellerden destek alımı 
sağlanmıştır.

• 3 kamyon, 3 kepçe, 3 romörklu traktör, 3 plaj kumu ele-
me makinesi, 2 traktör arkası yosun toplama ekipmanı ile 
yaz sezonu boyunca kıyı ve plaj temizliği yapılmıştır. 

• 2021 yılında yaşanan müsilaj sebebiyle 2022 yılı için 
Marmara Denizi kıyılarına mavi bayrak verilmemiştir.

• 7 adet mavi bayraklı plajımızda 5 adet cankurtaran 
botu, 6 bot kaptanı ve 9 cankurtaran ile 2022 sezonunda 
hizmet vermeye devam edilmiştir.

• Deniz yüzeyi temizleme aracı ile denizden yüzer çöp 
toplama işlemine devam edilmiştir.

• 2022 yılı yaz sezonu öncesi ve sezon boyunca mavi 
bayraklı plajlarda kullanılan ekipman ve araçların bakım 
ve onarım faaliyetleri yürütülmüştür.
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2.3.1.F3 - Çevrenin korunması amacıyla denetim, 
izleme ve kontrol faaliyetlerinin yürütülmesi ve Çevre 
Yönetim Birimi faaliyetlerinin sürdürülmesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

• 2022 yılı içerisinde gerçekleştirilen denetimlere ait 
bilgiler aşağıdaki tabloda sunulmuştur. Denetimler 
sayesinde çevre kirliliğine sebep olan unsurların ortadan 
kaldırılması amaçlanmıştır.

İlçe Adı
Ana Cadde 

Bulvar 
Temizliği

Deniz 
ve Kıyı 

Temizliği
Gürültü Genel 

Toplam

Çerkezköy 231 73 304

Çorlu 88 18 4 110

Ergene 14 4 18

Hayrabolu 4 4

Kapaklı 38 51 89

Malkara 7 4 11

Marmaraereğlisi 8 55 6 69

Muratlı 5 2 7

Saray 7 2 9

Süleymanpaşa 161 145 66 372

Şarköy 18 68 12 98

Genel Toplam 581 286 224 1091

Stratejik Alan

ÇEVRE SAĞLIK VE ESENLİK
Stratejik Amaç
2. Aktif ve ön alıcı uygulamalar ile vatandaşların yaşam 
kalitesini, kentin çevre, sağlık ve esenliğini güçlendirmek.

Stratejik Hedef
2.4 Vatandaşların sağlığa ilişkin farkındalık ve bilgi dü-
zeylerini arttırarak, kentsel ve kırsal alanlarda yaşayanları 
sağlığa ilişkin risklerden korumak ve il genelinde cenaze 
defin ve nakil hizmetlerini gerçekleştirmek.

Performans Hedefi
2.4.1 Vatandaşların sağlığa ilişkin farkındalık ve bilgi dü-
zeylerini arttırarak, kentsel ve kırsal alanlarda yaşayanları 
sağlığa ilişkin risklerden korumak ve il genelinde cenaze 
defin ve nakil hizmetlerini gerçekleştirmek.

Faaliyetler
2.4.1.F1 Sağlık konusunda bilinçlendirme, farkındalık 
eğitimlerinin yapılması.

2.4.1.F2 Kent genelinde vektör mücadelesinin sürdürül-
mesi

2.4.1.F3 Hasta Nakil ve 1. Basamak Poliklinik Hizmeti 
Verilmesi

2.4.1.F5 Sahipsiz sokak hayvanları için rehabilitasyon 
merkezi ve geçici bakım evi açılması ve zoonoz hastalık-
larla mücadele etmek.

2.4.1.F6 Mezarlık defin ve nakil hizmetlerinin yürütülme-
si.

2.4.1.F7 Gıda tüketimi bilincinin oluşturulması amacı ile 
farkındalık ve bilgilendirme eğitimleri, sempozyum ve 
ilgili organizasyonları düzenlenmesi

2.4.1.F8 Et kombina tesisleri, modern mezbaha tesisle-
ri, modern kurban-hayvan pazarları, et üretim tesisleri 
kurulması,  mevcut mezbahaların modernizasyonu ve 
kontrolü yapılması

2.4.1.F1 Sağlık konusunda bilinçlendirme, farkındalık 
eğitimlerinin yapılması.

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ ilinde yaşayan vatandaşlarımıza ve büyükşehir 
belediyesi personelini sağlık alanında bilinçlendirmek 
amacıyla eğitimler yapmak.

Büyükşehir belediye başkanlığımızda görev yapan 105 
personele temel ilkyardım, 111 personele OED, 135 per-
sonele de ilkyardım güncelleme eğitimi verilmiştir.
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2.4.1.F2 Kent genelinde vektör mücadelesinin sürdü-
rülmesi

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Veteriner işleri şube müdürlüğü ekipleri tarafından jit 
alanları içerisinde sivrisinek, karasinek, hamamböceği 
gibi halk sağlığı açısından önem arz eden zararlılara karşı 
larva mücadele çalışmalarına jit alanlarının nitelikleri ve 
bölgenin coğrafi özelliklerine göre 2022 yılı içerisinde 11 
ilçede 15 adet ilaçlama personeli, 10 adet arazi aracıyla 
4.794 Adet jit alanına ulaşmış bulunmaktayız. 2023 Yılı 
içerisinde çalışmalarımıza titizlikle devam edip, daha 
geniş tarama yöntemiyle daha fazla jit alanına ulaşmayı 
hedefliyoruz.

Tekirdağ ili genelinde kışın özellikle fosseptik, rögar 
ve yağmur mazgallarında uyuyan, yumurta bırakmaya 
hazırlanan sinek, sivrisinek ve tatarcıklarla mücadele 
etme çalışmalarımıza 2022 yılı içerisinde kışlak mücadele 
çalışmalarımıza 16.273 Jit alanında (muayene bacası) 
ilaçlama faaliyetlerimize diğer yıllardan farklı olarak 
soğuk sisleme yöntemiyle devam ediyoruz.

Tekirdağ ili genelinde kışlak mücadele çalışmalarımıza 
2023 yılı içerisinde titizlikle devam edip, daha geniş 
tarama yöntemiyle daha fazla jit alanına ulaşmayı hedef-
liyoruz.

Tekirdağ büyükşehir belediyesi bünyesindeki daire baş-
kanlıkları ve Tekirdağ ili genelindeki diğer kamu kurum 
ve kuruluşlarından tarafımıza gelen ilaçlama talepleri en 
kısa sürede değerlendirilip vektörle mücadele ekiplerimiz 
tarafından gerekli dezenfeksiyon ve ilaçlama uygulamala-
rı yapılmaktadır.

2.4.1.F3 Hasta Nakil ve 1. Basamak Poliklinik Hizmeti 
Verilmesi

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

• Hasta nakil ambulansı ile tıbbi müdahale gerektirme-
yen ancak sedye ile nakil edilmesi gereken vatandaş-
larımızın evden hastaneye, hastaneden eve ulaşımını 
güvenli bir şekilde sağlamak.

• Büyükşehir belediyesi personelinin ve 1. derece ya-
kınlarının poliklinik hizmetlerini gerçekleştirmek ve tıbbi 
cihaz alımları.

• 2022 yılı 275 il içi ve 79 il dışı olmak üzere toplam 354 
hasta nakli gerçekleştirilmiştir.

2.4.1.F5 Sahipsiz sokak hayvanları için rehabilitasyon 
merkezi ve geçici bakım evi açılması ve zoonoz hasta-
lıklarla mücadele etmek.

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Sahipsiz Hayvan Geçici 
Bakımevi, 2270 m² kapalı alan, 14730 m² açık alan ve 
1800 m² gömü alanı olmak üzere toplam 18800 m² alan 
üzerinde kurulmuştur.

Fiziksel Yapı

150 adet köpek ve 100 adet kedi olmak üzere toplam 
250 adet sahipsiz hayvan kapasitesine sahip alan içeri-
sinde birbirine bağlı ve bağımsız hayvanların barınabi-
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lecekleri ve gerekli tedavilerinin sağlanabileceği alanlar 
bulunmaktadır. Bunlar; idari bina, klinik birimi, 4 adet 
köpek bakım alanı, 4 adet köpek yaşam alanı, kedi bakım 
alanı, kedi yaşam alanı, karantina birimi, ısı ve su merke-
zi, gömü alanı ve güvenlik birimi olmak üzere bölümlen-
dirilmiştir.

İdari Bina içerisinde; 1 adet yönetici odası, 1 adet so-
rumlu hekim odası, 1 adet veteriner hekim odası, 1 adet 
veteriner tekniker odası, 1 adet bilgi işlem odası, 1 adet 
güvenlik odası, 1 adet toplantı salonu, kadın-erkek-engel-
li tuvaletleri, kadın-erkek duş/soyunma ve bot değiştirme 
odaları bulunmaktadır.

Klinik Birimi içerisinde; 2 adet muayene odası, 2 adet 
operasyon salonu, laboratuvar, hayvan yıkama-tıraş oda-
sı, görüntüleme odası, ameliyathane personel hazırlık,  
ameliyathane hasta hazırlık, eczane, mama hazırlık odası 
ve veteriner hekim odası bulunmaktadır.

Köpek Bakım Alanları içerisinde; toplam 66 adet kapalı 
ve açık alan içeren kafes ve 4 adet mama deposu, Köpek 
Yaşam Alanları içerisinde ise; kapalı alanda toplam 40 
adet kulübe ve hayvanların serbest dolaşabilecekleri 4 
bölme çit sistemiyle birbirinden ayrılmış açık alan bulun-
maktadır. 

Kedi Bakım Alanı içerisinde; 1 adet ana bakım alanı, 1 
adet müşahede odası ve 1 adet ameliyat sonrası bakım 
odası düzenlenmiş, Kedi Yaşam Alanı içerisinde ise; kedi-
ler için özel tasarlanmış kapalı alan ve çitlerle çevrili açık 
alan bulunmaktadır.

Köpek ve Kedi Bakım Alanları dışında ayrıca paslanmaz 
çelikten imal edilmiş toplam 6 adet köpek kafesi ve 60 
adet kedi kafesi temin edilmiştir.

Karantina Birimi içerisinde; 10 adet kapalı köpek kafes 
alanı, 1 adet kedi karantina odası, 1 adet muayene odası, 
1 adet veteriner hekim odası, 2 adet depo ve 1 adet 
(morg olarak kullanılmak üzere tasarlanmış) soğuk hava 
deposu bulunmaktadır.

Isı ve Su Merkezi, su deposunun ve kazan dairesinin 
bulunduğu 2 ayrı bölümden oluşmaktadır.

Gömü Alanı, ölen hayvanların gömülebileceği etrafı çit ile 
çevrili bir alan olarak tasarlanmıştır.

Güvenlik Birimi ise bakımevinin her türlü güvenliğinin 
sağlanacağı ana nokta olarak inşa edilmiştir.

Bakım Tedavi ve Rehabilitasyon İşlemleri

Geçici Bakımevimiz ilgili işlemlerin yapılabilmesi için; 
Görüntüleme Ünitesi, Ultrasonografi Cihazı, Hasta Başı 
Monitör, Laringoskop, Kedi Yoğun Bakım Kabini, Köpek 
Yoğun Bakım Kabini, Oksijen Konsantratörü, Nebulizatör, 
İnfüzyon Pompası, Serum Isıtıcı, Elektrokoter, Cerrahi 
Aspiratör, Masaüstü Otoklav 45 Litre, Masaüstü Otoklav 
80 Litre, Ultrasonik Yıkama Cihazı, Alet Paketleme Cihazı, 
Ortam Steriliazsyonu Cihazı, Platform Tartı, Dijital Evcil 

Hayvan Tartısı, Kablosuz ve Kablolu Tıraş Makineleri, 
Operasyon Lambası Seyyar, Muayene Lambası, Ultraviyo-
le Lamba, Mikroçip Okuyucu, Wood Lambası, Ortopedik 
Şarjlı Matkap, Ortopedik Şarjlı Testere, Kan Sayım Cihazı, 
Laboratuvar Mikroskobu, Sterilizatör, Hassas Terazi, Dis-
tile Su Cihazı, Kan Karıştırıcı ile tüm cerrahi girişimlerde 
kullanılmak üzere cerrahi setlere sahiptir.

Araç ve Personel Durumu

Hayvan nakli için özel olarak tasarlanan 1 adet panelvan, 
1 adet minivan (maxi) ve 1 adet minivan araç mevcut 
olup, 1 Sorumlu Hekim (memur), 7 Veteriner Hekimi (4 
memur, 3 şirket personeli), 4 Veteriner Hekimi Yardımcısı 
(şirket personeli), 3 Şoför (şirket personeli), 15 Hayvan 
Bakıcısı (şirket personeli), 3 Kalorifer Ateşleyicisi (şirket 
personeli) ile bakımevi faaliyetleri yürütülmesi planlan-
maktadır.

2.4.1.F6 Mezarlık defin ve nakil hizmetlerinin yürütül-
mesi.

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyetle İlgili Açıklamalar

• İl genelindeki mezarlıklarımızda defin işlemlerimiz ve 
cenaze nakil işlemlerimiz devam etmektedir. Tekirdağ il 
sınırları içerisinde cenaze defin hizmetleri ve tüm illeri-
mize cenaze nakil işlemleri Tekirdağ Büyükşehir Beledi-
yesi tarafından ücretsiz yapılmaktadır. 2022 yılı içerisinde 
7150 cenazenin defin işlemleri yapılmış, Türkiye genelin-
de 4454 cenazenin nakli gerçekleştirilmiştir.

• Tekirdağ ili sınırları içerisinde bulunan mezarlık alanla-
rında panel çit yapımı ve çevre düzenlemeleri gerçekleş-
tirilmektedir.

• Tekirdağ Büyükşehir mücavir alan sınırları içerisinde 
mezarlık ve defin hizmetlerinin sunulması kapsamında; 
il genelinde vefat eden ve yakınları tarafından il dışına 
nakli talep edilen cenazelerin Türk Havayolları ile nakli 
gerçekleştirilmekte olup, 2022 yılı için 489 adet havayolu 
nakli yapılmıştır.
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2.4.1.F7 Gıda tüketimi bilincinin oluşturulması amacı 
ile farkındalık ve bilgilendirme eğitimleri, sempozyum 
ve ilgili organizasyonları düzenlenmesi

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Kronik hastalıklar konusunda (çölyak hastalığı) halkın 
bilinçlendirilmesi ve farkındalık yaratılması amacıyla 
Tekirdağ il genelindeki 231 çölyak hastası vatandaşa,  
2158 adet çölyak gıda paketi dağıtımı yapılarak bilinçli ve 
sağlıklı gıda tüketimi bilinci oluşturulmuştur.

2.4.1.F8 Et kombina tesisleri, modern mezbaha tesisle-
ri, modern kurban-hayvan pazarları, et üretim tesisleri 
kurulması,  mevcut mezbahaların modernizasyonu ve 
kontrolü yapılması

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Faaliyetle İlgili Açıklamalar

Daire Başkanlığımız bünyesinde faaliyet gösteren Çer-
kezköy, Çorlu ve Şarköy İlçe Mezbahalarında ve Malkara 
Et Kombina Tesisinde günlük kesim işleminin gerçek-
leştirilmesi ve mezbahaların iç denetimin sağlanması 
hususunda; 2022 yılında mezbahalarımızda 14.170 
adet büyükbaş ve 67.484 adet küçükbaş hayvan kesimi 
gerçekleşmiş olup; 126 kez mezbahalarımıza iç denetim 
gerçekleşmiştir

Stratejik Alan

ÇEVRE SAĞLIK VE ESENLİK
Stratejik Amaç
2. Aktif ve ön alıcı uygulamalar ile vatandaşların yaşam 
kalitesini, kentin çevre, sağlık ve esenliğini güçlendirmek.

Stratejik Hedef
2.5 Kentin gelişimiyle birlikte artan sağlık, çevre ve 
esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve ruhsatlan-
dırma faaliyetleri ile kent sakinlerinin huzur ve esenliğini 
sağlamak.

Performans Hedefi
2.5.1 Kentin gelişimiyle birlikte artan sağlık, çevre ve 
esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve ruhsatlan-
dırma faaliyetleri ile kent sakinlerinin huzur ve esenliğini 
sağlamak.

Faaliyetler
2.5.1.F1 Zabıta kontrol ve denetim faaliyetleri

2.5.1.F2 İşletmelerin denetimi ve ruhsatlandırma faali-
yetleri

2.5.1.F3 Zabıta trafik kontrol ve denetim faaliyetleri

2.5.1.F1 Zabıta kontrol ve denetim faaliyetleri

Zabıta Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 

Kanun, yönetmelik ve Belediyenin almış olduğu karar-
lara uymayanlar ile izinsiz olarak yapılan sağlık çevre ve 
güvenlik konularında kontroller yaparak gerektiğinde ikaz 
gerektiğinde cezai işlemler tesis ederek kent sakinlerinin 
esenlik, huzur ve güvenliğini sağlamak, bu denetimler 
sırasında süreklilik ve düzenlilik, eşitlik ve tarafsızlık 
ilkelerinden ödün vermeden yıl boyunca Tekirdağ ilinde 
yaşayan vatandaşların esenlik, huzur ve güvenliğini 
sağlamak. Bu kapsamda; 5326 Sayılı Kabahatler Kanunu, 
Belediye Emir ve Yasakları Yönetmeliği ve zabıtanın görev 
alanına giren diğer kanunlar kapsamında 11.848 adet 
denetim, 842 adet tutanak düzenlenmiştir.

Görüntü,  ilan ve reklam konularında 5.832 adet denetim 
yapılmış, 174 adet reklam materyallerine izin verilmiş ve 
139 adet izinsiz tabela kesimi yapılmış, 188 adet cezai 
işlem uygulanmıştır.

Çevre kirliliğini önlemek için 692 adet idari işlem yapıl-
mıştır.

153 TEKİM merkezinden gelen 1780 adet şikayet, CİMER’ 
den gelen 58 adet şikayet ve yazılı dilekçe yolu ile gelen 
204 adet şikayetin denetim ve çözümleri yapılmıştır.
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Stratejik Alan

ULAŞIM
Stratejik Amaç
3 - Gelişen ihtiyaçlar ve öncelikler çerçevesinde vatandaş-
ların güvenli, ekonomik, süratli ve rahat şekilde ulaşımını 
sağlamak.

Stratejik Hedef
3.1 - Toplu taşıma sisteminin erişilebilirliğini, çeşitliliğini 
ve hizmet kalitesini yükselterek toplu taşımacılığı güçlen-
dirmek ve vatandaş memnuniyetini artırmak.

Performans Hedefi
3.1.1 - Toplu taşıma sisteminin erişilebilirliğini, çeşitliliğini 
ve hizmet kalitesini yükselterek toplu taşımacılığı güçlen-
dirmek ve vatandaş memnuniyetini artırmak

Faaliyetler
3.1.1.F1 - Kent bütününde toplu taşıma sistemlerinin 
oluşturulması, toplu taşıma araçlarının geliştirilmesi, 
yaygınlaştırılması, takip ve kontrol sistemlerinin oluş-
turulması ile kent düzeyinde ulaşım entegrasyonunun 
sağlanması

3.1.1.F2 - Elektronik kart sisteminin oluşturulması ve 
yaygınlaştırılması

3.1.1.F3 - Deniz taşımacılığı ile ilgili planların oluşturul-
ması

3.1.1.F4 - Terminallerin bakımı ve iyileştirilmesi

2.5.1.F2 İşletmelerin denetimi ve ruhsatlandırma 
faaliyetleri

Zabıta Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 

Büyükşehir Belediyesi Sorumluluk Bölgesinde bulunan 
ruhsatsız işyerleri ve yeni açılan işyerlerinin ruhsat 
almalarını sağlamak. İşyerlerinin denetimleri yapılarak 
kurallara uygun olup olmadığının kontrollerini yapmak. 
Sorumluluk bölgemizde bulunan işletmelere yönelik yıl 
boyunca denetimler devam etmektedir. Bu kapsamda;

1. Sınıf GSM verilen ruhsat sayısı: 2                                                                                                                    
Akaryakıt Satış İstasyonu verilen ruhsat sayısı: 10                                                                                                                 
Sıhhi Müessese verilen ruhsat sayısı: 24                                                                                                                               
Yapılan denetim sayısı: 186                                                                                                                    

 İade edilen dosya sayısı: 1

153 TEKİM merkezinden gelen 11 adet şikâyet ile CİMER’ 
den gelen 4 adet şikayet cevaplanmıştır.

2.5.1.F3 Zabıta trafik kontrol ve denetim faaliyetleri

Zabıta Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 

Tekirdağ ilinde yaşayan vatandaşların şehir hayatına 
adapte olmalarına yardımcı olarak yaşam kalitesini 
arttırmak; toplumun mutluluğu, huzur ve esenliği temel 
alınarak daha rahat ulaşımın sağlandığı, kaldırımların ve 
yolların yapısının korunduğu ve vatandaşların kullanımına 
uygun olduğu, toplu taşıma araçlarının kurallara uygun, 
süreklilik, düzenlilik, eşitlilik ve tarafsızlık ilkeleri kapsa-
mında denetimlerinin yapıldığı bir sistem yaratmaktır. Bu 
kapsamda;

Tekirdağ ili sınırları dahilinde Karayolları Taşıma Kanunu, 
Karayolları Taşıma Yönetmeliği, Belediye Emir Yasakları, 
UKOME kararları, T, M, J ve TETUS yönetmeliklerine ve 
gelen taleplere istinaden yapılan işlem sayıları aşağıda 
belirtilmiştir.

TEKİM: 6018 başvuru

Whatsapp: 46 başvuru

CİMER: 48 başvuru

Dilekçe:  48 başvuru

Terminal Denetimi: 335 adet

UKOME Kararları: 111 adet

Belediye Emir ve Yasaklar: 120 adet

TETUS Plaka: 409 adet

T Plaka: 222 adet

S Plaka: 627 adet

J Plaka: 265 det

İdari Yaptırım: 234 adet

Karayolu Taşıma Kanunu: 386 adet
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3.1.1.F1 - Kent bütününde toplu taşıma sistemlerinin 
oluşturulması, toplu taşıma araçlarının geliştirilmesi, 
yaygınlaştırılması, takip ve kontrol sistemlerinin oluş-
turulması ile kent düzeyinde ulaşım entegrasyonunun 
sağlanması

Ulaşım Dairesi Başkanlığı

7349 Sayılı Gelir Vergisi Kanunu ile Bazı Kanunlarda 
Değişiklik Yapılmasına Dair Kanunun 9. ve 10. Maddeleri 
ve 09.03.2022 tarih ve 320 nolu meclis kararına istina-
den özel toplu taşıma otobüsü işletmecilerine TETUS 
yönetmeliği kapsamında hizmet veren araçlara plaka ba-
şına 1.800,00TL toplamda 4.831.200,00 TL gelir desteği 
ödemesi yapıldı.

7349 Sayılı Gelir Vergisi Kanunu ile Bazı Kanunlarda 
Değişiklik Yapılmasına Dair Kanunun 9.  Maddesi ve 
09.03.2022 tarih ve 321 nolu Meclis Kararına istina-
den Çorlu, Süleymanpaşa ve Saray ilçelerinde şehir 
içinde toplu taşıma hizmeti veren Tekirdağ Otopark 
Ulaşım Nakliye İmar Plan. İnş. Taah. San. ve Tic. A.Ş.’ye 
60.898.449,54 TL gelir desteği ödemesi yapıldı.

12.10 2022 tarih ve 1361 sayılı meclis kararına istinaden, 
Tekirdağ Otopark Ulaşım Nakliye İmar Plan. İnş. Taah. 
San. ve Tic. A.Ş.’ye Gelir desteğinden 12 adet 12 metre 
otobüs alım bedelinin %50 si olan 16.560.000,00 TL ‘nin 
ödemesi yapılmıştır.

3.1.1.F2 - Elektronik kart sisteminin oluşturulması ve 
yaygınlaştırılması

Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Toplu taşıma paydaşlarımız TETUS sürecine dahil olarak 
belediye şirketi üzerinden sisteme dahil oldukları için 
faaliyet şirket üzerinden yürütülmüştür.

3.1.1.F3 - Deniz taşımacılığı ile ilgili planların oluşturul-
ması

Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı Deniz ve 
İç Sular Düzenleme Genel Müdürlüğü yazısı ile Deniz 
Taşımacılığı faaliyetine son verilmiştir.

3.1.1.F4 - Terminallerin bakımı ve iyileştirilmesi

Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Demiryolu Hemzemin Geçitlerinde Alınacak Tedbirler ve 
Uygulama Esasları Hakkındaki Yönetmeliğinin 13. mad-
desine istinaden bölge müdürlüğü mıntıkasında bulunan 
hemzemin geçitlerin seyir momentlerinin tespit edilmesi 
ve yıllık ortalama günlük trafik (YOGT) değerinin hesap-
lanması çalışmaları yürütülmüştür.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Ulaşım Dairesi Başkanlığı 
Terminaller ve Otoparklar Şube Müdürlüğü bünyesinde 
faaliyet gösteren Süleymanpaşa, Çerkezköy ve Malkara 
ilçe terminallerinde zemin temizleme işlemlerinde kulla-

nılmak üzere yer yıkama makineleri temin edilmiştir.

Terminaller ve otoparklar şube müdürlüğünce eski kolor-
du otoparkının açık otopark olarak kullanılması için plaka 
tanıtım sistemi kurulmuştur.

Çerkezköy ve Malkara Terminalleri ödeme noktalarına 
metropol kabin yapılmıştır.

Stratejik Alan

ULAŞIM
Stratejik Amaç
3 - Gelişen ihtiyaçlar ve öncelikler çerçevesinde vatandaş-
ların güvenli, ekonomik, süratli ve rahat şekilde ulaşımını 
sağlamak.

Stratejik Hedef
3.2 - Karayolu trafik hizmet kalitesini yükseltmek ve ula-
şımın güvenliğini artırmak ve kent içi ulaşımda öncelikli 
olarak araçların değil insanların hareket özgürlüğünü 
sağlamak.

Performans Hedefi
3.2.1 - Karayolu trafik hizmet kalitesini yükseltmek, ula-
şımın güvenliğini artırmak ve kent içi ulaşımda öncelikli 
olarak araçların değil insanların hareket özgürlüğünü 
sağlamak.

Faaliyetler
3.2.1.F1 - Her yaş düzeydeki vatandaşlara trafik eğitimi 
verilmesinin sağlanması amacıyla yatırım, proje, etkinlik 
ve faaliyetlerin düzenlenmesi
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3.2.1.F2 - Sorumluluğumuzda bulunan yollarda trafik 
güvenliğinin sağlanması amacı ile yatay ve düşey işaretle-
menin yapılması, kavşaklarda gerekli olan düzenlemenin 
yapılması, sinyalizasyon, takip, otomasyon sistemlerinin 
oluşturulması

3.2.1.F3 - Kent bütününde ulaşım master planlarının ya-
pılması, revizyonu ve acil eylem ulaşım ve trafik iyileştir-
me, plan, etüt, uygulama projelerinin yapılması

3.2.1.F1 - Her yaş düzeydeki vatandaşlara trafik eği-
timi verilmesinin sağlanması amacıyla yatırım, proje, 
etkinlik ve faaliyetlerin düzenlenmesi

Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Ulaşım Dairesi Başkanlığı, Trafik Hizmetleri Şube Müdür-
lüğüne bağlı çocuk trafik eğitim parkları için elektrikli atv 
araç ve ekipmanları alınarak vatandaşlarımızın hizmetine 
sunulmuştur.

3.2.1.F2 - Sorumluluğumuzda bulunan yollarda trafik 
güvenliğinin sağlanması amacı ile yatay ve düşey 
işaretlemenin yapılması, kavşaklarda gerekli olan dü-
zenlemenin yapılması, sinyalizasyon, takip, otomasyon 
sistemlerinin oluşturulması

Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ ili Süleymanpaşa, Çorlu ve Çerkezköy, ilçelerinde 
bulunan sinyalizasyon sistemleri için, Trafik Kontrol Mer-
kezi ve Tam Adaptif Hibrit Akıllı Kavşak Sistemi Kurulması 
işi tamamlanmıştır.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi sorumluluk alanındaki 
yollarda trafiği güvenli biçimde yönlendirmek amacıyla 
yatay işaretleme çalışmalarında kullanılması için malze-
meler temin edilerek gerekli iş ve işlemler yapılmıştır.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi yol ağında kullanılmak 
üzere, karayolunda trafiğin güvenle seyrini sağlamak 
amacı ile proje ve şartnamelere uygun olarak hazırlanan, 
yatay trafik işaretlemeleri yapılması yapılmıştır.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi sorumluluk alanında 
kullanılmak üzere düşey işaretleme reflektifli trafik işaret 
levhaları ve direkleri, pvc trafik elamanları, mal alımları 
yapılmıştır.

Belediyemiz yetki ve sorumluluğunda bulunan 11 (onbir) 
ilçemizdeki sinyalizasyon sistemleri, yatay ve düşey işa-
retleme ve durak temizlik bakım onarım işlemleri sürekli 
olarak denetlenmektedir.

Geceleri yol platformunu belirlemek amacıyla Yol Kenar 
Dikmesi (CTP – Cam Takviyeli Elyaf Polyester) yaptırılmış-
tır.

2022 yılı için mevcut sinyalizasyon sistemlerinin düzen-
lenmesinde, bakım onarımlarında ve alt yapı çalışmala-

rında kullanılmak üzere sinyalizasyon yedek malzemesi 
temini yapılmıştır.

Karayolunun trafik güvenliği açısından tehlike teşkil ettiği 
ve acil emniyet tedbirinin alınması gerektiğinden tespiti 
yapılan kısımlara çelik oto korkuluk yapımı, bakım ve 
onarımları yapılmıştır.

3.2.1.F3 - Kent bütününde ulaşım master planlarının 
yapılması, revizyonu ve acil eylem ulaşım ve trafik 
iyileştirme, plan, etüt, uygulama projelerinin yapılması

Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Düzen ve toplum sağlığı kriterleri göz önünde bulunduru-
larak, diğer yandan da kamu kaynaklarını verimli şekilde 
yatırımlara yönlendirerek israfın ve zaman kayıplarının 
önlenmesine yönelik ulaşımın planlanması, yönetilmesi 
ve ulaşım sorunlarının çözümlenmesi için planlı ve uzun 
vadeli kalıcı eylem planlarının üretilmesi işi (Master Plan) 
yapılmıştır.
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Stratejik Alan

Ulaşım
Stratejik Amaç
3 Gelişen ihtiyaçlar ve öncelikler çerçevesinde vatandaş-
ların güvenli, ekonomik, süratli ve rahat şekilde ulaşımını 
sağlamak.

Stratejik Hedef
3.3 Kent içi ve kırsal alanda yol yapım, bakım ve ona-
rımlar ile ulaşım altyapısı güçlendirilerek vatandaşların 
ekonomik, rahat ve süratli şekilde erişimini sağlamak.

Performans Hedefi
3.3.1 Kent içi ve kırsal alanda yol yapım, bakım ve ona-
rımlar ile ulaşım altyapısı güçlendirilerek vatandaşların 
ekonomik, rahat ve süratli şekilde erişimini sağlamak.

Faaliyetler
3.3.1.F1 Büyükşehir Belediyesi sınırları dahilindeki bulvar, 
cadde, sokak ve mahalle yollarının, sanat yapılarının ve 
yeni açılacak imar yollarının yapım ve onarımı

3.3.1.F2 Büyükşehir yol ağında bulunan tüm ilçe sınırları 
dahilinde olan yollarda kullanılmak üzere; bitüm, agrega, 
mıcır, temel malzemesi ve silindirle sıkıştırılabilir beton 
(SSB) alımı ve parketaş, bordür, oluk taşı, büz vb. yol 
malzemeleri alım ve yapımı

3.3.1.F4 Makine parkımızdaki araçların ve iş makineleri-
nin tüm arıza, bakım ve ikmallerinin (yakıt/madeni yağ) 
yapılması, yeni taşıt ve iş makinalarının alınması

3.3.1.F5 Büyükşehir Belediyesi yol ağında çalışacak 
personel ihtiyacının karşılanması ve iş güvenliğine yönelik 
tedbirlerin alınması

3.3.1.F1 Büyükşehir Belediyesi sınırları dahilindeki bul-
var, cadde, sokak ve mahalle yollarının, sanat yapıları-
nın ve yeni açılacak imar yollarının yapım ve onarımı

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Çerkezköy İlçesi Emlak Konutları Kavşak Yapım İşi

20.05.2022 tarihinde işe başlanmış olup, 13.05.2023 
tarihinde tamamlanması planlanmaktadır. 

Doğu kolunda (İstanbul tarafı) 1.kol çalışmasında kazı 
işlerinde tamamlanmış, taş duvar imalatı bitirilmiştir.

2.Kol kazı çalışmaları başlanmış olup; ardından Taş duvar 
imalatına geçilecektir.

Batı kolundaki kazı çalışmalarımız devam etmektedir.

Çerkezköy İlçesi Muhtelif Kaldırım Yapım İşi

05.12.2022 tarihinde işe başlanmış olup, 02.08.2023 
tarihinde tamamlanması planlanmaktadır. 

-Cengiz Topel Caddesi kumlamalı kaldırım yapımı,

-Hacı Fahri Zümbül Caddesi parke taş kaldırım, 

- Barbaros/Güveniş ve Uğur Mumcu Caddeleri andezit 
plak taş kaldırım tamiratı yapılması işlerini kapsamakta-
dır.

Çorlu İlçesi Ali Osman Çelebi Bulvarı, Cemal Gürsel Bul-
varı, İsmet Paşa Bulvarı ve Halit Ziya Uşaklıgil Caddesi 
Yol Yapımı

07.05.2021 tarihinde işe başlanmış olup, 25.04.2022 
tarihinde tamamlanması planlanmaktadır. 

Toplam 3.000 m uzunluğunda 2x2 yol, 2.400 m uzun-
luğunda Bisiklet yolu,8.000 m2 kaldırım ve 1.500 m 
uzunluğunda yağmursuyu hattı yapılmıştır.

Projede çalışmalar tamamlanmıştır.
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Çorlu İlçesi Terminal Bağlantı Yolu Yapımı 

27/12/2022 tarihinde ihalesi yapılmış olup;

1. Etap: terminal bağlantı yollarından Çorlu-Çerkezköy 
yolu üzerindeki yan yol girişi ile terminal ana girişine ka-
dar kısım alt temel seviyesinde hazırlanmıştır. Alt temel 
ihalesi yapılmıştır itiraz süreci beklenmektedir.

2. Etap: Terminal ana girişi ile Edirne- İstanbul karayoluna 
bağlantı ihalesi hazırlanmıştır. İhale kapsamında toprak 
işleri, taş dolgu, alt temel, pmt ve beton hendeklerin ya-
pılması planlanmaktadır. İhale süreci devam etmektedir.

Marmaraereğlisi Rahmi Özcan Bulvarı Yol ve Kaldırım 
Yapımı

22.10.2021 tarihinde işe başlanmış olup, 25.11.2023 
tarihinde tamamlanması planlanmaktadır. 

Marmara Ereğlisi Rahmi Özcan Bulvarı 1. Etabı 
19.05.2022 tarihinde tamamlandı. Aynı Dosya kapsamın-
da sahile kadar olan kısmında (Şehit Ahmet Oral Cad.) 
projesi çizdirilerek anıtlar kuruluna 29.06.2022 tarihinde 
onaylatıldı. 02.12.2022 tarihi itibariyle çalışmalar tamam-
lanmıştır.

Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Kavşak ve Kaldırım 
Yapımı

Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Kavşak ve Kaldırım Yapımı

17.05.2022 tarihinde işe başlanmış olup, 03.10.2022 
tarihinde tamamlanmıştır. 

Çerkezköy Narin Kavşağı

Çorlu Endüstri Meslek Lisesi Kavşağı

Çorlu Kore Mahallesi Kavşağı

Çorlu 1 Kasım Caddesi Kavşak Yapımı

Ergene Velimeşe Mahallesi – Asb Kavşak Yapımı

Süleymanpaşa İlçesi Çandarlızade –İstiklal Marşı – 57. 
Alay Caddeleri Kavşak Yapımı

Yeni ana binamıza çıkan yollarda gerekli refüj ve kaldırım 
çalışmaları yapılmış olup; Ulaşım Dairesi Başkanlığı ile 
koordineli çalışılarak Tekirdağ genelinde kavşak düzenle-
me işi yapılmıştır.

Muratlı İlçesi Atatürk Caddesi Refüj ve Kavşak Yapımı

25.11.2021 tarihinde işe başlanmış olup, 24.07.2023 
tarihinde tamamlanması planlanmaktadır. 

Muratlı İlçe merkezinden kuzey yönüne, çevre yoluna 
doğru olan kısımdaki yaklaşık 5 km’lik yolun orta refüj ve 
kavşaklarının yapım işini kapsamaktadır.
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Saray İlçesi Yeni Mahalle Kaldırım Yapımı

29.11.2022 tarihinde işe başlanmış olup, 06.01.2023 
tarihinde tamamlanması planlanmaktadır. 

Saray ilçesi Yeni Mahalle mevkiinde karayolları üzerindeki 
kaldırım yapım işini kapsamaktadır.

Süleymanpaşa İlçesi 57.Alay Caddesi ve Fatih Sultan 
Mehmet Bulvarının Muhtelif Yerlerinde SSB Beton Mal 
Alımı

21.02.2022 tarihinde işe başlanmış olup, 21.04.2022 
tarihinde proje bitmiştir. Süleymanpaşa ilçesi yeni hizmet 
binası çevre yolları SSB beton işlemleri yapılmıştır.

Süleymanpaşa İlçesi Sahil (Atatürk Bulvarı) Kaldırım 
Yapımı

18.10.2022 tarihinde işe başlanmış olup, 17.12.2022 
tarihinde tamamlanmıştır. 

Süleymanpaşa ilçesi sahil bulvarı üzerinde, ticaret odası 
önündeki adanın kaldırım yapım işini kapsamaktadır. 

Süleymanpaşa İlçesi Köseilyas Caddesi Çevre Yolu  
Bağlantı Kavşağı Yapımı

8/12/2022 tarihinde ihalesi yapılmış olup;

İstanbul ve Malkara istikametinden gelen taşıtların 57. 
Alay Caddesine dolayısı ile Hürriyet ve Gündoğdu Mahal-
lerine ulaşımı kolaylaşacaktır. Çandarlızade İbrahimpaşa 
Caddesi ile Soğancılar Caddesinden Muratlı Caddesine 
bağlantıda oluşan trafik yoğunluğunu azaltacaktır.

kamulaştırmadan kaçınmak için dıamond tarzında tasar-
lanan kavşak 4 bağlantı kolundan oluşmaktadır.

Şarköy İlçesi Sarıcapaşa Caddesi ve Mürefte Mahallesi 
Kaldırım ve Yol Yapımı

05.04.2022 tarihinde işe başlanmış olup, 28.11.2022 
tarihinde tamamlanmıştır.

Toplam 1500 m’lik cadde de çalışmalar tamamlandı.

Mürefte ilçesinin ana yolundaki ağaçlı yol kesiminde par-
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ke taş yapımı tamamlanmış; Kemal Atatürk Caddesinde 
granit taş çalışması uzatılmıştır.

Tekirdağ İli Muhtelif Cadde ve Sokaklarda İdare Malı 
Asfalt İle Hız kesici Kasis ve Yükseltilmiş Yaya Geçidi 
Yapım İşi 

04.04.2022 Tarihinde işe başlanmış olup, 20.10.2022 
tarihinde tamamlanmıştır. Trafik güvenliğini sağlamak 
amacı ile Ulaşım Koordinasyon Merkezi (UKOME) Kararı 
alınmış olan cadde ve sokaklarda idare malı asfalt ile TSE 
standartlarında hız kesici kasis ve yükseltilmiş yaya geçidi 
yapım işini kapsamaktadır.

3.3.1.F2 Büyükşehir yol ağında bulunan tüm ilçe sınır-
ları dahilinde olan yollarda kullanılmak üzere; bitüm, 
agrega, mıcır, temel malzemesi ve silindirle sıkıştırıla-
bilir beton (SSB) alımı ve parketaş, bordür, oluk taşı, 
büz vb. yol malzemeleri alım ve yapımı

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Ergene Kapaklı ve Çerkezköy İlçeleri Muhtelif Cadde 
ve Sokaklarda Yollarında Kullanılmak Üzere SSB Beton 
Mal Alımı

02.06.2022 tarihinde işe başlanmış olup, 15.08.2022 
tarihinde tamamlanmıştır. Çerkezköy Kapaklı ve Ergene 

İlçelerinde muhtelif cadde ve sokaklarda SSB beton yol 
yapılmıştır.

Hacıköy Mahallesi Depolarına Kilitli Parke Taş, Kum-
lamalı Parke Taş, Kumlamalı Küp Taş ve Kumlamalı 
Bordür Mal Alımı

Malkara İlçesi Muhtelif Cadde ve Sokaklarda Kullanıl-
mak Üzere C30 37 Standartlarında SSB Beton Mal Alımı

16.08.2022 tarihinde işimize başlanmış olup, 13.12.2022 
tarihinde tamamlanmıştır. Malkara ilçesine bağlı Yaylagö-
ne Mahallesi ile Hemit Mahallesini birbirine bağlayan 12 
km’lık yol yapılmıştır.
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Prefabrik Beton Elemanları (Nakliye Dahil) Mal Alım İşi

3.3.1.F4 Makine parkımızdaki araçların ve iş makine-
lerinin tüm arıza, bakım ve ikmallerinin (yakıt/madeni 
yağ) yapılması, yeni taşıt ve iş makinalarının alınması

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

2022 YILINDA ALINAN ARAÇLARA AİT LİSTE

ARACIN CİNSİ

10 Fiat Doblo Combi Easy 1.6 105 Hp Mjet Kombivan Maxi

8 New Holland Beko Loder

1 Dizel Forklift 

7 Ford Transit Minübüs

5 Ford Asfalt Tamir Bakım Robotu

3 Ford Havuz Damperli Kamyon

5 Fiat Doblo Combi 

1 Ford 6x4 Çekici Tır

10 Isuzu Pıckup 4x4

5 Fiat Doblo Combi 

1 Yamaha Motosiklet

8 Ford Trucks 2533 Arazöz

10 Mercedes 1845ls 4x2 Çekici Tır

20 Fiat Doblo  

6 Isuzu Dmax Yangın Müdahale Aracı * 

1 Panelvan Minibüs

10 5 Ad. Damperli Kamyon+3 Ad. Sepetli Vinç+ 2 Adet Çöp Kamyonu

15 12 Ad. Çift Kabin+3 Ad. Tek Kabin Kamyonet

10 5 Ad. 4x4+5 Ad. 4x2 Pickup Alımı *

9 Ford Transit Cenaze Nakil Aracı *

5 Yol Süpürme Aracı * 

Toplam 150 Adet Araç Ve İş Makinesi:

* Bu araçların ödemeleri 2022 yılında tamamlanmış olup 
2023 yılında hizmete sunulmuştur.

3.3.1.F5 Büyükşehir Belediyesi yol ağında çalışacak 
personel ihtiyacının karşılanması ve iş güvenliğine 
yönelik tedbirlerin alınması

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Büyükşehir Belediyesi yol ağında çalışacak personel ihti-
yacının karşılanması ve iş güvenliğine yönelik tedbirlerin 
alınması için, şubeler arası koordinasyon sağlanarak iç dış 
yazışmaları yapılmıştır.

Stratejik Alan

KÜLTÜR, SOSYAL YAŞAM VE SOSYAL 
DAYANIŞMA
Stratejik Amaç
4 Tekirdağ’ın kültür, sanat, eğitim ve spor faaliyetlerinin 
kent yaşamında belirleyici unsur olmasını sağlayarak 
kentlilik bilincini güçlendirmek ve dezavantajlı haneleri, 
bireyleri zamanında ve etkili bir şekilde desteklemek 
suretiyle sosyal yapıyı ve sosyal uyumu geliştirmek.

Stratejik Hedef
4.1 Kültür-sanat faaliyetleri ile sosyal yaşamı hareketlen-
direrek çeşitli sanat dallarını geniş kitlelere ulaştırmak ve 
kente ait tarihi ve kültürel değerleri yaşatmak.

Performans Hedefleri
4.1.1 Kültür-sanat faaliyetleri ile sosyal yaşamı hareket-
lendirerek çeşitli sanat dallarını geniş kitlelere ulaştırmak 
ve kente ait tarihi ve kültürel değerleri yaşatmak.

4.1.2 Kültür-sanat faaliyetleri ile sosyal yaşamı hareket-
lendirerek çeşitli sanat dallarını geniş kitlelere ulaştırmak 
ve kente ait tarihi ve kültürel değerleri yaşatmak. 
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nedeniyle basın mensupları ile başkanımızın bir araya 
geldiği kahvaltılı toplantı organize edilmiştir.

4.1.1.F2 Kültürümüzün korunmasına ve gelecek nesille-
re aktarılmasına faydalı olacak müzeler, anı evleri vb. 
ile kültürel ve sanatsal bütünleşmeye katkı sağlayacak 
kent orkestrası ve şehir tiyatrosunun kurulması.

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Yıl içinde Şehir Tiyatrosu meclisten geçerek kurulumu 
gerçekleşmiştir. İdari yapı henüz atanmamış olup, oyuncu 
ve teknik kadro alım çalışmaları başlatılmıştır.

4.1.2.F1 İl genelinde taşınmaz kültür varlıklarına ilişkin 
projelerin üretilmesi, bakım ve onarımlarının yapılarak 
ilimiz kültür ve turizmine kazandırılması.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

*Miras Atölyesi 1-15 Yapının RRR Projelerinin Hazırla-
tılması Hizmet Alımı

• Süleymanpaşa ilçesi, Ertuğrul Mahallesinde bulunan 15 
adet tescilli taşınmazın kamulaştırma çalışmaları beledi-
yemiz tarafından tamamlanmış olup rölöve, restitüsyon 
ve restorasyon projeleri hazırlatılmıştır. Bu kapsamda 
restorasyon çalışmaları devam etmektedir.

• 14 Adet Proje onaylandı, 1 adet proje onayının kurul 
gündemine alınması beklenmektedir.

Faaliyetler
4.1.1.F1 Özel gün, belirli gün ve haftalar ile anma günü 
etkinlikleri, fuarlar, yarışmalar, sempozyumlar, toplantılar, 
eğlenceler, müzik, sergi, gezi, sinema, tiyatro programla-
rını düzenlenmesi.

4.1.1.F2 Kültürümüzün korunmasına ve gelecek nesillere 
aktarılmasına faydalı olacak müzeler, anı evleri vb. ile 
kültürel ve sanatsal bütünleşmeye katkı sağlayacak kent 
orkestrası ve şehir tiyatrosunun kurulması.

4.1.2.F1 İl genelinde taşınmaz kültür varlıklarına ilişkin 
projelerin üretilmesi, bakım ve onarımlarının yapılarak 
ilimiz kültür ve turizmine kazandırılması.

4.1.1.F1 Özel gün, belirli gün ve haftalar ile anma günü 
etkinlikleri, fuarlar, yarışmalar, sempozyumlar, top-
lantılar, eğlenceler, müzik, sergi, gezi, sinema, tiyatro 
programlarını düzenlenmesi.

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ tarihini Tekirdağlı çocuklara tanıtmak amacı ile 
‘’Adım adım Tekirdağ’’ kültür turları ve aileleri ile birlikte 
kahvaltı düzenlenmiştir. Yereldeki sanatçılarımızla farklı 
temalarda; Müzeyyen Senar şarkıları, Bahar, Yaza Merha-
ba, 24 Kasım Öğretmenler Günü vb. gibi Türk Sanat Mü-
ziği Konserler organizasyonları yapılmıştır. 8 Mart Dünya 
Emekçi Kadınlar Günü etkinlikleri kapsamında; Kadın ve 
Toplum Paneli katılmcılar; Av. Şenal SARIHAN, Gazeteci 
Zeynep GÜRCANLI ve Doç. Dr. Gamze VAROL Kadınlar 
günü yürüyüşü düzenlenmiştir. Sardunya Kokan Kadın-
lar tiyatro oyunu sergilenmiştir. Nusratlı Mah. Kadınlar 
buluşması etkinliğinde genel sağlık ve hukuk konularında 
kadınlara bilgilendirme yapılmıştır. Yerel yazarlarla imza 
ve söyleşi günleri organize edilmiştir. Malkara Yörük Mah. 
Panayır, Hayrabolu Keşkek, Çorlu Şahpaz Hıdırellez Şen-
likleri, Dünya Kadın Çiftçiler Günü, Dünya Çevre Günü et-
kinliği vb. için destekler verilmiştir. Süleymanpaşa sahilde 
organize edilen Hıdırellez kahvaltısı halkımızın yoğun katı-
lımıyla gerçekleştirilmiştir. 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve 
Çocuk Bayramı organizasyonu, 19 Mayıs Atatürk’ü Anma 
ve Gençlik ve Spor Bayramı M.Ereğlisi ilçemizde bando 
eşliğinde kortej yürüyüşü yapılarak akşamında Hakan Pe-
ker Konseri ile tamamlanmıştır. Gelenekselleşen Balık avı 
sezon açılışı konser eşliğinde halkımızın coşkulu katılımıy-
la 30 Ağustos Zafer Bayramı, Şarköy’de kortej fener alayı 
ve Hande yener Konseri, 29 Ekim cumhuriyet Bayramı 
Çerkezköy’de Hande Yener konseri ile kutlanmıştır.13 
Kasım Tekirdağ’ın Kurtuluşunun 100. Yılı kutlamaları re-
sepsiyon, kortej, T.H.K motorlu yamaç paraşüt gösterileri 
gibi dizi etkinliklerle kutlanmıştır. Haluk LEVENT konseri-
ne yoğun katılım ile 100. Yıl etkinlikleri tamamlanmıştır. 
Belediyemizin yeni hizmet binasına taşınması sonrasında 
görkemli bir açılış organizasyonu düzenlenmiştir. İlçeler-
de tamamlanan hizmet binalarının açılış organizasyonları 
gerçekleştirilmiştir. Basın Özgürlüğü Mücadele Günü 
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*9 Adet Tescilli Köprünün Rölöve, Restitüsyon, Resto-
rasyon ve Statik Projeleri ile Haritalarının Üretilmesi işi

• İlimiz genelindeki 9 adet Roma ve Osmanlı dönemleri-
ne tarihlenen tescilli köprünün kazı çalışmaları yapılarak 
projeleri hazırlatılmaktadır.

• Tekirdağ Valiliği Yatırım İzleme ve Koordinasyon Baş-
kanlığı %95 katkı payı alınarak gerçekleştirilen projeler 
Karayollarında onay aşamasındadır. 

Tekirdağ İli, Marmara Ereğlisi İlçesi, Bahçelievler 
Mahallesi, 11694 Parsel Sınırında Bulunan Tescilli Sur 
Duvarının Rölöve, Restitüsyon ve Restorasyon Proje-
leri, Restorasyon Uygulama Yaklaşık Maliyeti, Mahal 
Listeleri ve Teknik Şartnamesinin Hazırlanması Hizmet 
Alımı

Marmaraereğlisi ilçemizde bulunan Konstantin evi adıyla 
bilenen tescilli taşınmazın güneyinde bulunan temelleri-
nin 6.YY sur duvarları üzerine oturması sebebi ile surların 
bir bölümünde güçlendirme ve konservasyon projelerine 
ihtiyaç duyulduğu için sur duvarı projelendirme işlemleri-
ne başlanmıştır. İş devam ediyor.
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Tekirdağ İli, Şarköy İlçesi, Güzelköy Mahallesi, 241 Ada, 
1 Parseldeki Çeşme, 241 Ada, 2 Parseldeki Cami, 240 
Ada 7 Parseldeki Hamam ve Ahşap Konutun Restoras-
yon Yapımı

İlimiz, Şarköy ilçesi, Güzelköy Mahallesinde bulunan 
Cami, Konak, Hamam ve Çeşme yapılarının restorasyon 
çalışmalarına 21.08.2019 tarihinde başlamış ve çevre 
yolları ile bahçe duvarları da özgün haline getirilerek, 
Tekirdağ Valiliği Yatırım İzleme Koordinasyon Başkan-
lığından %75 katkı payı alınarak 30.08.2022 tarihinde 
tamamlanmıştır. 

*Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, Ertuğrul Mahalle-
si, 294 Ada,9 Parselde bulunan (SARI KÖŞK) Tescilli 
Yapının Restorasyonu ve İstinat Duvarı Tadilatı İkmal 
Yapımı

• Tekirdağ Valiliği Yatırım İzleme Koordinasyon Başkan-
lığından %50 katkı payı alınarak gerçekleştirilen yapım 
işinde iş artışına gidilmiş ve iş artış bedeli Yatırım İzleme 
Koordinasyon Başkanlığı tarafından karşılanmış ve 
22.04.2022 tarihinde tamamlanmıştır.

Süleymanpaşa İlçesi, Ertuğrul Mah. Cemal Nadir Sokak 
321 Ada 15-16-17 Parsel 3 Ev Restorasyon Yapımı

• Süleymanpaşa ilçesi Ertuğrul Mahallesinde planlanan 
Miras Atölyesi-1 kapsamında 3 adet yapının restoras-
yonuna başlanmış, tamamlandığında ilimiz kültür ve 
turizmine kazandırılması planlanmaktadır.

• Trakya Kalkınma Ajansının 21.04.2021 tarihinde işe 
başlanmış olup, %75 katkı payı alınarak yapım işi devam 
etmektedir.
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Tekirdağ İli, Şarköy İlçesi, Uçmakdere Mah. 254 Ada, 11 
Parsel (Taş Bina) Restorasyon Yapımı

• Şarköy ilçesi, Uçmakdere Mahallesinde Miras Atölye-
si-2 kapsamında kentsel sit alanında kalan sivil mimarlık 
örneği belediyemizce kamulaştırması yapılarak kent 
turizmine kazandırılması hedeflenmektedir.

• Tekirdağ Valiliği Yatırım İzleme Koordinasyon Başkan-
lığından %50 katkı payı alınarak gerçekleştirilecek olan 
yapım işi; Belediyemiz tarafından kamulaştırılan tescilli 
yapının restorasyon yapım işine 26.02.2021 tarihinde 
başlanmış ancak fonksiyon değişikliği nedeni ile ön görü-
lemeyen imalatlar neticesinde maliyet artışı ile beraber 
iş tasfiye edilmek zorunda kalmıştır. Yaklaşık Maliyet 
hazırlıkları yeniden başlanmış ve ikmal işi ihale hazırlıkları 
devam etmektedir.

Tekirdağ İli, Muratlı İlçesi, 12 Ada 13 Parselde yer alan 
Tarihi İnanlı Çeşmesi Restorasyon Uygulama Yapımı

• Muratlı ilçesi Fatih Mahallesi sınırları içerisinde bu-
lunan İnanlı Mesire alanındaki geç Osmanlı dönemine 
tarihlenen tarihi inanlı çeşmesinin, Osmanlı ordusunun 
karargah çeşmelerinden olduğu belirlenmiş, Rölöve, 
Restitüsyon ve Restorasyon projeleri hazırlatılmış ve 
restorasyonuna başlanmıştır.

• Tekirdağ Valiliği Yatırım İzleme Koordinasyon Başkan-
lığından %70 katkı payı alınarak gerçekleştirilecek olan 
yapım işi tamamlanmıştır.

Tekirdağ İli, Şarköy İlçesi, Eriklice Mahallesi, 163 Ada, 
309 Parselde Bulunan Tarihi Eriklice Çeşmesinin Rölö-
ve, Restitüsyon ve Restorasyon Projeleri, Restorasyon 
Uygulama Yaklaşık Maliyeti, Mahal Listeleri ve Teknik 
Şartnamesinin Hazırlanması Hizmet Alımı

Tekirdağ ili Şarköy ilçemizin Eriklice Mahallesinde bulu-
nan 1. Grup tescilli namazgahlı çeşmenin tahribatı tespit 
edilmiş, gelecek kuşaklara aktarmak üzere belediyemizce 
projelendirilerek envanter altına alınmış olup yatırımın 
programında olması halinde restorasyonun tamamlan-
ması da hedeflenmektedir. İş devam ediyor.

Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, 57. Alay Caddesi ve 
Soğancılar Caddesinin Kesişiminde Bulunan Tescilli 
Çırçır Çeşmesinin Rölöve, Restitüsyon ve Restorasyon 
Projeleri, Restorasyon Uygulama Yaklaşık Maliyeti, 
Mahal Listeleri ve Teknik Şartnamesinin Hazırlanması 
Hizmet Alımı

Süleymanpaşa ilçemizde bulunan 1. grup tescilli kültür 
varlığı olan Çırçır Çeşmenin yol ve kavşak çalışmaları 
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sebebi ile kot altında kaldığı görülmüş ve çeşmenin 
projelendirilmesi/taşınması için çalışmalara başlanmıştır. 
İş devam ediyor.

Stratejik Alan

KÜLTÜR, SOSYAL YAŞAM VE SOSYAL 
DAYANIŞMA
Stratejik Amaç
4 Tekirdağ’ın kültür, sanat, eğitim ve spor faaliyetlerinin 
kent yaşamında belirleyici unsur olmasını sağlayarak 
kentlilik bilincini güçlendirmek ve dezavantajlı haneleri, 
bireyleri zamanında ve etkili bir şekilde desteklemek 
suretiyle sosyal yapıyı ve sosyal uyumu geliştirmek.

Stratejik Hedef
4.2.Herkes için eğitim ve spor anlayışı doğrultusunda 
tüm vatandaşlarımızın aktif olarak eğitim, kurs vb. faali-
yetler ile sportif faaliyetlere katılımlarını sağlamak.

Performans Hedefi
 4.2.1.Herkes için eğitim ve spor anlayışı doğrultusunda 
tüm vatandaşlarımızın aktif olarak eğitim, kurs vb. faali-
yetler ile sportif faaliyetlere katılımlarını sağlamak.

Faaliyetler
4.2.1.F1 Spor bilincinin oluşturulması ve spora en üst 
düzeyde katılımın sağlanmasına yönelik faaliyetlerin 
sürdürülmesi ile amatör spor kulüplerine ayni veya nakdi 
desteğin sağlanması.

4.2.1.F2 Tekirdağ’da yaşayan vatandaşlara yönelik bilgi ve 
beceri, sanat, meslek edindirme kurslarının verilmesi ile 
halkı bilgilendirici eğitim faaliyetlerinin yapılması.

4.2.1.F1 Spor bilincinin oluşturulması ve spora en üst 
düzeyde katılımın sağlanmasına yönelik faaliyetlerin 
sürdürülmesi ile amatör spor kulüplerine ayni veya 
nakdi desteğin sağlanması.

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Pandemi öncesi yaşanan ekonomik kriz sonrasında da 
artarak devam etmesi nedeniyle tasarruf uygulamaları 
gerekli görülmüştür. Maddi harcamaların kısıtlandığı bir 
yıl içerisinde Muratlı ilçemizde bulunan yüzme havu-
zunda yüzme kursları düzenlenmiştir. Cumhurbaşkanlığı 
Bisiklet Turnuvası organizasyonunda ilimiz sınırlarındaki 
parkurda katkılar verilmiştir.  Valilik ve İl Gençlik Spor 
Müdürlüğünün organizasyonlarında paydaş olunmuştur. 
Spor kulüplerimize maddi destekler sağlanmıştır 

4.2.1.F2 Tekirdağ’da yaşayan vatandaşlara yönelik 
bilgi ve beceri, sanat, meslek edindirme kurslarının 
verilmesi ile halkı bilgilendirici eğitim faaliyetlerinin 
yapılması.

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

Yıl boyunca ilimiz genelinde ilçelerimizde 17 adet farklı 
konularda kurs açılmıştır. TEMEK kurslarımızda başarılı 
olan 322 kursiyer Milli Eğitim Onaylı sertifika almaya 
hak kazanmıştır. Ekim ayı itibariyle yeni dönem kursları 
için açılmama kararı verilmiştir. Dönem sonu sergiler ve 
sertifika törenleri öğrenci ve birçok katılımcı ile gerçek-
leştirilmiştir.
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 Stratejik Alan 

KÜLTÜR, SOSYAL YAŞAM VE SOSYAL 
DAYANIŞMA
Stratejik Amaç
4 Tekirdağ’ın kültür, sanat, eğitim ve spor faaliyetlerinin 
kent yaşamında belirleyici unsur olmasını sağlayarak 
kentlilik bilincini güçlendirmek ve dezavantajlı haneleri, 
bireyleri zamanında ve etkili bir şekilde desteklemek 
suretiyle sosyal yapıyı ve sosyal uyumu geliştirmek.

Stratejik Hedef
4.3 Eşitsizlik ve yoksulluğu azaltmak için ihtiyacı olan-
lara ekonomik, sosyal ve psikolojik destekleri sağlamak 
ve hizmet sunumunda toplumsal cinsiyet bakış açısının 
hayata geçirilmesi destekleyici politika ve uygulamalar 
geliştirmek.

Performans Hedefi
4.3.1 - Eşitsizlik ve yoksulluğu azaltmak için ihtiyacı olan-
lara ekonomik, sosyal ve psikolojik destekleri sağlamak.

Faaliyetler
4.3.1 F1 İhtiyaç sahiplerine gıda, giyinme, barınma, ısın-
ma, eğitim, sağlık gibi temel nitelikte sosyal ve ekonomik 
yardımların yapılması

4.3.1 F1 İhtiyaç sahiplerine gıda, giyinme, barınma, 
ısınma, eğitim, sağlık gibi temel nitelikte sosyal ve 
ekonomik yardımların yapılması

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Nakdi Yardımlar;  Birey ve ailelerin günlük yaşamında, 
gıda, sağlık, barınma vb. temel ihtiyaçlarını karşılayabil-
mesi için gerekli maddi olanaklardan yoksun ve dezavan-
tajlı olması halinde uygun nakdi sosyal hizmet modeli 
belirlenmektedir. Yıl içinde 1.083 nakdi yardım başvurusu 
olumlu değerlendirilmiş olup nakdi yardım yapılmıştır. 
(İlimiz genelinde ilkokul, ortaokul ve lisede öğrenim 
gören şehit çocuğu, yetim, öksüz ve engelli olup öğrenim 
gören 662 öğrencimize nakdi eğitim desteği yapılmıştır.)

Ayni Yardımlar; Tekirdağ İli sınırları içerisinde ikamet 
eden engelli, yaşlı, düşkün-dar gelirli, ihtiyaç sahibi salgın 
hastalıktan etkilenen vatandaşlara ve ailelerine muhtelif 
gıda maddelerinden oluşan yardım kolisi desteği veril-
mektedir.

Daire Başkanlığımızca sosyal sorumluluk hizmetlerinin 
etkin ve verimli bir şekilde yürütülebilmesi ve 2022-2023 
Eğitim-Öğretim yılına girilmesi sebebiyle, Tekirdağ ilimiz 
sınırları içerisinde ikamet eden belediyemizin nakdi 
yardımlarından yararlanan ihtiyaç sahibi ailelerin ilkokul, 
ortaokul ve lisede öğrenim gören çocuklarına verilmek 
üzere kırtasiye malzemeleri yanı sıra,  Üniversite öğrenci-

lerine konaklama hizmeti alımları yapılmış olup, toplam-
da 14.183 haneye ayni yardım kapsamında dağıtımlar 
gerçekleştirilmiştir.

Çorlu, Çerkezköy ve Süleymanpaşa ilçelerimizde bulunan 
Kadın Danışma Merkezlerimizde danışmanlık hizmeti için 
ayrılmış ve özel olarak hazırlanmış alanlarda, psikologlar 
ve sosyal hizmet uzmanları tarafından;

• Şiddet türleri (Psikolojik, cinsel, ekonomik, fiziksel) 

• Aile içi iletişim sorunları 

• Kadına yönelik şiddetle ilgili çalışmalar 

• Şiddete maruz kalan kadınlara, yasal hakları ile ilgili 
danışmanlık

• Kadın ve ailelerine psiko-sosyal danışmanlık

• Kadın sağlığı ve halk sağlığı konularında çalışmalar 

• Kadın haklarının yaygınlaştırılması ve geliştirilmesi doğ-
rultusunda çalışmalar 

• Kadın çalışmaları atölyeleri ve çocuk etkinlik grubu 
çalışmaları

• Kamu Kurumları, Kent Konseyleri, Mahalle Muhtar-
lıkları ve Sivil Toplum Kuruluşları ile birlikte seminer ve 
benzeri etkinlikler gerçekleştirilmektedir.

• Büyükşehir Belediye Başkanlığımız birimlerinin ve 
personelin ihtiyaç duyduğu eğitim faaliyetleri gerçekleş-
tirilmektedir.

Kadın Danışma Merkezlerimiz tarafından yıl içinde 
verilen hizmet verileri; 

Danışmanlık Hizmeti Verilen Kişi Sayısı 1292

Psikolojik Danışmanlık Hizmeti Sayısı 2050

Sosyal Hizmet Danışmanlık Hizmeti Sayısı 381

Çocuk Gelişimi Hizmet Sayısı 83

Düzenlenen/Katılım Sağlanan Etkinlik/Eğitim 
Faaliyeti Sayısı 159

Toplam Danışmanlık Hizmeti Sayısı 2514

Stratejik Alan

KÜLTÜR, SOSYAL YAŞAM VE SOSYAL 
DAYANIŞMA
Stratejik Amaç
4 Tekirdağ’ın kültür, sanat, eğitim ve spor faaliyetlerinin 
kent yaşamında belirleyici unsur olmasını sağlayarak 
kentlilik bilincini güçlendirmek ve dezavantajlı haneleri, 
bireyleri zamanında ve etkili bir şekilde desteklemek 
suretiyle sosyal yapıyı ve sosyal uyumu geliştirmek.
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Stratejik Hedef
4.4 Başta Engelliler ve yaşlılar olmak üzere dezavantajlı 
bireylerin sosyal hayata entegre olmalarını yerel hizmet 
alanlarında yürütülecek faaliyetlerle destekleyici hizmet-
ler sunmak.

Performans Hedefi
4.4.1 - Başta Engelliler ve yaşlılar olmak üzere dezavan-
tajlı bireylerin sosyal hayata entegre olmalarını yerel 
hizmet alanlarında yürütülecek faaliyetlerle destekleyici 
hizmetler sunmak.

Faaliyetler
4.4.1.F1 Engelli ve yaşlı bireylere yönelik sosyal yaşam 
alanlarıyla belediye hizmet binalarına erişimin kolaylaştı-
rılması ile engelli bireylerin istihdamına katkı sağlanması

4.4.1.F2 Evlerinde günlük faaliyetleri yerine getirmeyen 
yaşlı ve engellilerin evlerinde temizlik vb. hizmetlerin 
görülmesi

4.4.1.F3 Muhtaç durumdaki engellilerin engel duru-
muna göre ihtiyaç duyduğu tekerlekli sandalye, işitme 
cihazı, beyaz baston, protez vb. araç ve gereç yardımının 
yapılması

4.4.1.F1 Engelli ve yaşlı bireylere yönelik sosyal yaşam 
alanlarıyla belediye hizmet binalarına erişimin ko-
laylaştırılması ile engelli bireylerin istihdamına katkı 
sağlanması

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Engelli ve yaşlı vatandaşların toplumsal hayata tam ka-
tılımlarının sağlanması ve hayat standartlarının yüksel-
tilmesi kent yaşamına engellerinden dolayı katılmakta 
güçlük çeken bireylerin engelli ve yaşlı hizmet araçlarımız 
ile öncelikli olarak hastane ve sağlık kuruluşlarına ula-
şımları sağlanmaktadır. Yıl içinde Alo 153 hattından gelen 
196 adet talep yerine getirilmiştir. 

4.4.1.F2 Evlerinde günlük faaliyetleri yerine getirme-
yen yaşlı ve engellilerin evlerinde temizlik vb. hizmetle-
rin görülmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Evde temizlik hizmeti kendi ihtiyacını karşılayamayan, 
yalnız yaşayan, kimsesiz, bakıma muhtaç ekonomik gücü 
ve beden gücü yetersiz engelli ve yaşlı vatandaşlarımızın 
evlerinin temizliği özel donanımlı araçlarımızla yapılmak-
tadır.

Yıl içinde Süleymanpaşa’da 60, Çorlu’da 19, Marmarae-
reğlisi’nde 1, Çerkezköy’de 10, Hayrabolu’da 4, Kapaklı’da 
5, Malkara’da 11,  Muratlı’da 5, Saray’da 8, Şarköy’de 7 
olmak üzere toplamda 130 ev temizliği hizmeti gerçek-
leştirilmiştir. 

4.4.1.F3 Muhtaç durumdaki engellilerin engel duru-
muna göre ihtiyaç duyduğu tekerlekli sandalye, işitme 
cihazı, beyaz baston, protez vb. araç ve gereç yardımı-
nın yapılması

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Hiçbir sosyal güvencesi olmayan ve/veya sosyal güven-
cesi olup da asgari düzeyde geçinmekte güçlük çeken 
hasta, yaşlı ve engelli bireylere hasta yatağı, tekerlekli 
akülü sandalye ve manuel tekerlekli sandalye gibi medi-
kal malzeme talepleri karşılanmaktadır.

Medikal Malzeme; 

• 3 adet akülü tekerlekli sandalye

• 47 adet manuel tekerlekli sandalye

• 5 adet motorlu, havalı hasta yatağı ve karyolası yardım 
başvurusu olumlu değerlendirilmiş olup ihtiyaç sahibi 
vatandaşlara teslim edilmiştir. 

Stratejik Alan

AFET VE ACİL DURUM YÖNETİMİ
Stratejik Amaç
5 Afetlerden (deprem, yangın, sel, teknolojik kazalar 
vb.) kaynaklanabi¬lecek olan can ve mal kayıplarını afet 
öncesi ve sonrası faaliyetlerle en aza indirmek.

Stratejik Hedef
5.1 Gerekli planlama ve eğitim çalışmalarını yaparak 
büyükşehir belediyesine ait sınırlar içinde olası dep¬rem-
lerin yıkıcı etkilerini en aza indirmek.

Performans Hedefi
5.1.1 Gerekli planlama ve eğitim çalışmalarını yaparak 
büyükşehir belediyesine ait sınırlar içinde olası deprem-
lerin yıkıcı etkilerini en aza indirmek  
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Faaliyetler
5.1.1.F1 İmar Planına esas jeolojik jeoteknik- mikro 
bölgeleme çalışmalarının yapılması ve yatırımlara ait 
zemin etüdü, Hidrolojik etüt, çalışmaları, geoteknik rapor 
çalışmalarının yapılması

5.1.1.F2 Afet Bilinci Eğitimlerinin verilmesi, Deprem ve 
Afet Planlarının güncellenmesi ve Uygulanması İlçe Bele-
diyeleri ile Afet Amaçlı CBS ortak kullanım çalışmalarının 
yapılması.

5.1.1.F1 İmar Planına esas jeolojik jeoteknik- mikro 
bölgeleme çalışmalarının yapılması ve yatırımlara ait 
zemin etüdü, Hidrojeolojik etüt, çalışmaları, geoteknik 
rapor çalışmalarının yapılması

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi 
Başkanlığı

Tekirdağ İli, Süleymanpaşa ve Marmaraereğlisi  ilçelerine 
yerleştirilen deprem kayıtçıları ile anlık veri akışı sağlan-
maktadır. 

Tekirdağ ili, Çerkezköy ilçesi, İstasyon Mahallesi, 1596 
Ada 2 Parselde yapılması planlanan Mezarlık Hizmet 
Binasının Ruhsata Esas Parsel Bazında Zemin ve Temel 
Etüdü Veri Raporunun Hazırlanması Hizmet Alımı İşi 19 
Ocak 2022 tarihinde sözleşme imzalanarak 21 Ocak 2022 
tarihinde yer teslimi yapılmıştır. Hazırlanan ruhsata esas 
parsel bazında zemin etüdü veri raporu 23 Şubat 2022 
tarihinde Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığına sunulmuş-

tur. 60 m. (3 adet 20 m. derinlikte) mekanik sondaj, 12 
adet pressiyometre ile 3 serim sismik kırılma (MASW) 
çalışması, 3 noktada mikrotremör çalışması ve 1 adet  
25 < AB/2 ≤ 50 m. derinlikli düşey elektrik sondaj (DES) 
çalışması yapılarak ruhsata esas parsel bazında zemin ve 
temel etüdü veri raporu hazırlanmıştır.

Tekirdağ İli, Çerkezköy İlçesi, Gaziosmanpaşa Mahallesi, 
1720 Ada, 1 Parselde yapılması planlanan Tam Otomatik 
Katlı Otopark için Ruhsata Esas Parsel Bazında Zemin 
ve Temel Etüdü Veri Raporunun revize edilmesi Hizmet 
Alımının 01/04/2022 tarihinde sözleşmesi imzalanmıştır. 
04/04/2022 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. 10/05/2022 
tarihinde raporlar Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığına 
sunulmuştur. 100 m. (4 adet 25 m. derinlikte) mekanik 
sondaj, 20 adet pressiyometre ile 4 serim sismik kırılma 
(MASW) çalışması, 4 noktada mikrotremör çalışması ya-
pılarak ruhsata esas parsel bazında zemin ve temel etüdü 
veri raporu hazırlanmıştır.

Tekirdağ ili, Çorlu ilçesi Gölbaşı Parkında yenilenecek 
iskeleler için Ruhsata Esas Parsel Bazında Zemin ve Temel 
Etüdü Veri Raporunun Hazırlanması Hizmet Alımı İşi 9 
Mart 2022 tarihinde sözleşme imzalanarak 14 Mart 2022 
tarihinde yer teslimi yapılmıştır. Hazırlanan ruhsata esas 
parsel bazında zemin etüdü veri raporu 10 Mayıs 2022 
tarihinde Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığına sunulmuş-
tur. 70 m. (2 adet 20 m. 1 adet 30 m. derinlikte) mekanik 
sondaj, 14 adet pressiyometre ile 3 serim sismik kırılma 
(MASW) çalışması, 3 noktada mikrotremör çalışması ya-
pılarak ruhsata esas parsel bazında zemin ve temel etüdü 
veri raporu hazırlanmıştır.
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Yapılmaları planlanan Kapaklı Trafik Eğitim Parkı ile Erge-
ne Aşevi, Yaşlı ve Engelli Bakım Merkezinin Ruhsata Esas 
Parsel Bazında Zemin ve Temel Etüdü Veri Raporunun 
Hazırlanması Hizmet Alımı İşinin 11/05/2022 tarihinde 
sözleşmesi imzalanmıştır. 16/05/2022 tarihinde yer 
teslimi yapılmıştır. 15/06/2022 tarihinde raporlar Etüt 
ve Projeler Dairesi Başkanlığına sunulmuştur. 260 m. (13 
adet 20 m. derinlikte) mekanik sondaj, 52 adet pressiyo-
metre ile 13 serim sismik kırılma (MASW) çalışması, 13 
noktada mikrotremör çalışması ve 6 adet 25 < AB/2 ≤ 50 
m. derinlikli düşey elektrik sondaj (DES) çalışması yapı-
larak ruhsata esas parsel bazında zemin ve temel etüdü 
veri raporu hazırlanmıştır.

Tekirdağ ili, Şarköy ilçesi, Mürefte Mahallesi, 241 ada, 1 
parselde yapılması planlanan Turizm Tesisinin Ruhsata 
Esas Parsel Bazında Zemin ve Temel Etüdü Veri Rapo-
runun Hazırlanması Hizmet Alımı İşi 1 Haziran 2022 
tarihinde sözleşme imzalanarak 6 Haziran 2022 tarihinde 
yer teslimi yapılmıştır. Hazırlanan ruhsata esas parsel ba-
zında zemin etüdü veri raporu 5 Ağustos 2022 tarihinde 
Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığına sunulmuştur. 100 
m. (5 adet 20 m. derinlikte) mekanik sondaj, 20 adet 
pressiyometre ile 5 serim sismik kırılma (MASW) çalış-
ması, 5 noktada mikrotremör çalışması yapılarak ruhsata 
esas parsel bazında zemin ve temel etüdü veri raporu 
hazırlanmıştır.

Tekirdağ ili, Süleymanpaşa ilçesi, Gündoğdu Mahallesi, 
1568 ada 1 parselde yapılması planlanan Sosyo-Kültü-
rel Tesisin Ruhsata Esas Parsel Bazında Zemin ve Te-
mel Etüdü Veri Raporunun Hazırlanması Hizmet Alımı 
İşinin 28/11/2022 tarihinde sözleşmesi imzalanmıştır. 
30/11/2022 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. 23/12/2022 
tarihinde raporlar Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığına 
sunulmuştur. 80 m. (4 adet 20 m. derinlikte) mekanik 
sondaj, 16 adet pressiyometre ile 4 serim sismik kırılma 
(MASW) çalışması, 4 noktada mikrotremör çalışması ve 
1 adet 25 < AB/2 ≤ 50 m. derinlikli düşey elektrik sondaj 
(DES) çalışması yapılarak ruhsata esas parsel bazında 
zemin ve temel etüdü veri raporu hazırlanmıştır.

“Tekirdağ ili, Çorlu ilçesi, Yenice Mahallesi Yaklaşık 963 
Hektar Alanda Yapılacak Olan İmar Planına Esas Mikro-
bölgeleme Etüt Çalışması Hizmet Alımı İşi” 14/12/2022 
tarihinde sözleşmesi imzalanmıştır. 19/12/2022 tarihinde 
yer teslimi yapılmıştır. Jeofizik çalışmalar tamamlanmış 
olup, sondaj çalışmaları devam etmektedir.

TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

2022 Yılı İdare Faaliyet Raporu

94



5.1.1.F2 Afet Bilinci Eğitimlerinin verilmesi, Deprem 
ve Afet Planlarının güncellenmesi ve Uygulanması İlçe 
Belediyeleri ile Afet Amaçlı CBS ortak kullanım çalış-
malarının yapılması.

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi 
Başkanlığı

Deprem Simülasyon tırımız, İlimizde gerçeklemesi muh-
temel afetler (deprem) öncesinde alınabilecek tedbirleri, 
afet esnasında ve sonrasında dikkat edilmesi gereken 
temel hususları öğrencilerimize ve vatandaşlarımıza ha-
tırlatmak adına yapılacak çeşitli etkinliklerde 11 ilçemiz-
de görev almıştır.

Daire Başkanlığımız kurulduğundan bugüne gerçekleşti-
rilen mühendislik, planlama, eğitim, lojistik vb. alanlarda 
yapılan bütün çalışmaları vatandaşlarımızın rahatça 
inceleyebilmesi ve gerçekleştirilmesi planlanan projeler-
den haberdar olması amacı ile Tekirdağ Afete Hazır adlı 
internet sitemiz düzenli olarak güncellenmektedir.

afet.tekirdag.bel.tr

Tekirdağ genelinde afetlerin ilk saatlerinde vatandaş-
larımızın geçici olarak ikame edeceği yapısal tehlike ve 
risklerden uzak 350 adet afet toplanma alanı belirlen-

miştir. Belirlenen bu alanları vatandaşlarımızın rahatlıkla 
inceleyebilmesi adına sistemde güncellenmiştir.

İlimizde gerçekleşecek olası bir afet ve acil durum 
halinde vatandaşlarımıza en hızlı ve güvenilir şekilde 
yardım sağlamak amacıyla arama kurtarma malzemeleri 
alınmıştır. İlk müdahale ve arama-kurtarma teçhizatı mal 
alımı projemiz, Tekirdağ’da yaşanması muhtemel çeşitli 
afet ve acil durumlar halinde, çevre illerden gelecek olan 
arama-kurtarma ekiplerinin afetten etkilenen bölgelere 
acilen ulaşamayacağı tahmin edilen zaman diliminde, 
yerel kaynaklarımız ile yapılacak ilk müdahale kapasi-
tesini arttırarak, afet sürecini en iyi şekilde yönetmeyi 
amaçlamaktadır.

Konteyner tuvalet projemiz çerçevesinde, Çorlu ilçesine 
4, Şarköy ilçesine 3, M.Ereğlisi ilçesine 3 adet konteyner 
tuvalet, afet sonrasında kullanılmak üzere hazır bulun-
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durulmaktadır. Konteynerlerin içerisinde ayrıca, olası bir 
afet sonrası kullanılabilecek ilkyardım malzemeleri de yer 
alıyor.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, Tekirdağ İli Olası Deprem 
Kayıp Tahmin Projesi” veri toplama ve analiz çalışmaları 
gerçekleştirilmektedir. Proje, deprem tehlike analizlerini, 
kentsel üstyapı ve altyapı unsurlarının risk analizlerini 
kapsamaktadır.

Olası afetlerde zarar gören vatandaşların geçici barınma 
ihtiyaçlarını karşılayacak alanlar Belediyemiz sınırlarının 
tamamında tekrar ele alınarak revize edilmiş ve yerinde 
tespitler yapılmıştır. 3 Adet geçici barınma alanının alt 
yapı çalışmaları tamamlanmıştır. Tespit edilen diğer alan-
larla ilgili altyapı çalışmalarına başlanmış aynı zamanda 
yerleşim planları yapılmaktadır.

Stratejik Alan

AFET VE ACİL DURUM YÖNETİMİ
Stratejik Amaç
5 Afetlerden (deprem, yangın, sel, teknolojik kazalar 
vb.) kaynaklanabi¬lecek olan can ve mal kayıplarını afet 
öncesi ve sonrası faaliyetlerle en aza indirmek.

Stratejik Hedef
5.2 Kentin düzensiz gelişmiş ve afet riski taşıyan bölge-
lerinde teknik ve sosyal altyapısı tamamlanmış, planlı, 
yaşanabilir standartlarda, güvenli yaşam alanları oluştur-
mak

Performans Hedefi
5.2.1 Kentin düzensiz gelişmiş ve afet riski taşıyan böl-
gelerinde teknik ve sosyal altyapısı tamamlanmış, planlı, 
yaşanabilir standartlarda, güvenli yaşam alanları oluştur-
mak

Faaliyetler
5.2.1.F1 Kentsel Dönüşüm Strateji Belgesinin İl Bütünün-
de hazırlanması

5.2.1.F2 Kentsel Dönüşüm Projelerinin Hazırlanması ve 
Uygulamaya Geçilmesi.

5.2.1.F1 Kentsel Dönüşüm Strateji Belgesinin İl Bütü-
nünde hazırlanması 

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi 
Başkanlığı

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığının 81 il Va-
liliğine gönderdiği yazı üzerine, Kentsel Dönüşüm Strateji 
Belgesi Hazırlanmasına Yönelik İlke ve Esasları doğrul-
tusunda, Kentsel dönüşüm Strateji Belgesi hazırlanması 
çalışması devam etmektedir.
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5.2.1.F2 Kentsel Dönüşüm Projelerinin Hazırlanması ve 
Uygulamaya Geçilmesi.

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi 
Başkanlığı

İlimiz genelinde 1998 yılı öncesi yapı ruhsatı alınmış 
betonarme binaların deprem performansının belirlen-
mesine yönelik çalışmalar başlatılmıştır. Müdürlüğümüz 
bünyesinde 3 adet inşaat mühendisi ve 1 adet teknisyen-
den oluşmak üzere ekip kurulmuştur. Ayrıca bina tarama 
çalışmalarında kullanılmak üzere donatı röntgen cihazı, 
paşometre, lazermetre, şeritmetre, dijital kumpas, beton 
test çekici ekipmanları alınmasına yönelik doğrudan 
temin ihalesi gerçekleştirilmiştir. 

Binalarının deprem dayanımını öğrenmek isteyen va-
tandaşlarımız için başvuru koşulları oluşturulmuş olup, 
başvurular www.tekirdag.bel.tr sitesinden alınmıştır. 
Bu başvurulardan 98 adet binaya gidilmiş olup deprem 
performans analizleri yapılmış ve vatandaşlara gerekli 
bilgiler verilmiştir.

Altınova Mahallesi sınırları içerisinde bulunan 14.5 
hektarlık alanın Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Proje 
Alanı ilan edilmesi teklifimiz 06.01.2021 tarihinde 
Cumhurbaşkanlığı tarafından onaylanmış ve Resmi 
Gazete de yayımlanmıştır. Söz konusu alanda ilk olarak 
zemin etüt çalışmaları gerçekleştirilmiştir. 1/5000 Nazım 
İmar Planı, 1/1000 Uygulama İmar Planı onaylanmıştır. 
1/500 Kentsel tasarım projeleri hazırlanmış olup, 
parselasyon çalışmaları tamamlanmıştır. Çoğunluk 
sağlanan parsellerde imar adası bazında proje 
üretilmesi ve taşınmazların değerlerinin tespit edilmesi 
çalışmalarına başlanmıştır.

Bugüne kadar elde edilen ruhsat verileri, MAKS 
sisteminde elde edilen veriler, yapı denetim sistemi 
üzerinden elde edilen veriler, tapu kütükleri incelenmek 
suretiyle elde edilen veriler ve TREDAŞ’tan alınan 
yapılara ait elektrik abonelikleri üzerinden yapıların 
inşa edilme tarihleri tespit edilerek 1998 yılı öncesi 
inşa edilen potansiyel riskli parseller CBS sisteminde 
haritalara işlenmektedir. Bu çalışma ile üst yapı 
yönünden riskli bölgelerin bütüncül olarak ortaya 
çıkarılması hedeflenmektedir.
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Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi bünyesinde bulunan 
ve daha önce karot testi uygulanan binalarımızın yeni 
deprem yönetmeliğine göre performans analizleri gün-
cellenmiş olup, karot testi yapılmamış binalarımız da ise 
yerinde incelemelerde bulunulup deprem performans 
analizi yapılmıştır. 

Bununla ilgili sonuçlar Etüt Projeler Dairesi Başkanlığı ile 
paylaşılmıştır.

Stratejik Alan

AFET VE ACİL DURUM YÖNETİMİ
Stratejik Amaç
5 Afetlerden (deprem, yangın, sel, teknolojik kazalar 
vb.) kaynaklanabi¬lecek olan can ve mal kayıplarını afet 
öncesi ve sonrası faaliyetlerle en aza indirmek.

Stratejik Hedef
5.3 Tekirdağ halkı ve konuklarının yangın, trafik kazası, 
sel ve diğer afetlerden kaynaklı tehlikelerde can ve mal 
güvenliğini sağlamak ve İtfaiye hizmetlerini dünya stan-
dartlarda sunmak

Performans Hedefi
5.3.1 Tekirdağ halkı ve konuklarının yangın, trafik kazası, 
sel ve diğer afetlerden kaynaklı tehlikelerde can ve mal 
güvenliğini sağlamak ve İtfaiye hizmetlerini dünya stan-
dartlarda sunmak.

Faaliyetler
5.3.1.F1 İtfaiye Teşkilatının Fiziki Yapısının Güçlendirilme-
si

5.3.1.F2 İtfaiye Personelinin Eğitim Düzeyinin Afet Bilinci-
nin Artırılması ve Gönüllü İtfaiyeciliğin Geliştirilmesi 

5.3.1.F3 TAYÖM Faaliyetlerinin Sürdürülebilirliğinin 
Sağlanması  

5.3.1.F4 Tekirdağ Halkının ve Konuklarının Kesintisiz Bir 
Biçimde Can ve Mal Güvenliğinin Sağlanması

5.3.1.F1 İtfaiye Teşkilatının Fiziki Yapısının Güçlendiril-
mesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı

İtfaiye Dairesi Başkanlığımız tüm ilçelerimizde hizmet 
vermektedir. Amacımız şehrimizin tüm sınırlarında vatan-
daşlarımıza dünya standartlarında hizmet götürmektir. 
6360 sayılı Büyükşehir Kanunu sonrasında Daire Baş-
kanlığımız çatısı altında toplanan İtfaiye Teşkilatımıza ait 
İtfaiye İstasyonlarının fiziki durumlarının güçlendirilmesi 
kapsamında gerekli çalışmalar Etüt Proje Dairesi Başkan-
lığı ile ortaklaşa yürütülmektedir. 

5.3.1.F2 İtfaiye Personelinin Eğitim Düzeyinin Afet 
Bilincinin Artırılması ve Gönüllü İtfaiyeciliğin Geliştiril-
mesi 

İtfaiye Dairesi Başkanlığı

İtfaiye Daire Başkanlığımız Arama Kurtarma ve Müdahale 
Şube Müdürlüğü bünyesinde bulunan personellerimize 
düzenli olarak teorik ve uygulamalı hizmet içi eğitimleri 
verilmektedir. Tekirdağ’da yaşayan ve İtfaiye Gönüllü-
sü olmak isteyen vatandaşlarımıza teorik ve uygulama 
eğitimleri Eğitim ve Önleme Şube Müdürlüğümüz 
tarafından verilmektedir. Akut, Mag-Amader ve Türkiye 
Radyo Amatörleri Cemiyeti (Trac)  ile Gönüllü İtfaiyecilik 
kapsamında işbirliği protokolleri imzalanmış olup ortak 
eğitim ve tatbikat çalışmaları sürdürülmektedir.

5.3.1.F3 TAYÖM Faaliyetlerinin Sürdürülebilirliğinin 
Sağlanması  

İtfaiye Dairesi Başkanlığı

İtfaiye Dairesi Başkanlığı olarak resmi kurum, kuruluş ve 
sivil toplum örgütleri ile işbirliği protokolleri imzalanmış 
ve ortak eğitim tatbikatları düzenlenerek halkımızın bu 
konuda ki duyarlılıklarını artırma çalışmaları sürdürülmesi 
hedeflenmiştir. 
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5.3.1.F4 Tekirdağ Halkının ve Konuklarının Kesintisiz 
Bir Biçimde Can ve Mal Güvenliğinin Sağlanması

İtfaiye Dairesi Başkanlığı

İtfaiye Dairesi Başkanlığımızın hedefi; dünya standartları 
kalitesinde itfaiye hizmeti sunulmasını sağlamaktır. Bu 
hedef doğrultusunda İtfaiye Dairesi Başkanlığı, Arama 
Kurtarma ve Müdahale Şube Müdürlüğümüz personelleri 
tarafından 2022 yılında 5.463 yangın olayı, 4.249 arama 
kurtarma ve 3.695 diğer olay olmak üzere toplam 13.432 
olaya müdahale etmiştir. 

Stratejik Alan

KENTSEL KIRSAL KALKINMA
Stratejik Amaç
6 Bölge ekonomisinin gelişim eksenleri çerçevesinde 
tarım, sanayi ve turizm sektörlerinde yüksek katma değer 
ve hizmet kalitesi artışına yönelik başta eğitim olmak 
üzere çalışmaları yürütmek ve işbirlikleri ile destek sağla-
mak. 

Stratejik Hedef
6.1 Toprak ve su kaynaklarını etkin ve verimli bir şekilde 
kullanılmasını desteklemek. 

Performans Hedefi
6.1.1 Toprak ve su kaynaklarını etkin ve verimli bir şekilde 
kullanılmasını desteklemek.

Faaliyetler
6.1.1.F1 Sulama göletleri ve HİS göletleri yapılması, 
mevcut göletlerde bakım ve onarımın yapılması dolu 
savakların yenilenmesi.

6.1.1.F2 Mahalle tarla yollarının greyderlerle bakım ve 
onarımının ve yol sanat yapılarının yapılması.

6.1.1.F1 - Sulama göletleri ve HİS göletleri yapılması, 
mevcut göletlerde bakım ve onarımın yapılması dolu 
savakların yenilenmesi 

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Malkara Müstecep Toplu Sulama Sistemine Ultrasonik 
Sayaç Takılması Projesi

Ultrasonik sayaç projesi; Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 
Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı ve S.S. Müstecep 
Sulama Kooperatifi işbirliğinde uygulanmaktadır.  

Malkara ilçesi müstecep göleti kapalı sistem sulaması 
hidrant çıkışlarında kullanılması için toplam 70 adet 
hidrant çıkışına, ön yüklemeli elektronik kartlı ultrasonik 
tarımsal sulama sayacı takılmıştır. 

Malkara-Küçükhıdır ve Hayrabolu-Karababa Sulama 
Göletlerinin Dolusavak Yenilenmesi Yapım İşi

Malkara Küçükhıdır ve Hayrabolu Karababa sulama gölet-
lerinin dolusavak unsurunda oluşan tahribatlar nedeniyle 
yenileme projeleri hazırlanıp uygulaması yapılmıştır.

Suvat Yapımı

İl genelinde 2 mahallede suvat tesisi yapılmıştır. Önceden 
suvat yapımı tamamlanan 3 mahallede de su kaynağı 
değiştiği için yer değişikliğine gidilmiştir. Suvatlarımızın 
her birisi 2.40 m uzunluğundaki beş adet betonarme 
suvattan oluşmakta olup toplamda 12.00 m uzunluğunda 
ve 1100 litre su alma hacmine sahiptir. 

12 Adet 25 Tonluk Su Deposu Yapım İşi

Suvatlardan sonra boşa akan suların değerlendirilmesi, 
ilaçlama ve su tankerlerinin doldurulması amaçlı 12 adet 
25 tonluk su depoları yapılarak üreticilerimizin hizmetine 
sunulmuştur. Su depoları suvatların bulunduğu 12 ayrı 
mahallede yapılmıştır.

Sıvat Tesislerinin Su Boru Hatları için Su Borusu Dağı-
tımı

Kırsal Mahallelerimizde suvat tesislerine doğal kaynak 
suları için çekilen boru hatlarının tıkanması ve eskimesi 
sonucu su hatlarının yenilenmesi için 10.000 metre PE 
100 boru alımı gerçekleştirilmiştir.

Dip Savak Vana Yenilenmesi

Süleymanpaşa ilçesi Otmanlı Mahallesinde hayvan içme 
suyu göletinin dipsavak vanası korozyonun etkisi ile 
çatlamış ve kullanılamaz hale geldiğinden dolayı değişimi 
yapılmıştır.

Malkara ilçesi yenidibek sulama göletinin dipsavak vana-
sından gelen F 400 mm boruya 45o’lik patent çelik dirsek 
ve 6 m F 400 HDPE kaynatılarak dipsavaktan gelen su 
kanala verilerek su kaybı önlenmiştir. 
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6.1.1.F2 Mahalle tarla yollarının greyderlerle bakım ve 
onarımının ve yol sanat yapılarının yapılması

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Tarla Yolları Bakım Onarımının Yapılması

Bu projedeki amaç, il genelinde çiftçilik ile uğraşan her 
bireyin tarlasındaki mahsullerinin ana yola kadar zayiatsız 
bir şekilde ulaşımını sağlanmasıdır.

Proje kapsamında, ilimizdeki 285 kırsal mahallenin tarla 
yollarında greyderli bakım onarım işi gerçekleştirilmiştir.

Fen İşleri Daire Başkanlığımızca temin edilen greyderler 
kullanılarak proje tamamlanmıştır.

Büz Alım ve Dağıtım İşi

Araziye gelen fazla gelen suyun düzgün bir şekilde 
akışının sağlanması için tarla yollarında beton boru 
kullanılmaktadır. Tüm ilde 43 mahalleye 818 adet büz 
döşenmiştir.

Üst Sel Geçidi Yapımı (Kasis Yapımı)

Yol güzergâhını kesen derelerin taşkın debisi ve sürüntü 
miktarının fazla, dere eğiminin az olduğu durumlarda, 
tarım makinelerinin ve araçların rahat geçmesi amacıyla 
Tekirdağ İl sınırları içerisinde bulunan 2 mahalleye 3 adet 
kasis yapımı işi.

Stratejik Alan

KENTSEL KIRSAL KALKINMA
Stratejik Amaç
6 Bölge ekonomisinin gelişim eksenleri çerçevesinde 
tarım, sanayi ve turizm sektörlerinde yüksek katma değer 
ve hizmet kalitesi artışına yönelik başta eğitim olmak 
üzere çalışmaları yürütmek ve işbirlikleri ile destek sağla-
mak 

Stratejik Hedef
6.2 Kırsal ekonominin güçlendirilmesi kapsamında bitki-
sel ve hayvansal üretimi desteklemek ve tarımsal ürünle-
rin değer zincirinde daha fazla yer almasını sağlamak

Performans Hedefi
6.2.1 Kırsal ekonominin güçlendirilmesi kapsamında bit-
kisel ve hayvansal üretimi desteklemek ve tarımsal ürün-
lerin değer zincirinde daha fazla yer almasını sağlamak

Faaliyetler
6.2.1.F1 Sebze, meyve ve su ürünleri toptancı hallerinin 
kurulması, verimli işletilmesi ve satış yerlerinin denetlen-
mesi

6.2.1.F2 Bitkisel üretimin geliştirilmesi, çeşitlendirilmesi 
ve desteklenmesi.

6.2.1.F3 Hayvansal üretimin geliştirilmesi, çeşitlendiril-
mesi ve desteklenmesi

6.2.1.F1 Sebze, meyve ve su ürünleri toptancı halle-
rinin kurulması, verimli işletilmesi ve satış yerlerinin 
denetlenmesi

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Süleymanpaşa Su Ürünleri Toptancı Hali

Süleymanpaşa Su Ürünleri Toptancı Hali 16 Mart 2021 
tarihinde tamamlanarak açılışı yapılmıştır. 1 Eylül 2021 
tarihinde de av yasağının sona ermesi ile faaliyete geçi-
rilerek hizmete vermeye başlamıştır. Tesis 7 soğuk hava 
odası, 1 dondurulmuş ürün muhafaza odası, buz imal 
ünitesi, 5 perakende satış yeri, 1 restoran ve idari büro 
ve bölümlerden oluşmaktadır. Süleymanpaşa Su Ürünleri 
Toptancı Halinde 2022 yılı içerisinde toplam 1.543 ton su 
ürünü işlem görmüştür.

Süleymanpaşa Sebze ve Meyve Toptancı Hali

Yapım çalışmaları 2019 yılı içerisinde tamamlanan Süley-
manpaşa Sebze ve Meyve Toptancı Halinin Ticaret Bakan-
lığı tarafından 07/01/2020 tarihinde hal kayıt sistemine 
kaydı yapılmış ve yapılan kiralama ihalesi ile 28 adet dük-
kan ile kafeteryanın kiracıları belli olmuştur. 19/06/2020 
tarihinde hal açılışı yapılmış olup Haziran ayı itibariyle hal 
esnafı toptan sebze ve meyve alım-satımına başlamıştır. 
Süleymanpaşa Sebze ve Meyve Toptancı Halinde 2022 
yılı içerisinde toplam 14.110 ton ürün işlem görmüştür.
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6.2.1.F3 Hayvansal üretimin geliştirilmesi, çeşitlendiril-
mesi ve desteklenmesi 

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Karma Yem Projesi

Süt inekçiliğini desteklemek amacıyla inek başına günlük 
7 kg yem tüketim ihtiyacı hesaplanarak uyguladığımız 
projede karma yem bedelinin %90’ı hayvan yetiştiricisi, 
%10’u Belediyemiz tarafından karşılanmaktadır.

Baklagil Yem Bitkileri Ekiliş Alanlarının Geliştirilmesi 
Projesi

İl genelinde 4.410 dekar alana ekilmek üzere 661 çiftçi-
mize toplam 63.150 kg yem bitkisi tohumu (23.475 kg 
yem bezelyesi 39.675 kg macar fiği) dağıtılmıştır. 

Mera İyileştirme ve Yönetimi Projesi

2022 yılında 7 mahallemizin 4.900 dekar mera alanının 
2.320 dekarlık kısmına 46.400 kg 20*20*0 kompoze 
gübre uygulanmıştır.

Çiftçi Örgütleri Destekleme amaçlı Süt Soğutma Tankı 
Dağıtım Projesi

Saray süt üreticileri birliğine 2 ton kapasiteli yatay tip süt 
soğutma tankı teslim edilmiştir.

Tarımsal Kalkınma Projelerini Destekleme amaçlı Yem 
Ezme Makinaları Dağıtım Projesi

Malkara ilçesi Gözsüz 5ton/saat; Ahievren, Hereke ve 
İbribey 3 ton/saat kapasiteli makinalar teslim edilmiş-
tir. Hayrabolu ilçesinde ise Şalgamlı Tarımsal Kalkınma 
Kooperatifine de 5ton/saat kapasiteli makine teslim 
edilmiştir.

Yumurta Tavukçuluğunu Yaygınlaştırılması Projesi

Yumurta Tavukçuluğunu Yaygınlaştırılması Projesi kapsa-
mında Şarköy ilçesinde Şarköy Ziraat Odası İşbirliği Pro-
tokolü ile 247 üreticiye toplam 9800 adet tavuk dağıtımı 
yapılmıştır.

Çorlu Sebze ve Meyve Toptancı Hali 

1991 yılında faaliyete geçirilen Çorlu Sebze ve Meyve 
Toptancı Halinde 13 adet işyeri bulunmakta olup 2022 
yılı içerisinde 15.305 ton ürün işlem görmüştür.

Denetim Faaliyetleri

Kaçak ürünlerin satışını engellemek ve vatandaşın halk 
sağlığı koruma amacı güdülmektedir. Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesine bağlı bütün ilçelerde denetim yapılmakta 
olup 2022 yılı içerisinde toplam 626 denetim yapılmış ve 
bu denetimler esnasında 67 cezai işlem uygulanmıştır.

6.2.1.F2 Bitkisel üretimin geliştirilmesi, çeşitlendirilme-
si ve desteklenmesi.

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Bağcılığı Geliştirme Projesi

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ve S.S. Tekirdağ Bölgesi 
Tarım Kooperatifler Birliği yürütülen proje kapsamında 
12 da alanda sofralık, 10 da alanda şaraplık üretim yapan 
22 bağcıya her bir üreticiye 1 dekar verilmek üzere telli 
terbiye sistemi malzemesi verilmiştir. Proje bedelinin 
%50’si Büyükşehir Belediyesi kalan %50’si ise kooperatife 
üye üreticiler tarafından karşılanmıştır. 

Kışlık Sebze Ekiliş Alanlarının Genişletilmesi Projesi

Kışlık Sebze Ekiliş Alanlarının Genişletilmesi Projesi kap-
samında Süleymanpaşa  ilçesinde Süleymanpaşa Ziraat 
Odası İşbirliği Protokolü kapsamında 34 kişiye 66.900 
adet lahana fidesi, 27 kişiye 40.050 adet marul fidesi ve 
8 kişiye 18.125 adet brokoli fidesi dağıtımı yapılmıştır. 

Domates Yetiştiriciliğinin Yaygınlaştırılması Projesi

Domates Yetiştiriciliğinin Yaygınlaştırılması Projesi kapsa-
mında Malkara, Çorlu ve Şarköy ilçelerinde Malkara, Çor-
lu ve Şarköy Ziraat Odaları İşbirliği Protokolü kapsamında 
214 üreticiye 125.710 adet domates fidesi dağıtılmıştır.

Tıbbi Ve Aromatik Bitkiler İle Üzümsü Meyve Ekiliş 
Alanlarının Geliştirilmesi Projesi

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler İle Üzümsü Meyve Ekiliş Alanla-
rının Geliştirilmesi Projesi kapsamında Çorlu ve Malkara 
ilçelerimizde 12 üretici ve 1 belediye toplam 5000 adet 
aronya fidesi dağıtımı yapılmıştır. 

Tarımsal Kalkınma Projelerini Destekleme amaçlı Salça 
Makinası ve Karıştırma Kazanı Dağıtım Projesi

Malkarada faaliyet gösteren Trakyam Kadın Kooparatifi-
ne 3 adet (gözsüz, balabancık, karaiğdemir). Hayrabolu 
da ise Şalgamlı Tarımsal Kalkınma Kooperatifine teslim 
edilmiştir.
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Muratlı İlçesi Hanoğlu Mahallesi Koyunculuğu Geliştir-
me Projesi

2022 yılında proje kapsamında Muratlı İlçesi Hanoğlu 
Mahallesinde, Tarımsal Kalkınma Kooperatifine 455 met-
rekare portatif çadır koyun ağılı yapılmıştır.

İlçe Mahalle Toplam Alan
(Da)

Islah Alanı
(Da)

Atılacak
Gübre

Dekara 
Atılacak Gübre 

Miktarı (Kg)

Atılacak 
Toplam Gübre 

(Kg)

Süleymanpaşa Güveçli 240 200 20.20.0 20 4000

Süleymanpaşa Mahramlı 400 200 20.20.0 20 4000

Malkara Karamurat 250 250 20.20.0 20 5000

Malkara Kermeyan 1790 500 20.20.0 20 10000

Malkara Sarnıç 420 420 20.20.0 20 8400

Malkara Davuteli 960 250 20.20.0 20 5000

Malkara Mestanlar 840 500 20.20.0 20 10000

TOPLAM 4900 2320 46400

AY 19 Protein Birim Fiyat (KG) 21 Protein Birim Fiyat (KG) Toplam Dağıtılan Yem 
Miktarı (KG)

Ocak 153.050 3,62 570.200 3,72 723250

Şubat 41.600 4,26 122.050 4,34 163650

Mart 42.600 4,26 168.450 4,34 211050

Nisan 56.900 5,62 183.950 5,72 240850

Mayıs 41.700 5,64 196.050 5,8 237750

Haziran 33.150 5,98 193.400 6,16 226550

Temmuz 21.400 6,44 122.400 6,74 143800

Ağustos 40.150 6,16 136.550 6,4 176700

Eylül 34.050 6,30 143.950 6,54 178000

Ekim 30.750 6,16 165.550 6,4 196300

Kasım 38.550 6,36 229.750 6,6 268300

Aralık 41.150 6,36 254.650 6,6 295800

3062000
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Stratejik Alan

KENTSEL KIRSAL KALKINMA
Stratejik Amaç
6 Bölge ekonomisinin gelişim eksenleri çerçevesinde 
tarım, sanayi ve turizm sektörlerinde yüksek katma değer 
ve hizmet kalitesi artışına yönelik başta eğitim olmak 
üzere çalışmaları yürütmek ve işbirlikleri ile destek sağla-
mak 

Stratejik Hedef
6.3 - Turizmin geliştirilmesi konusunda yerel işbirliklerini 
güçlendirmeye yönelik faaliyetler ile turizm altyapısını 
güçlendirmeye yönelik desteklerde bulunmak.

Performans Hedefi
6.3.1 - Turizmin geliştirilmesi konusunda yerel işbirlikleri-
ni güçlendirmeye yönelik faaliyetler ile turizm altyapısını 
güçlendirmeye yönelik desteklerde bulunmak

Faaliyetler
6.3.1.F2 - Kırsal (Agro Turizm) geliştirilmesi ve çiftçi eğitim 
ve yayım hizmetlerinin yaygınlaştırılması

6.3.1.F2 - Kırsal (Agro Turizm) geliştirilmesi ve çiftçi 
eğitim ve yayım hizmetlerinin yaygınlaştırılması

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

6. Hasat Bayramı Şenliği

Tekirdağ İli Ziraat Odaları Başkanlıkları ile birlikte organi-
ze ettiğimiz 6. Hasat Bayramı, Kapaklı ilçesinin Uzunhacı 
mahallesinde düzenlenmiştir. 

Doğada Yaşam Kamp Karavan Fuarı

2022 yılında Mayıs ayında Çorlu ilçesinde düzenlenen 
Doğada Yaşam Kamp Karavan Fuarı sağlandı. Fuarda Ta-
rımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı tarafından yürütülen 
projelerin tanıtımı gerçekleştirildi.

Çorlu Tarımtech Gıda Tarım ve Hayvancılık Fuarı

2022 yılının Ağustos ayında Tekirdağ ili Çorlu ilçesinde 
Çorlu Tarımtech Gıda Tarım ve Hayvancılık Fuarına katı-
lım sağlandı. Fuarda Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 
tarafından yürütülen projelerin tanıtımı gerçekleştirildi.

Karaevli Tarım ve Teknoloji Günleri

2022 yılının Eylül ayında Tekirdağ ili Süleymanpaşa 
ilçesinde Karaevli Tarım ve Teknoloji Günlerine katılım 
sağlandı. Etkinlikte belediyemiz tarafından yürütülen 
projelerin tanıtımı gerçekleştirildi. Projelerimizin so-
nuçları doğrultusunda elde edilen yöresel gıda ürünleri 
vatandaşlarımıza ücretsiz olarak dağıtıldı.

15 Ekim Dünya Kadın Çiftçiler Günü

Etkinlik kapsamında üretici kadınlarımız ile kahvaltı 
programı, sürdürülebilir tarım, sürdürülebilir mutfak, 
mutfakta kadının önemi ile ilgili söyleşi programı, çocuk 
gösterisi ve yöresel ürün standları açılarak üreticilerimize 
destek sağlanmıştır.

Altın Karınca Ödülleri

Marmara Belediyeler Birliği tarafından insana ve doğaya 
duyarlı, yaşam kalitesi yüksek, sürdürülebilir şehir hayatı-
na katkı sağlayacak iyi uygulama örneklerinin ödüllendi-
rilmesi amacıyla gerçekleştirilen Altın Karınca Ödülleri’ne 
bu yıl Yerel Kalkınma alanında Arıcılığı Geliştirme ve 
Polinasyon Projesi ile Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi layık 
görüldü.

Stratejik Alan

KURUMSAL GELİŞİM, HİZMET ETKİN-
LİĞİ VE KATILIMCI YÖNETİM
Stratejik Amaç
7. Belediyenin kurumsal kapasitesini güçlendirerek 
katılımcı, hizmet ve vatandaş odaklı bir yönetim yapısı 
geliştirmek. 

Stratejik Hedef
7.1 Belediye hizmetlerini tanıtmak ve kent kararlarına 
vatandaşların, temsilcilerinin ve ilçe belediyelerinin katılı-
mını sağlayacak uygulamalar geliştirmek

Performans Hedefi
7.1.1 Belediye hizmetlerini tanıtmak ve kent kararlarına 
vatandaşların, temsilcilerinin ve ilçe belediyelerinin katılı-
mını sağlayacak uygulamalar geliştirmek.

Faaliyetler
7.1.1.F1- Belediye bünyesinde yürütülen proje, hizmetler 
ve faaliyetlerinin il genelinde tanıtımının yapılması,

7.1.1.F3- Belediye hizmetlerinin tanıtılması ve kentlilik 
bilincinin geliştirilmesi
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yapmak amacıyla fotoğraf ve baskı malzemesi alınması,

• Kurumumuz tarafından geçekleştirilecek dini, milli ve 
resmi bayram törenleri, özel gün ve haftalar, konserler 
ve belediye faaliyetlerinde kullanılmak üzere ses siste-
mi, ışık, truss, platform sahne, led ekran vb. kiralama ve 
organizasyon hizmet alımı yapılmıştır.

7.1.1.F4- Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ile Tekirdağ 
Kent Konseyi bünyesinde gerçekleştirilen proje çalış-
malarının yürütülmesi ve kentlilik bilincinin geliştiril-
mesi.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

• Köy enstitülerinin kuruluş yıl dönümü anma programı 
kapsamında banner, sosyal medya vinil afiş tasarımı ve 
baskısı yapıldı.

• Meme kanseri farkındalık ve bilinçlendirme ayı için 
broşür tasarımı ve basımı yapıldı.

7.1.1.F5- Belediye Hizmet alanlarında hizmet mem-
nuniyeti ve yerel yönetim ile ilgili problemleri tespit 
etmek

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Kurumumuzda uygulanmakta olan Entegre Yönetim 
Sistemleri ile EFQM Modeli kapsamında paydaşlarımızın; 
ihtiyaç ve beklentilerinin tespit edilmesi, memnuni-
yet düzeylerinin ölçülmesi, kurumsal itibarımızı analiz 
edilmesi ile iyileştirmeye açık alanların tespit edilmesi 
amacıyla ‘Paydaş Algıları Araştırılması” ile ilgili hizmet 
alımı yapılmıştır.

7.1.1.F4- Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ile Tekirdağ Kent 
Konseyi bünyesinde gerçekleştirilen proje çalışmalarının 
yürütülmesi ve kentlilik bilincinin geliştirilmesi,

7.1.1.F5- Belediye Hizmet alanlarında hizmet memnuni-
yeti ve yerel yönetim ile ilgili problemleri tespit etmek.

7.1.1.F1- Belediye bünyesinde yürütülen proje, hizmet-
ler ve faaliyetlerinin il genelinde tanıtımının yapılması.

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

• Kurumumuzun yapmış olduğu çalışma ve projelerin 
anlatıldığı kitapların basımı ve tanıtım amaçlı yapılan ba-
sılı ve baskılı malzeme (takvim, afiş, davetiye, billboard, 
raket vs.) temin edilmesi,

• Üç aylık Tekirdağ Büyükşehir Haber Dergisi ve aylık 
Büyükşehir Haber Dergisi tasarım ve içerikleri yapılmakta 
olup web sayfamızda yayınlanmaya devam etmektedir.

• Belediyemiz ve Tekirdağ İli ile ilgili çıkan haberlerin 
takip edilmesi amacıyla ilimizde yayınlanmakta olan 
gazetelere yıllık abonelik işlemleri,

• Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinin yapmış olduğu 
hizmet, proje ve faaliyetlerin tanıtımına yer verilen yerel 
gazetelerin vatandaşlara dağıtımı,

• Resmi ve Dini Bayramlar ile Kurumumuza ait yönetme-
lik ve idare faaliyetlerinin tanıtım ilanlarının yapılması,

• Medya takibi

• Yeni hizmet binamızın açılışı ile ilgili canlı yayın ve tanı-
tım filmi çekimi,

• Yeni yapılan otobüs terminali tanıtımı,

• Banket organizasyonu yapılarak belediyemizin hizmet 
ve faaliyetlerine ilişkin tanıtımı yapılmıştır.

7.1.1.F3- Belediye hizmetlerinin tanıtılması ve kentlilik 
bilincinin geliştirilmesi

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

• Belediyemizin hizmet, proje ve faaliyetlerinin tanıtımını 
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Stratejik Alan

KURUMSAL GELİŞİM, HİZMET ETKİN-
LİĞİ VE KATILIMCI YÖNETİM
Stratejik Amaç
7 Belediyenin kurumsal kapasitesini güçlendirerek 
katılımcı, hizmet ve vatandaş odaklı bir yönetim yapısı 
geliştirmek

Stratejik Hedef
7.1 Belediye hizmetlerini tanıtmak ve kent kararlarına 
vatandaşların, temsilcilerinin ve ilçe belediyelerinin katılı-
mını sağlayacak uygulamalar geliştirmek.

Performans Hedefi
7.1.2 Kent yönetimine ve temel kararlarına vatandaşlar, 
ilçe belediyeleri, muhtarlar ve sivil toplum kuruluşlarının 
aktif katılımını sağlamak.

Faaliyetler
7.1.2.F1 Büyükşehir ve İlçe Belediyeleri ile mevzuatın ön-
gördüğü koordinasyon toplantıları ile rol ve sorumluluk-
lara ilişkin farkındalığı artıracak çalışmalarda bulunulması

7.1.2.F1 Büyükşehir ve İlçe Belediyeleri ile mevzuatın 
ön gördüğü koordinasyon toplantıları ile rol ve sorum-
luluklara ilişkin farkındalığı artıracak çalışmalarda 
bulunulması

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Koordinasyon Toplantısı

01 Ocak 2022-31 Aralık 2022 tarihleri arasında Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesine bağlı 11 ilçede gerçekleştirilen 
Muhtarlar Koordinasyon Toplantısı‘na 11 belediyenin 
yetkilileri ve ilçelere bağlı mahalle muhtarları katılım sağ-
ladı.  Gerçekleşen muhtarlar koordinasyon toplantıların-
da muhtarların talep istek ve önerileri değerlendirilirken, 
taleplerin yerine getirilmesine yönelik yapılacak daha 
iyi hizmet kalitesi için yapılması gerekenler konusunda 
hizmet odaklı çözümler ve öneriler ile ilgili görüş alışveri-
şinde bulunulmuştur.

Stratejik Alan

KURUMSAL GELİŞİM VE HİZMET 
ETKİNLİĞİ
Stratejik Amaç
7  Belediyenin kurumsal kapasitesini güçlendirerek 
katılımcı hizmet ve vatandaş odaklı bir yönetim yapısı 
geliştirmek.

Stratejik Hedef
7.2 Sürekli gelişim anlayışı ile insan kaynakları ve ku-
rumsal yapımızı geliştirip, sağlıklı ve güvenli bir ortamda 
hizmet verimliliğini arttırarak daha başarılı bir kurumsal 
performansa ulaşmak. 

Performans Hedefleri
7.2.1 Sürekli gelişim anlayışı ile insan kaynakları ve ku-
rumsal yapımızı geliştirip, sağlıklı ve güvenli bir ortamda 
hizmet verimliliğini arttırarak daha başarılı bir kurumsal 
performansa ulaşmak. 

Faaliyetler
7.2.1 F1 İnsan kaynaklarına ilişkin politika ve programla-
rın yönetilmesi.

7.2.1 F2 Eğitim ve organizasyonel gelişim faaliyetlerinin 
ve stajyer öğrenci kabul işlemlerinin yürütülmesi.

7.2.1.F3 Kurumsal mükemmellik modeli çalışmalarının 
yürütülmesi.

7.2.1 F4 İş sağlığı ve güvenliği faaliyetleri kapsamında; 
kurum/çalışan/yönetici açısından mevzuata uygun davra-
nışın sağlanmasına yönelik “Güvenlik Kültürü” kavramı-
nın benimsenmesi çalışmalarının yürütülmesi.  

7.2.1.F1 İnsan Kaynaklarına İlişkin Politika ve Program-
ların Yönetilmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

• Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanlığına 2022 yılında 
894 adet olmak üzere toplamda 13002 adet e-hizmet 
üzerinden başvurunun eğitim ve nitelikleri itibariyle 
tasnif edilmek suretiyle bir insan kaynağı oluşturulması 
ve işe alınması planlanan sözleşmeli personel ile dışarı-
dan hizmet alımı yoluyla çalıştırılması uygun görülen iş 
gücünün bu kaynaktan tespit ve temini çalışmaları yerine 
getirilmiştir.

• 21.09.2022 tarihinde, 2020 yılında açıktan atama 
yoluyla Kamu Personel Seçme Sınavı puanlarına İtfaiye 
Dairesi Başkanlığı Arama Kurtarma ve Müdahale Şube 
Müdürlüğüne atanan itfaiye erlerinin yemin töreni ger-
çekleştirildi.

• Açıktan atama yoluyla kamu personel seçme sınavı pu-
anlarıyla İtfaiye Dairesi Başkanlığına (46 adet İtfaiye Eri) 
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ve Zabıta Dairesi Başkanlığına (49 adet Zabıta Memuru) 
atanan personellerden kırk üç (43) itfaiye eri ile kırk beş 
(45) zabıta memuru personelin asaletleri 2022 yılı içeri-
sinde onaylanmıştır.

• 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre memur 
personel alımı için 20.01.2022 tarihinde Çevre, Şehircilik 
ve İklim Değişikliği Bakanlığından 30 adet memur için 
atama izni talep edilmiştir.

• 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre engelli per-
sonel alımı için 31.10.2022 tarihinde Aile Çalışma ve Sos-
yal Hizmetler Bakanlığından 6 ön lisans mezunu engelli 
memur atama izni talep edilmiş olup, Bakanlığın E-KPSS 
tercih kılavuzuna ve merkezi yerleştirmeye göre 6 engelli 
Memur personelin ataması yapılması planlanmıştır.

• Personel Kimlik Kartı Yönergesi hazırlanmıştır ve 
Büyükşehir Belediye Başkanımız tarafından onaylanarak 
yürürlüğe girmiştir.

• Personel Görev Tanım Formları revize edilmiştir.

• İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı Yönetmeli-
ği revize edilmiştir.

Toplu İş Sözleşmesi yapılmasına yönelik iş ve işlemler 
yürütülmektedir.

Şirket işçileri tarafından Belediyemiz aleyhinde açılan 
davalara ilişkin evrak talepleri karşılanmaktadır.

Şirket işçilerinin temini ve istihdamıyla ilgili “Planlama, 
Yöneltme, Eşgüdümleme, Denetim, Ödeme ve Raporla-
ma” işleri yürütülmektedir.

7.2.1.F2 Eğitim ve Organizasyonel Gelişim faaliyetleri-
nin ve stajyer öğrenci kabul işlemlerinin yürütülmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanlığı bünyesinde 
çalışan tüm personel ve yöneticilere yönelik eğitimler 
verilmiştir.

Toplam Eğitim Sayısı: 26

Toplam Eğitmen Sayısı: 18

Toplam Katılımcı Sayısı: 4.449

Toplam Eğitim Saati: 257

Toplam Eğitim Adam/Saat Oranı: 3,93

• İtfaiye / Zabıta Aday Memurların Temel ve Hazırlayıcı 
Eğitimleri (69 Eğitim)

• EFQM Modeli 2020 Versiyonu Uygulayıcı ve Değerlen-
dirici Eğitimleri (2 Eğitim)

• Taşınır Mevzuatı ve Sampaş Taşınır İşlemleri

• Kamuda Etik Değerler

• Büyükşehir Belediye Şirketlerinde Çalışan Personelin 
Özlük, Statü, Davranış ve Yükümlülükleri

• Oryantasyon Eğitimi 

• Kişisel Verilerin Korunması Farkındalık Eğitimi

• TS EN ISO 50001 Enerji Yönetimi Temel, Dokümantas-
yon ve İç Tetkik Eğitimleri

• Kamu Kurumlarının Kişisel Verilerin Korunması Kanunu-
na Uyumu

• Hizmet İçi Eğitim (5018, 4734 Sayılı Kanunlar) 

• İtfaiye Güvenli Sürüş Eğitimi

• Entegre Yönetim Sistemi, Çevre Yönetim Sistemi, Sıfır 
Atık Farkındalık Eğitimleri

• Eğiticinin Eğitimi

• Stres ve Öfke Yönetimi

• Taşınır Mal Yönetmeliği ve Uygulamaları

• 3194 sayılı İmar Kanununun 18. Maddesi Uygulamaları

• Narko Rehber Eğitimi

• Temel Bilişim Eğitimi

Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanlığı bünyesinde 
Anadolu Meslek Liseleri öğrencilerinin Mesleki Eğitimleri 
ile Üniversitelerin zorunlu staj yükümlülüğü bulunan 
öğrencilerine yönelik işlemler gerçekleştirilmiştir.

7.2.1.F3 Kurumsal mükemmellik modeli çalışmalarının 
yürütülmesi.

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

Entegre Yönetim Sistemleri (Kalite, Çevre, İş Sağlığı ve 
Güvenliği ile Vatandaş Memnuniyeti Yönetim Sistemleri) 
kapsamında;

- 2022 Yılı İç Tetkikleri; 16 Mayıs-1 Temmuz tarihleri 
arasında, 131 lokasyonda, hazırlanan İç Tetkik Planı dâhi-
linde tamamlanmıştır. İç Tetkik öncesi tüm tetkik ekibiyle 
ön bilgilendirme toplantısı gerçekleştirilmiştir.

- Üst Yönetim, Daire Başkanları ve Kalite, Çevre, İş Sağlığı 
ve Güvenliği ile Vatandaş Memnuniyeti Yönetim Sistem-
lerinin icracısı olan birim çalışanlarının katılımıyla Entegre 
Yönetim Sistemleri faaliyetlerini anlatan ve her yıl yapılan 
yönetimin gözden geçirmesi toplantısı ekim ayında 
tamamlanmıştır.

TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

2022 Yılı İdare Faaliyet Raporu

106



- Kurumumuz tarafından benimsenen EFQM Modeli 
ile TSE Standartları doğrultusunda, tüm çalışanların 
farkındalık seviyesinin artırılması amacıyla; 2022 yılı 
Entegre Yönetim Sistemi farkındalık eğitimleri için Şube 
Müdürlüğümüzce eğitim içeriği hazırlanmış olup, Eğitim 
Şube Müdürlüğü tarafından 10-11-12-13-14 Ekim 2022 
tarihlerinde toplamda 12 oturum olarak, 1.164 kişiye En-
tegre Yönetim Sistemi (Kalite&Çevre Yönetim Sistemleri) 
Farkındalık Eğitimi düzenlenmiştir.

- Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi olarak çevreye ve sür-
dürülebilirliğe verdiğimiz önem neticesinde, icracı birim 
olan İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı ile bir-
likte Enerji Yönetim Sistemi belgelendirme çalışmalarına 
başlanmıştır. Türk Standartları Enstitüsü (TSE) Eğitmeni 
tarafından, 6-10 Haziran 2022 haftasında 20 kişiye ISO 
50001 Enerji Yönetim Sistemi Temel, Dokümantasyon ve 
İç Tetkik Eğitimleri verilmiştir.

- Entegre Yönetim Sistemleri; 23 Daire Başkanlığı bazın-
da, 24-28 Ekim 2022 tarihleri arasında Türk Standartları 
Enstitüsü tetkikçileri tarafından yüz yüze yapılan dene-
timlerle değerlendirilmiştir.

Tüm Daire Başkanlıklarını kapsayan Kalite, Çevre, İSG 
ve Vatandaş Memnuniyeti Yönetim Sistemleri 2022 yılı 
Gözetim Tetkiki, Şube Müdürlüğümüz koordinasyonun-
da, Türk Standartları Enstitüsü tarafından yapılmıştır. 
Tetkikte, majör ya da minör hiç bir uygunsuzluk tespit 
edilmemiştir.

Şehrimizin önemli simgelerini korumak için yaptığımız 
çalışmalar da dâhil olacak şekilde Miras Atölyesi Projele-
rinden olan ve restorasyonu tamamlanan Şarköy İlçesi, 
Güzelköy (Melen) Camii ile Uçmakdere Miras Atölyesi 
Projeleri hakkında tetkik ekibine yerinde bilgilendirme 
yapılmıştır. 

- EFQM Mükemmellik Modeli, değişen ve gelişen koşullar 
çerçevesinde kabuk değiştirerek 2020 yılında EFQM 
Modeli olarak güncellenmiştir. Yeni EFQM Modeli ver-
siyonunun kuruma adapte edilebilmesi, Kurumumuzda 
EFQM çalışmalarının devam edebilmesi amacıyla “EFQM 
Modeli 2020 versiyonu Uygulayıcı Eğitimi” ile yeni EFQM 
Modelini ve organizasyonlarını daha etkili hale getir-
mek için nasıl kullanılabileceğini anlatan “EFQM Modeli 
Değerlendirici Eğitimi” alınmıştır. EFQM Modeli 2020 
versiyonu Uygulayıcı Eğitimi kapsamında 12 kişi, EFQM 
Modeli Değerlendirici Eğitimi kapsamında 6 kişi eğitime 
katılmıştır. Şube Müdürlüğümüz çalışanlarından bir per-
sonel, değerlendirme sürecine başvurmuş bir kurumda 
EFQM Değerlendiricisi olarak görev almıştır. Model çalış-
maları ile ilgili güncel bilgiler, ilgili platformlardan takip 
edilmektedir.

- EFQM Modeli kapsamında başlatılan <<Öneri ve Takdir 
Sisteminin Gözden Geçirilmesi Projesi>> doğrultusun-
da; Öneri ve Takdir Prosedürü güncellenerek önerile-
riyle Teşekkür Belgesi almaya hak kazanan çalışanların 

Portal’da aylık olarak duyurusu yapılmaya başlanmıştır. 
Çalışan Öneri Sistemi Değerlendirme Komisyon Toplantısı 
gerçekleştirilmiştir. Yıl içerisinde gelen öneriler, komisyon 
tarafından değerlendirmeye alınarak ilk üç öneri belirlen-
miş ve Öneri Takdir Töreni düzenlenmiştir.

- Kıyaslama Görüşmeleri ve Deneyim Paylaşım Toplantıla-
rı doğrultusunda; Çorlu Ticaret ve Sanayi Odası personel-
lerine EFQM Modeli çalışmaları hakkında bilgi verilerek 
deneyim paylaşımı gerçekleştirilmiştir. Kapaklı Belediyesi 
ile ISO 10002 Vatandaş Memnuniyeti Yönetim Sistemi ile 
ilgili kurumumuzda yürüttüğümüz çalışmalar hakkında 
bilgi verilerek deneyim paylaşımı gerçekleştirilmiştir.

- Dokümantasyon çalışmaları kapsamında; 

• EYS’de kullanılan temel dokümanlar (Politika, Bağlam, 
İç Tetkik Soruları, Kurumsal Riskler, vb.), ISO 50001 Enerji 
Yönetim Sistemi çalışmaları kapsamında gözden geçirile-
rek revizyon çalışmaları yapılmıştır.

• Kurumsal Risklerin, yıllık gözen geçirme kapsamında ve 
Yeni Hizmet Binasına taşınma süreci doğrultusunda tüm 
birimlerden üst yazı ile talep edilerek gözden geçirilmesi 
ve kayıt altına alınması sağlanmıştır.

- Paydaş Anketlerinin Değerlendirilmesine ilişkin; ön-
celikle Vatandaşın Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nin 
hizmetlerine ilişkin algısı, 2015 yılından itibaren Vatandaş 
Memnuniyet Anketi (VMA) ile ölçülmektedir. Anket so-
nuçlarına göre eksik görülen yönlerimiz ile ilgili iyileştir-
meler yapılarak önlemler alınmaktadır.  Bunun dışından 
Toplum algısı; Toplum Memnuniyet Anketi (TMA), Çalışan 
algısı; Çalışan Memnuniyet Anketi (ÇMA), Hizmetlere 
İlişkin iş Sonuçları ise Hizmet Sonu Memnuniyet  (HSM) 
Anketleri ile sürekli ölçülmekte ve eksik görülen yönleri-
miz ile ilgili iyileştirmeler yapılarak önlemler alınmaktadır. 

• Bağımsız bir kuruluş tarafından gerçekleştirilen İç/Dış 
Paydaş Beklenti ve Algılamalarının Ölçülmesi Anket Uy-
gulamalarının (Çalışan, Vatandaş, Kurumsal İtibar) anket 
sonuçları hakkında araştırmayı yapan kuruluş tarafından 
Üst Yönetime yönelik olarak detaylı bir sunum gerçekleş-
tirilmiştir.

• Bağımsız bir kuruluş tarafından gerçekleştirilen İç/
Dış Paydaş Beklenti ve Algılamalarının Ölçülmesi Anket 
Uygulamalarından biri olan Vatandaş Memnuniyeti Anket 
Sonuçları, kurum liderleriyle (Genel Sekreter Yardımcı-
ları, Daire Başkanları, Şube Müdürleri) kurumsal mail 
aracılığıyla video halinde paylaşılmıştır.

• Bağımsız bir kuruluş tarafından gerçekleştirilen İç/
Dış Paydaş Beklenti ve Algılamalarının Ölçülmesi Anket 
Uygulamalarından biri olan Çalışan Algı Araştırması Anket 
Sonuçları, Kurum Portal Uygulaması üzerinden video 
aracılığıyla tüm çalışanlara duyurulmuştur.

- Tedarikçi Memnuniyeti ve Performans Değerlendirme-
leri çalışmaları kapsamında; Daire başkanlıklarından Ekim 
ayı içerisinde EBYS üzerinden gelen Tedarikçi Değerlen-
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dirme ve Tedarikçi Memnuniyet Anketlerine ait veriler 
excel ve TBB portalında bulunan istatistik modülüne girişi 
yapılarak raporları oluşturulmuştur.

-”Riskin Ötesi” temasıyla, Kocaeli’nde KalDer tarafından 
düzenlenen 31. Kalite Kongresine katılım sağlanmış, 
konuşmacıların sunumları iyi uygulamaların kuruma 
taşınması amacıyla takip edilmiştir.

7.2.1 F4 İş Sağlığı ve Güvenliği faaliyetleri kapsamında; 
kurum/çalışan/yönetici açısından mevzuata uygun 
davranışın sağlanmasına yönelik “Güvenlik Kültürü” 
kavramının benimsenmesi çalışmalarının yürütülmesi.  

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

İş Sağlığı ve Güvenliği Şube Müdürlüğü Tekirdağ Büyük-
şehir Belediyesi çalışanlarının güvenliğini sağlayarak, iş 
yerinde sağlık ve güvenlik risklerine karşı yürütülecek her 
türlü koruyucu, önleyici, düzenleyici faaliyetleri kapsaya-
cak şekilde çalışma ortamı gözetimi konusunda rehberlik 
yaparak, eğitimlerini vererek 6331 Sayılı İş Sağlığı ve 
Güvenliği Kanunu ve ilgili mevzuatlar gereği gerekli çalış-
malarını yürütmektedir. Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, 
Uluslararası ISO 45001:2018 İş Sağlığı ve Güvenliği Belge-
sini almaya hak kazanmış ve çalışmalarını alınan belgeye 
uygun olarak yürütmeye devam etmektedir.

• İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimlerinin Usul ve Esasları 
Hakkında Yönetmelik Gereğince hazırlanan ‘ ISG.PL.003 
İş Sağlığı ve Güvenliği Yıllık Eğitim Planı_ R01_2022’ 
çerçevesinde (her yıl hazırlanmaktadır) İş Sağlığı ve 
Güvenliği Temel Eğitimleri  Az Tehlikeli, Tehlikeli ve Çok 
Tehlikeli Sınıfta yer alan Daire Başkanlıklarındaki perso-
nellere (memur, işçi sözleşmeli) yıl içerisinde İş Güvenliği 
Uzmanları ve İşyeri Hekimleri tarafından verilmektedir. 
Yapılması zorunlu eğitimler Meditek/PERSİS İş Sağlığı ve 
Güvenliği Yazılım Programı üzerinden çevrimiçi olarak 
personellere gönderilmiştir. Eğitimlerin tamamlanma 
oranı Az Tehlikeli Daire Başkanlıklarında %94,23 Tehlikeli 
Daire Başkanlıklarında %96,53 ve Çok Tehlikeli Daire 
Başkanlıklarında %97,10’dir.

• Meditek İş Sağlığı ve Güvenliği Yazılım programında Ra-
mak Kala Bildirim Olay ve Düzeltici Faaliyet Modülü (DF) 
aktif hale getirilmiş ve tüm personelin erişimine açık hale 

getirilerek gerekli bildirimlerin alınması sağlanmıştır.

• Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinde devam eden İş Sağ-
lığı ve Güvenliği çalışmalarında Üst Yönetim desteği ve 
çalışanların katılımının sağlanması hedeflenmektedir. Bu 
nedenle Entegre Yönetim Sistemi, İş Sağlığı ve Güvenliği 
Hedef ve Planlama Listesinde yer alan ayrıca Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesi 2020-2024 yılı Stratejik Planı, Stra-
tejik Hedef 7.2 maddesinin ‘Faaliyet ve Proje’ kısmında 
“İş sağlığı ve güvenliği faaliyetleri kapsamında; kurum/
çalışan/ yönetici açısından mevzuata uygun davranışın 
sağlanmasına yönelik “Güvenlik Kültürü” kavramının 
benimsenmesi çalışmalarının yürütülmesi” hedefi yer 
aldığından bununla birlikte TS ISO 45001:2018 İş Sağlığı 
ve Güvenliği Yönetim Sistemi çalışmaları içerisinde çalı-
şan katılımı ve görüşlerinin alınması ve anılan maddelerin 
karşılanması adına kurum çalışanları (Memur-işçi-sözleş-
meli-Şirket Personeli) tarafından değerlendirilmek üzere 
oluşturulan “Güvenlik Kültürü Anketi” ne 2022 yılında 
2377 personel katılım sağlamış ve 202 personelden ise 
bireysel görüş ve öneri bildirimi alınmıştır.

Anılan anket için 2022 yılı içerisinde de çalışmalar devam 
etmiş ve 4 Ana Kategoride oluşturulan Güvenlik Kültürü 
Anketi TS ISO 45001:2018 İş Sağlığı ve Güvenliği Yöne-
tim Sistemi Denetiminde verilen tavsiye neticesinde 
yılsonunda revize edilmiş çalışan katılımı hedeflenerek 
çalışmalar başlatılmıştır.

• 89 Adet İş Sağlığı ve Güvenliği Hakkında Mevzuat takibi 
yapılmaktadır.  Mevzuatlar Uygunluk Yükümlülükleri 
Tablosunda Takip edilmektedir. 

• Yasal bir zorunluluk olarak Her yıl olduğu gibi 2022 
yılında da periyodik kontrol planı hazırlanmış olup; 2022 
yılı için oluşturulan plan 22 kategoride 691 birim ve 
lokasyon baz alınarak hazırlanmış 3865 adet ekipman/
sistem/makineyi içermektedir. Ayrıca İş Ekipmanlarının 
Akredite Kurumlar tarafından yapılan Periyodik Kontrolle-
ri sonucunda kontrol raporları ilgili Daire Başkanlıklarına 
iletilerek iyileştirme süreçlerinin başlatılmıştır. 

• 2022 yılı içerisinde TS ISO 45001:2018 İş Sağlığı ve Gü-
venliği Yönetim Sistemine göre İSG açısından kullanılan 
tüm talimat ve prosedürler ilgili yönetim sistemine uygun 
bir şekilde revize edilmiştir.

• 2022 yılında da yapılan saha çalışmaları ve faaliyet 
alanlarında tehlikelerin tanımlanması işlemlerine devam 
edilmiş belirlenen tehlikelerin etki alanları ile ilgili, saha 
ve ofis çalışmalarını kapsayan risk analizlerinin 202 adedi 
tamamlanmış, 51 adet yeni risk analizi listeye eklenmiştir. 
71 adet risk analizi yasal yenileme süresi içerisinde olup; 
47 adet risk analizi revize edilmeye başlanmış ayrıca 33 
adet risk analizinin ise revizyonu tamamlanmış ve imza 
aşamasındadır.

• 2022 yılında da Daire Başkanlıklarında personellerin 
yürütmüş oldukları iş tanımına göre ve düzenlenen 
Kişisel Koruyucu Donanım tablolarına göre KKD takibi 
yapılmıştır. Kişisel Koruyucu Donanım Malzeme Zimmet 
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Formları hazırlanarak malzemelerin dağıtımı yapılmış 
ayrıca Meditek İş Sağlığı ve Güvenliği Yazılım programı 
KKD Yönetimi Modülü üzerinden personellere dağıtımı 
yapılan KKD ler personellerin adına tanımlanmıştır.

• Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi bünyesinde meydana 
gelen iş kazalarının istatistikleri tutulmuş ve iş kazalarının 
SGK Sistemi üzerinden bildirimleri işlemlerine 2022 yılı 
içerisinde devam edilmiştir.

• Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi TS 45001:2018 İş Sağlığı 
ve Güvenliği Yönetim Sistemi belgesini almaya hak kazan-
mıştır. 24 Ekim 2022-28 Ekim 2022 tarihleri arasında da 
gözetim tetkiki gerçekleşmiştir. Minör/Majör Uygunsuz-
luk tespit edilmemiştir.

• 18 Ocak 2013 tarih ve 28532 Sayılı İş Sağlığı ve Güven-
liği Kurulları Hakkındaki Yönetmeliği gereğince Tekirdağ 
Büyükşehir Belediyesinde Çok Tehlikeli Sınıfta yer alan 
Daire Başkanlıklarında ayda bir, Tehlikeli Sınıfta yer alan 
Daire Başkanlıklarında iki ayda bir ve Az Tehlikeli Sınıfta 
yer alan Daire Başkanlıklarında üç ayda bir olmak üzere 
2022 yılı içerisinde toplam 83 İş Sağlığı ve Güvenliği Kurul 
toplantısı yapılmış ve toplam 442 Karar alınmıştır.

• 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, İşyerlerinde 
Acil Durumlar Hakkında Yönetmelik ve TS 45001 İş Sağlığı 
ve Güvenliği Yönetim Sisteminin 8.2 Acil Duruma Hazır 
Olma ve Müdahale konulu standart maddesi zorunluluk-
larından dolayı Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Hizmet 
Binalarında/Birimlerinde Acil Durum İlkyardım Ekibi, 
Yangın Ekibi, Arama Kurtarma Ekibi ve Koruma ekipleri 
oluşturulmuş ve personellerin birim ve lokasyon deği-
şiklikleri göz önünde bulundurularak 2022 yılı için revize 
edilmiştir. Meditek İş Sağlığı ve Güvenliği Yazılım progra-
mı Acil Durum Planı Modülü üzerinden de tüm ekiplerin 
tanımlaması yapılmıştır.

•  Kurumumuzda Sağlık Bakanlığının ilgili mevzuatına 
görev yapmakta olan İşyeri Hekimlerine 2022 yılı içeri-
sinde Ayda 30 saati geçmemek üzere Tehlike Sınıflarına 
göre sözleşmeleri yenilerek görevlendirmeleri yapılmış, 
çalışma planları hazırlanmış ayrıca aylık ödemeleri Şube 
Müdürlüğümüzce yapılmıştır.

• 28 Aralık 2022 tarihinde Tarsus Belediyesi ile Hacettepe 
Üniversitesi Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Ana Bilim Dalı Des-
teği ile IV. İş Sağlığı ve Güvenliği Güvenli Yaşam Sempoz-
yumu çevrimiçi gerçekleştirilmiş ve Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesi bünyesinde görev yapan iş sağlığı güvenliği 
anılan sempozyuma katılım sağlamışlardır. 

 

Stratejik Alan

KURUMSAL GELİŞİM VE HİZMET 
ETKİNLİĞİ
Stratejik Amaç
7 Belediyenin kurumsal kapasitesini güçlendirerek 
katılımcı, hizmet ve vatandaş odaklı bir yönetim yapısı 
geliştirmek. 

Stratejik Hedef
7.3 Hizmetin etkinliğini ve kalitesini bilgi sistemleri (yöne-
tim ve coğrafi) ve dijitalleştirmenin getirdiği yeni olanak-
lardan yararlanarak geliştirmek.

Performans Hedefleri
7.3.1 Hizmetin etkinliğini ve kalitesini bilgi sistemleri 
(yönetim ve coğrafi) ve dijitalleştirmenin getirdiği yeni 
olanaklardan yararlanarak geliştirmek.

Faaliyetler
7.3.1.F1 Birimlerin ihtiyaç duyduğu yazılım ve bilgi sis-
temlerinin karşılanması.

7.3.1.F2 Bilişim altyapısının güçlendirilmesi ve bilişim 
güvenliğinin sağlanması.

7.3.1.F3 Kent halkı ve paydaşlarla iletişimi geliştirecek 
elektronik sistemlerin kurulması ve işletilmesi.

7.3.1.F4 Coğrafi bilgi sisteminin işlevselliğini sağlamak 
amacıyla yeni uygulamalar ekleyerek kentsel yapının ve 
hizmet kalitelerinin izlenebilir, yönetilebilir ve sürdürüle-
bilir olmasını sağlamak.

7.3.1.F1-Birimlerin ihtiyaç duyduğu yazılım ve bilgi 
sistemlerinin karşılanması

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Portal

Kurum içi ihtiyaçlara cevaben geliştirilen web uygulama-
sıdır. 34 modül ile hizmet vermektedir.

E-Hizmet

Vatandaşlarımızın borç ödeme, borç sorgulama, istek/
şikayette bulunma, belediyemize çevrimiçi özgeçmiş bıra-
kabildiği web uygulamasıdır.

E-Mezarlık

Vatandaşlarımızın vefat eden yakınlarının vefat bilgilerini 
sorgulayabilecekleri web uygulamasıdır.

E-İstek Şikayet

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığının diğer 
kamu kurum ve kuruluşları ile istek/şikayet paylaşımı 
yaptığı web uygulamasıdır.
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Kadın Danışma Merkezi Uygulaması

Sosyal Hizmetler Daire Başkanlığına bağlı Kadın Danışma 
Merkezlerinin kullandığı web uygulamasıdır.

Hizmet Envanteri Uygulaması

Kurumun ilçelere yapmış olduğu yatırımların kaydının 
tutulduğu ve raporlanabildiği web uygulamasıdır.

Çağrı Merkezi Uygulaması

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığına bağlı 
çağrı merkezinin kullandığı web uygulamasıdır.

Pdks Uygulaması

Personel giriş çıkışının takibinin yapıldığı uygulamasıdır.

Hal Takip Uygulaması

Çorlu halindeki kantara bağlı ölçüm yapan masaüstü 
uygulamasıdır.

Mezbaha Takip Uygulaması

Çorlu mezbahasında kesilen hayvanlar için barkod basımı 
yapan masaüstü uygulamasıdır.

E-Devlet Entegrasyon Web Servisi

E-devlet kapısı ile entegrasyonu sağlayan servistir. 17 
modül ile hizmet vermektedir. Sicil sorgulama, Meclis 
Kararları, Nöbetçi Eczaneler, İhale Listesi, Etkinlik Listesi, 
Beyan Sorgulama, Tahsilat Sorgulama, Tahakkuk Sorgu-
lama, Mezar Yeri Sorgulama, Vefat Sorgulama, Hal Fiyat 
Sorgulama, Meclis Gündem Sorgulama, Birim Hizmetleri 
Sorgulama, Askıdaki İmar Planı Sorgulama, Talep Öneri 
Başvurusu Sorgulama, E-Bordro Sorulama, Barkodlu 
Belge Doğrulama hizmetlerinin web servis entegrasyonu 
ile E-Devlet kapısı üzerinden sunulması amacıyla gelişti-
rilmiştir.

Kimlik Paylaşım Sistemi Web Servisi

İçişleri Bakanlığı ile iletişimimizi sağlayan servistir.

Sms Web Servisi

Personel ve vatandaşımıza kısa mesaj göndermek için 
kullanılan servistir. Talep Öneri Başvurusu Sorgulama, 
E-Bordro Sorulama, Barkodlu Belge Doğrulama hizmetle-
rinin web servis entegrasyonu ile E-Devlet kapısı üzerin-
den sunulması amacıyla geliştirilmiştir.

Yıl İçinde Geliştirilen İnternet Siteleri

-Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Resmi İnternet Sitesi

Adres: https://www.tekirdag.bel.tr

Bakım Ve Teknik Destek Hizmeti Verilen Sistem Ve 
Yazılımlar

Belediyemizde hizmet alımı yolu ile temin edilmiş; 
Elektronik Belge Yönetim Sistemi, Akıllı Kent Otomasyonu 
Yönetim Bilgi Sistemi ve kurum içi kaynaklarla geliştirilen 
yazılımlar dışında kalan ve çeşitli birimlerde kullanılmakta 
olan yazılım ve uygulamalar:

UYGULAMA DAİRE BAŞKANLIĞI

Dava ve İcra Takip Yazılımı 1. Hukuk Müşavirliği

Mevzuat ve İçtihat Bilgi Bankası 1. Hukuk Müşavirliği

İhalelerin Düzenlenmesi 
ve Kontrol Programı (Mal 
Alımı Modülü, Hizmet Alımı 
Modülü, Yapım İşleri Modülü, 
Danışmanlık Modülü, Kültür 
Varlıkları Modülü)

Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı

Doğrudan Temin İşlemlerinin 
Kontrolü Programı

Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı

Hakediş ve Yaklaşık Maliyet 
Programı Çeşitli Daire Başkanlıkları

Mal ve Hizmet Alımları Hakediş 
Programı Çeşitli Daire Başkanlıkları

Stratejik Planlama ve 
Performans Programı Yönetim 
Yazılımı

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Ruhsat Yönetim Yazılımı Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Yol ve 3 Boyutlu Kavşak Tasarım 
Programı (Bentley PowerCivil) Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Multimedya Yazılım Paket Lisansı 
(Adobe Multimedya Paketi) Çeşitli Daire Başkanlıkları

Multimedya Yazılım Görüntü 
İşleme Yazılımı Lisansı (Adobe 
Photoshop)

Çeşitli Daire Başkanlıkları

3 Boyutlu Görselleştirme 
Programı (3D Studio MAX 
Modelleme Programı)

Çeşitli Daire Başkanlıkları

V-RAY Render Motoru Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Yapısal Tasarım Paket Programı 
(Infrastructure Design Suite 
Ultimate)

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı

Yol, Drenaj ve Köprü Tasarım 
Programı (Infraworks 360)

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı

3 Boyutlu Atık Su ve Yağmur 
Suyu Projelendirme Programı 
(Urbano 9.0 Ultimate SLP)

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı

Sürüş Analiz Programı 
(Autopath)

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı

E- Mezarlık Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

İş Sağlığı ve Güvenliği Bilgi 
Yönetim Sistemi (MEDİTEK İBYS)

İnsan Kaynakları Dairesi 
Başkanlığı

Dijital Telefon Sistemi Basın Yayın ve Dairesi Başkanlığı

Elektronik Belge Yönetim Sistemi Tüm Birimler

AKOS Yönetim Bilgi Sitemi Çeşitli Daire Başkanlıkları

Kent Rehberi Uygulaması Çeşitli Daire Başkanlıkları

E-Posta Güvenlik Yazılımı Tüm Daire Başkanlıkları

İş Sağlığı ve Güvenliği Bilgi 
Yönetim Sistemi Tüm Daire Başkanlıkları

Zoom Video Konferans Programı İnsan Kaynakları ve eğitim 
Dairesi Başkanlığı

AutocadLT (2 Boyutlu Bilgisayar 
Destekli Çizim ve Tasarım Lisans 
Hizmet Alımı)

Park Bahçeler Dairesi Başkanlığı
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7.3.1.F2-Bilişim altyapısının güçlendirilmesi ve bilişim 
güvenliğinin sağlanması

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Bilgi Teknolojileri Şubesi, Kurumun Hizmet Alanı içerisin-
de yer alan bilişim cihazları, sunucular, siber güvenlik, ağ 
yönetim sistemleri ve diğer teknolojik unsurlara ait ihti-
yaçları yönetmektedir. Analiz, satın alma, barındırma ve 
ayniyat işlemlerini yaparak sistemin kesintisiz ve sağlıklı 
çalışması için gerekli çalışmaları yapmaktadır. Bilgisayar, 
sunucu ve ağ sistemlerinin kurulum süreçlerinin planlan-
ması ve gerçekleştirilmesini sağlar. Kurulmuş olan sistem-
lerin arızaları birimimiz tarafından giderilmektedir, bakım 
ve yönetim faaliyetleri  yürütülmektedir. Birimin içerisin-
de yer alan SOME ekibi,  siber güvenlik olayları ile ilgili 
tedbir almaktadır. Siber saldırı risklerine karşı süreçleri 
yöneterek ilgili kurumlara bildirmektedir. Bilgi güvenliği 
yönetim sistemi (ISO 27001) denetim ve sertifika süreçle-
ri birimimizin öncülüğünde yürütülmektedir.

• BTK Siber olaylara müdahale ekibi tarafından bildirilen 
2 Adet Siber Zafiyet giderilmiş, 14 adet duyuru ile ilgili 
işlem yapılmıştır.

• Iso 27001 Bilgi Güvenliği çalışmaları yapılarak denetim 
gerçekleştirilmiş ve sertifika temini yapılmıştır.

• Yıllık olarak yapılmakta olan sızma testi işlemleri ger-
çekleştirilmiştir.

• Bilgisayar ve çevre birimlerine düzenli bakım uygula-
ması yapılmıştır.

• Anti virüs sunucusu güncellemeleri ve wsus üzerinden 
kullanıcı bilgisayarları için işletim sistemi ve yazılım gün-
cellemeleri yapılmıştır.

• Güvenlik duvarı güncelleme, bakım onarım ve yönetim 
işlemleri yapılmıştır.

• Dış paydaşların sisteme müdahale ihtiyaçlarında gü-
venli bağlantıyı sağlayabilecekleri Güvenli Uzak Bağlantı 
sistemi kuruldu.

• İçişleri Bakanlığı Bilgi Teknolojileri Genel Müdürlüğü ile 
birlikte Siber Güvenlik ISI Haritası Çalışması yapılmıştır.

• İnternet servis sağlayıcı ile DDOS güvenlik sistemi an-
laşması yapılmıştır. Eşik değerin belirlenmesi için gerekli 
çalışmalar yapılmıştır.

• 100 Adet Ip telefon alımı yapıldı.

• 30 TB bulut yedekleme hizmeti ile alınan kritik sunucu 
yedekleri farklı bir coğrafi konumda bulundurulmaktadır.

• Göreve yeni başlayan personellere IP telefon kurulumu 
yapıldı.

• Büyükşehir belediyesi Bilgi İşlem Dairesi Ana sistem 
odası yeni hizmet binasına sorunsuz bir şekilde fiziki 
olarak taşındı ve devreye alındı.

• Mevcut sunucularımıza Ram upgrade işlemi gerçekleş-

tirildi. 1.5TB olan toplam kapasite 3 TB yükseltildi. 

• Yeni hizmet binasına taşınma sürecinde tüm personele 
teknik destek sağlandı.

• Yeni hizmet binasında bulunan toplama noktalarına 
switchler takıldı ve konfigürasyonları yapıldı. 

• Yeni hizmet binasında ihtiyaç duyulan kablosuz erişim 
noktası ihtiyacı tespit edildi. Ve satın alması gerçekleşti-
rildi.

• Mevcut aktif ağ cihazlarının bakımları yapıldı. Tekrar 
konfigürasyonları revize edilerek devreye alındı.

• Mevcut sunucu sisteminin kritik güncellemeleri ve 
bakımları yapıldı.

• Kurumumuzda kullanılan cep telefonu, GSM hatlarının 
bakımı ve güncellemeleri yapılmıştır.

• Yeni açılan ve hizmete giren lokasyonlarda aktif 
network cihazlarının kurulumu ve konfigürasyonu yapıldı.

• Personel Takip Sistemi için önceki 44 birime 3 farklı 
birim daha eklenerek 53 olan cihaz, üretim yapılarak 64 
cihaza yükseltilmiştir.

• Bilgi Teknolojileri Şubesinin teknik ekibi, yıl içerisinde 
portal üzerinden açılan 1502 arıza kaydını ve 16.045 
telefon çağrısını sonlandırdı.

• Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi yeni hizmet binasının 
bilgisayar network yazıcı tarayıcı v.b. donanımların kurul-
ması ve altyapı sisteminin oluşturulması.

• 550 Personelin SSD disk değişimi, işletim sistemi gün-
cellenmesi ve programlarının kurulumları gerçekleştirildi.

• 2022 yılı içerisinde göreve yeni başlayan personellere 
talepleri doğrultusunda dizüstü bilgisayar, masaüstü 
bilgisayarların tahsis edilmesi ve gerekli kullanacağı yazı-
lımların kurulumları gerçekleştirildi.

• 2022 Yılında 40 adet siyah-beyaz yazıcı, 9 adet renkli 
yazıcı, 6 adet nokta vuruşlu yazıcı, 12 adet tarayıcının 
alımı yapılmış ve çeşitli birimlerde kurulumu gerçekleşti-
rilmiştir.

• Kurumumuzda mevcut bulunan 151 adet çeşitli yazı-
cının toner değişimi, arızalı parça onarımı ve bakımının 
yapılması

•  Mimar ve mühendislerin bilgisayarlarında gerekli prog-
ramların yükseltilmesi ve performans bilgisayarlarının 
değiştirilmesi sağlanmış gerekli güncellemeler sağlanmış-
tır. (Donanım, yazılım vs.)

• 67 masaüstü 35 dizüstü 87 monitör 500 SSD alımı.

• Süleymanpaşa otogarının altyapı inşaat işlemlerin 
yapıldı. Kablolama ve sonlandırma için proje işlemleri 
gerçekleştirildi.

• Ulaşım dairesinin ruhsat biriminin numaratör sistemi 
için gerekli olan donanım ve yazılım kurulumları yapıldı.
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• Taşınma sonrası (Hürriyet Ek Hizmet Binası, Ana hizmet 
binası, Ulaşım Binası, Destek Hizmetleri Binası, Süley-
manpaşa Otogar) data altyapısı demontaj işlemi yapıl-
mıştır.

7.3.1.F3- Kent halkı ve paydaşlarla iletişimi geliştirecek 
elektronik sistemlerin kurulması ve işletilmesi

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Elektronik Sistemler Şube Müdürlüğü olarak il genelinde 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine ait birimlerde güvenlik 
kamera ve güvenlik sistemi kurulumları, araç takip siste-
mi yönetimi, hafriyat sistemi yönetimi, telsiz sistemleri 
yönetimi, LED ekranların yönetimi gerçekleştirilmektedir. 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesine ait birimlerin elekt-
ronik cihaz ihtiyaçlarının (televizyon, fotoğraf makinesi 
vb.) temin edilmesi ve teminini gerçekleştirdiği cihazlar 
ile ilgili eğitimlerin verilmesini sağlar. Telekomünikasyon 
firmalarının Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi sınırları içe-
risinde yapmış olduğu çalışmalara istinaden geçiş hakkı 
bedellerinin tahakkukunu yapar. Sistemler aşağıda ana 
başlıklar altında belirtilmiştir;

1.  Güvenlik Kamera Sistemleri

• Otogar Kamera Sistemleri

• Mezarlık Kamera Sistemleri

• İtfaiye Binaları Kamera Sistemleri

• İtfaiye Araç Kamera Sistemleri

• Belediye Hizmet Binaları Kamera Sistemleri

• Fen İşleri Şantiye ve Makine İkmal Kamera Sistemleri

• Deprem Öncü İşaretleri İzleme İstasyonları Kamera 
Sistemleri

• Mezbahalar Kamera Sistemleri, Diğer Kamera Sistem-
leri

• Park Kamera Sistemleri

2. Led Ekranlar

• Süleymanpaşa Cumhuriyet Meydanı

• Süleymanpaşa Köprübaşı Meydan

• Çerkezköy Meydan

• Sahil Led Ekran (Yapımı Devam Ediyor)

3. Araç Takip Sistemleri

• Kurumumuzun 600 aracı, araç takip cihazları aracılı-
ğıyla sistem üzerinden anlık ve geriye dönük olarak takip 
edilmektedir.

• Hafriyat Takip Sistemi ile 1083 hafriyat aracının sistem 
üzerinden takibi sağlanmaktadır.

4. Anons Sistemleri

• Şarköy İlçesi Plaj Bölgesi

• Gölbaşı Parkı

• Çorlu Cumhuriyet Parkı

• Malkara Asri Mezarlık

• Çerkezköy İstasyon Mezarlığı

• Çorlu Asri Mezarlık

• Çorlu Emlak Konutları Mezarlığı

• Süleymanpaşa Eski Mezarlık

• Süleymanpaşa Yeni Mezarlık

5. Daire Başkanlıklarının ses ve görüntü sistemi ve cihaz 
talepleri karşılanmaktadır.

6. İletişim altyapısı tesis eden firmalardan geçiş hakkı 
bedeli tahsil edilmektedir.

Diğer çalışmalarımız

Hizmet Binalarımızdan 71 adet kameranın sökümü yapıl-
mış olup Fen İşleri Dairesi Başkanlığının İlçe Şantiyelerine 
kurulumu için gerekli çalışmalar yapılmıştır. 

• Çorlu Cumhuriyet Parkına 40 adet güvenlik kamerası 
ve Çorlu Gölbaşı Parkına 20 adet güvenlik kamerası 
takılmak üzere güvenlik kamera sistemi kurulumu 
yapılmıştır.

• NKÜ Kampüs, Cedit Ali Paşa Mahallesi, Yeniçiftlik Ma-
hallesi ve Barbaros Mahallesi Deprem Öncü İşaretleri 
İzleme İstasyonlarına 18 adet güvenlik kamerası 
takılarak güvenlik kamera sistemi kurulmuştur.

• Çorlu Bülent Ecevit Bulvarı Üst Geçit asansörlerine 
güvenlik kamerası montajı yapılmıştır.

• Özel Kalem Müdürlüğü Koruma ve Özel Güvenlik 
Personeli için 9 adet sim kartlı telsiz alımı yapılmıştır.

• Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı ve Kültür ve Sosyal 
İşler Dairesi Başkanlığı personelleri için 18 adet 
lisanssız el telsizi alınmıştır.

• Balabanlı Mahallesine anons sistemi kurulumu 
yapılmıştır.

• Çorlu İtfaiye İstasyonuna acil anons hoparlörü mon-
tajı yapılmıştır.

• Özel Kalem Müdürlüğü ve Park ve Bahçeler Dairesi 
Başkanlığı toplantı salonlarına 4 adet projeksiyon 
cihazı ve 2 adet projeksiyon perdesi alınmıştır.

• Araç Takip ve Hafriyat Takip sistemleri ile ilgili olarak 
bakım anlaşması yapılmıştır.

• 22 kurum içinden ve 40 kurum dışından gelen 
taleplere istinaden 318,23 saatlik güvenlik kamera 
görüntüsü talebi karşılanmıştır.

• Belediyemiz telsizleri için Ortak Kullanımlı Telsiz Hiz-
meti alımı yapılmıştır. Hizmet Binası Çatısına 6. Röle 
İstasyonu kurulumu sağlanmıştır.
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• Belediyemizin il genelinde 107 farklı lokasyonda 
bulunan 1.716 güvenlik kamerası, 438 harddisk, 
146 switch, 51 anten, 147 güvenlik kamerası kayıt 
cihazı 122 kesintisiz güç kaynağından oluşan güvenlik 
kamera sisteminde meydana gelen arızalar gideril-
miştir.

• Belediyemiz genelinde telsiz sistemi, projeksiyon ci-
hazı, televizyon, led ekran, acil anons sistemi arızaları 
giderilmiştir.

• İnsan Kaynakları Şube Müdürlüğünün personel kart 
basımları için kart yazıcısı ve ribbon temin edildi.

• Hizmet binasının ziyaretçi girişleri için ziyaretçi giriş 
kartı bastırılmıştır.

• Hizmet Binamızın zayıf akım projesinin kontrollerinde 
Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığına destek sağlan-
mıştır.

• Hizmet Binamıza kurulumu yapılan 460 güvenlik 
kamerası ve sunucu sistemlerinin kurulumunda Etüt 
ve Projeler Dairesi Başkanlığına destek sağlanmıştır.  

• Belediyemiz araçları için 80 adet araç takip cihazı 
tedarik edilmiş olup, montajları yapılmıştır.

• Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığının 
talepleri doğrultusunda Hafriyat Yönetim Sisteminin 
geliştirilmesi konusunda çalışma yapılmıştır.

• Portal sistemi üzerinden iletilen 193 arıza talebine 
teknik destek sağlanmıştır.

7.3.1.F4- Coğrafi bilgi sisteminin işlevselliğini sağlamak 
amacıyla yeni uygulamalar ekleyerek kentsel yapının 
ve hizmet kalitelerinin izlenebilir, yönetilebilir ve sür-
dürülebilir olmasını sağlamak

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

CBS  Uygulamaları geliştirme çalışmaları; Müdürlüğümüz 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi karar mekanizmalarını 
güçlendirmek adına il genelinde kullanılacak ileri tekno-
lojik alt yapıya sahip bir Coğrafi Bilgi Sistemi kurulması, 
kurumlar arası işbirliğini sağlayarak sürdürülebilir hale 
getirilmesi için gerekli çalışmalara devam etmektedir.

Bu kapsamda;

• Mevcut uygulamalarda geliştirmeler ve iyileştirmeler 
yapılmıştır.

• MAKS(Mekânsal Adres Kayıt Sistemi) ile Değişen Servisi 
Entegrasyonu sağlanmıştır.

• Kurum içi bilgilendirme, koordinasyon ve kapasite 
arttırma eğitimleri verilmiştir.

• CBS Portal uygulamasında güncellemeler yapılmıştır.

• Online harita servislerinin güncellenmesi, yenilerinin 
oluşturulması sağlanmıştır

• Araç Takip servisleri ile CBS uygulamaları arasında 
entegrasyon sağlanmıştır.

• Yeni Mobil Uygulama modülleri devreye alınmıştır.

• TUCBS (Türkiye Ulusal Coğrafi Bilgi Sistemi Projesi) kap-
samında yayınlanan mevcut katmanlar ile veri temaları-
nın uyumlaştırılması için gerekli düzenlemeler yapılmıştır.

• Online CBS uygulama  portalındaki (CBS portal ) mev-
cut modüllerde iyileştirme ve  eklemeler yapılmış olup 
10 menü  daha eklenmiştir.

- Katı Atık Tesisleri veri giriş modülü

- Hafriyat Alanları ver giriş modülü

- Otogar ve Otopark veri giriş modülü

- Çevre Yönetim Sistemi

- Yol Çalışmaları Modülü

- İtfaiye Risk Noktaları

- Köprü ve Menfez Bilgileri Modülü

- Yapı Analiz Takip ve Değerlendirme Modülü

- Toplanma Alanı Elektrik Panoları Modülü

- Afet Toplanma Alanı WC Konteyner veri giriş Modülü

Stratejik Alan

KURUMSAL GELİŞİM, HİZMET ETKİN-
LİĞİ VE KATILIMCI YÖNETİM
Stratejik Amaç
7. Belediyenin kurumsal kapasitesini güçlendirerek 
katılımcı, hizmet ve vatandaş odaklı bir yönetim yapısı 
geliştirmek.

Stratejik Hedef
7.4 Öz gelirleri artırıcı çalışmalarda bulunmak, etkin bir iç 
kontrol sistemini geliştirerek mali riskleri yönetilebilir bir 
yapıya getirmek ve finansal yönetimi güçlendirmek sure-
tiyle mali sürdürülebilirliği sağlamak, ulusal ve uluslarara-
sı finansman kaynaklarına erişilebilirliği artırmak

Performans Hedefleri
7.4.1.Öz gelirleri artırıcı çalışmalarda bulunmak, etkin bir 
iç kontrol sistemini geliştirerek mali riskleri yönetilebilir 
bir yapıya getirmek ve finansal yönetimi güçlendirmek 
suretiyle mali sürdürülebilirliği sağlamak, ulusal ve ulus-
lararası finansman kaynaklarına erişilebilirliği artırmak

Faaliyetler
7.4.1.F1 Performans Programı ve Bütçe Yönetimi

7.4.1.F2 Gelir Yönetimi

7.4.1.F3 Muhasebe Hizmetlerinin Yönetilmesi
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7.4.1.F4 İç Kontrol Sistemi Yönetimi

7.4.1.F5 Mali ve Yönetsel Raporlama Yönetimi

7.4.1.F6 İşletme ve İştiraklerin Yönetimi

7.4.1.F1 Performans Programı ve Bütçe Yönetimi

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Belediyemizin 2023 yılı ve izleyen iki yılını kapsayan 
bütçe hazırlık çalışmaları haziran ayında bütçe çağrısı ile 
başlamıştır. Bütçe hazırlık ve uygulamalarının etkinliğini 
artırmak stratejik planda öngörülen hedefleri hayata 
geçirecek şekilde kurumsal önceliklerle uyumlu faaliyet/ 
proje esaslı bir çalışma anlayışı içinde yürütmeleri ama-
cıyla, bütçe çağrısına bütçe hazırlık rehberi, performans 
programı hazırlama kılavuzu gibi rehber ve kılavuzlar 
eklenmiştir. Bütçe çağrısında, toplumsal cinsiyete duyarlı 
bütçeleme ve engellilere yönelik bütçeleme uygulamala-
rımıza yönelik sürdürdüğümüz politikalarımız kapsamın-
da harcama birimlerinin projelerine sunacakları formlar 
yer almıştır. 2020-2024 yılları stratejik planının üçüncü 
uygulama yılı olan 2022 yılında, stratejik plan ve bütçe 
bağlantısının kurulduğu performans programında stra-
tejik amaç ve hedefler ile uyumlu performans hedefleri 
belirlenmiştir. Belirlenmiş hedefler üzerinden faaliyet/
projeler belirlenmiş ve bütçeler oluşturulmuştur.

Bütçenin takibinin sağlanması amacıyla üçer aylık 
dönemlerde bütçe raporu hazırlanmaktadır. Hazırlanan 
raporda bütçe gerçekleşmeleri verilmekte ve bütçeyi 
etkileyecek hususlar değerlendirilerek üst yönetime 
raporlanmaktadır.

Diğer taraftan stratejik planın takibi kapsamında altı aylık 
stratejik plan izleme raporu ile yıllık stratejik plan değer-
lendirme raporu hazırlanmaktadır. Hedef kartlarında yer 
alan hedef gerçekleşmeleri, performans göstergelerinin 
durumu ile riskler değerlendirilerek üst yönetime sunul-
maktadır.

Temmuz ayında kurumsal mali durum beklentiler raporu 
hazırlanarak, ilk altı aylık gelişim ile yılsonu beklentileri 
raporlanmaktadır.

7.4.1.F2 Gelir Yönetimi

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

• Belediyenin yetki ve sorumluluk alanındaki vergi, harç, 
harcamalara katılma payları, ücret, ceza ve diğer gelirle-
rin tahsilini yasal süreler içerisinde yapmak, 

• Belediyenin gelirleri içerisinde olan ve sorumluluğunda 
bulunan gelir kalemleri ile ilgili gerekli yoklamaları yapa-
rak, yoklama tutanakları düzenlemek, 

• Belediye adına tahsilat yapma görev ve yetkisine sahip 
birimlerin günlük tahsilatlarını takip etmek, sınıflandır-
mak, raporlamak, banka hesap ekstreleri ile mutabakatı-
nı sağlamak ve bu tahsilatların kayıtlarını tutmak, 

• İlçe Belediyelerinin tahsil ettiği çevre ve temizlik vergi-

sinden alınacak paylarla ilişkili işlemleri yürütmek, 

• Mali yılın gelir bütçesini hazırlamak, 5216 Sayılı Kanun, 
5393 Sayılı Kanun ve 2464 Sayılı Belediye Gelirleri Kanu-
nu’na uygun gelir tarife cetvellerinin hazırlanarak meclise 
sevkini sağlamak, Belediye gelirlerinin artırılmasına ve 
gelir kaybını önlemeye yönelik ilgili mevzuat çerçevesin-
de çalışmalar yapmak, 

• Mahalli İdareler Uzlaşma Yönetmeliğinin 6’ncı maddesi 
gereğince Belediye bütçesine giren vergi ve harçlar için 
uzlaşma işlemlerini yürütmek, 

• Belediyenin yetki ve sorumluluk alanındaki vergi, harç, 
harcamalara katılma payları, ücret, ceza ve diğer gelirler-
den doğan alacakların, yasal süreler içinde ödenmediği 
takdirde, 6183 sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü 
Hakkında Kanun ve diğer mevzuat hükümleri uyarınca 
tahsilini sağlamak ve bu kanun uyarınca haciz işlemlerini 
ve sözleşmeden ya da haksız fiilden doğan alacakların 
icra yolu ile tahsili için Hukuk Müşavirliği’ne bildirimde 
bulunmak.

7.4.1.F3 Muhasebe Hizmetlerinin Yönetilmesi

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Müdürlüğe intikal eden ödeme emri belgeleri mevzuat 
çerçevesinde incelenmekte, gerekli işlemleri tamamlana-
rak ödemeye hazır hale getirilmektedir.

Belediyeden alacaklı olan kişi ve kurumlara ödemeler 
yapılmakta, sonuçları takip edilmektedir. Belediye adına 
bankaya yapılan teslimat, banka tarafından yapılacak 
tahsilat ve bankadan yapılacak her türlü ödeme işlemleri 
yapılmakta, takip ve kayıtları tutularak bütçe kesin hesabı 
başkanlığa gönderilmektedir.

Avans verilen birim ve kişilerin mal-hizmet satın almasını 
takiben, harcama belgelerinin usulüne uygun olup olma-
dığının kontrol edilmesi sağlanmaktadır.

Emanet, avans, kişi borçları ve aylık gider hesaplarının 
muhasebe kayıtları ile gerekli kontrolünü sağlanmakta, 
aylık mizanı oluşturulmaktadır.

Belediyemizin ödemesi gereken katılım payları süresi 
içinde ödenmekte, beyannameleri ilgili kuruma yollana-
rak, takibi ve süresi içinde ödemesi yapılmaktadır.

Bütçe emanetine alınan tutarların takip ve tetkiki yapıla-
rak ödemenin süresi içinde yapılması sağlanmıştır.

7.4.1.F4 İç Kontrol Sistemi Yönetimi

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Belediyemizde 2020-2021 İç Kontrol Eylem Planı çalış-
maları Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı koordinesinde 
05.06.2020 tarih 251360 sayılı Üst Yönetici Oluru ile 
başlatılmıştır.
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İç Kontrol Sistemi stratejik yönetim gereği dinamik bir 
süreci olarak yürütülmektedir. Belediyemizde iç kontrol 
çalışmalarını yürütmek üzere İç Kontrol İzleme ve Yönlen-
dirme Kurulu oluşturulmuştur. 

İç Kontrol Standartları Tebliği’nde uyum eylem planında 
18 standart ve 79 genel şart bulunmaktadır. Tekirdağ Bü-
yükşehir Belediyesi İç Kontrol Standartları Uyum Eylem 
Planında yapılan anket sonuçları ile eğitim ve değerlen-
dirme çalışmalrından yararlanarak toplam 26 adet eylem 
belirlenmiştir. Bu eylemlere yönelik Daire Başkanlıkların-
ca yapılan bazı önemli çalışmalar aşağıda sıralanmıştır.

• 153 Çağrı Merkezi sonuçları web sitemizde yayımlana-
rak kamuoyunun bilgisine sunulmuştur.

• Çalışan beklentileri anketi hazırlanarak izleme ve de-
ğerlendirmeleri yapılmıştır.

• Kamu Hizmet Envanteri ve Kamu Hizmet Standartları 
Tablosu hazırlanıp web sitemizde yayımlanarak kamuo-
yunun bilgisine sunulmuştur.

• Vatandaşların  belediyemize yönelik kamu hizmetleriyle 
ilgili sık sordukları sorular ve cevapları hazırlanıp  web 
sitemizde yayımlanarak kamuoyunun bilgisine sunulmuş-
tur.

• Kişisel veri güvenliği çalışmaları başlatılmış ve gerekli 
alt yapı kurulmuştur.

• Kalite belgelendirme ve kurumsal mükemmellik  mode-
li  çalışmalarına devam edilmiştir.

• Görevinden ayrılan, izne ayrılan  veya raporlu olan 
personelin sorumluluğundaki iş ve işlemlerin durumunu 
gösteren standart form oluşturulmuştur.

Mali Kontrol kapsamında ise İç Kontrol ve Ön Mali Kont-
role İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik hüküm-
lerine uygun olarak Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığınca 
çıkarılan Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesine göre;

• İdarelerin ihale kanunlarına tabi olsun veya olmasın, 
harcamayı gerektirecek taahhüt evrakı ve sözleşme ta-
sarılarından tutarı mal ve hizmet alımları için Bir milyon 
Türk Lirasını, yapım işleri için üç milyon Türk Lirasını aşan 
işler Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığınca birimimi-
ze gönderilmekte ve ön mali kontrol formu üzerinden 
kontrol edilerek görüş yazısı yazılmaktadır. 2022 yılında 
bu kapsamda 51 adet iş ön mali kontrole tabi tutulmuş 
ve görüş formları düzenlenmiştir.

• İnsan Kaynakları ve Eğitim Hizmetleri Dairesi Başkan-
lığınca gönderilen kadro dağılım cetvelleri, yan öde-
me cetvelleri (zam, tazminat ve ek ödeme cetvelleri), 
sözleşmeli personel sayı ve sözleşmeleri ön mali kontrol 
formları üzerinden ilgili mevzuata göre kontrol edilerek 
görüş yazısı yazılmaktadır.

• Harcama birimlerinden seyahat kartı temin edilecek 
personel talepleri alınarak, 6245 Sayılı Harcırah Kanu-
nu ve Hazine ve Maliye Bakanlığı ilgili güncel genelge 

hükümleri temelinde ön mali kontrol formu üzerinden 
kontrol edilerek seyahat kartı verilecek personel listesi 
belirlenip Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığına gönde-
rilmektedir. 

• Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığınca çıkarılan Olur 
Formu (Ön İzin) Uygulama Yönergesine göre yürürlüğe 
konulan ön izin uygulaması ile harcama birimlerinden ge-
len harcama talebi; ödenek ayrılıp ayrılmadığı, ödeneğin 
bütçe tertibinin uygunluğu,  ayrılan ödeneğin stratejik 
amaç ve hedefler ile performans hedeflerine ve faaliyete 
uygunluğu gibi hususlarda Bütçe ve Stratejik Yönetim 
birimince kontrol edilmekte ve mali kontrol şube mü-
dürlüğünün kontrolüne gönderilmektedir. Mali Hizmet-
ler Daire Başkanlığının onayından sonra üst yönetim 
tarafından kontrol edilerek onaylanan ön izin belgesi ile 
tüm ödeneklerin kullanılmasında harcama öncesi kontrol 
süreci yürütülmektedir.

• Harcama birimlerince ödenek aktarma tekliflerinin ve 
ödenek aktarma işlemlerinde kaynak karşılığını kontro-
lü Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğine 
uygun olarak uygulamaya konulan Ödenek Aktarma 
rehberine göre yapılmaktadır.

7.4.1.F5 Mali ve Yönetsel Raporlama Yönetimi

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Kanun ve Mevzuatın öngördüğü Belediyemiz Stratejik 
Plan İzleme Raporu, İdare Faaliyet Raporu, Kurumsal 
Mali Durum Beklentiler Raporu, Finansal Risk Rapo-
ru, Yatırım Programı, Yatırım Programı İzleme Raporu, 
Performans Programı, Üç Aylık Bütçe Uygulama Sonuç-
ları Raporu, Bütçe Gelir Gider Raporu her yıl mevzuatın 
öngördüğü süreler içinde hazırlanmıştır.

7.4.1.F6 İşletme ve İştiraklerin Yönetimi

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Büyükşehir Belediyemizin 6 adet İştiraki bulunmaktadır. 
İştiraklerimiz anonim şirket olarak kurulmuş olup; 1 işti-
rakimize 2022 yılı içerisinde 24.000.000,00 TL sermaye 
artırımı meclis kararı alınmıştır. İştiraklerimiz ile Büyükşe-
hir Belediyemiz arasında her türlü talep, koordinasyon, 
bilgi akışı sağlanmaktadır. Belediyemizin 1 adet işletmesi 
bulunmaktadır. 

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi İç Kontrol Eylem Planı 
çerçevesinde, Başkanlık Makamının 21.06.2016 tarih ve 
25353 sayılı Onayı ile kurulan Mevzuat Geliştirme Komis-
yonunun görevi; Daire Başkanlıkları tarafından hazırlanan 
protokol, sözleşme vb. hukuki düzenlemeleri, mecliste 
kabul edilmeden veya Belediye Başkanınca imzalanma-
dan önce (taslak halinde iken) hukuki dayanak, mevzuat, 
mali ve şekil yönünden görüşülüp, karara bağlamaktır. 
2022 yılı mevzuat geliştirme komisyonunda görüşülüp 
karara bağlanan dosya sayısı 51 adettir.
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Stratejik Alan

KURUMSAL GELİŞİM, HİZMET ETKİN-
LİĞİ VE KATILIMCI YÖNETİM
Stratejik Amaç
7 Belediyenin kurumsal kapasitesini güçlendirerek 
katılımcı, hizmet ve vatandaş odaklı bir yönetim yapısı 
geliştirmek.

Stratejik Hedef
7.5 Belediye hizmet etkinliğini güçlendirmeye yönelik 
fiziksel mekanların kapasite ve çeşitliğini artırmak.

Performans Hedefleri
7.5.1 Belediye hizmet etkinliğini güçlendirmeye yönelik 
fiziksel mekanların kapasite ve çeşitliğini artırmak.

Faaliyetler
7.5.1.F1  Belediye yeni hizmet binasının yapılması.

7.5.1.F2 Hizmet binaları, hizmet ve sosyal tesislere ba-
kım ve onarım çalışmasının yapılması.

7.5.1.F3 Üst yapı projelerine ait etüd ve proje çalışmala-
rının yürütülmesi.

7.5.1.F4 Hizmet, sosyal vb. tesislerin yapılmasını sağla-
mak.

7.5.1.F1 Belediye yeni hizmet binasının yapılması.

Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Hizmet Binası Yapımı 
Meydan Altı Otopark Meydan ve Çevresinin Düzenlemesi 
İkmal İnşaatı

Tekirdağ ili Süleymanpaşa ilçesi Gündoğdu Mahallesi ta-
punun 2769 ada 2 ve 3 nolu parselde inşa edilen modern 
hizmet binasının yapımı 10.06.2022 tarihinde tamamlan-
mış olup, hizmet vermeye başlamıştır.

Büyükşehir Belediyesi Hizmet Binası Yapım işi devam 
ederken 2018 yılında çıkan ekonomik kriz nedeni ile 
inşaat girdi fiyatlarındaki artışlardan dolayı 18/01/2019 
tarihli ve 30659 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
7161 nolu “Vergi Kanunları ile Bazı Kanun ve KHK’larda 
Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun” ile 4735 sayılı Kamu 
İhale Sözleşmeleri Kanunu’nun 32’nci maddesinin geçici 
4 üncü maddesi gereğince yüklenici firmaya ilave süre 
uzatımı verilmiştir.

Büyükşehir Hizmet Binası ve Meydan Altı Otopark Projesi 
2 bodrum kat, zemin kat, 8 kat ofis hizmet binası olmak 
üzere 11 kattan oluşmaktadır. Ayrıca  projede 2 katlı 
meydanaltı otoparkı ve 3 adet tek katlı kafe yer almakta-
dır. Bina içerisinde Büyükşehir Belediyesi hizmet birimleri 
ve çalışma ofisleri, konferans salonu, çok amaçlı salon, 
sergi salonu, meclis salonu, encümen salonu, ofis ve 

toplantı alanları, genel arşiv, engelli koordinasyon mer-
kezi, sergi salonu,  kreş, personel yemekhanesi ve sosyal 
alan, tv stüdyosu, ticari alanlar, 3 adet kafe, basın kulübü, 
bankamatik alanları ve 1000 araçlık meydanaltı otoparkı, 
protokol otoparkı ve otopark yönetim hizmet birimleri 
bulunmaktadır.

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi yeni hizmet binası ana 
bina ve meydanaltı otoparkının yanı sıra çeşitli etkin-
liklerin gerçekleştirilebileceği bir meydana da sahiplik 
yapmaktadır. 55.000,00 m2’lik kent parkında seyir terası, 
etkinlik meydanı, 3 adet peyzaj alanı içerisinde kafeterya, 
yansıma havuzları, bisiklet yolu, yürüyüş yolu, kent kori-
doru, anıt alanı ve peyzaj alanları da yer almaktadır. Ay-
rıca vatandaşların meydan altı otoparkını kullanabilmesi 
ve 57. Alay Caddesi’nin trafik hizmetine açılması için 57. 
Alay Caddesi’nde battı-çıktı projesi de yer almaktadır.

7.5.1.F2 Hizmet binaları, hizmet ve sosyal tesislere ait 
bakım ve onarım çalışmalarının yapılması 

Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı

Belediyemiz hizmet birimleri, hizmet tesisleri, sosyal 
tesisler, çeşitli kamu binaları, okullar, kültürel tesislerde 
ihtiyaç ve talepler doğrultusunda bakım ve onarım çalış-
maları yapılmış ve yapılmaya devam etmektedir.
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7.5.1.F3 Üst yapı projelerine ait etüt ve proje çalışma-
larının yürütülmesi

Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı

2022 yılında çizimi tamamlanan  projelerimiz  aşağıdaki 
gibidir. 

Çizilen Projeler

Sıra 
No Proje Adı Uygulama Yeri

1 Çerkezköy İtfaiye İstasyonu Projesi Çerkezköy ilçesi

2 Çorlu Gölbaşı İskele Projesi Çorlu ilçesi

3 Ergene Aşevi ve Yaşlı ve Engelli Bakım Evi Projesi Ergene ilçesi

4 Kapaklı Trafik Eğitim Parkı Projesi Kapaklı ilçesi

5 Kapaklı Üst Geçit ( Yıldızkent Üst Geçit ) Tadilatı 
Yapım İşi Projesi Malkara ilçesi

6 Malkara Sağlamtaş Çok Amaçlı Salon Projesi Malkara ilçesi

7 Marmarereğlisi Otogar İkmal Projesi Marmaraereğlisi 
ilçesi

8 Muratlı Park ve Spor Alanı Projesi Muratlı ilçesi 

9 Saray Rekreasyonel Spor Alanına Düğün Salonu 
Projesi Saray ilçesi

10 Hacıköy Asfalt Plentine Prefabrik İdari Bina Yapım 
Projesi

Süleymanpaşa 
ilçesi

11 Karacakılavuz Hayvan Bakımevi ve Rehabilitasyon 
Merkezi Projesi 

Süleymanpaşa 
ilçesi

12 Şarköy Soğuk Hava Deposu ve Salamura Tesisi 
Projesi Şarköy ilçesi

13 Şarköy Mürefte Turizm Tesisi Projesi Şarköy ilçesi

7.5.1.F4 Hizmet, sosyal vb. tesislerin yapılmasını sağ-
lamak

Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı

Süleymanpaşa İlçesi Otobüs Terminali ve Çevre İmalat-
ları Yapımı

Süleymanpaşa İlçesi Otobüs Terminali ve Çevre İmalatları 
Yapımı

Süleymanpaşa ilçesine yakışan büyük ve modern Süley-
manpaşa Otobüs Terminali’nin  yapımına 16.06.2017 
tarihinde başlanılmış olup, 13.09.2022 tarihinde yapımı 
tamamlanarak, 19.10.2022 tarihinde hizmet vermeye 
başlamıştır. 

Süleymanpaşa Otobüs Terminali yapım işi devam eder-
ken 2018 yılında çıkan ekonomik kriz nedeni ile inşaat 
girdi fiyatlarındaki artışlardan dolayı 18/01/2019 tarihli 
ve 30659 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 7161 nolu 
“ Vergi Kanunları ile Bazı Kanun ve KHK ‘larda Değişiklik 
Yapılmasına Dair Kanun” ile 4735 sayılı Kamu İhale Söz-
leşmeleri Kanunu’nun 32’nci maddesinin geçici 4’üncü 
maddesi gereğince yüklenici firmaya ilave süre uzatımı 
verilmiştir. Yine 02/04/2020 tarihli ve 31087 sayılı Resmi 
Gazete’de yayımlanan 2020/5 nolu “ Covid-19 Salgınının 
Kamu İhale Sözleşmelerine Etkisi”  konulu Cumurbaşkan-
lığı Genelgesi gereğince, Yapı İşleri Genel Şartnamesinin 
29 uncu maddesi gereği yüklenici firmaya ilave süre 
uzatımları verilmiştir. 

Süleymanpaşa ilçesi Zafer Mahallesi 2413 ada 5 parsel 
de inşa edilen Süleymanpaşa Otobüs terminali bodrum 
kat, zemin kat ve 1 normal kat olmak üzere toplam 3 
kattan oluşmaktadır. Parsel alanı 34.763,76 m2 olup, 
toplam inşaat alanı 7.728,00 m2dir.  İnşaat oturum alanı 
3.658,00 m2dir. Proje bir ana bina ve ilçe otobüslerinin 
kullanacağı 2 adet kanopiden oluşmaktadır. 

Otobüs terminali projesinde terminal yönetim ofis-
leri, akıllı kavşak izleme merkezi, 300, 00 m2 es-
nek bölmeye müsait ticari alan, 13 adet bilet satış 
ofisi, 13 adet firma odası, 25,00 m2 sağlık odası,                                                                                 
8 adet şoför dinlenme odası, 25,00 m2 güvenlik odası,  
personel soyunma ve duş odaları, 25,00 m2 polis ve 
zabıta odası, sığınak, restoran, kafeterya ve yemekhane, 
mekanik ve tesisat odaları ve 31.000,00 m2 açık alan yer 
almaktadır. 

Açık alanlarda ise 19 adet şehirlerarası yolcu otobüs 
peronları, 24 adet ilçe ve köy minibüs peronları, otobüs 
ve minibüs park alanları mevcuttur.

Süleymanpaşa İlçesi Sahipsiz Hayvan Geçici Bakımevi 
Yapımı 

Sokakta yaşayan hayvanların barınma ve bakım ihtiyaç-
larını karşılamak amacıyla yapılan Süleymanpaşa ilçesi 
Sahipsiz Hayvan Geçici Bakımevi Projesinin yapımına 
11.04.2022 tarihinde başlanılmış olup, 21.12.2022 tari-
hinde yapımı tamamlanmıştır.

Tekirdağ ili, Süleymanpaşa ilçesi, Karacakılavuz Mahallesi 
10809 parsel de inşa edilen Süleymanpaşa ilçesi Sahipsiz 
Hayvan Geçici Bakım Evi toplamda 2.300,00 m2 inşaat 
alanına sahiptir. Projede idari bina, klinik binası, 2 adet 
köpek geçici bakımevi, 4 adet köpek yaşam alanı, kedi 
geçici bakım evi, kedi yaşam alanı, karantina binası, kazan 
dairesi- su deposu, güvenlik binası olmak üzere toplam 
13 adet bina yer almaktadır.

Süleymanpaşa ilçesi Sahipsiz Hayvan Bakımevi Projesi 
ile sokak hayvanlarının doğal ortamlarda yaşayabileceği, 
tedavilerinin yapılacağı bir merkez oluşturulmuştur.  

TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

2022 Yılı İdare Faaliyet Raporu

117



Çorlu İlçesi Otobüs Terminali ve Aktarma İstasyonu 
Yapımı

Çorlu ilçesine yakışan büyük ve modern şehirlerarası oto-
büs terminali projesinin yapım çalışmalarına 17.09.2018 
tarihinde başlanılmış olup, çalışmalar devam etmektedir. 
Fiziki gerçekleşme oranı % 97’dir.

Çorlu ilçesi, Otobüs Terminali ve Aktarma İstasyonu 
Yapım İşi devam ederken imalat girdilerinin fiyatlarında 
beklenmeyen artışlar oluşması nedeni ile 31/08/2018 
tarihinden önce 4734 sayılı Kanuna göre ihalesi yapılan 
işlere 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu’nun 
32’nci maddesinin geçici 4’üncü maddesi ile tasfiye, 
süre uzatımı ve devir hakkı tanınmış olup, süre uzatımı 
verilmiştir. 02/04/2020 tarihli ve 31087 sayılı Resmi 
Gazete’de yayımlanan 2020/5 Nolu “ Covid-19 Salgınının 
Kamu İhale Sözleşmelerine Etkisi” konulu Cumurbaşkan-
lığı Genelgesi gereğince, Yapı İşleri Genel Şartnamesinin 
29’uncu maddesi gereği yüklenici firmaya ilave süre 
uzatımları verilmiş olup işin tamamlanma süresi olumsuz 
etkilenmiştir. 

Tekirdağ ili, Çorlu ilçesi, Hıdırağa Mahallesi 377 ada 152 
parselde inşa edilen Çorlu otobüs terminali bodrum, 
zemin, normal kattan oluşmaktadır. Toplam yapı inşaat 
alanı 17.364,00 m2, inşaat taban alanı 8.189,00 m2dir. 
Şehirlerarası otobüs terminali ve çevre yerleşkeler termi-
nali olmak üzere iki bölüme ayrılmaktadır.

Şehirlerarası otobüs terminali projesinde 20 gişe, çevre 
yerleşkeler, otobüs terminalinde ise 10 gişe bulunmak-
tadır. 

Şehirlerarası otobüs terminali kısmında giden ve transit 
yolcu katında 30 peron, gelen yolcu katında 10 peron ve 
20 adet otobüs bekleme cebi yer almaktadır. 

Projede danışma,  polis, zabıta, banka atm’leri, araç ki-
ralama, PTT,  kargo, emanet eşya bürosu, 9 adet dükkan, 
sağlık birimi kuaför, pastane, büfeler, otobüs bakım atöl-
yesi, bay, bayan mescit, bay ve bayan wc’ler ile engelli wc 
ve teknik hacimlerde yer alacaktır.

Ayrıca 110 araçlık misafir otoparkı, 26 araçlık ücretsiz fir-
ma alanı, 32 araçlık çalışan personel otoparkı ve bir adet 
taksi durağı da vatandaşların hizmetinde olacaktır. 

Çorlu İlçesi Kapalı Spor Salonu Yapımı

Spora ve sporculara sahip çıkan bir anlayışla yapılan Çor-
lu ilçesi,  Kapalı Spor Tesisinin yapımına 01.06.2017 tari-
hinde başlanılmıştır. Sözleşmesi fesih olduğundan dolayı 
27/11/2021 tarihinde ikmal inşaatı yapım çalışmalarına 
başlanılmış olup, ilk ihalenin tamamlanma oranı %37’dir. 
İkmal inşaatın yapımı devam etmektedir. 10/05/2023 
tarihinde yapımı tamamlanacaktır. Fiziksel gerçekleşme 
oranı %78’dir.

Çorlu ilçesi, Hatip Mahallesi 1251 ada 5 parsel inşa edi-
len Çorlu Kapalı Spor Salonu Projesi bodrum kat, zemin 
kat, 2 normal kat olmak üzere toplam 4 kattan oluşmak-
tadır. Toplam yapı inşaat alanı 13.986,88 m2’dir.

Çorlu Spor Komplesi hizmete sunulduktan sonra yerel, 
bölgesel, ulusal ve uluslararası çapta müsabaka ve turnu-
valara ev sahipliği yapacaktır.

2500 seyirci kapasiteli spor kompleksi projesinde; 152 
araçlık açık otopark yeri, 109 araçlık kapalı otopark yeri, 
doping odası, çocuk oyun ve bakım alanı, hakem odaları, 
sporcu kondisyon ve fitness odası, antrenman sahası, 
antrenör odaları, sporcu dinlenme odası, mescitler, fiba 
odası, 1.365,00 m² spor salonu, acil müdahale odası, 
teknik komiser odası, 2463 kişilik tribün, gözlemci odası, 
kafe, 480 kişilik teleskopik tribün imalatı, yürüyen merdi-
ven imalatı, 2.720,00 m2 uzay kafes sistem çatı, 2.720,00 
m2 çinko çatı kaplaması yer almaktadır.
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Çorlu İlçesi Trakya Gösteri ve Kongre Merkezi Yapımı

Kongre, gösteri, tiyatro, konser, ödül törenleri, konferans 
gibi sanatsal ve kültürel organizasyonlara ev sahipliği 
yapabilecek olan Çorlu Trakya Gösteri ve Kongre Mer-
kezi ikmal inşaatı yapım işinin 01/12/2021 tarihinde yer 
teslimi yapılmış olup, ikmal yapım çalışmalarına başlanıl-
mıştır. Yapımı devam etmekte olup 2023 yılında tamam-
lanacaktır. Fiziksel gerçekleşme oranı % 95’dir.

Çorlu ilçesi, Trakya Gösteri ve Kongre Merkezi ikmal 
inşaatı yapım işi devam ederken 4735 sayılı Kamu İhale 
Sözleşmeleri Kanunu’nun 32’nci maddesinin geçici 
4’üncü maddesi gereğince, yüklenici firmaya ilave süre 
uzatımı verilmiştir.

Çorlu ilçesi, Hatip Mahallesi’nde inşa edilen Çorlu ilçesi 
Trakya Gösteri ve Kongre Merkezi’nin toplam inşaat alanı 
6.390,00 m2dir. Projede 786 koltuk kapasiteli salon ve 
sahnesi, kulisler, sanatçı odaları, prova alanları, hazırlık 
odaları, toplantı salonu, kokteyl salonu, danışma ve 
vestiyer, 2 adet kafe, mescitler, tesisat odaları ve ayrıca 
otopark alanı yer almaktadır. Kongre ve sahne imalatları 
kısmı Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Etüt ve Projeler 
Dairesi Başkanlığı tarafından yapılmıştır.

Çerkezköy İlçesi Yarı Olimpik Yüzme Havuzu Yapımı

Kentimizi bölgesel, ulusal ve uluslararası turnuvalarda ba-
şarıyla temsil edecek yeni sporcuların yetişmesi ve spora 
ve sporcuya destek olmak amacıyla; Çerkezköy yarı olim-
pik yüzme havuzunun 05/05/2017 tarihinde yapımına 
başlanmıştır. Sözleşmesi fesih olduğundan dolayı yeniden 
ikmal ihalesi yapılmış, 19/11/2021 tarihinde ikmal inşaatı 
yapım çalışmalarına başlanılmıştır. İlk ihalenin tamamlan-
ma oranı %47’dir. İkmal işi 2023 yılında tamamlanacaktır. 
Fiziksel gerçekleşme oranı % 61’ dir.

Çerkezköy ilçesi, İstasyon Mahallesi 1570 ada 5 parselde 
inşa edilen Çerkezköy yarı olimpik yüzme havuzu bodrum 
kat, zemin kat, 1 kattan oluşmaktadır. Toplam inşaat alanı 
5.154,78 m2’dir.

Yapılan bu yatırım ile Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ola-
rak çocuklara, gençlere ve spor yapabilecek herkese yüz-

me sporunu da aşılayıp gelecekte ulusal ve uluslararası 
sportif başarılar kazanmanın alt yapısı oluşturulmaktadır.

Projede 1 adet yarı olimpik yüzme havuzu, 1 adet çocuk 
havuzu, sauna, bay, bayan masaj salonu, vitamin bar, 
soyunma odaları, antrenör odaları, idari odalar, tribünler, 
lobi, fuayeler, depolar, yer almaktadır. 

Ergene İlçesi Sosyo-Kültürel Tesis Yapımı

10/08/2021 tarihinde yapımına başlanan Ergene 
Sosyo-Kültürel Tesisi Projesi’nin 06/07/2022 tarihinde 
yapımı tamamlanmıştır.

Tekirdağ ili, Ergene ilçesi Sağlık Mahallesi 2422 ada 1 
parsele inşa edilen Ergene Sosyo-Kültürel Tesis Projesi 
bodrum kat, zemin kat, 1. normal kattan oluşmaktadır. 
Toplam inşaat alanı 1.778,50 m²’dir.

Ergene Sosyo-Kültürel Tesis Projesi’nde bodrum katta ce-
naze yıkama, morg, bay bayan mescit ve teknik hacimler, 
zemin katta 101,00 m2 aşevi, mutfak, gıda deposu, kadın 
erkek wc, çok amaçlı salon, kadın erkek abdesthanesi, 
birinci katta 155,00 m2 etkinlik alanı, idari ofisler, 39,00 
m2 kütüphane, 2 adet derslik yer almaktadır.

Ergene İlçesi Ergene Aş Evi ve Engelli Yaşam Merkezi 
Yapımı

14/10/2022 tarihinde yapımına başlanan Ergene Aş Evi 
ve Engelli Yaşam Merkezi’nin yapımı devam etmekte 
olup; 2023 yılında tamamlanarak hizmete sunulacaktır.  
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Fiziksel gerçekleşme oranı %40 ‘tır. 

Tekirdağ ili Ergene ilçesi Sağlık Mahallesi 2422 ada 1 
parsele inşa edilen Ergene Aşevi Engelli ve Yaşlı Bakım 
Merkezi Projesi’nin toplam inşaat alanı 1.631,00 m2dir. 
Ergene Aşevi ve Engelli Yaşam Merkezi Projesi bünye-
sinde aşevi, mutfak, sebze, meyve, kuru gıda, soğuk 
hava depoları, teknik hacimler, mescitler ve ofisler yer 
almaktadır. 

Hayrabolu İlçesi Rekreasyonel Sosyal ve Sportif Tesis 
Yapımı  

Kültür, sanat ve spor alanındaki ihtiyacı karşılayabilmek 
amacıyla; Hayrabolu Rekreasyonel ve Sportif Tesisinin 
25/10/2017 yılında yapımına başlanılmış olup, imalat 
girdilerinin fiyatlarında beklenmeyen artışlar oluş-
ması nedeni ile 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri 
Kanunu’nun 32’nci maddesinin geçici 4’üncü maddesi 
gereğince yüklenici firmaya ilave süre uzatımı verilmiş-
tir. Ayrıca dünyayı saran covid-19 salgını sebebi ile tüm 
sektörlerde olduğu gibi inşaat sektörünün de olumsuz 
etkilenmesinden dolayı Cumhurbaşkanlığı kararnamesi 
ile yükleniciye ek süre verilmiş olup, işin tamamlanma 
süresi olumsuz etkilenmiştir. Ancak iş tamamlanamamış 
ve 28/12/2021 tarihinde fesih edilmiştir. Kalan iş tekrar-
dan ikmal işi olarak ihale edilmiştir. 26/05/2022 tarihinde 
ikmal inşaatına başlanılmış olup, 21/11/2022 tarihinde 
yapımı tamamlanmıştır.

Hayrabolu ilçesi İlyas Mahallesi 210 ada 8 parselde inşa 
edilen Hayrabolu ilçesi Rekreasyonel ve Sportif Tesis İk-
mal İnşaatı Projesi bodrum ve zemin kattan oluşmaktadır. 
Toplam yapı inşaat alanı 4.144,00 m2’dir. İnşaat zemine 
oturum alanı 1.521,00 m2’dir.

Projede 31 araçlık kapalı, 20 tanesi engelli olmak üzere 
167 araçlık otopark alanı, 290 kişilik konferans salonu, 
antrenör odaları, spor salonu, restoran, çocuk oyun 
alanları, açık spor alanı (basketbol sahası), gezinme ve 
dinlenme alanları, teknik hacimler yer almaktadır.

Kapaklı İlçesi Sosyal Hizmetler Merkezi ve Engelli Ya-
şam Evi Yapımı

Kapaklı ilçesi 593 ada 18 parselde inşa edilen Kapak-
lı ilçesi Sosyal Hizmetler Merkezi ve Engelli Yaşam 
Evi’nin 01/11/2021 tarihinde yapımına başlanmış olup, 
15/04/2022 tarihinde yapımı tamamlanmıştır.

Kapaklı ilçesi Sosyal Hizmetler Merkezi ve Engelli Yaşam 
Evi Projesi’nin yapımı sürecinde Vergi Kanunları ile Bazı 
Kanun ve KHK’larda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun ile 
4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu’nun 32’nci 
maddesinin geçici 4 üncü maddesi gereğince yüklenici 
firmaya ilave süre uzatımı verilmiş olup, hakediş ödeme-
leri sırasında ilgili işe ait iş artışı yapılmıştır. 

Kapaklı ilçesi Sosyal Hizmetler Merkezi ve Engelli Yaşam 
Merkezi projesi bodrum, zemin kat ve 1. normal kattan 
oluşmaktadır. Toplam inşaat alanı 1.711,00 m²dir.

Projede çok amaçlı salon, kulis odaları, 6 adet misafirha-
ne, oturma salonu, mutfak, çamaşır odası, idari oda, eğit-
men odası, 4 adet atölye, fizik tedavi odası, spor salonu, 
soyunma odaları, çocuk oyun alanı, kafeterya, bay, bayan 
mescit, wc’ler, teknik hacimler yer almaktadır. 

Kapaklı Trafik Eğitim Parkı Yapımı

Trafik kurallarına uygun davranışların kazandırılması, 
trafik kültürünün oluşturulması amacıyla; inşa edilen 
Kapaklı Trafik Eğitim Parkı’nın yapımına 30/09/2022 
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tarihinde başlanılmış olup, yapımı tamamlanacaktır. Fiziki 
gerçekleşmesi % 70’dir. 26.08.2023 tarihinde tamamlan-
ması planlanmaktadır.

Kapaklı ilçesi, Cumhuriyet Mahallesi, Mithat Paşa Cad-
desi 801 ada ile 1354 adanın kesişiminde kalan 4.300,00 
m² yüzölçümündeki ve imar planında “Park” fonksiyonu 
olarak belirlenen alana inşa edilen Trafik Eğitim Parkı 
Projesi’nde trafik pisti, eğitim salonları ve ofisler, 50,00 
m2 araçların şarj edilmesi için depo binası, üst geçit, 
gözetleme kulesi ve güvenlik binası ile yeşil alanlar yer 
almaktadır. 

Trafik pistin içerisinde döner, ışıklı, ışıksız kavşaklar, 
yaya geçitleri bulunmaktadır. Aynı zamanda pistin farklı 
noktalarında trafikte yer alan bütün kuralların levhaları 
hazırlanarak çocuklarımızın hizmetine sunulmuştur. 
Proje kapsamında uygulamalı ve teorik olarak eğitim alan 
öğrencilerimiz gelecekte bilinçli sürücü ve yayalar haline 
geleceklerdir.

Malkara İlçesi Çok Amaçlı Salon Yapımı

Malkara ilçesi Çok Amaçlı Salon yapım işinin yapımına 
02/11/2021 tarihinde başlanılmış olup,   09/12/2022 
tarihinde yapımı tamamlanmıştır.   

Malkara ilçesi Camiatik Mahallesi 485 ada 118 parselde 
inşa edilen Malkara Çok Amaçlı Salon Projesi bodrum 
kat, zemin kat ve 1. normal kat olmak üzere toplam 3 kat-
tan oluşmaktadır. Toplam inşaat alanı 2.443,00 m2dir.

Bodrum katta; su deposu, makine dairesi, elektrik odası, 
mescit, abdesthane ve depo yer almaktadır.

Zemin katta; güvenlik odası, bilet satış odası, idari oda, 
bay, bayan, engelli wc’ler, bay vip odası, bayan vip odası, 
dekor için depo ve sahne arkası yer almaktadır.

1. katta 8 tanesi engelli yeri olmak üzere 282 kişilik çok 
amaçlı solan, ışık ve ses odaları, fuaye, kafeterya ve mut-
fağı, bebek bakım odası yer almaktadır. 

Marmaraereğlisi İlçesi Otogar Yapımı

İlçenin ulaşım konusunda daha derli toplu bir ağ oluşu-
mu sağlanması, köy/mahalle ulaşımlarının düzenli hale 
alınması amacıyla; Marmaraereğlisi Belediyesi tarafından 
projelendirilmiş olan Marmaraereğlisi ilçesi otogar ve 
Hizmet İnşaatının yapımını Tekirdağ Büyükşehir Belediye-
si üstlenmiş olup, 2017 yılında yapım çalışmalarına baş-
lanılmıştır. Sözleşmesi fesih olduğundan dolayı yeniden 
ikmal ihalesi yapılmıştır.

Marmaraereğlisi ilçesi otogar ve hizmet ikmal inşaatı ya-
pım İşinin yapımına 11/02/2022 tarihinde başlamış olup, 
07/12/2022 tarihinde yapımı tamamlanmıştır. 

Marmaraereğlisi ilçesi Bahçelievler Mahallesi 264 ada 2 
parselde yapılan Marmaereğlisi otogar ve hizmet ikmal 
inşaatı bodrum, zemin kat ve 1. kattan oluşmaktadır. 
parsel alanı 6.119,60 m2,  toplam inşaat alanı 1.471,00 
m2dir. Yapının otogar alanı, itfaiye binası ve TESKİ hizmet 
binası olmak üzere üç işlevi bulunmaktadır. 

Otogar alanında yazıhaneler, mutfak, satış alanı, depo,  
wc’ler yer almaktadır. Açık alanlarda şehirlerarası yolcu 
otobüs peronları, ilçe ve köy minibüslerinin peronları, 
otobüs ve minibüs park alanları mevcuttur. 

İtfaiye binasında itfaiye araçlarının bulunacağı garaj alanı, 
idari ofisler, giyinme ve dinlenme alanı, kafe, mescit ve 
wc’ler bulunmaktadır.

TESKİ hizmet binasında; ödeme ve bekleme alanı, ofisler, 
toplantı odası, depolar, çay ocağı, wc’ler, teknik birimler 
ve sığınak yer almaktadır. 
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Muratlı İlçesi Park Alanı ve Spor Tesisi Yapımı 

Muratlı ilçesi Park Alanı ve Spor Kompleksi’nin yapımı-
na 17/05/2021 tarihinde başlanılmış olup, 05/10/2022 
tarihinde yapımı tamamlanmıştır.   

Sporun geliştirilmesi, yaygınlaştırılması, spor faaliyetleri-
nin daha ileri bir düzeye çıkartılması amacıyla; Tekirdağ 
ili Kazımdirik Mahallesi 567 ada 4 parselde inşa edilen 
Muratlı Park Alanı ve Spor Kompleksi Projesi’nin toplam 
inşaat alanı 3.886,00 m²dir. Proje de 30,00 m. * 50,00 m. 
boyutlarında halı saha, 9,00 m.*18,00 m. boyutlarında 
basketbol ve voleybol sahası, 72,00 m2 prefabrik soyun-
ma odası ve 1.030,00 m2 yeşil alan yer almaktadır. Ayrıca 
Muratlı Yüzme Havuzunun içerisine 150,00 m2 fitness 
salonu ekipman ve zemin kaplamaları yapılmıştır. 

Muratlı Park Alanı ve Spor Tesisi her yaş kesimindeki 
kişilerin spor yapmasına, bedensel gelişimlerini hızlandı-
rılmasına, sosyalleşmelerine ve keyifli vakit geçirmelerine 
imkan sağlayacaktır.

Şarköy Soğuk Hava Deposu ve Salamura Tesisi Yapımı

Üreticilerimize destek olmak, bağcılığı geliştirmek ama-
cıyla; Tekirdağ ili Şarköy ilçesi Çınarlı Mahallesi 125 ada 
95 parselde hizmete sunulacak olan Şarköy Soğuk Hava 
Deposu ve Salamura Tesisinin yapımına 10/11/2022 
tarihinde başlanılmış olup, 06.09.2023 tarihinde tamam-
lanması planlanmaktadır. Fiziksel gerçekleşme oranı % 
24 tür.

Şarköy Soğuk Hava Deposu ve Salamura Tesisi Projesi’nin 
arsa alanı 2.626,94 m2dir. Toplam inşaat alanı 956.77 m2 
olup, tek kattan oluşmaktadır. Projede 1 adet salamura 
tesisi, 3 adet soğuk hava deposu, ofis, kabul alanı, yıkama 
ünitesi alanı, fermantasyon alanı, depo yer almaktadır. 

Tekirdağ İli Süleymanpaşa İlçesi Yenişehir Mezarlığı, 
Çorlu İlçesi Havuzlar Mezarlığı, Çerkezköy İlçesi Yeni 
Mezarlık Bünyesinde Çeşitli İmalatların Yapımı 

Tekirdağ il sınırları içerisinde bulunan mevcut mezarlık 
alanların çevresinin kapanıp temiz ve düzenli bir mezar-
lık alanının oluşması, giriş-çıkışların kontrollü olması ve 
halkımızın güvenli bir ortamda ziyaretlerini gerçekleştire-
bilmesi amacıyla; Süleymanpaşa ilçesi Yenişehir Mezarlı-
ğı, Çorlu ilçesi Havuzlar Mezarlığı’nda gerçekleştirilen yol 
ve kaldırım düzenleme çalışmaları ile Çerkezköy ilçesinde 
yeni açılan mezarlığın yol, kaldırım ve çevre düzenlemesi 
çalışmaları tamamlanmıştır. Bu kapsamda; Süleyman-
paşa ilçesi Yenişehir Mezarlığı’nda 8.000,00 m2 kilit 
taş, 2.500,00 m. bordür, 2.500,00 m. oluk, Çorlu ilçesi 
Havuzlar Mezarlığı’nda 8.500,00 m2 kilit taş, 2.500,00 m. 
bordür, 2.500,00 m. oluk, Çerkezköy ilçesi, Yeni Şehir Me-
zarlığı’nda ise 8.000,00 m2 kilit taş, 2.500,00 m. bordür, 
2.500,00 m. oluk, 250 adet beton direk dikimi ve 750,00 
m. tel çit yapılmıştır. 

Tekirdağ ili Süleymanpaşa ilçesi yenişehir mezarlığı, Çorlu 
ilçesi, Havuzlar Mezarlığı, Çerkezköy ilçesi yenişehir me-
zarlıklar bünyesinde çeşitli imalatların yapılması yapım 
işine 18/08/2022 tarihinde başlanılmış olup, 07/12/2022 
tarihinde yapımı tamamlanmıştır. 

Tekirdağ İli, Şarköy ve Malkara İlçe Sınırları İçerisin-
de Mezarlık Çevre Duvarları ve Parsel İçi Ara Yolların 
Yapımı

Tekirdağ il sınırları içerisinde bulunan mevcut mezarlık 
alanların çevresinin kapanıp temiz ve düzenli bir mezar-
lık alanının oluşması, giriş-çıkışların kontrollü olması ve 
halkımızın güvenli bir ortamda ziyaretlerini gerçekleşti-
rebilmesi amacıyla; Tekirdağ ili, Şarköy ve Malkara ilçe 
sınırları içerinde mezarlık çevre duvarları ve parsel içi ara 
yolların yapım işine 28/11/2022 tarihinde başlanılmış 
olup, 26.07.2023 tarihinde tamamlanması planlanmakta-
dır Fiziksel gerçekleşmesi %20’dir.

Şarköy ilçesi mezarlıklarında orman içindeki Yenişehir 
Mezarlığında 1.223,49 m. tel çit/ 412 adet beton direk, 
Eriklice Mahallesinde 476,73 m. tel çit/ 158 adet beton 
direk,  Yukarı Kalamış Mahallesinde giriş  217,52 m. tel 
çit/ 72 adet beton direk, Yukarı Kalamış Mahallesinde 
tepe 174,63 m. tel çit/ 59 adet beton direk, Güzelköy 
Mahallesinde 118,6 m. tel çit/  40 adet beton direk, 
Kirazlı Mahallesinde 307,26 m. tel çit/ 103  adet beton 
direk yapılmıştır. 
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3-Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi

Belediyemizde performans yönetimi kapsamında; hedeflerin belirlenmesi, izlenmesi, periyoduna göre ölçümlerinin 
yapılması ve bunlara yönelik olarak önlemlerin alınması süreçleri bütüncül ve sistematik olarak yürütülmektedir. 

Bu bölümde 2020-2024 yılları Stratejik Planı temelinde belirlenmiş stratejik düzeydeki hedeflerin 2022 yılı Perfor-
mans Programı’nda belirlenmiş yıllık performans hedefleri ve performans göstergeleri üzerinden değerlendirilmesi 
yapılmıştır. 2022 yılında plan, program ve bütçe imkanları çerçevesinde faaliyet ve proje birimlerimizce yürütül-
müştür. Bu doğrultuda, hazırlanan iç kontrol eylem planı, yatırım programı ve ilgili değerlendirme raporları ile diğer 
uygulamalar üzerinden performans ve bütçe takibi yapılmıştır.

2022 Yılı Performans Programı’nda 7 stratejik alanda 26 hedefe yönelik toplamda 74 adet gösterge belirlenmiştir. Ön-
ceki başlıkta yer alan tablolarda performans hedefleri düzeyinde; göstergelerin gerçekleşme sonuçlarına yer verilmiş 
olup, sapma nedenleri ve açıklamaları yapılmıştır. 

Stratejik Alan Gösterge

1-Altyapı 5

2-Çevre, Sağlık ve Esenlik 13

3-Ulaşım 12

4-Kültür, Sosyal Yaşam ve Sosyal Dayanışma 10

5-Afet ve Acil Durum Yönetimi 8

6-Kentsel ve Kırsal Kalkınma 10

7-Kurumsal Gelişim, Hizmet Etkinliği ve Katılımcı Yönetim 16

Genel Toplam 74

Performans sonuçlarının değerlendirilmesine yönelik göstergelerin gerçekleşme düzeyleri aşağıda yer alan tabloda 
belirtildiği şekilde sınıflandırılmıştır. Performans göstergelerinin hedef değerlerinin gerçekleşme sonuçlarına bağlı 
olarak beş düzey belirlenmiştir. Hedef değerin % 0-39 arası düzeyindeki gerçekleşmeler hedef altı, % 40-59 arası 
gerçekleşmeler orta düzey, %60-79 iyileştirilebilir, % 80-119 arası hedefe ulaşıldı, % 120 ve üstü hedef üstü olarak 
belirlenmiştir.

Düzey Hedef Gerçekleşme Aralığı (%) Toplam

Hedef Üstü 120 ve üstü 33

Hedefe Ulaşıldı 80-119 arası 27

İyileştirilebilir 60-79 arası 6

Orta Düzey 40-59 arası 3

Hedef Altı 0-39 arası 5

Toplam 74

Göstergelerin gerçekleşmelerinin yer aldığı yukarıdaki tabloda performans göstergelerinin gerçekleşme sonuçları ve 
düzeyleri verilmiştir. Performans sonuçları tablosunda tüm göstergelere için açıklama veya sapma nedenleri belirtil-
miştir. Buna göre toplamdaki 74 göstergenin 60 adet ile yaklaşık % 81’inde hedefe ulaşılmış veya hedef üstü pozitif 
sapma meydana gelmiştir. 6 adet gösterge makul yeterlik sağlamakla birlikte iyileştirilebilir bir düzeyde gerçekleşmiş-
tir. 3 adet göstergedeki hedef orta düzeyde gerçekleşirken, 5 adet gösterge hedeflenen değerin altında kalmıştır. 

Hedeflenen performans düzeyine ulaşmak adına toplam maliyet, fayda, etkinlik analizlerini sağlamaya yönelik pro-
aktif uygulamalar geliştirilmiş ve program süresi sona ermeden gerekli çalışmalar yapılmıştır. Hedeflenen değerlerin 
altında gerçekleşen göstergelerde, belirlenmiş durumların istenilen düzeye ulaşması için bir takım önlemler alınmıştır. 

Stratejik Planın uygulama döneminde ortaya çıkan küresel ve ülke çapındaki değişimlerin belediyemiz hizmetlerini 
etkilediği ve uygulama sonuçlarının değerlendirildiği performans göstergelerinde bu değişimlerin yarattığı sonuçların 
etkilerine bu bölümde yer verilmiştir. Ekonomik istikrarsızlığın devam etmesi sonucunda fiyat tahminlerinin yapılması 
son derece zorlaşmış, özellikle hedef ve faaliyetlerin genel maliyet tahminleri bunda bahsedilen hususlarda negatif 
anlamda etkilenmiştir. Ancak bu dönem içerisinde hizmet ve yatırımların sürdürülebilirliğinin sağlanması amacıyla 
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çalışmalar yapılarak hiçbir hizmetin aksamamasına dikkat edilmiştir. Hedeflenen değerlere en az %80 düzeyinde ula-
şılması, yatırım projelerinin sürdürülmesi, kredilerin vadesinden önce kapatılması gibi hususlar ekonomik belirsizliğe 
rağmen yapılan çalışmaların neticesinde elde edilmiştir.

4-Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun getirdiği stratejik planlama, performans esaslı bütçeleme ve 
iç kontrol sistemi uygulamaları performans yönetiminin planlama, harcama ve raporlama süreçlerini bütüncül hale 
getirmiştir. Çıktı ve sonuç odaklılık, alternatif seçeneklerin karar verme süreçlerine dahil edilmesi ve bütün bunların 
şeffaflık ilkesine uygun olarak raporlanması hususları etkin bir performans bilgi sistemi gerektirmektedir. Belediye-
mizde kullanılan yönetim bilgi sistemleri performansın yönetilmesi sürecinde son derece faydalı olmaktadır. Bilgi 
sisteminin asgari seviyesinin belirlendiği İç Kontrol Standartları Genel Tebliği’nde Bilgi ve iletişim Standardında bilgi 
sistemlerine ilişkin olarak:

“Yönetim bilgi sistemi, yönetimin ihtiyaç duyduğu gerekli bilgileri ve raporları üretebilecek ve analiz yapma imkanı 
sunacak şekilde tasarlanmalıdır.

Performans programı ve bütçenin uygulanması ile kaynak kullanımına ilişkin diğer bilgilere zamanında erişebilmelidir.

İdareler, her yıl, amaçları, hedefleri, stratejileri, varlıkları, yükümlülükleri ve performans programlarını kamuoyuna 
açıklamalıdır.

Faaliyet sonuçları ve değerlendirmeler idare faaliyet raporunda gösterilmeli ve duyurulmalıdır.

Faaliyetlerin gözetimi amacıyla idare içinde yatay ve dikey raporlama ağı yazılı olarak belirlenmeli, birim ve personel, 
görevleri ve faaliyetleriyle ilgili hazırlanması gereken raporlar hakkında bilgilendirilmelidir.” genel şartları yer almakta-
dır.

Bilgi sistemi ile verimlilik artırmak kapsamında her düzeyde bilginin üretilmesi, paylaşılması ve raporlanması etkin ve 
iletişim ağı gerektirmektedir. Yine 5018 sayılı Kanunda harcama birimlerine verilen rollerin bir sonucu olarak her har-
cama biriminde stratejik plan, bütçe ve performans görevlileri belirlenmiştir. İlgili kanunda Mali Hizmetlerin Dairesi 
Başkanlığının stratejik yönetim ve mali konularda danışmanlık ve rehberlik fonksiyonunu yerine getirmesini etkinleş-
tirmek adına, bu görevlilere plan ve uygulama dönemlerinde gerekli eğitimler verilerek, birimlerinin hedef, gösterge 
ve faaliyet uygulamalarını koordine etmeleri sağlanmıştır.
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IV - KURUMSAL KABİLİYET VE
KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ

A- Üstünlükler
• Ana hizmet binasının yapımının tamamlanmasıyla birimlerin bir araya toplanması,

• Personelin yeniliğe açık, genç, dinamik ve eğitim düzeyinin yüksek olması,

• Kendi imkanlarımız ile kolay uygulama geliştirebilme imkanı,

• İyi kurgulanmış, güçlü bir veri haberleşmesi ve ağ alt yapısı,

• Teknolojik gelişmelerin takip edilmesi, teknoloji hızına ayak uydurulması ve teknolojik konularda diğer 
belediyelere örnek olunması,

• Hizmet içi eğitimlerin ihtiyaçları karşılayacak şekilde planlanması ve sürdürülmesi,

• Mevzuat Geliştirme Komisyonu’nun kurum içi düzenlemeler konusunda çalışmalar yürütmesi,

• Belediyemiz yatırımlarının değerlendirildiği Yatırım İzleme ve Değerlendirme Kurulu’nun oluşturulmuş 
olması,

• Kurum içi yatay ve dikey iletişimin sağlıklı olması,

• EFQM Mükemmellik Modeli çalışmalarının yürütülmesi,

• Entegre Yönetim Sistemleri kalite belgelerinin alınmış olması,

• İş Sağlığı ve Güvenliği çalışmalarının çalışan odaklı bir şekilde sürdürebilirliğinin sağlanması,

• Kurum temsili ve aidiyet bilincinin varlığı, 

• Hizmet üretiminde ve sunumunda hoşgörülü ve çözüm odaklı yaklaşım,

• Yeni projelere açık yönetim anlayışı, 

• Katılımcı yönetim anlayışının olması,

• Belediye vizyonunun üst yönetim ve çalışanlar tarafından benimsenmiş olması,

• Acil durumlarda ilgili birimlerle koordineli bir şekilde hizmet kabiliyeti anlayışı,

• Alo 153 TEKİM Çağrı Merkezimizin belediyemiz bünyesinde kurulmuş olması,

• Network altyapısının güçlü olması, 

• Kent temizliği faaliyetinin etkili bir şekilde yürütülmesi,

• Büyükşehir belediyesi ile ilçe belediyeleri arasında işbirliği, bilgi paylaşımı ve iletişimin güçlü olması, 

• Vatandaşlarımızın istek ve şikâyetlerine etkin ve hızlı cevap verme kapasitesinin olması,

• Üniversite ve kamu kurumları ile işbirliğine açık bir yönetim yapısının varlığı,

• Coğrafi Bilgi Sisteminin etkin kullanılması, 

• Afet ve acil durum yönetimi stratejik planı, 

• Dere ıslahı ve menfez çalışmaları yapılması, 

• Muhtarlık bilgi sisteminin olması,
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B-Zayıflıklar
• İlçe Belediyeleri ile entegre kullanılabilecek bir programın olmaması,

• Yasal düzenlemeler sebebiyle belediye öz gelirlerinin sınırlı olması, 

• İlçelerde CBS kullanımının yaygın olmayışı, 

• İlçe Belediye Başkanlıkları bünyesinde tarımsal faaliyetlerle ilgili birimlerin bulunmayışı, 

• Belediyeciliğe ilişkin hukuki düzenlemelerde belediye ve tarım ya da kırsal kesim talepleri konusunda yete-
rince açıklığın bulunmayışı,

• Ulusal ve uluslararası hibe projelerinden yeterince yararlanılamıyor olunması,

• Dernek, birlik, kurum ve kuruluşlara mevzuat gereği ödenen üyelik aidatlarının oranlarının yüksek olması,

C-Değerlendirme
Belediyemizde mevzuat hükümleri çerçevesinde ve stratejik planda yer alan amaç ve hedefler doğrultusunda; ulaşım 
hizmetleri, yol yapım, bakım, onarımları, çevre ve sağlık hizmetleri, park ve sosyal donatı yapım bakım onarımları, 
itfaiye ve acil durum hizmetleri, kentsel dönüşüm ve afet öncesi veya sonrası hizmetleri, sosyal ve kültürel hizmetler 
gibi birçok alanda yerel hizmetler sunulmaktadır. 

Hizmetlerin çeşitliliği ve kalitesinin artırılması ve buna bağlı olarak da hizmetten yararlanan vatandaşlarımızın mem-
nuniyetinin artması temel önceliğimiz olmuştur ve olacaktır. Bu öncelik esasında hizmet planlama, uygulama ve izle-
me aşamalarında kurumsal kapasitemizin değerlendirilmesi son derece önemlidir. 2020-2024 yılları stratejik planında 
belirlenmiş olan üstünlük ve zayıflık durumları ile birimlerden gelen üstünlük ve zayıflık unsurlar bu rapor kapsamında 
tekrar düzenlenmiştir. 

Temel önceliğimiz, güçlü olarak belirlediğimiz durumları geliştirmek, sürdürülebilir hale getirmek ve zayıf olarak 
değerlendirilen durumların giderilmesini veya etkilerinin azaltılmasını sağlamaktır. İç veya dış kaynaklı olabilecek bu 
durumlara ek olarak, fırsat veya tehdit olabilecek unsurlar da sürekli olarak takip edilmekte ve gerekli kontrol meka-
nizmaları oluşturulmaktadır.

V-ÖNERİ VE TEDBİRLER
2022 yılını kapsayan ve beş yıllık stratejik plan döneminin üçüncü yılı sonuçlarının yer aldığı Faaliyet Raporumuzda; 
kurumsal yapı, görev ve sorumluluklar, fiziksel kaynaklar, insan kaynakları, mali veriler ve performans sonuçları yer 
almaktadır. Son yıllarda süregelen ekonomik kriz ve Covid-19 salgının yarattığı sonuçlar tüm sosyal ve ekonomik yapıyı 
etkilemiştir. Yüksek enflasyon, maliyet artışları, enerji maliyetlerinin yüksekliği faaliyet, hizmet ve yatırımları birçok 
açıdan olumsuz etkilemesine rağmen hizmet ve yatırımlarımız aksamadan devam etmiştir. 

Kaynakların sürdürülebilirliği ve sağlanmış olan hizmet standartlarının kalite ve çeşitliliğinin artırılması dolayısıyla 
vatandaş memnuniyetinin sürekli olarak yükseltilmesi temel önceliğimiz olmuştur. Bunları sağlamak adına risk ve 
kontrol odaklı bakış açısıyla mali ve yönetsel planlamalarda tüm bu unsurlar bir arada değerlendirilmiştir. Devam 
eden dönemler içinde iç ve dış kaynaklı olası risk analizleri yapılarak, hizmet standartlarının yükseltilmesine devam 
edilecektir.
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