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BAŞKAN SUNUŞU 

 Değerli hemşerilerim 

“Yaşanabilir bir Tekirdağ” 
sloganıyla görevde olduğumuz her günün 
geleceğe bir emanet olduğunu 
unutmadan tüm paydaşlarımızın 
taleplerini dikkate alarak, şehrimize 
değer katmak için var gücümüzle 
çalışıyoruz.  

Şehrimize yönelik yapmış 
olduğumuz altyapı ve üstyapı projelerinin 
yanı sıra insana yapılan yatırımın en 
büyük yatırım olduğunun bilinciyle 
şehrimizin eğitim, sağlık, kültür ve sanat 
alanlarında tüm ihtiyaçlara cevap 
verecek, Cumhuriyetimizin temel 
değerlerine bağlı nesiller yetiştirmek 
adına şehrimiz için projeler hazırlıyoruz. 

Bu yolculukta dürüstlük ve 
güvenirliliği kurumsal kimliğinde 

içselleştirmiş olan belediyemiz; geleneksel kamu yönetiminin yerini stratejik yönetime bıraktığı 
günümüzde şeffaf, hesap verebilir, katılımcı, kaynaklarını etkin ve ekonomik kullanan, çıktı ve 
sonuç odaklı yönetim ve hizmet üretme anlayışını bu kurumsal kimliğin ayrılmaz parçası haline 
getirmiştir. 

Performans programının başarıya ulaşmasında temel unsur, bu programda yer alan 
hedeflere kamu kaynaklarının en verimli şekilde kullanarak vatandaş memnuniyetini artırmaktır. 
2017 yılı Performans Programının “Tekirdağ’ın Parlak Geleceği” için önemli bir adım olacağına 
inanıyorum. 

        Kadir ALBAYRAK 
  Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanı 
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I-GENEL BİLGİLER 

A- YETKİ, GÖREV ve SORUMLULUKLAR 

Belediyelerin görev ve yetkileri merkezi idare ile rol ve sorumluluk paylaşımını çerçevesini çizen 

Anayasamızda tanımlanmaktadır.  Anayasamızın 127. maddesinde, mahallî idareler; il, belediye veya köy 

halkının mahallî müşterek ihtiyaçlarını karşılamak üzere kuruluş esasları kanunla belirtilen ve karar 

organları, yine kanunda gösterilen, seçmenler tarafından seçilerek oluşturulan kamu tüzel kişileri şeklinde 

belirlenmiştir. Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi (BŞB) mahalli müşterek ihtiyaçlarını karşılamak üzere kurulan, 

kaynağı başta anayasa olmak üzere hizmet sorumluluklarına ilişkin çok çeşitli mevzuat düzenlemeleri 

kapsamında görevlerini kanunların kendisine verdiği yetkiler çerçevesinde yerine getirmektedir.  

BŞB’nin görev, yetki ve sorumlulukları, gelir ve giderleri, bütçesi, borçlanma ve ekonomik faaliyetleri 5216 

sayılı Büyükşehir Kanunu, 5393 sayılı Belediye Kanunu ile mali sorumluluklara ve plan, bütçe sistematiğine 

yönelik temel hususlar ise 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu çerçevesinde 

belirlenmektedir.   

6360 sayılı yasa ile değişen yeni yapıda BŞB ile büyükşehir belediye sınırları içinde kalan ilçe belediyelerinin 

görev ve yetkilerine temel mevzuat çerçevesinde bakıldığında, özellikle altyapı başta olmak üzere ana 

hizmetlere ilişkin görevlerin büyükşehir belediyeleri tarafından yerine getirildiği görülmektedir. BŞB’de 

değişen yapıya uygun bir şekilde belediyeler arasında görev, yeki ve sorumlulukların paylaşımı ve hizmet 

modellemesi verimlilik ve etkinlik açısından bugün önemli bir konu hale gelmiştir. Tablo 1’de ana hizmetler 

ayrımında Türkiye Belediyeler Birliği çalışmasından da (2014) faydalanılarak büyükşehir ve büyükşehir ilçe 

belediyeleri arasındaki görev dağılımı gösterilmektedir.  

Tablo 1. Büyükşehir Belediyesi ve İlçe Belediyeleri Görev Dağılımı 

Büyükşehir Büyükşehir İlçe 
Üst planları hazırlama, konut ve kentsel 
dönüşüm çalışmaları 

Uygulama imar planı, parselasyon planları 
hazırlama  

Mahalleleri ilçe merkezine bağlayan yollar, 
meydan, bulvar, cadde ve ana yolları yapmak, 
yaptırmak, bakım ve onarımı ile bu yolların 
temizliği ve karla mücadele hizmetleri  

Bunların dışında kalan sokaklara ilişkin 
yolları yapmak, yaptırmak, bakım ve 
onarımı ile bu yolların temizliği ve karla 
mücadele hizmetleri 

Sosyal yardım ve desteklerin sağlanması Sosyal yardım ve desteklerin sağlanması 

Katı atık yönetim plânı, katı atıkların ve 
hafriyatın yeniden değerlendirilmesi, 
depolanması ve bertaraf edilmesine ilişkin 
hizmetler 

Katı atıkların kaynakta toplanması ve 
aktarma istasyonuna kadar taşınması 

Büyük park ve sosyal donatı alanları yapım ve 
bakımı 

Küçük park ve sosyal donatı alanlarının 
yapım ve bakımı 

Tarımsal ve kırsal destekler Tarımsal ve kırsal destekler 
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Büyükşehir Büyükşehir İlçe 
Afet işleri hizmetleri Afet riski taşıyan veya can ve mal 

güvenliği açısından tehlike oluşturan 
binaları tahliye etme ve yıkma 

Mezarlık hizmetleri Otopark, terminal, mezbaha, mezarlık, 
sokak numaralaması gibi işler ile temizlik 
işleri büyükşehir kararı ile ilçe 
belediyelerine devredilebilir veya birlikte 
yapılabilir 

Terminaller, açık kapalı otopark hizmetleri 
Mezbaha hizmetleri 

Sokakların numaralanması hizmetleri 

Ulaşım ve toplu taşıma hizmetleri 

Su ve kanalizasyon hizmetleri 

İtfaiye hizmetleri 

Ayrıca 6360’la BŞB kurulan illerde merkezi yönetim ile yerel yönetimler arasındaki ilişkiyi güçlendirmek 

amacına yönelik olarak 3152 sayılı kanunun 28’inci maddesinde sonra gelmek üzere eklenen 28/A 

maddesiyle; kamu kurum ve kuruluşlarının yatırım ve hizmetlerinin etkin olarak yapılması, izlenmesi ve 

koordinasyonu, acil çağrı, afet ve acil yardım hizmetlerinin koordinasyonu ve yürütülmesi, ilin tanıtımı, 

gerektiğinde merkezi idarenin taşrada yapacağı yatırımların yapılması ve koordine edilmesi, temsil, tören, 

ödüllendirme ve protokol hizmetlerinin yürütülmesi, ildeki kamu kurum ve kuruluşlarına rehberlik edilmesi 

ve bunların denetlenmesini gerçekleştirmek üzere valiye bağlı olarak Yatırım İzleme ve Koordinasyon 

Başkanlığı kurulacağı ve yatırım izleme ve koordinasyon başkanlığının sevk ve idaresinin, vali veya vali 

tarafından görevlendirilecek bir vali yardımcısı tarafından yerine getirileceği, Maliye Bakanlığınca, yatırım 

izleme ve koordinasyon başkanlıklarının görev ve sorumluluklarını yerine getirebilmesi için her yıl İçişleri 

Bakanlığı bütçesine yeterli ödeneğin konulacağı düzenlenmiştir.  

Değişen büyükşehir yasası ile il özel idarelerinin kaldırılması ve hizmet alanlarının il sınırı olarak belirlenmesi, 

bazı illerde diğer kamu kurumlarının bölge müdürlüklerine yönelik faaliyetleriyle büyükşehir ve ilçe 

belediyelerinin ortak çalışması çok daha önemli hale gelmiştir. Bu bağlamda büyükşehrin ilde yürütülen 

kamu hizmetleriyle uyumlu bir plan ve program hazırlaması ve bütçe ile faaliyet ve yatırım projelerini hayata 

geçirmesi sürecinde koordinasyon ve işbirliğinin sağlanması gerekmektedir. Performans programı 

çalışmaları kapsamında bu konunun da önemi birimlerle yapılan çalışmalarda dikkate alınmıştır. 

İzleyen tablolarda 5216 sayılı kanun ile 5393 sayılı kanunda yer alan yetki, görev ve sorumluluklara ilişkin 

maddeler verilmektedir. İlk olarak BŞB’nin yetki, görev ve sorumluluklarına bakarsak: 
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Tablo 2. Tekirdağ BŞB Yetki, Görev ve Sorumlulukları 

Yasal Dayanak 

İlçe belediyelerinin görüşlerini alarak Tekirdağ Büyükşehir  Belediyesinin 
stratejik planını, yıllık hedeflerini, yatırım programlarını ve bunlara 
uygun olarak bütçesini hazırlamak. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/a 

Çevre düzeni plânına uygun olmak kaydıyla, büyükşehir belediye (…)(3) 
sınırları içinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasındaki her ölçekte nazım imar 
plânını yapmak, yaptırmak ve onaylayarak uygulamak; büyükşehir 
içindeki belediyelerin nazım plâna uygun olarak hazırlayacakları 
uygulama imar plânlarını, bu plânlarda yapılacak değişiklikleri, 
parselasyon plânlarını ve imar ıslah plânlarını aynen veya değiştirerek 
onaylamak ve uygulanmasını denetlemek; nazım imar plânının 
yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bir yıl içinde uygulama imar plânlarını 
ve parselasyon plânlarını yapmayan ilçe belediyelerinin uygulama imar 
plânlarını ve parselasyon plânlarını yapmak veya yaptırmak. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/b 

Kanunlarla büyükşehir belediyesine verilmiş görev ve hizmetlerin 
gerektirdiği proje, yapım, bakım ve onarım işleriyle ilgili her ölçekteki 
imar planlarını, parselasyon planlarını ve her türlü imar uygulamasını 
yapmak ve ruhsatlandırmak, 20.07.1966 tarihli ve 775 sayılı Gecekondu 
Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/c 

Büyükşehir belediyesi tarafından yapılan veya işletilen alanlardaki 
işyerlerine büyükşehir belediyesinin sorumluluğunda bulunan alanlarda 
işletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/d 

Belediye Kanununun 69 ve 73 üncü maddelerindeki yetkileri kullanmak. 5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/e 

Büyükşehir ulaşım ana plânını yapmak veya yaptırmak ve uygulamak; 
ulaşım ve toplu taşıma hizmetlerini plânlamak ve koordinasyonu 
sağlamak; kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis 
ve toplu taşıma araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, 
zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, 
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini 
tespit etmek ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların 
belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri 
yürütmek. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/f 

Büyükşehir belediyesinin yetki alanındaki mahalleleri ilçe merkezine 
bağlayan yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana yolları yapmak, 
yaptırmak, bakım ve onarımı ile bu yolların temizliği ve karla mücadele 
çalışmalarını yürütmek; kentsel tasarım projelerine uygun olarak bu 
yerlere cephesi bulunan yapılara ilişkin yükümlülükler koymak; ilân ve 
reklam asılacak yerleri ve bunların şekil ve ebadını belirlemek; meydan, 
bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaraları ile bunlar üzerindeki 
binalara numara verilmesi işlerini gerçekleştirmek. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/g 
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Coğrafî ve kent bilgi sistemlerini kurmak. 5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/h 

Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak çevrenin, tarım alanlarının 
ve su havzalarının korunmasını sağlamak; ağaçlandırma yapmak; 
gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi 
olan diğer işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; inşaat 
malzemeleri, hurda depolama alanları ve satış yerlerini, hafriyat toprağı, 
moloz, kum ve çakıl depolama alanlarını, odun ve kömür satış ve 
depolama sahalarını belirlemek, bunların taşınmasında çevre kirliliğine 
meydan vermeyecek tedbirler almak; büyükşehir katı atık yönetim 
plânını yapmak, yaptırmak; katı atıkların kaynakta toplanması ve 
aktarma istasyonuna kadar taşınması hariç katı atıkların ve hafriyatın 
yeniden değerlendirilmesi, depolanması ve bertaraf edilmesine ilişkin 
hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla tesisler kurmak, kurdurmak, 
işletmek veya işlettirmek; sanayi ve tıbbî atıklara ilişkin hizmetleri 
yürütmek, bunun için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya 
işlettirmek; deniz araçlarının atıklarını toplamak, toplatmak, arıtmak ve 
bununla ilgili gerekli düzenlemeleri yapmak. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/i 

Gıda ile ilgili olanlar dâhil birinci sınıf gayrisıhhî müesseseleri 
ruhsatlandırmak ve denetlemek, yiyecek ve içecek maddelerinin 
tahlillerini yapmak üzere laboratuvarlar kurmak ve işletmek. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/j 

Büyükşehir belediyesinin yetkili olduğu veya işlettiği alanlarda zabıta 
hizmetlerini yerine getirmek. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/k 

    
Yolcu ve yük terminalleri, kapalı ve açık otoparklar yapmak, yaptırmak, 
işletmek, işlettirmek veya ruhsat vermek. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/l 

Büyükşehrin bütünlüğüne hizmet eden sosyal donatılar, bölge parkları, 
hayvanat bahçeleri, hayvan barınakları, kütüphane, müze, spor, 
dinlence, eğlence ve benzeri yerleri yapmak, yaptırmak, işletmek veya 
işlettirmek; gerektiğinde amatör spor kulüplerine nakdî yardım yapmak, 
malzeme vermek ve gerekli desteği sağlamak, amatör takımlar arasında 
spor müsabakaları düzenlemek, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda 
üstün başarı gösteren veya derece alan sporculara, teknik yönetici, 
antrenör ve öğrencilere belediye meclis kararıyla ödül vermek. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/m 

Gerektiğinde mabetler ile sağlık, eğitim ve kültür hizmetleri için bina ve 
tesisler yapmak, kamu kurum ve kuruluşlarına ait bu hizmetlerle ilgili 
bina ve tesislerin her türlü bakımını, onarımını yapmak ve gerekli 
malzeme desteğini sağlamak. 

  
5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/n 
  

Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından 
önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin korunmasını sağlamak, bu 
amaçla bakım ve onarımını yapmak, korunması mümkün olmayanları 
aslına uygun olarak yeniden inşa etmek. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/o 

  

Büyükşehir içindeki toplu taşıma hizmetlerini yürütmek ve bu amaçla 
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek, 
büyükşehir sınırları içindeki kara ve denizde taksi ve servis araçları dahil 
toplu taşıma araçlarına ruhsat vermek. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/p 
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Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürütmek, bunun için gerekli baraj ve 
diğer tesisleri kurmak, kurdurmak ve işletmek; derelerin ıslahını 
yapmak; kaynak suyu veya arıtma sonunda üretilen suları pazarlamak. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/r 

Mezarlık alanlarını tespit etmek, mezarlıklar tesis etmek, işletmek, 
işlettirmek, defin ile ilgili hizmetleri yürütmek. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/s 

Her çeşit toptancı hallerini ve mezbahaları yapmak, yaptırmak, işletmek 
veya işlettirmek, imar plânında gösterilen yerlerde yapılacak olan özel 
hal ve mezbahaları ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/t 

İl düzeyinde yapılan plânlara uygun olarak, doğal afetlerle ilgili 
plânlamaları ve diğer hazırlıkları büyükşehir ölçeğinde yapmak; 
gerektiğinde diğer afet bölgelerine araç, gereç ve malzeme desteği 
vermek; itfaiye ve acil yardım hizmetlerini yürütmek; patlayıcı ve yanıcı 
madde üretim ve depolama yerlerini tespit etmek, konut, işyeri, eğlence 
yeri, fabrika ve sanayi kuruluşları ile kamu kuruluşlarını yangına ve diğer 
afetlere karşı alınacak önlemler yönünden denetlemek, bu konuda 
mevzuatın gerektirdiği izin ve ruhsatları vermek. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/u 

Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık üniteleri ile yetişkinler, 
yaşlılar, engelliler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik her türlü sosyal 
ve kültürel hizmetleri yürütmek, geliştirmek ve bu amaçla sosyal tesisler 
kurmak, meslek ve beceri kazandırma kursları açmak, işletmek veya 
işlettirmek, bu hizmetleri yürütürken üniversiteler,   yüksekokullar, 
meslek liseleri, kamu kuruluşları ve sivil toplum örgütleri ile işbirliği 
yapmak. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/v 

Merkezî ısıtma sistemleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek. 5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/y 

Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturan 
binaları tahliye etme ve yıkım konusunda ilçe belediyelerinin talepleri 
hâlinde her türlü desteği sağlamak. 

5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu madde 7/z 
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Büyükşehir Belediye Meclisinin yetki, görev ve sorumlulukları ise aşağıdaki tabloda yer aldığı şekilde 

belirlenmiştir: 

Tablo 3. Büyükşehir Belediye Meclisi Yetki, Görev ve Sorumlulukları 

  Yasal Dayanak 

Büyükşehir belediyesinin karar organı olarak görev yapmak. 5216 Sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanunu madde 12 

Stratejik plân ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin 
ve personelinin performans ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/a 

Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan 
birimler ile fonksiyonel sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında 
aktarma yapmak. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/b 

Belediyenin imar plânlarını görüşmek ve onaylamak, büyükşehir ve il 
belediyelerinde il çevre düzeni plânını kabul etmek. Belediye sınırları il 
sınırı olan Büyükşehir Belediyelerinde il çevre düzeni planı ilgili Büyükşehir 
Belediyeleri tarafından yapılır veya yaptırılır ve doğrudan Belediye Meclisi 
tarafından onaylanır. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/c 

Borçlanmaya karar vermek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/d 

Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin 
değiştirilmesine veya tahsisli bir taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç 
duyulmaması hâlinde tahsisin kaldırılmasına; üç yıldan fazla kiralanmasına 
ve süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı aynî hak 
tesisine karar vermek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/e 

Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve 
ilgililerin isteğine bağlı hizmetler için uygulanacak ücret tarifesini 
belirlemek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/f 

Şartlı bağışları kabul etmek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/g 

Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beşbin TL'den fazla dava 
konusu olan belediye uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate 
karar vermek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/h 

Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret Kanununa tâbi ortaklıklar 
kurulmasına veya bu ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına ve 
gayrimenkul yatırım ortaklığı kurulmasına karar vermek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu  
18 madde/i 

Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet 
veya yap-işlet-devret modeli ile yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme 
ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/j 

Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonları 
üyelerini seçmek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/k 

Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının 
ihdas, iptal ve değiştirilmesine karar vermek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/l 

Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/m 
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Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle 
kurulması, kaldırılması, birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve 
değiştirilmesine karar vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, flama ve 
benzerlerini kabul etmek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/n 

Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya 
veya ayrılmaya karar vermek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/o 

Yurt içindeki ve İçişleri Bakanlığının izniyle yurt dışındaki belediyeler ve 
mahallî idare birlikleriyle karşılıklı iş birliği yapılmasına; kardeş kent 
ilişkileri kurulmasına; ekonomik ve sosyal ilişkileri geliştirmek amacıyla 
kültür, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler 
gerçekleştirilmesine; bu çerçevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, 
yaptırma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/p 

Fahrî hemşehrilik payesi ve beratı vermek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/r 

Belediye başkanıyla encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/s 

Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/t 

İmar plânlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye imar programlarını 
görüşerek kabul etmek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 18/u 

Büyükşehir belediyesi encümeninin belediye hizmetlerinin yönetiminde yetki, görev ve sorumlulukları 

aşağıdaki tabloda verilmektedir: 

Tablo 4. Büyükşehir Belediyesi Encümeni Yetki, Görev ve Sorumlulukları 

Yasal Dayanak 

Stratejik plân ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı 
inceleyip belediye meclisine görüş bildirmek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/a 

Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarını 
almak ve uygulamak. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/b 

Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/c 

Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma 
yapmak. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/d 

Kanunlarda öngörülen cezaları vermek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/e 

Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu olan belediye 
uyuşmazlıklarının anlaşma ile tasfiyesine karar vermek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/f 

Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını 
uygulamak; süresi üç yılı geçmemek üzere kiralanmasına karar vermek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/g 

Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/h 

Diğer kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine 
getirmek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 
madde 34/i 
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Büyükşehir belediye başkanının belediyenin yönetiminde ilgili temel kanunlardan kaynaklanan yetki, görev 

ve sorumlulukları ise aşağıdaki tabloda yer almaktadır: 

Tablo 5. Büyükşehir Belediyesi Başkanı Yetki, Görev ve Sorumlulukları 

 Yasal Dayanak 

Belediye teşkilâtının en üst amiri olarak belediye teşkilâtını 
sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini 
korumak. 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetim Kanunu 
madde 11        
5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/a 
 5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/a 

Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, belediye 
idaresinin kurumsal stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere 
uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin 
performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve 
değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise sunmak. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/b  
5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/b 

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya 
davalı olarak da yargı yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin 
etmek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/c 
5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/h 

Büyükşehir belediye meclisi ve encümenine başkanlık etmek, 
bu organların kararlarını uygulamak. 5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/d 

Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/e 

Büyükşehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, 
alacak ve gelirlerinin tahsilini sağlamak. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/f 
5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/f 

Yetkili organların kararını almak şartıyla, büyükşehir 
belediyesi adına sözleşme yapmak, karşılıksız bağışları kabul 
etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/g  
5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/g 

Meclis ve encümen kararlarını uygulamak. 5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/h 

Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi 
dışındaki aktarmalara onay vermek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/i 

Belediye personelini atamak, belediye ve bağlı kuruluşlarını 
denetlemek. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/j 
5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/i 

Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini denetlemek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/k 

Şartsız bağışları kabul etmek. 5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/l 

Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için 
gereken önlemleri almak. 5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/m 
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Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği kullanmak, 
engellilerle ilgili faaliyetlere destek olmak üzere engelli 
merkezleri oluşturmak. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/n  
5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/m 

Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği kullanmak. 5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/o 

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya 
belediye encümeni kararını gerektirmeyen görevleri yapmak 
ve yetkileri kullanmak. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 38/p 

Kalkınma Ajansı Yönetim Kurulu üyesi olarak görev yapmak. 
5449 Sayılı Kalkınma Ajanslarının Kuruluşu, 
Koordinasyonu ve Görevleri Hakkında 
Kanunu madde 10 

Büyükşehir belediyesinin ve bağlı kuruluşları ile 
işletmelerinin etkin ve verimli yönetilmesini sağlamak, 
büyükşehir belediyesi ve bağlı kuruluşları ile işletmelerinin 
bütçe tasarılarını, bütçe üzerindeki değişiklik önerilerini ve 
bütçe kesin hesap cetvellerini hazırlamak. 

5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/e 

Gerektiğinde bizzat nikâh kıymak. 5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/j 

Diğer kanunların belediye başkanlarına verdiği görev ve 
yetkilerden büyükşehir belediyesi görevlerine ilişkin olan 
hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak. 

5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu 
madde 18/k 

Mahallî idareler genel seçimlerinden itibaren altı ay içinde; 
kalkınma plânı ve programı ile varsa bölge plânına uygun 
olarak stratejik plân ve ilgili olduğu yılbaşından önce de yıllık 
performans programı hazırlayıp belediye meclisine sunmak. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu madde 41 
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B-TEŞKİLAT YAPISI 

Tekirdağ BŞB’nin Ekim 2016 itibarıyla yönetim yapısını yansıtan organizasyon şeması izleyen sayfada yer 

aldığı şekildedir.  

Şekil 1. Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Teşkilat Şeması  
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C- FİZİKSEL KAYNAKLAR 

C1. ARAÇ BİLGİLERİ 

Belediyemizin 2016 Ekim itibarıyla sahip olduğu araçların toplam sayısı 552 olup bu araçların cinsleri ve 

tahsis edildikleri birimler aşağıdaki tabloda yer almaktadır.  

Tablo 6. Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Araç Dağılım Listesi 

SIRA 
NO DAİRESİ 

 ARAÇ CİNS (ADET)  
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E 
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M

O
RK

 

AM
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N

S 

İŞ
 M

AK
İN

AS
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1 ÖZEL KALEM 2 2 

2 GENEL SEKRETERLİK 1 1 

3 GENEL SEKRETER YARDIMCISI 3 3 

4 1. HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 3 3 

5 TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI 1 1 

6 YAZI İŞLERİ VE KARARLAR DAİRESİ BŞK. 1 1 

7 MALİ HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1 2 

8 BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER D. BŞK. 2 2 

9 ULAŞIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 8 2 11 2 1 26 

10 İTFAİYE DAİRESİ BAŞKANLIĞI 4 7 62 2 75 

11 FEN İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 7 24 61 2 2 3 27 28 4 77 235 

12 SAĞLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 47 5 1 1 56 

13 ZABITA DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 15 1 18 

14 ÇEVRE KORUMA VE KONTROL D. BŞK. 1 3 4 

15 DEPREM RİSK VE YÖNETİM DAİRESİ BŞK 2 1 3 

16 İNSAN KAYNAKLARI VE EĞ. D. BŞK. 1 1 

17 DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1 2 

18 EMLAK VE İSTİMLAK DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1 

19 KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ BŞK. 1 1 1 3 

20 BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 2 4 

21 İMAR VE ŞEHİERCİLİK DAİRESİ BŞK. 2 2 4 

22 TARIMSAL HİZMETLER DAİRESİ BŞK. 4 1 5 

23 TEKPARK ( KULLANIM HAKKI DEVRİ ) 1 95 96 

24 ETÜD VE PROJELER DAİRESİ 1 2 3 

25 BAŞKAN DANIŞMANLARI 1 1 

TOPLAM ARAÇ CİNS 49 115 130 108 7 3 3 27 28 4 1 77 552 
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C.2 BİLGİ İŞLEM 

NETWORK ALTYAPISI 

Kurumumuz bilgi işlem altyapı çalışmaları kapsamında 11 ilçemizde hizmet veren tüm birimlerin aynı ağ 

üzerinde çalışmasını sağlayan yapı hayata geçirilmiştir. Merkezi hizmet binalarının fiber bağlantılarının yanı 

sıra diğer birimlerimizin de ağ hizmetlerimizden faydalanmasına olanak sağlayan TTVPN projesi 

başlatılmıştır. Bu sayede tüm birimlerin iletişimi ve yönetimi merkezi olarak sağlanmış bulunmaktadır. 

Birimlerimizde kullanılmakta olan eski tip ağ anahtarları değiştirilerek yönetilemez olan ağ anahtarlarının 

tamamı yönetilebilir cihazlarla değiştirilerek bütünleşik ağ altyapımıza göre ayarlanmıştır. 

Ana hizmet binalarımız ve TESKİ ile aramızdaki fiber bağlantılarının kopması halinde kablosuz bağlantı ile 

kesintisiz çalışacak sistemin altyapısı oluşturulmuştur. 

Birimlerimizce arazide kullanılan ve uydu/gsm data iletişim ihtiyacı olan cihazlara uygun bağlantılar 

yapılarak destek verilmiştir. 

Kullanıma açılan yeni hizmet binalarımızın bina içi data kablolama işlemleri yapılarak taşınan birimlerimizin 

sistemleri de eşzamanlı olarak kurumsal ağımıza bağlanmıştır. 

SİBER GÜVENLİK HİZMETLERİ 

Ağ ve sistem güvenliğini sağlamak amacıyla donanım ve yazılımlar temin edilerek kurulumları yapılmış olup 

erişim kayıtları, 5651 sayılı yasaya uygun olarak tutulmaya başlanmıştır. 

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ve bağlı birimlerinde kurulan toplam 239 adet güvenlik kamera sistemi, 22 

adet kayıt cihazı ile 7/24 görüntü kaydı tutulmaktadır. 

KURUMSAL İLETİŞİM SİSTEMLERİ 

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ve bağlı birimlerdeki kullanıcıların arasında data hattı üzerinden ücretsiz 

telefon görüşmesi imkanı sağlayan IP santral projesi ve VOIP projesi tamamlanarak analog sistem santraller 

kaldırılarak haberleşme maliyetleri minimum düzeye indirilmiştir. 

KABLOSUZ İNTERNET 

Hizmet binalarımızda personelin ve vatandaşların internet hizmetinden faydalanmasını sağlayan kablosuz 

erişim noktaları yerleştirilmiş ve vatandaşlarımıza ücretsiz kablosuz internet hizmeti verilmeye başlanmıştır. 

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planının gereklerini yerine getirmek ve yüksek güven 

düzeyinde ileriye dönük projeksiyonlar yapılabilmek amacıyla kurumsal gelişim ve hizmet etkinliğinin 

arttırılması için bilişim teknolojilerini en iyi şekilde kurgulayarak, çeşitli kaynaklardan toplanan bilgilerin 

girişinin yapılması, depolanması, işlenmesi, raporlanması ve yorumlanması çalışmalarına devam 

etmektedir.  

YÖNETİM BİLGİ SİSTEMİ  

Tüm lokasyonlarımız fiber kablolama ile güçlendirilmekte ve intranet ağ yapımız tüm birimlerimizden 

ulaşılabilir duruma getirilmiştir. Bu ağ üzerinden yayınlanan ve her geçen gün yeni modüller ve yeni  

20 www.facebook.com / Tdagbld www.twitter.com / Tdagbld www.instagram.com / Tdagbld

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi / 2017 Yılı Performans Programı



fonksiyonaliteler eklenen kurum için geliştirilmiş PORTAL yönetim bilgi sistemimiz ve geliştirilen çeşitli 

uygulamalar aşağıda sıralanmıştır:  

- PORTAL - Personel Özlük Bilgileri Modülü  

- PORTAL - Arıza/Talep/Takip Uygulaması  

- PORTAL - Meclis Uygulaması  

- PORTAL - Encümen Uygulaması  

- PORTAL - TAKBİS Uygulaması  

- PORTAL - Sosyal Hizmetler Kurul Uygulaması 

- PORTAL - Envanter Uygulaması  

- PORTAL - Anket İstatistik Uygulaması  

- PORTAL - Plaka Takip Uygulaması  

- PORTAL - Yönetim Paneli  

- Hayvan Takip Uygulaması  

- Mezbaha Uygulaması  

- Hal-Kantar Uygulaması  

Bu ve benzeri modüllerin ve uygulamaların geliştirilmesine devam edilerek tüm kenti kapsayan bir yönetim 

bilgi sisteminin kurulması planlanmaktadır. Kurgulanan bu sistem:  

 Kentin tüm bileşenlerinin tek ekran üzerinden takibini sağlamak ve planlı gelişimi yön vererek
vatandaşa götürülecek hizmetlerin planlanmasında detaylı fizibilite çalışması yapılmasına katkı
sağlayacaktır.

 Birimler arası koordinasyon ve uyum artışını sağlayarak belediye çalışmalarının takibi ve
raporlanmasını imkân tanıyacaktır.

 Mükerrer iş yapılmasının önüne geçilmesine yardımcı olarak verilen hizmetlerin daha verimli,
güvenilir, zamanında ve doğru işletilmesini sağlayacaktır.

 Bürokratik işlemler ile uzayan süreçlerin kısaltılması ve vatandaş ile şeffaf bir bağ kurulmasının
sağlanacaktır.

COĞRAFİ BİLGİ SİSTEMİ 

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi karar mekanizmalarına güçlendirmek adına il genelinde kullanılacak ileri 

teknoloji altyapısına sahip bir Coğrafi Bilgi Sistemi (CBS) kurulması ve kurumlar arası işbirliğini sağlayarak 

sürdürebilir hale getirilmesi için gerekli çalışmaları yürütülmektedir.  

CBS uygulamalarında masaüstü ve web tabanlı olmak üzere iki yöntem kullanılmaktadır. Sistemin kullanılan 

web ve masaüstü uygulamalar ile çeşitlendirilmesi sayesinde veri kaynaklarının arttırılmasının önü 

açılmıştır.  

Masaüstü uygulamalar ortak veri havuzu üzerinden kullanıcıların yetkileri dahilinde çalışmalarına imkan 

sağlamaktadır. Web tabanlı uygulamalar CBS Portalı altında toplanarak kurum içi ve kurum dışı kullanıcıların 

hızlı ve pratik bir şekilde bilgiye ulaşmasını ve veri işlemesini sağlamaktadır.  
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Kullanıcılar sisteme veri üreten konumda olduğundan dolayı uzun vadede veri bütünlüğü ve doğruluğu 

sağlanmaktadır. Veri üretimde süreç tabanlı çalışılması sağlanarak veri kalitesi yükseltilmiştir.  

CBS Portal Üzerinden Sunulan Hizmetler: 

 Web Tabanlı Aykome Uygulaması

 Web Tabanlı Plan Yönetim Uygulaması

 Web Tabanlı İlçe Numarataj Uygulaması

 Online\Offline Tapu Sorgulama Servisleri

 Yapı Ruhsat Sorgulamaları

 Kent Haritası

ELEKTRONİK BELGE YÖNETİM SİSTEMİ  

Belediyemiz 19 Ekim 2015 tarihi itibariyle Elektronik Belge Yönetim Sistemine ve elektronik imza kullanımına 

geçiş yaparak bürokratik işlemlerini hızlandırmış ve birçok masraf kaleminden tasarruf edilmesini 

sağlamıştır. Kurum içi havale edilen evraklar elektronik ortamda muhafaza edilip nakledildikleri için sarf 

malzeme ve ulaştırma giderleri minimuma indirilmiştir.  

Kayıtlı Elektronik Posta (KEP) Entegrasyonu ile kurum dışına yollanacak evrakların hızlı ve güvenli bir şekilde 

elektronik ortamda iletilmesi sağlanmıştır. Kullanılan sistem kurum dışına yollanan evrakların 

sorgulanabilmesine ve doğrulanmasına olanak sağlamaktadır.  

HAFRİYAT YÖNETİM SİSTEMİ  

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi bünyesinde hafriyat araçlarının izinlerinin yönetildiği, araç takip sistemi 

sayesinde mevcut işleyişin içerisinde bulunan araçların kontrol altına alınabildiği ve döküm sahalarındaki 

işleyişin bir otomasyon sistemine bağlı olarak işletilebildiği Hafriyat Yönetim Sistemi kurulmuştur.  

ARAÇ TAKİP SİSTEMİ  

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi bünyesinde bulunan araçların hızları, izlemiş oldukları güzergâh, duraklama 

yaptıkları yerler ve sürelerinin sayısal haritalar üzerinde izlenebildiği ve araçların günlük kullanımı hakkında 

detaylı raporlar alınabildiği Araç takip sistemi kurulmuş olup kurum bünyesinde bulunan 400 tane araca 

takip cihazı takılmıştır. 

VATANDAŞ ODAKLI HİZMETLER: 

İNTERNET UYGULAMALARI  

Sürekli güncellenen ve dinamik olarak tüm birimlerin katkıları ile oluşturulan resmi internet sitemiz 

www.tekirdag.bel.tr yeni tasarımı ile faaliyete alınmıştır. Güncel duyurular, haberler, etkinlikler; imar 

değişiklikleri, ihale ve doğrudan teminler ve meclis/encümen kararları vatandaşlarımızın bilgisine 

sunulmuştur.  
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Vatandaşlarımızın kullanımına açılmış ehizmet.tekirdag.bel.tr portalı vasıtasıyla ilan-reklam beyan kayıtları, 

bilgi edinme başvuruları ve takibi yapılabilmektedir. Muhtarlarımızın istek ve şikayetlerini belediyemize 

kolayca ulaştırabilmeleri amacıyla özel yetkilendirmeler yapılmış ve uygulama muhtarlarımızın kullanımına 

tahsis edilmiştir. Ayrıca kariyer merkezi uygulamamız vatandaşlarımızın özgeçmişlerini kolaylıkla 

oluşturarak, sistemimize yüklemelerine ve belediyemize iş başvurularını yapabilmelerine olanak vermiştir.  

Belediyemizin kuruluşu itibariyle devreye alınan E-Belediye internet sitesi yardımıyla vatandaşlarımız istek 

ve şikayetlerini belediyemize iletebilmekte, kendilerine tahakkuk edilen borçları sorgulayarak kredi kartları 

ile ödeyebilmekte ve çeşitli rayiç değerlerine ulaşabilmektedirler.  

ANKET SİSTEMİ  

7-11 Eylül 2015 tarihleri aralığında Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı tarafından 

gerçekleştirilen Belediye Hizmet Kalitesi Anket Çalışması ile Belediyemiz vatandaşlarımızdan bilgi toplama 

ve sağlıklı anket verileri elde etme yolunda ilk adımı atmış bulunmaktadır.  

Proje kapsamında geliştirilen mobil uygulama saha ekibimiz tarafından kullanılarak Tekirdağ’ımızın 1345 

noktasında anket yapılmış ve veriler grafiklerle sunulmuştur. Yakın dönemde uygulama, gelen talep 

doğrultusunda İlçe Belediyelerinin de kullanımına açılmıştır. Bu ve benzeri anketlerin yapımına devam 

edilmektedir.  
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C.3 TAŞINMAZ BİLGİLERİ 

Belediyemizin sahip olduğu taşınmazlar; cins, bulunduğu yer ve toplam büyüklük olarak aşağıdaki tabloda 

verilmektedir.  

Tablo 7. Tekirdağ Büyükşehir Taşınmaz Listesi 

SIRA 
NO TAŞINMAZ CİNSİ İLÇESİ TOPLAM ALAN m² 

1 BİNA KAPAKLI 2.196,01 
2 BİNA ÇORLU 6.250,00 
3 BİNA ERGENE 730,00 
4 BİNA ÇERKEZKÖY 3.820,00 
5 BİNA HAYRABOLU 993,00 
6 BİNA MALKARA 2.550,00 
7 BİNA MURATLI 63,00 
8 BİNA ŞARKÖY 3.214,81 
9 BİNA SÜLEYMANPAŞA 6013,40 

10 BİNA ANKARA 110 
11 BİNA SARAY 9.058,75 
12 ARSA KAPAKLI 9.174.68 
13 ARSA ÇORLU 38.635,00 
14 ARSA ERGENE 56.505,81 
15 ARSA ÇERKEZKÖY 86.251,12 
16 ARSA MARMARA EREĞLİSİ 58.294,56 
17 ARSA HAYRABOLU 2.574,53 
18 ARSA MALKARA 17.612,06 
19 ARSA MURATLI 15.232,22 
20 ARSA ŞARKÖY 51.931,38 
21 ARSA SÜLEYMANPAŞA 434.688,74 
22 ARSA ANKARA 40,28  
23 ARSA SARAY 15.916,44 
24 ARAZİ KAPAKLI 68.514,76 
25 ARAZİ ÇORLU 753.139,89 
26 ARAZİ ERGENE 268.800,72 
27 ARAZİ ÇERKEZKÖY 111.965,00 
28 ARAZİ MARMARA EREĞLİSİ 83.600,30 
29 ARAZİ HAYRABOLU 1.559.064,03 
30 ARAZİ MALKARA 1.883.431,47 
31 ARAZİ MURATLI 523.420,74 
32 ARAZİ ŞARKÖY 408.861,98 
33 ARAZİ SÜLEYMANPAŞA 2.180.850,64 
34 ARAZİ SARAY 283.866,50 
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D- İNSAN KAYNAKLARI 

Eylül sonu itibarıyla belediyemizde 455 memur, 450 daimi işçi, 259 sözleşmeli personel istihdam 

edilmektedir.  

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi “Belediye ve Bağlı Kuruluşlar ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 

Standartlarına Dair Yönetmelik” esaslarına uygun olarak Belediye Meclisi Kararlarıyla 1 Genel Sekreter, 4 

Genel Sekreter Yardımcısı, 3 Danışman, 1 Teftiş Kurulu Başkanlığı,  1. Hukuk Müşavirliği, 1 Özel Kalem 

Müdürlüğü, 26 Daire Başkanlığı, 70 adet Şube Müdürlüğü, 5 adet Zabıta Şube Müdürlüğü, 5 adet İtfaiye 

Şube Müdürlüğü kurularak hizmet birimleri oluşturulmuştur. 

Belediye Başkanı üst yönetici olmak üzere hizmet birimlerinde 3 Danışman, 102 Yönetici, 262 İdari Personel, 

313 Teknik Personel, 22 Sağlık Personeli olmak üzere 714 kadrolu ve sözleşmeli memur; 450 daimi işçi olmak 

üzere toplam 1164 personel ile hizmetlerini yürütmektedir. 

Tablo 8. Çalışan Personelin Statüleri İtibariyle Dağılımı 

MEMUR SÖZLEŞMELİ PERSONEL KADROLU İŞÇİ 

455 259 450 

Personelin yaklaşık %39’u kadrolu işçi, %39’u memur ve %22’si ise işçi statüsündedir. 

Grafik 1. Personelin Statü İtibariyle Dağılımı 
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Çalışan personelin eğitimine baktığımızda yaklaşık %50’sinin ön lisans dahil üniversite mezunu olduğu 

görülmektedir. Bu oran sözleşmeli personelde %60’a çıkmaktadır.   

Tablo 9. Çalışan Personelin Eğitim Durumu 

STATÜ İLKOKUL ORTA -
OKUL LİSE ÖNLİSANS LİSANS YÜKSEK 

LİSANS 

MEMUR 70 32 127 67 154 5 

SÖZLEŞMELİ PERSONEL - - 24 79 156 - 

KADROLU İŞÇİ 144 68 152 33 52 1 

Grafik 2. Personelin Eğitim Durumunun Yüzde Dağılımı 
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Personelin statülerine göre birimlere dağılımı izleyen tabloda yer almaktadır. Fen İşleri ve İtfaiye dairesi 

toplam personelin yaklaşık % 40’ının çalıştığı iki dairedir. Bu iki daireyi Sağlık ve Ulaşım daireleri 

izlemektedir.  

Tablo 10. Çalışan Personelin Birimlere Dağılımı 

 BİRİM MEMUR KADROLU 
İŞÇİ 

SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL TOPLAM 

GENEL SEKRETERLİK 2 1 - 3 
GENEL SEKRETER YARD. H.TAMER DODURKA 1 3  - 4 
GENEL SEKRETER YARD. M.ZEKİ GÜRCÜN 1 2  - 3 
GENEL SEKRETER YARD. FATİH ÜNSAL 1 1 - 2 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 2 7  - 9 
TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI 7 2  - 9 
İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 10 20 6 36 
1 NCİ HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 6 4 4 14 
BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER DAİRESİ BŞK. 3 5 6 14 
STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 -  - 1 
FEN İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 16 139 61 216 
ETÜT VE PROJELER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 7 4  38 49 
İMAR VE ŞEHİRCİLİK DAİRESİ BAŞKANLIĞI 19 7 23 49 
DEPREM RİSK YÖNETİMİ VE KENTSEL İYİLEŞTİRME 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI 10 3 8 21 

EMLAK VE İSTİMLAK DAİRESİ BAŞKANLIĞI 5 3 7 15 
ULAŞIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 30 37 15 82 
MALİ HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 25 31 5 61 
YAZI İŞLERİ VE KARARLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI 10 12 1 23 
BİLGİ İŞLEM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 5 6 14 25 
DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 11 7 5 23 
TARIMSAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 21 12 9 43 
ÇEVRE KORUMA VE KONTROL DAİRESİ BAŞKANLIĞI 10 7 5 22 
İTFAİYE DAİRESİ BAŞKANLIĞI 162 71 4 237 

ZABITA DAİRESİ BAŞKANLIĞI 53 7 3 63 
SAĞLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 25 54 22 101 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 5 7 6 18 
KAYNAK GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI 2 - 1 3 
İLÇE HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2  - -  2  
SOSYAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 6 3 3 12 

TOPLAM 455 450 259 1164 
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Memur ve sözleşmeli statüde çalışan personel %49’u genel idare hizmetlerinde, %43’ü ise teknik hizmetler 

sınıfında yer almaktadır. Bu iki sınıfı %3,4 ile sağlık hizmetleri sınıfı takip etmektedir.   

Tablo 11. Çalışan Personelin Hizmet Sınıflarına Dağılımı 

HİZMETLERİ SINIFLARI MEMUR SÖZLEŞMELİ PERSONEL 

Genel İdare Hiz. Sınıfı 342 11 
Teknik Hizmetler Sınıfı 85 229 
Avukatlık Hiz. Sınıfı 1 5 
Sağlık Hizmetleri Sınıfı 8 14 
Yardımcı Hizmetler Sınıfı 16 - 
Din Hizmetleri Sınıfı 3 - 

Toplam personelin cinsiyete göre dağılımına bakıldığında % 81 oranı ile erkek çalışanların ağırlık taşıdığı 

görülmektedir.  

Tablo 12. Çalışan Personelin Cinsiyete Göre Dağılımı 

Kadın Erkek TOPLAM 
MEMUR 66 389 455 
SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL 91 168 259 

İŞÇİ PERSONEL 69 381 450 

Grafik 3. Personelin Cinsiyete Göre Yüzde Dağılımı 
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Tablo 13. Çalışan Yaş Gruplarına Göre Dağılımı 

YAŞ GRUBU MEMUR SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL İŞÇİ PERSONEL 

18-25 2 49 3 
26-35 138 173 27 
36-45 106 33 182 
46-55 158 4 210 
56 VE SONRASI 51 - 28 

Personel yoğun olarak 36-55 yaş grubundadır. Yaş grubu en düşük olan istihdam grubu ağırlığın 26-35 yaş 

grubunda olduğu sözleşmeli personellerdir. İşçi statüsündeki personel ise 46 ve üzeri yaş grubunda daha 

çok yoğunlaşmıştır.  

Grafik 4. Personelin Yaş Dağılımına Göre Yüzde Dağılımı 
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Personelin yaklaşık %40’ı 10 yılın altında çalışma süresine sahiptir. İşçilerde bu süre belirgin bir şekilde 

uzarken sözleşmeli personelde ise 5 yılın altına düşmektedir. Memurlarda ise dağılım daha normal olmakla 

birlikte %20 civarında bir çalışan emekli olacak çalışma süresini tamamlamıştır.   

 

Tablo 14. Çalışan Personelin Çalışma Yıllarına Dağılımı 

   

SÜRE Kadrolu İşçi Memur Sözleşmeli Personel 

1–5 Yıl arası çalışan sayısı 13 65 259 

6–10 Yıl arası çalışan sayısı 18 96 - 

11–15 Yıl arası çalışan sayısı 102 67 - 

16–20 Yıl arası çalışan sayısı 166 49 - 

21–25 Yıl arası çalışan sayısı 109 84 - 

25’den fazla  42 94 - 

 

 

 

 

Grafik 5. Personelin Çalışma Yıllarına Göre Yüzde Dağılımı 
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E-DİĞER HUSUSLAR 

Tekirdağ BŞB 2017 performans programı çalışmaları kurumsal düzeyde geliştirilen performans programı ve 

yatırım programı rehberleri ile program ve bütçe hazırlanmasına yönelik eğitimlerle yürütülmüştür. 

Birimlere bütçe tekliflerini hazırlamadan önce bütçe tavanları verilmiş ve rehberler çerçevesinde hazırlanan 

bütçe teklifleri her birimle ayrı ayrı görüşülmek suretiyle bütçe tasarısına dönüştürülmüştür.   

Belediyelerin bütçesi, mali yıl içinde gelir ve gider tahminlerini gösteren, gelirlerin toplanmasına ve 

harcamaların yapılmasına yetki ve izin veren bir meclis kararıdır. Buna göre mali yıl bütçesi; kurumsal 

düzeyde hazırlanan stratejik planlara ve performans programlarına uygun olması gereken, izleyen iki yılı da 

kapsamak suretiyle çok yıllı perspektife hazırlanan, ayrıntılı harcama ve finansman programları eklenen bir 

paket niteliğindedir. Bu kapsamda yerel yönetimler öncelikle yerel seçimlerden sonra altı ay içinde beş yıllık 

dönemi kapsayan bir stratejik plan hazırlamaktadırlar. Stratejik plan ile amaç yerel yönetimin makro plan 

metinlerinden hareketle kurumsal düzeyde gelecek döneme ilişkin amaç ve hedeflerini ortaya koymasıdır. 

Başka bir ifadeyle kamusal karar alma sürecinde politikalarla plan ilişkisi stratejik plan metni ile kurulmaya 

çalışılmaktadır. Stratejik plan sonrasında bütçe sürecine geçildiğinde her yıl ayrıca plan ile bütçe arasındaki 

ilişkiyi kurmaya yönelik olarak performans programı hazırlanmaktadır. Bu şekilde stratejik plandaki amaç ve 

hedefler bütçe yılını kapsayacak şekilde performans programında faaliyet ve projeler ile birlikte yer 

almaktadır.  

 

 

 

Şekil 2. Kurumsal Düzeyde Mali Yönetim Modeli 

 

Stratejik 
Plan

Performans 
Programı

Bütçe

Bütçe 
Uygulaması

Faaliyet 
Raporu

Performans 
Değerlendir

mesi
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Bu çerçevede bütçe hazırlık sürecine bakarsak: 

Mayıs ayında başlayan performans programı hazırlıklarını takiben üst yönetici, her yıl Haziran ayının sonuna 

kadar stratejik plân ve performans programına uygun olarak gider bütçelerini hazırlamak üzere birimlere 

çağrı yapar. Mali hizmetler birimi, diğer birimlerden gelen gider tekliflerini birleştirip, gelir bütçesini ve 

izleyen iki yılın gelir tahminlerini hazırlayarak, bütçe ilke ve hedefleri doğrultusunda kurumun bütçe 

tasarısını oluşturur. Birimlerden gelen ayrıntılı harcama programları da dikkate alınmak suretiyle kurumun 

ayrıntılı harcama programı ve finansman programı hazırlanarak bütçe tasarısına eklenir. Üst yönetici 

tarafından gerekli inceleme ve düzeltme yapıldıktan sonra bütçe tasarısı, belediye ve bağlı idarelerde 

Ağustos ayının sonuna kadar, encümene havale edilir.  

Encümene sunulan bütçe tasarısı ve izleyen iki yıla ait gelir ve gider tahminleri ile bir önceki yıla ve içinde 

bulunulan yıla ait (bütçe hazırlığının yapıldığı ay itibariyle) bütçe gerçekleşmeleri, Bakanlıkça belirlenecek 

şekil ve içerikte Eylül ayının ilk haftası içinde, 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu uyarınca 

merkezi yönetim bütçe tasarısına eklenmek üzere İçişleri Bakanlığına gönderilir. 

Encümene havale edilen bütçe tasarısı incelenip encümen görüşü ile birlikte en geç Eylül ayının son haftası 

içinde üst yöneticiye verilir. Encümen tarafından görüşülerek üst yöneticiye sunulan bütçe tasarısı, 

büyükşehir ilçe ve ilk kademe belediyelerinde Ekim ayı toplantısında görüşülmek üzere Ekim ayının birinci 

gününden önce meclise sunulur. 

Büyükşehir ilçe belediye meclisleri Ekim ayı toplantısının ilk oturumunda, bütçe tasarısını, incelenmek üzere 

plan ve bütçe komisyonuna havale ederler. Komisyon  kendisine havale edilen bütçe tasarısını beş iş 

gününden fazla olmamak üzere meclisin belirleyeceği süre içinde inceleyerek görüşünü içeren bir rapor 

düzenler ve meclise sunar. Meclisin bütçe görüşmesine rastlayan toplantı süresi plan ve bütçe komisyonu 

toplantı süresi de dahil olmak üzere en çok yirmi gündür. Meclis bu süre içinde bütçeyi görüşüp karara 

bağlar. 

Meclis bütçe tasarısını yılbaşından önce, aynen veya değiştirerek kabul eder. Ancak, meclis bütçe denkliğini 

bozacak biçimde gider artırıcı ve gelir azaltıcı değişiklikler yapamaz. Kabul edilen bütçe, malî yılbaşından 

itibaren yürürlüğe girer. Belediye bütçesiyle ödenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en üst yöneticisi 

harcama yetkilisidir. 
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Tablo 15:Yerel Yönetimlerin Bütçe Hazırlama ve Onaylama Süreci 

  

Mayıs Sonu Üst yöneticinin beyanı ile Performans Programı hazırlıklarının 
başlaması 

Haziran Ayı Sonu Bütçe Çağrısı 

Temmuz Ayı Sonu Birimlerin Gider teklifleri 
Stratejik plan, performans programı ve yatırım programlarındaki 
hedef ve ilkeler göz önünde bulundurulur 

Ağustos Ayı İçinde Mali Hizmetler biriminin gelir bütçe tahmini ile gider tekliflerini 
birleştirip bütçe tasarısını hazırlaması 

Ayrıntılı harcama ve finansman programı eklenir 

Ağustos Ayı Sonu  
 
 
Eylül Ayı Başı  

Belediyelerde belediye başkanı son değerlendirmeden sonra bütçe 
tasarısını Ağustos ayı sonunda encümene gönderir 
İl Özel İdarelerinde ise Vali son değerlendirmeden sonra bütçe 
tasarısını Eylül ayının ilk iş gününde encümene gönderir 

Eylül Ayının İlk Haftası Encümene sunulan bütçe tasarısının 5018 sayılı Kanun uyarınca 
merkezi yönetim bütçe tasarısına eklenmek üzere İçişleri 
Bakanlığına gönderilmesi 

Eylül Ayı Son Hafta Encümen tarafından bütçe tasarısının görüş ile birlikte üst 
yöneticiye verilmesi 

Ekim Ayı Başı 
Kasım Ayı Başı 

Büyükşehir ilçe ve ilk kademe belediyelerinde bütçe tasarısının 
belediye meclisine encümen görüşüyle sunulması 
Büyükşehir belediyeleri, Belediyeler ve İl Özel İdarelerinde belediye 
ve il genel meclislerine bütçe tasarısının encümen görüşüyle 
sunulması  

Ekim Ayı  
Kasım Ayı  

Bütçe tasarılarının plan ve bütçe komisyonlarına sunulması (beş iş 
günü görüşülmesi) 

Aralık Ayı  Meclislerde bütçe tasarısının görüşülmesi ve mali yıl başından önce 
bütçenin kabul edilmesi  

 

Her yıl bütçesinin kesin hesabı, belediye başkanı tarafından hesap döneminin bitiminden sonra nisan ayı 

içinde encümene sunulur. Kesin hesap, belediye meclisinin mayıs ayı toplantısında görüşülerek karara 

bağlanır. Kesin hesabın görüşülmesi ve kesinleşmesinde, bütçeye ilişkin hükümler uygulanır. 

Belediye bütçe ve muhasebe işlemleri 10.03.2006 tarih ve 26104 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan, 

“Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği” hükümleri uyarınca yürütülür. 
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Belediyenin gelirleri ve giderleri şunlardır: 

A- Belediyenin Gelirleri 

Belediye gelirleri dört ana grupta toplanır. 

1 Öz gelirler, 

2 Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden Ayrılan Paylar ve Ödenekler 

3) Genel ve Özel Bütçeli İdarelerden Yapılacak Ödemeler 

4) Borçlanma, Bağış ve Diğer Gelirler 

1) Öz Gelirler 

Belediyenin öz gelirleri; 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanununda sayılan gelirler ve paylar, 1319 sayılı Emlak 
Vergisi Kanununa göre tahsil edilen emlak vergisi, belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarının kira, satış veya 
başka bir surette değerlendirilmesinden elde edilen gelirler ve her türlü girişim, iştirak ve faaliyetler karşılığı 
sağlanacak gelirlerden oluşmaktadır. 

2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanununda düzenlenen gelirleri de kendi içinde; vergiler, harçlar, harcamalara 
katılma payları, ücrete tabi işler ve diğer paylar olarak ayrılabilir. 

1.1.1. Vergiler 

Belediyenin tahsile yetkili olduğu vergiler şunlardır: 

a)   İlan ve Reklam Vergisi 

b)   Eğlence Vergisi  

c)   Çeşitli Vergiler: Haberleşme Vergisi, Elektrik ve Havagazı Tüketim Vergisi, Yangın Sigorta Vergisi, Çevre 
Temizlik Vergisi 

1.1.2. Harçlar 

Belediyenin tahsile yetkili olduğu harçlar şunlardır: 

a)   İşgal Harcı 

b)   Tatil Günlerinde Çalışma Ruhsatı Harcı 

c)   Kaynak Suları Harcı 

d)   Tellallık Harcı 

e)   Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harcı 

f)   Ölçü ve Tartı Aletleri Muayene Harcı 

g)   Bina İnşaat Harcı 

h)   Çeşitli Harçlar: Kayıt ve Suret Harcı, İmar ile ilgili harçlar, İşyeri Açma İzni Harcı, Muayene, Ruhsat ve 
Rapor Harcı, Sağlık Belgesi Harcı, Esnaf Muaflığı Belgesi Harcı. 

1.1.3. Harcamalara Katılma Payları 

Belediyenin tahsile yetkili olduğu harcamalara katılma payları şunlardır: 

a)   Yol Harcamalarına Katılma Payı 
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b)   Kanalizasyon Harcamalarına Katılma Payı 

c)   Su Tesisleri Harcamalarına Katılma Payı 

1.1.4. Ücrete Tabi İşler 

Belediyeler 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanununda harç veya katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin 
isteğine bağlı olarak ifa edecekleri her türlü hizmet için belediye meclislerince düzenlenecek tarifelere göre 
ücret almaya yetkilidir. 

1.1.5. Diğer Paylar 

a)   Müze Giriş Ücretleri Payı   

b)   Maden Payı 

2) Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden Ayrılan Paylar ve Ödenekler 

a)   Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden Ayrılan Pay: 5779 sayılı İl Özel İdareleri ve Belediyelere Genel Bütçe 
Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkında Kanuna göre büyükşehir ilçe belediyelerine, genel bütçe vergi 
gelirleri tahsilâtı toplamının yüzde 1,50’si büyükşehir dışındaki belediyelere, yüzde 4,50’si büyükşehirlerdeki 
ilçe belediyelerine ve yüzde 0,5’i il özel idarelerine ayrılır. Daha sonra genel bütçe vergi gelirleri tahsilâtı 
toplamı üzerinden büyükşehirlerdeki ilçe belediyelerine ayrılan payların yüzde 30’u büyükşehir belediye 
payı olarak ayrılır. Büyükşehir ilçe belediyelerine ayrılan payın yüzde 90’lık kısmı ilçelerin nüfusuna, yüzde 
10’luk kısmı ise ilçelerin yüzölçümüne göre dağıtılır.  

b)   Denkleştirme Ödeneği: Kesinleşmiş en son genel bütçe vergi gelirleri tahsilâtı toplamının binde biri 
Maliye Bakanlığı bütçesine belediyeler denkleştirme ödeneği olarak konulur. Maliye Bakanlığı, bu ödeneği, 
mart ve temmuz aylarında iki eşit taksit halinde dağıtılmak üzere, İller Bankası hesabına aktarır. Bu ödeneğin 
yüzde 60’ı, nüfusu 5.000’e kadar olan belediyelere, yüzde 40’ı ise nüfusu 5.001- 9.999 arasında olan 
belediyelere eşit şekilde dağıtılır. 

B) Belediyenin Giderleri 

Belediyenin giderleri şunlardır: 

a)   Belediye binaları, tesisleri ile araç ve malzemelerinin temini, yapımı, bakımı ve onarımı için yapılan 
giderler. 

b)   Belediyenin personeline ve seçilmiş organlarının üyelerine ödenen maaş, ücret, ödenek, huzur hakkı, 
yolluklar, hizmete ilişkin eğitim harcamaları ile diğer giderler. 

c)   Her türlü alt yapı, yapım, onarım ve bakım giderleri. 

d)   Vergi, resim, harç, katılma payı, hizmet karşılığı alınacak ücretler ve diğer gelirlerin takip ve tahsili için 
yapılacak giderler. 

e)  Belediye zabıta ve itfaiye hizmetleri ile diğer görev ve hizmetlerin yürütülmesi için yapılacak giderler. 
 
f)  Belediyenin kuruluşuna katıldığı şirket, kuruluş ve katıldığı birliklerle ilgili ortaklık payı ve üyelik aidatı 
giderleri. 

g)  Mezarlıkların tesisi, korunması ve bakımına ilişkin giderler. 

h) Faiz, borçlanmaya ilişkin diğer ödemeler ile sigorta giderleri. 

i) Dar gelirli, yoksul, muhtaç ve kimsesizler ile engellilere yapılacak sosyal hizmet ve yardımlar. 
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j) Dava takip ve icra giderleri. 

k) Temsil, tören, ağırlama ve tanıtım giderleri. 

l)Avukatlık, danışmanlık ve denetim hizmetleri karşılığı yapılacak ödemeler. 
m)  Yurt içi ve yurt dışı kamu ve özel kesim ile sivil toplum örgütleriyle birlikte yapılan ortak hizmetler ve 
proje giderleri. 

n)   Sosyo-kültürel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler için yapılan giderler. 

o) Belediye hizmetleriyle ilgili olarak yapılan kamuoyu yoklaması ve araştırması giderleri. 

p) Kanunla verilen görevler ve hizmetlerin yürütülmesi için yapılan diğer giderler. 

r)   Şartlı bağışlarla ilgili yapılacak harcamalar. 

s)   İmar düzenleme giderleri. 

t)   Her türlü proje giderleri. 

II-PERFORMANS BİLGİLERİ 

A-TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER  

A.1. KALKINMA PLANI (2014-2018) 

Ülkenin ekonomik sosyal programlarını ve büyüme stratejilerini ortaya koyan kalkınma planı yerel 

yönetimler açısından da temel politika metnidir. Onuncu Kalkınma Planında (s. 154), “Mahalli idarelerin 

daha etkin, hızlı ve nitelikli hizmet sunabilen, katılımcı, şeffaf, çevreye duyarlı, dezavantajlı kesimlerin 

ihtiyaçlarını gözeten ve mali sürdürülebilirliği sağlamış bir yapıya kavuşturulması temel amaçtır” ifadesi yer 

almaktadır.  

Onuncu Kalkınma Planında yerel yönetimlere yönelik temel politika öncelikleri ve uygulama yönlü program 

alanları aşağıda sıralanmaktadır: 

 Başta yeni kurulan büyükşehir belediyeleri olmak üzere mahalli idarelerde çalışan personelin 
uzmanlaşma düzeyi yükseltilecek, proje hazırlama, finansman, uygulama, izleme ve değerlendirme, 
mali yönetim, katılımcı yöntemler ve benzeri konularda kapasiteleri artırılacaktır.  

 Büyükşehir belediyelerinin genişleyen hizmet alanları ve farklılaşan görev ve sorumluluklarıyla 
uyumlu, her kademede hizmetin niteliğine göre farklılaşan ve mekânsal özellikleri dikkate alan 

düzenlemeler yapılacaktır.  
 Büyükşehir belediyelerinin genişleyen görev alanları sebebiyle, su ve kanalizasyon idarelerinin 

hukuki ve kurumsal yapısı yeniden düzenlenecektir.  
 Mahalli idarelerin kaynaklarını, kamu mali yönetiminin temel ilke ve araçları çerçevesinde stratejik 

önceliklere göre tahsis etmeleri sağlanacak, temsil ve karar alma süreçlerine katılım mekanizmaları 
da gözetilerek hesap verebilirlik güçlendirilecektir.  

 Mahalli idarelerin öz gelirleri kentsel taşınmazların değer artışlarını da kapsayacak şekilde 
artırılacaktır.  
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 Mahalli idarelerin hizmet standartlarını uygulaması konusunda merkezi yönetimin etkili denetimi 

sağlanacaktır.  
 Köy yönetimleri güçlendirilerek köy yerleşim yerlerinin sürdürülebilirliği sağlanacaktır.  

Onuncu planında yer alan 25 öncelikli dönüşüm programından biri de “Yerelde Kurumsal Kapasitenin 

Güçlendirilmesi Programı”dır. Hedefleri, yerel hizmet sunumunda verimliliğin artırılması, hedef grubundaki 

idare ve kuruluşların insan kaynakları yönetimi strateji ve uygulamalarının güçlendirilmesi, hedef 

grubundaki idare ve kuruluşların proje yönetimi kapasitelerinin artırılması ve yerel düzeyde politika 

oluşturma ve uygulama süreçlerine meslek örgütleri de dâhil olmak üzere STK’ların ve üniversitelerin 

katkısının artırılması olarak belirlenen programda iki bileşen belirlenmiştir: Mahalli İdarelerin Kurumsal 

Kapasitesinin Geliştirilmesi ve Yerelde Kapasite, Yönetişim ve Katılımcılığın Geliştirilmesi.  

A.2. ORTA VADELİ PROGRAM (2017-2019) 

6 Ekim 2016 tarihinde açıklanan 2017-2019 yıllarını kapsayan Orta Vadeli Programda “Kamu Gelir 

Politikaları” başlığı altında yerel yönetimlerin öz gelirlerini artırmaya yönelik çalışmaların devam edeceği 

ifade edilmiştir. Kamu hizmetlerini program yaklaşımıyla hayata geçirecek bütçe yapısıyla (bütçe sisteminin 

yeniden 5018 sayılı kanunda öngörülen değişiklikler çerçevesinde) birlikte kamu idarelerinin stratejik plan, 

performans programı ve faaliyet raporları arasındaki ilişkinin güçlendirilmesi programın öncelikli hedefleri 

arasında tekrar yer almıştır. 

B-AMAÇ VE HEDEFLER  

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi olarak, şeffaf ve hesap verilebilirlik ilkeleri ışığında geliştirilen yönetim 

sistemimiz ulusal düzeyde oluşturulan makro planlarda öngörülen amaç ve hedeflerle uyumlu olarak 

kaynaklarımızdan etkin, verimli ve rasyonel kullanımı esas alınmış ve Tekirdağ halkına daha iyi hizmet 

verecek şekilde yapılandırılmıştır.  

Temel İlkelerimiz Cumhuriyetin değer ve ilkelerine bağlı, kaliteli ve vatandaş odaklı hizmet sunma, güler 

yüzlü, yapıcı ve çözüm odaklı yaklaşım, çevreye, insana, kültürel değerlere ve tarihi dokuya saygılı, sosyal, 

adil, şeffaf, demokratik, katılımcı belediyecilik ilkeleri ışığında geliştirdiğimiz yönetim anlayışımızın, etkili, 

verimli ve sürdürebilir kaynak kullanımı, yeniliğe ve gelişime açık, toplumsal sorumluluk, kamusal yararı öne 

çıkarma, kentlilik bilinci olarak ifade edilmiştir.  

Doğal ve kültürel varlıklar ile çevrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayış içinde korunması,  kentlilik 

bilincinin oluşturması, insan odaklı ve katılımcı yönetim anlayışı çerçevesinde ilçe belediyeleri ile eşgüdüm 

içinde çağdaş belediyecilik hizmetleri sunarak Tekirdağ’da halkının yaşam kalitesinin arttırılması ilkeleri 

doğrultusunda bu hizmetlerin sağlıklı bir şekilde yürütülmesi için yerel yönetimlerin teknik ve idari 

kapasitesinin arttırılması hedefleri misyonumuzu oluşturmuştur.  
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Sosyal sorumluluğumuza ilişkin politikaların belirlenmesi kapsamında Belediyemizin çevreye karşı 

sorumluluğunu ve prestijini arttırıcı, güçlü sanayisi, tarım ve hayvancılığı, lojistik yatırımları ile turizmi ve 

üniversitesiyle kentleşmesini tamamlamış, yaşanabilir ve mutlu bir Tekirdağ anlayışı vizyonumuza erişimi 

sağlamıştır.  

Bu çerçeve içinde 2015-2019 dönemini kapsayan kurumsal stratejik planımızda misyon, vizyon ve 

ilkelerimiz ile amaç ve hedeflerimiz aşağıdaki şekilde belirlenmiştir: 

 

MİSYONUMUZ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

VİZYONUMUZ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÇEVRE DEĞERLERİNE SAYGILI, KENTLİLİK BİLİNCİNİ 
OLUŞTURMUŞ, İNSAN ODAKLI VE KATILIMCI YÖNETİM 

ANLAYIŞI ÇERÇEVESİNDE İLÇE BELEDİYELERİ İLE EŞGÜDÜM 
İÇİNDE ÇAĞDAŞ BELEDİYECİLİK HİZMETLERİ SUNARAK 

TEKİRDAĞ’DA YAŞAYANLARIN YAŞAM KALİTESİNİ 
ARTTIRMAK. 

GÜÇLÜ SANAYİSİ, TARIM VE HAYVANCILIĞI, LOJİSTİK 
YATIRIMLARI İLE TURİZMİ VE ÜNİVERSİTESİYLE 

“ÇEVREYE DUYARLI” 

KENTLEŞMESİNİ TAMAMLAMIŞ, YAŞANABİLİR VE 

“MUTLU BİR TEKİRDAĞ” 
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İLKELERİMİZ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Cumhuriyetin değer ve ilkelerine bağlı 
 

 Kaliteli ve vatandaş odaklı hizmet sunma 
 

 Güler yüzlü, yapıcı ve çözüm odaklı yaklaşım 
 

 Çevreye, insana, kültürel değerlere ve tarihi dokuya 
saygı 
 

 Sosyal, adil, şeffaf, katılımcı ve demokratik 
belediyecilik  
 

 Etkili, verimli ve sürdürebilir kaynak kullanımı 
 

 Yeniliğe ve gelişime açıklık 
 

 Toplumsal sorumluluk 
 

 Kamusal yararı öne çıkarma 
 

 Kentlilik bilinci 
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AMAÇ VE HEDEFLER 
          Şekil 3. Stratejik Alanlarımız Altında Yer Alan Stratejik Amaç ve Hedeflerimiz  

 

  

STRATEJİK   
ALAN 1 

 
KURUMSAL   
GELİŞİM VE 
HİZMET 
ETKİNLİĞİ 

Hizmet ve vatandaş odaklı bir yönetim oluşturmak için belediyenin 
kurumsal kapasitesini artırmak. 

Belediye hizmetlerini yürütmeye uygun fiziki koşulları sağlamak, 
idari ve hukuki hizmetler ile insan kaynakları yapısını 
güçlendirmek. 

STRATEJİK 
HEDEF 1.1.1 

STRATEJİK 
AMAÇ 1.1 

STRATEJİK 
HEDEF 1.1.2 

Hizmetin etkinliğini vatandaş memnuniyeti ile birlikte arttırmak ve 
personel verimliliğini yükseltmek için yönetim bilgi sistemini 
geliştirmek. 

STRATEJİK 
HEDEF 1.1.3 

Gelir arttırıcı faaliyetlerde bulunmak ve etkin bir iç kontrol 
sistemi kurmak suretiyle mali riskleri yönetilebilir bir yapıya 
getirmek ve mali sürdürülebilirliği sağlamak. 

STRATEJİK 
ALAN 2 

 
KATILIMCI VE  
UYUMLU KENT 
YÖNETİMİ  

 

Yeni yaklaşım ve yöntemler geliştirerek kent kararlarına 
vatandaşların ve temsilcilerinin katılımını sağlamak. 

STRATEJİK 
HEDEF 2.1.1 

STRATEJİK 
HEDEF 2.1.2 

Kent yönetimine ve temel kararlarına ilçe belediyelerinin aktif 
katılımını sağlamak. 

. 

Paydaşlarla etkin bir iletişim içinde katılımcı ve uyumlu bir kent 
yönetimi oluşturmak. 

STRATEJİK 
AMAÇ 2.1 

STRATEJİK 
ALAN 3 

ALTYAPI 

STRATEJİK 
AMAÇ 3.1 

Tekirdağ’ın daha yaşanılabilir bir kent olması için kentsel ve 
kırsal yerleşim alanlarının altyapısını güçlendirmek. 

STRATEJİK 
HEDEF 3.1.1 

İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama bütünlüğü ve 
koordinasyonu sağlamak. 

STRATEJİK 
HEDEF 3.1.2 

Coğrafi bilgi sistemini kurmak suretiyle altyapının izlenebilir, 
yönetilebilir ve sürdürülebilir olmasını sağlamak. 

STRATEJİK 
HEDEF 3.1.3 

Tekirdağ halkına sağlıklı ve sürdürülebilir içme suyu ve 
kanalizasyon hizmetleri sağlamak. 

STRATEJİK 
HEDEF 3.1.5 

STRATEJİK 
HEDEF 3.1.4 

Tekirdağ İl bütününde yerleşim yerlerini olumsuz etkileyecek 
derelerin ıslahını sağlamak. 

Tekirdağ halkına daha yaşanabilir bir çevre için yeşil alan ve sosyal 
donatılar kazandırmak. 
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STRATEJİK 
ALAN 4 

  ULAŞIM 

STRATEJİK 
AMAÇ 4.1 

Toplumsal ihtiyaçlar ve bilimsel yaklaşımlar çerçevesinde 
vatandaşların ekonomik, süratli, rahat ve güvenli şekilde 
ulaşımını sağlamak. 

Toplu taşıma sisteminin erişilebilirliğini, çeşitliliğini ve hizmet 
düzeyini yükselterek toplam yolculuklar içindeki payını 
arttırmak. 

STRATEJİK 
HEDEF 4.1.1 

Kent içi ulaşımında öncelikli olarak araçların değil insanların 
hareket özgürlüğünü sağlamak. 

STRATEJİK 
HEDEF 4.1.2 

STRATEJİK 
HEDEF 4.1.3 

Kent içi ve ilçeler arası karayolu trafik hizmet kalitesini yükseltmek 
ve ulaşımın güvenliğini arttırmak. 

STRATEJİK 
ALAN 5 

ÇEVRE-
SAĞLIK-
ESENLİK 

STRATEJİK 
AMAÇ 5.1 

Çevre, Sağlık ve esenlik konularında gerekli önlem ve 
uygulamaları aktif bir şekilde yerine getirerek vatandaşların 
yaşam kalitesini arttırmak. 

STRATEJİK 
HEDEF 5.1.1 

Mümkün olan her alanda geri kazanımı sağlayacak bir katı atık 
yönetimi ile vatandaşların sağlıklı ve sürdürülebilir bir çevrede 
yaşamasını sağlamak. 

STRATEJİK 
HEDEF5.1.2 

STRATEJİK 
HEDEF 5.1.3 

Sağlık çevre ve esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve 
ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent sakinlerinin esenlik, huzur ve 
güvenliğini sağlamak. 

Vatandaşlarımıza sağlık konusunda destek vermek amacıyla 
eğitim faaliyetlerinde bulunmak,  vektörel mücadele yapmak ve il 
genelinde mezarlık ve defin hizmetlerini yürütmek. 

STRATEJİK 
ALAN 6 

KÜLTÜREL, 
TARİHİ YAPI – 
SOSYAL 
YAŞAM 

STRATEJİK 
AMAÇ 6.1 

Tekirdağ’ın kültürel değerlerini korumak, tanıtmak ve 
zenginleştirmek suretiyle sosyal yapıyı güçlendirmek. 

Kültürel ve sanat değerlerimizin korunması, tanıtımı ve halkımızla 
paylaşımı yapmak suretiyle gelecek kuşaklara ulusal mirasın 
aktarımını sağlamak. 

STRATEJİK 
HEDEF6.1.1 

STRATEJİK 
HEDEF 6.1.2 

Düzenlenecek etkinlikler ile sosyal uyum ve dayanışmayı 
güçlendirmek ve sanatın tüm dallarını geniş kitlelere 
yaygınlaştırmak. 
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STRATEJİK 
ALAN 7 

SOSYAL 
DAYANIŞMA 

STRATEJİK 
AMAÇ 7.1 

Tekirdağ’da sosyal uyumu güçlendirmek, vatandaşın refah ve 
mutluluğunu arttırmak amacına yönelik olarak sosyal yardımları 
ve diğer destekleri ihtiyaç duyan hanelere zamanında ve etkili 
sunmak. 

STRATEJİK 
HEDEF 7.1.1 

Tekirdağ halkının ekonomik ve sosyal yönden maddi ve manevi 
olarak ihtiyaç duyduğu gereksinimleri karşılamak suretiyle 
yoksullukla mücadele etmek. 

STRATEJİK 
HEDEF 7.1.3 

STRATEJİK 
HEDEF 7.1.2 

Toplumsal birlikteliğin güçlendirilmesine yönelik olarak sosyal ve 
psikolojik rehberlik alanlarında danışmanlık hizmetlerini 
sağlamak. 

Yardıma muhtaç bireylere ve engellilerin sosyal hayata karışmaları 
konusunda başta ulaşım olmak üzere her türlü kolaylıkları 
sağlamak. 

STRATEJİK 
HEDEF 7.1.4 

Eğitim alanında her düzeyde eğitim gören öğrencilerle yaygın 
eğitim içinde tüm vatandaşlara yönelik olarak bilgi, beceri ve 
başarı düzeylerini arttırmaya yönelik kurslar düzenlemek. 

STRATEJİK 
ALAN 8 

 

AFET 
YÖNETİMİ 

STRATEJİK 
AMAÇ 8.1 

Deprem ve diğer afetlerden kaynaklanabilecek olan can ve mal 
kayıplarını afet öncesi ve sonrası faaliyetlerle en aza indirmek. 

STRATEJİK 
HEDEF 8.1.1 

Gerekli planlama çalışmalarını yaparak büyükşehir belediyesine 
ait sınırlar içinde olası depremlerin yıkıcı etkilerini en aza indirmek. 

STRATEJİK 
HEDEF 8.1.2 

Kentin düzensiz gelişmiş ve afet riski taşıyan bölgelerinde teknik 
ve sosyal altyapısı tamamlanmış, planlı, yaşanabilir standartlarda, 
güvenli yaşam alanları oluşturmak. 

STRATEJİK 
HEDEF 8.1.3 

Tekirdağ halkı ve konuklarının kesintisiz bir şekilde can ve mal 
güvenliğini sağlamak. 

STRATEJİK 
HEDEF 8.1.4 

Doğal afetler nedeniyle aileler ve bakıma muhtaç kişilere psiko-
sosyal rehberlik hizmetleri vermek ve doğal afetten maddi zarar 
uğrayanlara nakdi ve ayni yardımlarda bulunmak. 
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STRATEJİK 
ALAN 9 

KENT 
EKONOMİSİ
: KENTSEL 
VE KIRSAL 
KALKINMA 

STRATEJİK 
AMAÇ 9.1 

Kent ekonomisinin bütünsel bir çerçevede gelişimini sağlamaya 
yönelik olarak sanayi ve tarım alanları ile turizm sektörüne yüksek 
katma değer ve hizmet kalitesini arttırma çalışmaları yürütmek ve 
destek vermek. 

STRATEJİK 
HEDEF 9.1.1 

Toprak ve su kaynaklarını etkin ve verimli bir şekilde kullanmak. 

 

Üreticilerin tarımsal ürünlerini değer zincirinde daha fazla yer 
alması sağlanarak gelirlerini arttırmak. 

STRATEJİK 
HEDEF 9.1.2 

STRATEJİK 
HEDEF 9.1.3 

Kültür ve doğa turizminin geliştirilmesi konusunda yerel 
işbirliklerini geliştirmek ve desteklemek. 

Bitkisel ve hayvan üretiminin geliştirilmesi yanında tarım dışı gelir 
getirici faaliyetleri yaygınlaştırılması suretiyle kırsal gelir 
kaynaklarını çeşitlendirmek. 

STRATEJİK 
HEDEF 9.1.4 

STRATEJİK 
HEDEF 9.1.5 

Sanayinin altyapısının güçlendirilmesi ve ticaretin derinleşmesine 
yönelik olarak ekonomik paydaşlarla işbirlikleri geliştirmek. 
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C-PERFORMANS HEDEF VE GÖSTERGELERİ İLE FAALİYETLER  

C.1. PERFORMANS HEDEF VE GÖSTERGELERİ 

Tablo 16:Performans Hedefi Tablosu 
İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 1 KURUMSAL GELİŞİM VE HİZMET ETKİNLİĞİ 

Amaç 
1.1 HİZMET VE VATANDAŞ ODAKLI BİR YÖNETİMİ OLUŞTURMAK İÇİN 
BELEDİYENİN KURUMSAL KAPASİTESİNİ ARTIRMAK. 

Hedef 1.1.1 Belediye hizmetlerini yürütmeye uygun fiziki koşulları sağlamak, idari ve         hukuki 
hizmetler ile insan kaynakları yapısını güçlendirmek. 

Performans Hedefi 

1.1.1.1 Belediyemiz hizmet birimlerinin kent sakinlerine etkin ve verimli hizmet sunmaları amacıyla fiziki 
kapasitesini geliştirmek. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 1.1.1.1.FAL01.G01 Belediye yeni hizmet 
binasının tamamlanma oranı. ( % ) 

- 5 55 

2 - 1.1.1.1.FAL02.G01 Bakım ve onarımı yapılan 
tesis ve hizmet binası sayısı. ( Adet ) 

35 45 35 

3 - 1.1.1.1.FAL03.G01 Üstyapı projelerine ilişkin 
çizilen proje sayısı. ( Adet ) 

18 100 90 

4 - 1.1.1.1.FAL04.G01 Yeni yapılan bina sayısı.(Adet)  - 12 20 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 – Belediye yeni hizmet binasının yapılması. 81.029.778,00    81.029.778,00   

2 - Vatandaş, kamu kurumları ve çeşitli kuruluşlar 
ile iyi bir iletişim kurulmasına yönelik olmak üzere 
hizmet noktaları oluşturulması ile hizmet 
binalarının bakım ve onarımlarının yapılması. 

2.577.778,00    2.577.778,00   

3 - Üstyapı projelerine ilişkin keşif ve metraj 
çalışmalarının yapılması. 

2.791.037,17    2.791.037,17   

4 - Belediyemiz Yatırım Programında bulunan 
kültürel ve sosyal hizmet binalarının sportif 
faaliyetler atölye, eğitim ve tesisi binalarının 
yapılması. 

149.291.165,51  149.291.165,51 

Genel Toplam 235.689.758,68  235.689.758,68 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 1 KURUMSAL GELİŞİM VE HİZMET ETKİNLİĞİ 

Amaç 1.1 HİZMET VE VATANDAŞ ODAKLI BİR YÖNETİMİ OLUŞTURMAK İÇİN 
BELEDİYENİN KURUMSAL KAPASİTESİNİ ARTIRMAK. 

Hedef 1.1.1 Belediye hizmetlerini yürütmeye uygun fiziki koşulları sağlamak, idari ve         
hukuki hizmetler ile insan kaynakları yapısını güçlendirmek. 

Performans Hedefi 

1.1.1.2 Adli ve idari makamlar karşısında belediyemizi temsil ederken, hukuki itilafların oluşmasını 
mümkün olduğu ölçüde engellemek. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 1.1.1.2.FAL01.G01 Kurum lehine sonuçlanan 
dava oranı. ( % ) 

80 88 88 

2 - 1.1.1.2.FAL01.G02 Talep edilen ve 
sonuçlandırılan görüş sayısı. ( Adet ) 

91 90 90 

3 - 1.1.1.2.FAL02.G01 Hukuki süreci yürütülen 
dosya sayısı. ( Adet ) 

1076 1393 1700 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Adli ve İdari Yargıda açılan dava dosyaları ile 
icra dosyalarının takibinin yapılması. 

1.242.441,00    1.242.441,00   

2 - Hukuki konularda görüş verilmesi, kurumsal 
düzeyde mevzuat geliştirilmesine destek verilmesi 
ve mevzuat takibinin yapılması. 

451.441,00  451.441,00 

Genel Toplam 1.693.882,00  1.693.882,00 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 1 KURUMSAL GELİŞİM VE HİZMET ETKİNLİĞİ 

Amaç 
1.1 HİZMET VE VATANDAŞ ODAKLI BİR YÖNETİMİ OLUŞTURMAK İÇİN 
BELEDİYENİN KURUMSAL KAPASİTESİNİ ARTIRMAK. 

Hedef 
1.1.1 Belediye hizmetlerini yürütmeye uygun fiziki koşulları sağlamak, idari ve         
hukuki hizmetler ile insan kaynakları yapısını güçlendirmek. 

Performans Hedefi 

1.1.1.3 Belediye hizmetlerinde etkinlik ve kaliteyi artırmak amacıyla insan kaynakları kapasitesini 
güçlendirmek. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 1.1.1.3.FAL01.G01 Personel başına düşen 
eğitim saati. ( saat ) 

3 4 5 

2 - 1.1.1.3.FAL03.G01 İş Sağlığı ve Güvenliği Risk 
Analizlerinin tamamlanma oranı. ( % ) 

- - 100 

3 - 1.1.1.3.FAL03.G02 İş Sağlığı ve Güvenliğine 
yönelik az tehlikeli birimlerde personel başına 
düşen eğitim saati. ( saat ) 

8 8 8 

4 - 1.1.1.3.FAL03.G03 İş Sağlığı ve Güvenliğine 
yönelik tehlikeli birimlerde personel başına düşen 
eğitim saati. ( saat ) 

12 12 12 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 – Hizmet içi eğitim programları düzenlenmesi ve 
çalışanların motivasyonlarını artırmaya yönelik 
sosyal faaliyetlerde bulunulması. 

355.698,59    355.698,59 

2 - Personelin maaş ve özlük işlerinin yürütülmesi. 3.675.092,96    3.675.092,96   

3 - İnsan kaynaklarında verimliliği ve iş güvenliğini 
artırmaya yönelik çalışmalar yapılması. 

2.177.194,37    2.177.194,37   

Genel Toplam 6.207.985,92  6.207.985,92 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 1 KURUMSAL GELİŞİM VE HİZMET ETKİNLİĞİ 

Amaç 
1.1 HİZMET VE VATANDAŞ ODAKLI BİR YÖNETİMİ OLUŞTURMAK İÇİN 
BELEDİYENİN KURUMSAL KAPASİTESİNİ ARTIRMAK. 

Hedef 
1.1.1 Belediye hizmetlerini yürütmeye uygun fiziki koşulları sağlamak, idari ve         
hukuki hizmetler ile insan kaynakları yapısını güçlendirmek. 

Performans Hedefi 

1.1.1.4 Belediyenin yönetim ve destek hizmetlerini etkin ve verimli bir şekilde yürütmek. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 1.1.1.4.FAL02.G01 Yapılan ihale sayısı.  
( Adet ) 

127 103 100 

2 - 1.1.1.4.FAL02.G02 Yapılan doğrudan temin 
sayısı. ( Adet ) 

565 184 120 

3 - 1.1.1.4.FAL03.G01 Dijital ortama aktarılan 
belge sayısı. ( Adet ) 

- 90000 90000 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Hizmetlerin yürütülmesi amacıyla belediye 
başkanı adına mevzuat hükümlerine, belediyenin 
amaç ve politikalarına, stratejik planına ve yıllık 
programlarına uygun olarak iş ve işlemlerin 
gerçekleştirilmesi. 

768.852,12  768.852,12 

2 - İhale, satın alma ve taşınır yönetimi 
hizmetlerinin etkin bir şekilde yürütülmesi. 34.118.606,60    34.118.606,60   

3 - Arşiv ve evrak hizmetlerinin etkin bir şekilde 
yürütülmesi. 1.852.369,09    1.852.369,09 

Genel Toplam 36.739.827,81  36.739.827,81 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 1 KURUMSAL GELİŞİM VE HİZMET ETKİNLİĞİ 

Amaç 
1.1 HİZMET VE VATANDAŞ ODAKLI BİR YÖNETİMİ OLUŞTURMAK İÇİN 
BELEDİYENİN KURUMSAL KAPASİTESİNİ ARTIRMAK. 

Hedef 
1.1.2Hizmetlerin etkinliğini vatandaş memnuniyeti ile birlikte artırmak ve   
personel verimliliğini yükseltmek için yönetim bilgi sistemini geliştirmek. 

Performans Hedefi 
1.1.2.1 Hizmetlerin etkinliğini vatandaş memnuniyeti ile birlikte artırmak ve personel verimliliğini 
yükseltmek için yönetim bilgi sistemini geliştirmek. 
Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 
1 - 1.1.2.1.FAL01.G01 Yönetim Bilgi Sistemi 
geliştirilen ek modül sayısı. ( Adet ) 

28 32 38 

2 - 1.1.2.1.FAL02.G01 Kurum genelinde bakım 
anlaşmaları ve yeni alımlar ile karşılanan yazılım 
sayısı. ( Adet ) 

10 16 20 

3 - 1.1.2.1.FAL03.G01 Elektronik Belge Yönetim 
Sistemine aktarılan iş akış sayısı. (Adet)      

30 38 55 

4 - 1.1.2.1.FAL04.G01 Personelin Bilişim Alt Yapısı 
ve Siber Güvenlik hizmetlerindeki memnuniyet 
oranı. ( % ) 

* 65 75 

5 - 1.1.2.1.FAL05.G01 Büyükşehir birimlerinde ve 
il genelinde kurulumu sağlanan elektronik sistem 
sayısı. ( Adet ) 

107 179 584 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 
1 – Kurum içi Yönetim Bilgi Sisteminin 
geliştirilmesi ve mevcut olan Yönetim Bilgi 
Sisteminin eğitim, destek ve bakımının 
sürdürülmesi ve kullanılan veri tabanı bakımı 
yedeklenmesi, güncellenmesi. 

1.186.659,63    1.186.659,63   

2 - Kurum genelinde birimlerin yazılım ve 
donanım ihtiyaçlarının karşılanması. 

679.595,65  679.595,65 

3 - Elektronik Belge Yönetim Sisteminin bakımı, 
idaresi ve güncellenmesi. 

259.093,98  259.093,98 

4 - Bilişim altyapısının güçlendirilmesi ve bilişim 
güvenliğinin sağlanması. 

2.451.847,38    2.451.847,38   

5 - Kent halkı ve paydaşlarla iletişimi geliştirecek 
elektronik sistemlerin kurulması ve işletilmesi. 

1.878.847,38    1.878.847,38   

Genel Toplam 
6.456.044,02 

 
 

6.456.044,02 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 1 KURUMSAL GELİŞİM VE HİZMET ETKİNLİĞİ 

Amaç 
1.1 HİZMET VE VATANDAŞ ODAKLI BİR YÖNETİMİ OLUŞTURMAK İÇİN 
BELEDİYENİN KURUMSAL KAPASİTESİNİ ARTIRMAK. 

Hedef 
1.1.3 Gelir artırıcı faaliyetlerde bulunmak ve etkin bir iç kontrol sistemi            
kurmak suretiyle mali riskleri yönetilebilir bir yapıya getirmek ve mali 
sürdürülebilirliği sağlamak. 

Performans Hedefi 

1.1.3.1 Sağlıklı bir öz kaynak yapısına sahip olmak ve mali sürdürebilirliği sağlamak amacıyla gelir 
yönetim sistemini geliştirmek ve gelir artırıcı faaliyetlerde bulunmak. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 1.1.3.1.FAL02.G01 Gelir tahakkuk /tahsilat 
oranı ( % ) 95 85 90 

2 - 1.1.3.1.FAL01.G01 Öz gelirlerin toplam bütçe 
gelirlerine oranı ( % ) 18 19 15 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Gelir tahakkuk ve tahsilat işlemlerinin 
vatandaş odaklı olarak yürütülmesi ve gelir 
artırıcı faaliyetlerde bulunulması. 1.778.369,16    1.778.369,16   

2 - Belediye alacaklarının tahakkuk işlemlerinin 
hızlandırılıp tahsilatının sağlanması. 1.222.439,94    1.222.439,94  

Genel Toplam 3.000.809,10  3.000.809,10 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 1 KURUMSAL GELİŞİM VE HİZMET ETKİNLİĞİ 

Amaç 

1.1 HİZMET VE VATANDAŞ ODAKLI BİR YÖNETİMİ OLUŞTURMAK İÇİN 
BELEDİYENİN KURUMSAL KAPASİTESİNİ ARTIRMAK. 

Hedef 1.1.3 Gelir artırıcı faaliyetlerde bulunmak ve etkin bir iç kontrol sistemi kurmak 
suretiyle mali riskleri yönetilebilir bir yapıya getirmek ve mali sürdürülebilirliği 
sağlamak. 

Performans Hedefi 

1.1.3.2 Belediyenin sahip olduğu işletme ve iştirakleri etkin bir şekilde yönetmek 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 1.1.3.2.FAL01.G01 Yönetilen İşletme ve İştirak 
Sayısı ( Adet ) 4 8 8 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - İşletme ve iştiraklerin etkin yönetiminin 
sağlanması. 1.196.402,12  1.196.402,12 

Genel Toplam 1.196.402,12  1.196.402,12 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
Alan 1 KURUMSAL GELİŞİM VE HİZMET ETKİNLİĞİ 

Amaç 1.1 HİZMET VE VATANDAŞ ODAKLI BİR YÖNETİMİ OLUŞTURMAK İÇİN 
BELEDİYENİN KURUMSAL KAPASİTESİNİ ARTIRMAK. 

Hedef 1.1.3 Gelir artırıcı faaliyetlerde bulunmak ve etkin bir iç kontrol sistemi             
kurmak suretiyle mali riskleri yönetilebilir bir yapıya getirmek ve mali 
sürdürülebilirliği sağlamak. 

Performans Hedefi 

1.1.3.3 Stratejik plan ve programları kurumsal düzeyde hazırlamak, izleme, değerlendirme sistemi 
kurmak, etkin bir muhasebe ve iç kontrol sistemini oluşturmak, mali riskleri yönetmek ve denetimleri 
yürütmek. 
Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 
1 - 1.1.3.3.FAL01.G01 İç Kontrol Eylem planında 
öngörülen faaliyetlerin gerçekleşme oranı ( % ) * 70 80 

2- 1.1.3.3.FAL04.G01 Stratejik plan, performans 
programı ve bütçe ve iç kontrol eylem planına 
yönelik izlenme ve değerlendirme raporu sayısı.    
( Adet ) 

6 7 12 

3 - 1.1.3.3.FAL05.G01 Gözden geçirilen ve 
yeniden hazırlanan mevzuat sayısı. ( % ) 

* 65 70 

4 - 1.1.3.3.FAL06.G01 Büyükşehir Belediyesine 
bağlı birimlerin denetim oranı. ( % ) 

* 10 25 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 
Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Yıllık performans programının, yıllık bütçesinin, 
idare faaliyet raporunun ve iç kontrol eylem 
planının hazırlanması, izlenmesi ve 
değerlendirilmesi. 

494.673,84  494.673,84 

2 - Ön mali kontrol sisteminin oluşturulması ve 
yürütülmesi. 

590.219,98    590.219,98 

3 - Muhasebe ve mali raporlama hizmetlerinin 
yerine getirilmesi. 

84.324.219,98  84.324.219,98 

4 - Stratejik planın hazırlanması, plan ve 
programlarla faaliyetlerin düzenli izlenmesi, 
koordinasyonu ve değerlendirilmesi.   

111.318,08    111.318,08 

5 – İç kontrol sisteminin makul güvenceyi 
sağlamasına yönelik olmak üzere İç Mevzuatın 
gözden geçirilmesi ve güncellenmesi 

1.000,00  1.000,00 

6 - Teftiş programının hazırlanması, belirlenen 
süreçle ilgili denetimlerin gerçekleştirilmesi ve 
hizmetlerin daha iyi sunulmasına yönelik çözüm 
önerilerinde bulunulması.  

699.199,92    699.199,92 

Genel Toplam 86.220.631,80  86.220.631,80 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 2 KATILIMCI VE UYUMLU KENT YÖNETİMİ 

Amaç 2.1 PAYDAŞLARLA ETKİN BİR İLETİŞİM İÇİNDE KATILIMCI VE UYUMLU BİR 
KENT YÖNETİMİ OLUŞTURMAK. 

Hedef 2.1.1 Yeni yaklaşım ve yöntemler geliştirerek kent kararlarına vatandaşların              ve 
temsilcilerinin katılımını sağlamak. 

Performans Hedefi 

2.1.1.1 Belediyenin faaliyetleri konusunda vatandaşların farkındalığını artırmak ve kent kararlarına 
vatandaşların ve temsilcilerinin katılımını sağlamak. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 2.1.1.1.FAL01.G01 Alınan meclis kararı sayısı.  
( Adet ) 

1333 1700 2000 

2 - 2.1.1.1.FAL01.G02 Alınan encümen kararı 
sayısı. ( Adet ) 1086 1100 1000 

3 - 2.1.1.1.FAL02.G01 Tekirdağ Büyükşehir 
Belediyesinin yerel ve ulusal basında çıkan haber 
sayısı ( Adet ) 

1006 4202 8400 

4 - 2.1.1.1.FAL02.G02 Tanıtım amaçlı yapılan 
yayınların sayısı ( Adet ) 15001 30003 20005 

5 - 2.1.1.1.FAL03.G01 Hizmetler ve projelerin 
tanıtımı amacıyla bastırılan ürün sayısı ( Adet ) 30255 99140 100000 

6 - 2.1.1.1.FAL04.G01 Başkanın katıldığı program 
ve davet sayısı. ( Adet ) 1304 2002 2100 

7 - 2.1.1.1.FAL06.G01 Kurumsal, etkinlik ve 
organizasyon sayısı. ( Adet ) 2 4 6 

8 - 2.1.1.1.FAL07.G01 Tekirdağ Kent Konseyi'nin 
gerçekleştirdiği etkinlik ve faaliyet sayısı. ( Adet ) - 7 10 
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Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Meclis ve Encümen çalışmalarının etkin ve 
katılımcı bir şekilde yürütülmesi. 548.872,47    548.872,47   

2 - Belediye bünyesinde yürütülen proje, 
hizmetler ve faaliyetlerin il genelinde tanıtımının 
yapılması. 

2.074.433,43  2.074.433,43 

3 - Kent kararlarına vatandaşların ve 
temsilcilerinin katılımının sağlanması. 146.384,16  146.384,16 

4-  Başkanlık makamının, kamu kurum ve 
kuruluşları, sivil toplum örgütleri, ilçe 
belediyeleri, muhtarlar ve vatandaşlara yönelik 
programların hazırlanması; kurumsal temsilin 
sağlanması. 

1.941.210,00  1.941.210,00 

5 - Uluslararası projelerin, tanıtım faaliyetlerinin 
ve kardeş kent çalışmalarının yürütülmesi. 76.000,00    76.000,00   

6 - Belediye hizmetlerinin Tanıtılması ve Kentlilik 
Bilincinin Geliştirilmesi. 411.693,85    411.693,85   

7 - Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ile Tekirdağ 
Kent Konseyi bünyesinde gerçekleştirilen proje 
çalışmalarının yürütülmesi ve Kentlilik Bilincinin 
geliştirilmesi. 

15.920,48    15.920,48   

8 - Belediyenin hizmet alanlarında hizmet 
memnuniyeti ve Yerel Yönetim ile ilgili 
problemleri tespit etmek. 

3.550.000,00    3.550.000,00   

Genel Toplam 8.764.519,39  8.764.519,39 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 2 KATILIMCI VE UYUMLU KENT YÖNETİMİ 

Amaç 2.1 PAYDAŞLARLA ETKİN BİR İLETİŞİM İÇİNDE KATILIMCI VE UYUMLU BİR 
KENT YÖNETİMİ OLUŞTURMAK 

Hedef 2.1.2 Kent yönetimine ve temel kararlarına ilçe belediyelerinin aktif katılımını 
sağlamak. 

Performans Hedefi 

2.1.2.1 Kent yönetimine ve temel kararlarına ilçe belediyelerinin aktif katılımını sağlamak. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 2.1.2.1.FAL01.G01 İlçe Belediyeleri ile yapılan 
koordinasyon toplantı sayısı. ( Adet ) 

10 11 11 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Büyükşehir ilçe belediyeleri ile mevzuatın 
öngördüğü koordinasyon toplantıları ile rol ve 
sorumluluklara ilişkin farkındalığı artıracak 
çalışmalarda bulunulması. 158.891,68    158.891,68   

Genel Toplam 
158.891,68    158.891,68   
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 3 ALTYAPI 

Amaç 3.1 TEKİRDAĞ'IN DAHA YAŞANABİLİR BİR KENT OLMASI İÇİN KENTSEL VE 
KIRSAL YERLEŞİM ALANLARININ ALTYAPISINI GÜÇLENDİRMEK 

Hedef 3.1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama bütünlüğü ve  

koordinasyonu sağlamak. 

Performans Hedefi 

3.1.1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama bütünlüğü ve koordinasyonu sağlamak 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 3.1.1.1.FAL01.G01 Meclise sunulan plan 
değişikliği sayısı. ( Adet ) 192 190 150 

2 - 3.1.1.1.FAL02.G01 Altyapı tesisi açım ruhsatı 
sayısı. ( Adet ) 256 350 400 

3 - 3.1.1.1.FAL03.G01 İl genelinde bütüncül nazım 
imar planı tamamlanma oranı. ( % ) * 20 100 

4 - 3.1.1.1.FAL04.G01 Projesi hazırlanan kültür 
varlığı sayısı. ( Adet ) 5 10 5 

5 - 3.1.1.1.FAL05.G01 Toplam planlama alanı 
üzerinden üretilen güncel harita miktarı. ( hektar ) 12290 62880 136260 

6 - 3.1.1.1.FAL05.G02 Numarataj işlemi 
tamamlanan mahalle sayısı. ( Adet ) * 31 110 

7 - 3.1.1.1.FAL06.G01 Kaçak yapı ve şikâyetlere 
ilişkin denetim sayısı. ( Adet ) 134 70 50 

8 - 3.1.1.1.FAL07.G01 Kiraya verilen gayrimenkul 
sayısı. ( Adet ) 194 280 290 

9 - 3.1.1.1.FAL08.G01 Yapılan kamulaştırma 
miktarı. ( m2 ) 183529 150871 160482 
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Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Büyükşehir ilçe belediyelerinden gelen plan 
değişikliği taleplerinin incelenmesi, kontrolü ve 
onaylanmasına ilişkin çalışmaların yürütülmesi. 

538.211,34    538.211,34   

2 - Altyapı yatırımı yapan kamu kurum ve 
kuruluşları arasında koordinasyonu ve iletişimi 
sağlayarak gerekli denetim ve altyapı ruhsat 
çalışmalarının sürdürülmesi. 

1.454.082,76    1.454.082,76   

3 - Tüm il genelinde çevre düzeni planı ve nazım 
imar planlarını yapımı, değişikliği, ilavesi ve 
mevcut planların uyumlaştırılması çalışmalarının 
gerçekleştirilmesi. 

1.747.352,24    1.747.352,24   

4 - Tekirdağ ili genelinde taşınmaz kültür 
varlıklarına ilişkin projelerin üretilmesi, bakım ve 
onarımının yapılarak ilimizin kültür ve turizmine 
kazandırılması. 

7.149.352,24    7.149.352,24   

5 - Tekirdağ ili genelinde planlama ve altyapıya 
hizmet edecek hali hazır haritaların üretilmesi, 
adres ve numaralamaya ilişkin işlemlerin 
gerçekleştirilmesi. 

6.040.352,24  6.040.352,24 

6 - İmar denetimlerinin yapılması, imar 
uygulamalarına ilişkin faaliyetlerin yürütülmesi.  358.140,90    358.140,90   

7 - Kuruma ait taşınmazların yönetilmesi.  6.238.382,84    6.238.382,84   

8 - Kamulaştırması uygun görülen arsa, arazi, 
bina vb. yerlerin kamulaştırma iş ve işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi.   

37.641.088,56  37.641.088,56 

Genel Toplam 61.166.963,12  61.166.963,12 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 3 ALTYAPI 

Amaç 3.1 TEKİRDAĞ'IN DAHA YAŞANABİLİR BİR KENT OLMASI İÇİN KENTSEL VE 
KIRSAL YERLEŞİM ALANLARININ ALTYAPISINI GÜÇLENDİRMEK 

Hedef 3.1.2 Coğrafi bilgi sistemini kurmak suretiyle altyapının izlenebilir, yönetilebilir 

 ve sürdürülebilir olmasını sağlamak. 

Performans Hedefi 

3.1.2.1 Coğrafi bilgi sisteminin işlevselliğini sağlamak amacıyla yeni uygulamalar ekleyerek kentsel 
altyapının ve hizmetlerinin izlenebilir, yönetilebilir ve sürdürülebilir olmasını sağlamak. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 3.1.2.1.FAL01.G01 Coğrafi Bilgi Sistemlerine, 
birim ihtiyaçları doğrultusunda yeni uygulamaların 
eklenme sayısı. ( Adet ) - 4 3 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Coğrafi bilgi sistemini kurmak suretiyle kentsel 
altyapının izlenebilir olmasını sağlamak. 

788.060,43    788.060,43   

Genel Toplam 
788.060,43    788.060,43   
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 3 ALTYAPI 

Amaç 
3.1 TEKİRDAĞ'IN DAHA YAŞANABİLİR BİR KENT OLMASI İÇİN KENTSEL VE 
KIRSAL YERLEŞİM ALANLARININ ALTYAPISINI GÜÇLENDİRMEK 

Hedef 
3.1.4 Tekirdağ ili bütününde yerleşim yerlerini olumsuz etkileyecek derelerin     
ıslahını sağlamak. 

Performans Hedefi 

3.1.4.1 Dere ıslahı ve yağmur suyu hatlarının yapımını sağlayarak ilimizin altyapı ihtiyaçlarını 
gidermek. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 3.1.4.1.FAL01.G01 Yapılan dere ıslahı ve taşkın 
koruma sayısı. ( Adet ) 

- 30 30 

Faaliyetler 

Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 -Tekirdağ ili bütününde yerleşim yerlerini 
olumsuz etkileyecek derelerin ıslahının 
sağlanmasına yönelik politikaların oluşturulması, 
izlenmesi ve değerlendirilmesi.  

11.529.778,00  11.529.778,00 

Genel Toplam 11.529.778,00  11.529.778,00 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 3 ALTYAPI 

Amaç 3.1 TEKİRDAĞ'IN DAHA YAŞANABİLİR BİR KENT OLMASI İÇİN KENTSEL VE 
KIRSAL YERLEŞİM ALANLARININ ALTYAPISINI GÜÇLENDİRMEK. 

Hedef 3.1.5 Tekirdağ halkına daha yaşanabilir bir çevre için yeşil alan ve sosyal 

donatılar kazandırmak. 

Performans Hedefi 

3.1.5.1 Mevcut mezarlık ve yeşil alanlar ile sosyal tesislerin bakımlarını yapmak ve sosyal alan 
projelerinin hayata geçirmek. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 3.1.5.1.FAL01.G01 Bakımı yapılan mezarlık 
alanı. ( m2 ) 

13000 20000 25000 

2 - 3.1.5.1.FAL01.G02 Temizlik, bakım ve onarımı 
yapılan mevcut ve yeni oluşturulan yeşil alanların 
(şev, park, piknik alanların vb.) miktarı. ( m2 ) 

7000 60000 75000 

3 - 3.1.5.1.FAL02.G01 Kullanıma açılacak park 
alanları. ( m2 ) 

54 114 188 

Faaliyetler  Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Dinlenme, park alanı ve yeşil alanların halkın 
kullanımına açılmasının sağlanması ve mevcut 
alanların bakım ve onarımlarının 
gerçekleştirilmesi. 

28.021.885,26    28.021.885,26   

2-Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi yatırım 
programı kapsamında olan park, spor tesisi ve 
sosyal alan projelerinin hayata geçirilmesi.   

22.972.285,26  22.972.285,26 

Genel Toplam 50.994.170,52  50.994.170,52 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 4 ULAŞIM 

Amaç 
4.1 TOPLUMSAL İHTİYAÇLAR VE BİLİMSEL YAKLAŞIMLAR ÇERÇEVESİNDE 
VATANDAŞLARIN EKONOMİK, SÜRATLİ, RAHAT VE GÜVENLİ ŞEKİLDE 
ULAŞIMINI SAĞLAMAK. 

Hedef 4.1.1 Toplu taşıma sisteminin erişebilirliğini, çeşitliliğini ve hizmet  
düzeyini yükselterek toplam yolculuklar içindeki payını artırmak. 

Performans Hedefi 

4.1.1.1 Toplu taşıma sisteminin teknik kapasitesini artırarak kent düzeyinde ulaşım entegrasyonunu 
sağlamak. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 4.1.1.1.FAL01.G01 Toplu taşımada kullanılan 
minibüs-otobüs dönüşüm oranı. (%) 

 
- 

 
- 

50 

2 - 4.1.1.1.FAL01.G02 Takip ve kontrol sistemleri 
takılan araçların toplam araçlar içerisindeki oranı. 
(%) 

- - 50 

3 - 4.1.1.1.FAL02.G01 Elektronik ücretlendirme 
sisteminin takıldığı araçların sayısı. ( Adet ) 151 165 300 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Kent bütününde toplu taşıma sistemlerinin 
oluşturulması, toplu taşıma araçlarının 
geliştirilmesi, yaygınlaştırılması, takip ve kontrol 
sistemlerinin oluşturulması ile kent düzeyinde 
ulaşım entegrasyonunun sağlanması, kayıt altına 
alınması ve bununla ilgili kararların alınması. 

9.432.822,85    9.432.822,85   

2 - Elektronik kart sisteminin oluşturulması ve 
yaygınlaştırılması.  438.646,86    438.646,86   

Genel Toplam 9.871.469,71  9.871.469,71 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 4 ULAŞIM 

Amaç 4.1 TOPLUMSAL İHTİYAÇLAR VE BİLİMSEL YAKLAŞIMLAR ÇERÇEVESİNDE 
VATANDAŞLARIN EKONOMİK, SÜRATLİ, RAHAT VE GÜVENLİ ŞEKİLDE 
ULAŞIMINI SAĞLAMAK. 

Hedef 4.1.2 Kent içi ulaşımda öncelikli olarak araçların değil yayaların hareket    
özgürlüğünü sağlamak. 

Performans Hedefi 

4.1.2.1 Kent içi ulaşımda yayaların hareket özgürlüğünü kısıtlamayan yollar tasarlanması ve yapımı.  

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 4.1.2.1.FAL01.G01 Projelendirilen yaya ve 
bisiklet yolu alanı. ( m² ) 

- 30000 50000 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 – Bisiklet yollarının ve yayalaştırılmış alanların 
planlanması. 

265.764,57    265.764,57   

Genel Toplam 265.764,57    265.764,57   
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 4 ULAŞIM 

Amaç 4.1 TOPLUMSAL İHTİYAÇLAR VE BİLİMSEL YAKLAŞIMLAR ÇERÇEVESİNDE 
VATANDAŞLARIN EKONOMİK, SÜRATLİ, RAHAT VE GÜVENLİ ŞEKİLDE 
ULAŞIMINI SAĞLAMAK. 

Hedef 4.1.2 Kent içi ulaşımda öncelikli olarak araçların değil yayaların hareket    
özgürlüğünü sağlamak. 

Performans Hedefi 

4.1.2.2 Terminallerdeki ve otoparklardaki hizmet düzeyini yükselterek kullanımlarının arttırılmasını 
sağlamak. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 4.1.2.2.FAL01.G01 Terminallere araç giriş çıkış 
sayısı. ( Adet ) 

340000 380000 420000 

2 - 4.1.2.2.FAL02.G01 Özel ve Belediyeye ait 
ruhsatlı otopark sayısı. ( Adet ) 

3740 4237 5000 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Terminallerin bakımı ve işletilmesi.  1.464.263,99    1.464.263,99   

2 - Otoparkların bakımı, işletilmesi veya 
işlettirilmesi.  798.852,57    798.852,57   

Genel Toplam 2.263.116,56  2.263.116,56 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 4 ULAŞIM 

Amaç 4.1 TOPLUMSAL İHTİYAÇLAR VE BİLİMSEL YAKLAŞIMLAR ÇERÇEVESİNDE 
VATANDAŞLARIN EKONOMİK, SÜRATLİ, RAHAT VE GÜVENLİ ŞEKİLDE 
ULAŞIMINI SAĞLAMAK. 

Hedef 4.1.3 Kent içi ve ilçeler arası karayolu trafik hizmet kalitesini yükseltmek ve                          
ulaşım güvenliğini artırmak. 

Performans Hedefi 

4.1.3.1 İl bütününde trafik hizmet kalitesini artırmak ve ulaşım master planını hayata geçirmek. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 4.1.3.1.FAL01.G01 Trafik eğitim parkı sayısı.( Adet 
) 

1 1 2 

2 - 4.1.3.1.FAL02.G01 İşaretlemesi yapılan yol 
uzunluğu. ( km ) 

5448 6468 8000 

3 - 4.1.3.1.FAL02.G02 Yapılan sinyalize kavşak sayısı. ( 
Adet ) 

77 81 85 

4 - 4.1.3.1.FAL03.G02 Ulaşım master planının 
tamamlanma oranı. ( % ) 

- - 80 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Her yaş düzeyindeki vatandaşlara trafik eğitimi 
verilmesinin sağlanması amacı ile yatırım, proje, 
etkinlik ve faaliyetlerinin düzenlenmesi. 

747.205,71    747.205,71   

2 - Sorumluluğumuzda bulunan yollarda trafik 
güvenliğinin sağlanması amacı ile yatay ve düşey 
işaretlemenin yapılması, kavşaklarda gerekli olan 
düzenlemenin yapılması, sinyalizasyon, takip, 
otomasyon sistemlerinin oluşturulması. 

9.377.964,45    9.377.964,45   

3 - Kent bütününde ulaşım master planlarının 
yapılması ve revizyonu ve acil eylem ulaşım ve trafik 
iyileştirme plan, etüt ve uygulama projelerinin 
yapılması ya da yaptırılması.  

3.675.852,57  3.675.852,57 

4 - Deniz taşımacılığı ile ilgili planlamalarının 
tamamlanması. 

445.764,57    445.764,57   

Genel Toplam 14.246.763,11  14.246.763,11 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 4 ULAŞIM 

Amaç 4.1 TOPLUMSAL İHTİYAÇLAR VE BİLİMSEL YAKLAŞIMLAR ÇERÇEVESİNDE 
VATANDAŞLARIN EKONOMİK, SÜRATLİ, RAHAT VE GÜVENLİ ŞEKİLDE 
ULAŞIMINI SAĞLAMAK 

Hedef 4.1.3 Kent içi ve ilçeler arası karayolu trafik hizmet kalitesini yükseltmek ve                   
ulaşım güvenliğini artırmak. 

Performans Hedefi 

4.1.3.2 Büyükşehir Belediye yol ağına giren yeni yolların yapımı ve mevcut yolların bakım ve 
onarımlarının yapılması.  

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 4.1.3.2.FAL01.G01 Proje ile yapılacak yol  
(RCC, Sathi kaplama, BSK vb.) miktarı. ( m2 ) 

168560 64200 220000 

2- 4.1.3.2.FAL02.G02 Beton parke taş, oluk yapım 
miktarı. ( m2 ) 

109000 70200 90000 

3 - 4.1.3.2.FAL02.G03 (BSK) Sıcak asfalt ile yapılan 
yol miktarı. ( m2 ) 

94400 223250 587000 

4 - 4.1.3.2.FAL02.G04 Sathi kaplama ile yapılan 
yol miktarı. ( m2 ) 

809600 845000 167000 

5 - 4.1.3.2.FAL02.G05 (RCC) Silindirle sıkıştırılmış 
beton ile yapılan yol miktarı. (m2) 

16000 266000 353000 

6 - 4.1.3.2.FAL03.G01 Yapılacak köprü ve yol 
projesi sayısı. ( Adet ) 

1 14 15 

7 - 4.1.3.2.FAL04.G01 Belediyemize ait araç iş 
makinası bakım ve onarım sayısı. ( Adet ) 

1000 850 900 

8 - 4.1.3.2.FAL05.G01 Yol ağında çalışan 
personele verilen kişi başı iş güvenlik eğitim saati. 
( saat ) 

16 16 16 
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Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Büyükşehir Belediyesi sınırları dahilindeki 
bulvar, cadde, sokak ve mahalle yollarının, 
sanat yapılarının ve yeni açılacak imar yollarının 
yapım ve onarımı.  40.597.691,95    40.597.691,95   

2 - Büyükşehir yol ağında bulunan tüm ilçe 
sınırları dahilinde olan yollarda kullanılmak 
üzere, bütün agrega mıcır, temel malzemesi 
alımı ve yol çizgi boyası parke taş,  bordür, oluk 
taşı, vb. yol malzemesi alımları ve yapılması.  67.064.691,95  67.064.691,95 

3 - Büyükşehir sorumluluğunda bulunan köprü 
ve yolların projelendirilmesi ve yapımları. 6.257.691,95  6.257.691,95 

4 - Makine parkımızdaki araçların ve iş 
makinelerinin tüm arıza, bakım ve ikmallerinin 
(yakıt/ madeni yağ)  yapılması, yeni taşıt ve iş 
makinelerinin alınması.  30.839.528,53    30.839.528,53   

5 - Büyükşehir Belediyesi yol ağında çalışacak 
personel ihtiyacının karşılanması ve iş 
güvenliğine yönelik tedbirlerin alınması. 21.115.923,51    21.115.923,51   

Genel Toplam 165.875.527,89  165.875.527,89 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 5 ÇEVRE-SAĞLIK-ESENLİK  

Amaç 5.1 ÇEVRE, SAĞLIK VE ESENLİK KONULARINDA GEREKLİ ÖNLEM 
UYGULAMALARI AKTİF BİR ŞEKİLDE YERİNE GETİREREK VATANDAŞLARIN 
YAŞAM KALİTESİNİ ARTIRMAK 

Hedef 5.1.1 Mümkün olan her alanda geri kazanımı sağlayacak bir katı atık  
yönetimi ile vatandaşların sağlıklı ve sürdürülebilir bir çevrede  
yaşamasını sağlamak. 

Performans Hedefi 

5.1.1.1 Katı atık yönetim sistemini ihtiyaçlar doğrultusunda geliştirerek vatandaşların sağlıklı ve 
sürdürülebilir bir çevrede yaşamasını sağlamak. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 5.1.1.1.FAL01.G01 Bilgilendirme çalışmalarında 
ulaşılabilen kişi sayısı. ( Adet ) 

362 975   1000 

2 - 5.1.1.1.FAL01.G02 Toplanan atık pil miktarı.     ( 
kg ) 

7750   10100 9000 

3 - 5.1.1.1.FAL02.G01 Alınan ÇED kararı sayısı.        
( Adet ) 

3 10 17 

4 - 5.1.1.1.FAL03.G01 Temizlenen cadde ve bulvar 
alanı uzunluğu. ( km ) 

367 367 367 

5 - 5.1.1.1.FAL04.G01 Kurulan aktarma istasyonu 
sayısı. ( Adet ) 

- - 3 

6 - 5.1.1.1.FAL05.G01 Sterilize edilen atık miktarı. ( 
ton ) 

688 787 900 

7 - 5.1.1.1.FAL06.G01 Açılan hafriyat sahası sayısı. 
( Adet ) 

1 1 1 

8 - 5.1.1.1.FAL07.G01 Temizliği yapılan kıyı 
uzunluğu. ( km ) 

- - 10 
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Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Çevre bilincinin geliştirilmesi amacıyla eğitim, 
bilgilendirme ve tanıtım faaliyetlerinin 
sürdürülmesi. 354.654,66  354.654,66 

2 - Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinde yürütülen 
faaliyetlere binaen çevre izin ve lisans 
çalışmaları, ÇED raporları, fizibilite raporları vb. 
araştırma raporlarının hazırlanması. 864.654,66    864.654,66   

3 - Sorumluluğumuzdaki cadde, bulvar ve 
meydanların temizlenmesi. 14.518.654,66    14.518.654,66   

4 -  Evsel katı atıkların bertarafına yönelik 
faaliyetler ve entegre katı atık yönetim 
sisteminin kurulması. 17.301.636,66    17.301.636,66   

5 - Tıbbi atıkların toplanması ve bertarafının 
yapılması. 456.636,66    456.636,66   

6 - Hafriyat toprağı, inşaat ve yıkıntı atıklarının 
mevzuata uygun şekilde taşınması ve 
bertarafının sağlanması. 3.338.273,32    3.338.273,32   

7 - Kıyı temizliğinin yapılması. 1.111.091,20  1.111.091,20 

Genel Toplam 37.945.601,82  37.945.601,82 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 5 ÇEVRE-SAĞLIK-ESENLİK 

Amaç 5.1 ÇEVRE, SAĞLIK VE ESENLİK KONULARINDA GEREKLİ ÖNLEM 
UYGULAMALARI AKTİF BİR ŞEKİLDE YERİNE GETİREREK VATANDAŞLARIN 
YAŞAM KALİTESİNİ ARTIRMAK. 

Hedef 5.1.2 Vatandaşlarımıza sağlık konusunda destek vermek amacıyla eğitim 
faaliyetlerinde bulunmak,  vektörel mücadele yapmak ve il genelinde                    
mezarlık ve defin hizmetlerini yürütmek. 

Performans Hedefi 

5.1.2.1 Vatandaşlarımızı sağlık konusunda bilgilendirerek, sağlığa yönelik hizmetlerde bulunmak ve 
sağlıklı yaşam için spor bilincini arttırarak spora destek hizmetlerini yürütmek.  

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 5.1.2.1.FAL01.G01 Vatandaşların sağlık 
hizmetlerinden memnuniyet oranı. ( % ) 

70 80 90 

2 - 5.1.2.1.FAL01.G02 Şehir içi ve dışı nakledilen 
hasta sayısı. ( Adet ) 

- 60 120 

3 - 5.1.2.1.FAL01.G03 Muayene edilen hasta 
sayısı. ( Adet ) 

681 500 600 

4 - 5.1.2.1.FAL02.G01 İlk yardım eğitimi verilen 
kişi sayısı. ( Adet ) 

- 50 60 

5 - 5.1.2.1.FAL04.G01 Vektörel mücadele 
konusunda uygulama yapılan jit alanları ve 
sayıları. ( Adet ) 

- 2690 3000 

6- 5.1.2.1.FAL05.G01 Obezite, madde bağımlılığı, 
kanser, diyabet başta olmak üzere hastalıklar 
konusunda verilen eğitim sayısı. ( Adet ) 

1 20 20 

7 - 5.1.2.1.FAL07.G01 Gerçekleştirilen sportif 
faaliyet sayısı. ( Adet ) 

1 12 18 
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Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Ambulans, poliklinik ve 1. basamak 
laboratuvar hizmetleri verilmesi.  1.525.878,72  1.525.878,72 

2 - İş sağlığı ve güvenliğine yönelik periyodik 
muayenelerin - tetkiklerin gerçekleştirilmesi.  845.659,04    845.659,04   

3 - Sahipsiz sokak hayvanları için rehabilitasyon 
merkezi ve geçici bakım evi açılması ve zoonoz 
hastalıklarla mücadele etmek.   1.265.659,04    1.265.659,04   

4 - Kent genelinde vektör mücadelesinin 
sürdürülmesi.  2.618.829,52  2.618.829,52 

5 - Obezite, madde bağımlılığı, kanser, diyabet 
başta olmak üzere sağlığa ilişkin riskler konusunda 
ve bu hastalıklarla mücadele kapsamında eğitim 
ve seminerler düzenlenmesi ve halk sağlığına 
yönelik çalışmalar yapılması.  

3.564.393,59  3.564.393,59 

6 - Amatör spor kulüplerine destek vererek, 
sporu teşvik etmek.  76.771,72    76.771,72   

7 - Spor bilincinin oluşturulması ve spora en üst 
düzeyde katılımın sağlanmasına yönelik 
faaliyetlerin yapılması.   652.315,16    652.315,16   

Genel Toplam 10.549.506,79  10.549.506,79 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 5 ÇEVRE-SAĞLIK-ESENLİK 

Amaç 5.1 ÇEVRE, SAĞLIK VE ESENLİK KONULARINDA GEREKLİ ÖNLEM 
UYGULAMALARI AKTİF BİR ŞEKİLDE YERİNE GETİREREK VATANDAŞLARIN 
YAŞAM KALİTESİNİ ARTIRMAK. 

Hedef 5.1.2 Vatandaşlarımıza sağlık konusunda destek vermek amacıyla eğitim 
faaliyetlerinde bulunmak,  vektörel mücadele yapmak ve il genelinde                    
mezarlık ve defin hizmetlerini yürütmek. 

Performans Hedefi 

5.1.2.2 İl genelinde mezarlık hizmetleri ile cenaze defin hizmetlerini yürütmek. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 5.1.2.2.FAL05.G01 Cenaze nakil - defin 
hizmetlerinden memnuniyet oranı. ( % ) 

- - 80 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Tekirdağ Büyükşehir mücavir alan sınırları 
içerisinde mezarlık ve defin hizmetlerinin 
sunulması.  14.947.829,52  14.947.829,52 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 5 ÇEVRE-SAĞLIK-ESENLİK 

Amaç 5.1 ÇEVRE, SAĞLIK VE ESENLİK KONULARINDA GEREKLİ ÖNLEM 
UYGULAMALARI AKTİF BİR ŞEKİLDE YERİNE GETİREREK VATANDAŞLARIN 
YAŞAM KALİTESİNİ ARTIRMAK. 

Hedef 5.1.3 Sağlık çevre ve esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve        
 ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent sakinlerinin huzur ve esenliğini sağlamak. 

Performans Hedefi 

5.1.3.1 Sağlık çevre ve esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandırma faaliyetleri ile 
kent sakinlerinin esenlik, huzur ve güvenliğini sağlamak. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 5.1.3.1.FAL01.G01 Verilen 1. Sınıf Gayri Sıhhi 
müessese ruhsat sayısı. ( Adet ) 

227 230 232 

2-5.1.3.1.FAL02.G01 Gıda tüketimi bilincinin 
oluşturulması amacı ile düzenlenen etkinlik 
sayısı. ( Adet ) 

69 120 190 

3 - 5.1.3.1.FAL03.G01 Gıda üretim tesislerine 
yapılan denetim sayısı. ( Adet ) 

327 360 400 

4 - 5.1.3.1.FAL04.G01 Mezbahalara yapılan 
denetim sayısı. ( Adet ) 

48 100 120 

5 - 5.1.3.1.FAL07.G01 Toplu taşıma araçlarına 
yapılan denetim sayısı. ( Adet ) 

100 250 400 

6 - 5.1.3.1.FAL08.G01 Hayvanseverlere yönelik 
olarak verilen eğitim sayısı. ( Adet ) 

18 109 130 

7- 5.1.3.1.FAL09.G01 Çevre koruma ve kontrol 
denetim sayısı. ( Adet ) 

424 390 350 
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Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 -  1. Sınıf gayri sıhhi müesseselerin 
ruhsatlandırılması ve kontrolü.  

495.659,04  495.659,04 

2- Gıda tüketimi bilincinin oluşturulması amacı 
ile farkındalık ve bilgilendirme eğitimleri, 
sempozyum ve ilgili organizasyonların 
düzenlenmesi. 

695.659,04  695.659,04 

3 - Sağlıklı yaşam için gıda üretim tesisleri 
kurulması, işletilmesi ve kontrollerin yapılması. 

575.659,04    575.659,04   

4 - Et kombina tesisleri, modern mezbaha 
tesisleri, modern kurban-hayvan pazarları, et 
ürünleri üretim tesisleri kurulması, mevcut 
mezbahaların modernizasyonu ve kontrolü.  

6.011.318,07    6.011.318,07   

5- Kentin esenliği ile halk sağlığının korunması, 
denetimi ve toplumsal farkındalığın artırılması.  

5.620.947,09   5.620.947,09  

6- İşletmelerin denetim ve ruhsatlandırma 
faaliyetlerinin sürdürülmesi.  

722.973,54    722.973,54   

7- Trafik iş ve işlemlerinin yürütülmesi.  1.635.947,09    1.635.947,09   

8- Okullara yönelik hayvan sevgisinin 
kazandırılması, ev süs hayvanları satışı yapan 
kişilere ve hayvan severlere ilgili eğitim ve 
seminerler düzenlenmesi. 

370.439,36  370.439,36 

9 - Çevrenin korunması amacıyla denetim, 
izleme ve kontrol faaliyetlerinin yürütülmesi. 

394.654,66    394.654,66   

10 - Çevre Yönetimi Birimi faaliyetlerinin 
sürdürülmesi. 

174.654,66  174.654,66 

Genel Toplam 16.697.911,59  16.697.911,59 

72 www.facebook.com / Tdagbld www.twitter.com / Tdagbld www.instagram.com / Tdagbld

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi / 2017 Yılı Performans Programı



 

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 6 KÜLTÜREL, TARİHİ YAPI-SOSYAL YAŞAM 

Amaç 6.1 TEKİRDAĞ'IN, KÜLTÜREL DEĞERLERİNİ KORUMAK, TANITMAK VE 
ZENGİNLEŞTİRMEK SURETİYLE SOSYAL YAPIYI GÜÇLENDİRMEK. 

Hedef 6.1.1 Kültürel ve sanat değerlerimizin korunması, tanıtımı ve halkımızla  
paylaşımı yapmak suretiyle gelecek kuşaklara ulusal mirasın aktarımını 
sağlamak. 

Performans Hedefi 

6.1.1.1 Kültürel ve sanat değerlerimizin korunması tanıtımı ve halkımızla paylaşımını yapmak suretiyle 
gelecek kuşaklara ulusal mirasın aktarımını sağlamak. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 6.1.1.1.FAL02.G01 Hazırlanan kültür haritası 
sayısı. ( Adet ) 

- 1 1 

2 - 6.1.1.1.FAL02.G02 Hazırlanan gezi rehberi 
sayısı. ( Adet ) 

- 1 1 

3 - 6.1.1.1.FAL02.G03 Hazırlanan broşür, kitap, cd 
vb. materyallerin sayısı. ( Adet ) 

1 4 4 

4 - 6.1.1.1.FAL03.G01 Müzede bulunan eser sayısı. 
( Adet ) 

- - 200 

5 - 6.1.1.1.FAL03.G02 Müzeyi ziyaret eden 
ziyaretçi sayısı. ( Adet ) 

- - 2000 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Ulusal ve uluslararası festivallerin 
düzenlenmesi.  2.578.858,60    2.578.858,60   

2 - İlimizin Kültürel değerlerine yönelik 
materyallerin hazırlanması ve dağıtılması.  523.372,23    523.372,23   

3 - Kültürümüzün korunmasına ve gelecek 
nesillere aktarılmasına faydalı olacak müzelerin 
kurulması. 

260.000,00    260.000,00   

Genel Toplam 3.362.230,83  3.362.230,83 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 6 KÜLTÜREL, TARİHİ YAPI-SOSYAL YAŞAM 

Amaç 6.1 TEKİRDAĞ'IN, KÜLTÜREL DEĞERLERİNİ KORUMAK, TANITMAK VE 
ZENGİNLEŞTİRMEK SURETİYLE SOSYAL YAPIYI GÜÇLENDİRMEK. 

Hedef 6.1.2 Düzenlenecek etkinlikler ile sosyal uyum ve dayanışmayı güçlendirmek            
ve sanatın tüm dallarını geniş kitlelere yaygınlaştırmak. 

Performans Hedefi 

6.1.2.1 Sosyal, kültürel, sanatsal ve turistik içerikli programlar düzenleyerek kentsel bütünleşmeye 
katkı sağlayan bu alanlarda faaliyet ve projeleri gerçekleştirmek. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 6.1.2.1.FAL01.G01 Düzenlenen sinema, tiyatro 
oyunu, sergi, eğlence, müzik, toplantı, 
sempozyum, yarışma, gezi vb. sayısı. ( Adet ) 

            120 407 480 

2 - 6.1.2.1.FAL01.G02 Düzenlenen etkinliklere 
katılan kişi sayısı. ( Adet ) 80000 120000 130000 

3- 6.1.2.1.FAL02.G01-Eğitici kurslara ( Kent 
Orkestrası, Şehir Tiyatrosu)  gelen katılımcı sayısı. 
( Adet ) 

- - 45 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Özel gün, belirli gün ve haftalar ile anma günü 
etkinleri, fuarlar, yarışmalar, sempozyumlar, 
toplantılar, eğlenceler, müzik, sergi, gezi, sinema 
tiyatro programlarının düzenlenmesi.  

7.758.858,60    7.758.858,60   

2 - Kent Orkestrası, şehir tiyatrosu kurulması ve 
eğitici kurslar düzenlenmesi.  353.972,74    353.972,74   

3 -Trakya Bölgesi turizm paydaşlarının ortak 
turizm rotaları ve ortak tanıtıma yönelik işbirliği 
platformu kurulması ve çalışmaların yürütülmesi.  

47.885,86    47.885,86   

Genel Toplam 8.160.717,20  8.160.717,20 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 7 SOSYAL DAYANIŞMA 

Amaç 7.1 TEKİRDAĞ'DA SOSYAL UYUMU GÜÇLENDİRMEK, VATANDAŞIN REFAH 
VE MUTLULUĞUNU ARTTIRMAK AMACINA YÖNELİK OLARAK SOSYAL 
YARDIMLARI VE DİĞER DESTEKLERİ İHTİYAÇ DUYAN HANELERE 
ZAMANINDA VE ETKİLİ SUNMAK. 

Hedef 7.1.1 Tekirdağ halkının ekonomik ve sosyal yönden maddi ve manevi                          
olarak ihtiyaç duyduğu gereksinimleri karşılamak suretiyle yoksullukla etkin 
mücadele etmek. 

Performans Hedefi 

7.1.1.1 Tekirdağ halkının ekonomik ve sosyal yönden maddi ve manevi olarak ihtiyaç duyduğu 
gereksinimleri karşılamak suretiyle yoksullukla etkin mücadele etmek. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 7.1.1.1.FAL01.G01 Sosyal yardım sağlanan kişi 
sayısı. ( Adet ) 1021 5205 5500 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - İhtiyaç sahiplerine gıda, giyinme, barınma, 
ısınma, eğitim, sağlık gibi temel nitelikte sosyal ve 
ekonomik yardımların yapılması. 4.306.208,70    4.306.208,70   

Genel Toplam 4.306.208,70    4.306.208,70   
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 7 SOSYAL DAYANIŞMA 

Amaç 7.1 TEKİRDAĞ'DA SOSYAL UYUMU GÜÇLENDİRMEK, VATANDAŞIN REFAH 
VE MUTLULUĞUNU ARTIRMAK AMACINA YÖNELİK OLARAK SOSYAL 
YARDIMLARI VE DİĞER DESTEKLERİ İHTİYAÇ DUYAN HANELERE 
ZAMANINDA VE ETKİLİ SUNMAK. 

Hedef 7.1.2 Toplumsal birlikteliğin güçlendirilmesine yönelik olarak sosyal ve              
psikolojik rehberlik alanlarında danışmanlık hizmetleri sağlamak. 

Performans Hedefi 

7.1.2.1  İlimizin, toplumsal birlikteliği sağlanmış, aile bireylerinin geleceğe güvenle baktığı, kadına 
şiddetin bulunmadığı huzurlu bir kent olmasını sağlamak. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 7.1.2.1.FAL01.G01 Sosyal ve psikolojik 
danışmanlık hizmetleri verilen kişi sayısı. (Adet ) 

- 100 600 

2 - 7.1.2.1.FAL01.G02 Düzenlenen sosyal ve 
psikolojik eğitim, seminer, kurs vb. sayısı. (Adet ) 

- 1 3 

3 - 7.1.2.1.FAL02.G01 Kreş hizmetleri verilen çocuk 
sayısı. ( Adet ) 

- 33 35 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - İlimizde yaşayan bireylerin aile bütünlüğünün 
korunması, sosyal sorunlarının çözülmesine 
yardımcı olunması, aile içi şiddetin önlenmesi ve 
benzeri konularda, sosyal ve psikolojik danışmanlık 
hizmetlerini yürütmek.  

1.215.030,21    1.215.030,21   

2 - Kreş faaliyetlerinin devam ettirilmesi. 623.078,37    623.078,37   

Genel Toplam 1.838.108,58  1.838.108,58 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 7 SOSYAL DAYANIŞMA 

Amaç 7.1 TEKİRDAĞ'DA SOSYAL UYUMU GÜÇLENDİRMEK, VATANDAŞIN REFAH 
VE MUTLULUĞUNU ARTIRMAK AMACINA YÖNELİK OLARAK SOSYAL 
YARDIMLARI VE DİĞER DESTEKLERİ İHTİYAÇ DUYAN HANELERE 
ZAMANINDA VE ETKİLİ SUNMAK. 

Hedef 7.1.3 Yardıma muhtaç bireylere ve engellilerin sosyal hayata karışmaları      
konusunda başta ulaşım olmak üzere her türlü kolaylıkları sağlamak. 

Performans Hedefi 

7.1.3.1 Yardıma muhtaç bireylere ve engellilerin sosyal hayata karışmaları konusunda başta ulaşım 
olmak üzere her türlü kolaylıkları sağlamak. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 7.1.3.1.FAL01.G01 Hizmetlere sunulan engelli 
toplu taşıma aracı sayısı. ( Adet ) 

- 1 3 

2 - 7.1.3.1.FAL02.G01 Gerçekleştirilen ev temizliği 
sayısı. ( Adet ) 

- 400 1000 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Engelli ve yaşlı bireylere yönelik; sosyal yaşam 
alanları ile belediye hizmet binalarına erişiminin 
kolaylaştırılması ile engelli bireylerin istihdamına 
katkı sağlanması. 

1.264.858,37    1.264.858,37   

2 -  Evlerinde günlük faaliyetlerini yerine 
getiremeyen, yaşlı ve engellilerin evlerinde 
temizlik ve benzeri hizmetlerinin görülmesi.  

930.547,34    930.547,34   

3-  Muhtaç durumdaki engellilerin engel 
durumlarına göre ihtiyaç duyduğu, tekerlekli 
sandalye, işitme cihazı, beyaz baston, protez ve 
benzeri araç ve gereç yardımının yapılması.  

256.208,70    256.208,70   

Genel Toplam 2.451.614,41  2.451.614,41 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 7 SOSYAL DAYANIŞMA 

Amaç 7.1 TEKİRDAĞ'DA SOSYAL UYUMU GÜÇLENDİRMEK, VATANDAŞIN REFAH 
VE MUTLULUĞUNU ARTIRMAK AMACINA YÖNELİK OLARAK SOSYAL 
YARDIMLARI VE DİĞER DESTEKLERİ İHTİYAÇ DUYAN HANELERE 
ZAMANINDA VE ETKİLİ SUNMAK. 

Hedef 7.1.4 Eğitim alanında her düzeyde eğitim gören öğrencilerle birlikte yaygın  

eğitim  içinde tüm vatandaşlara yönelik olarak bilgi, beceri ve başarı  

düzeylerini artırmaya    yönelik kurslar düzenlemek. 

Performans Hedefi 

7.1.4.1 Tekirdağ ili genelinde işsizliği azaltmak, istihdamı arttırmak, sanayiinin ihtiyacı olan özel bereci 
gerektiren işgücünü sağlamak, hane halkının aile bütçesine katkı sağlaması için özel beceriler 
kazanmasını sağlayacak kurslar düzenlemek. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 7.1.4.1.FAL01.G01 Gerçekleştirilen kurs saati. 
 ( saat ) 

2000 5192 10400 

2 - 7.1.4.1.FAL01.G02 Açılan kurs sayısıç ( Adet ) - 1 5 

3 - 7.1.4.1.FAL01.G03 Basılan Temek Dergisi veya 
kataloğu. ( Adet ) 

- - 1 

4 - 7.1.4.1.FAL01.G04 Kurs bitiminde yapılacak 
sergi, kermes vb. sayısı. ( Adet ) 

- 3 5 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Tekirdağ'da yaşayan vatandaşlara yönelik bilgi 
ve beceri kazandıran, istihdamı destekleyen 
kursların açılması.  

1.541.258,09    1.541.258,09   

Genel Toplam 1.541.258,09    1.541.258,09   
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 8 AFET YÖNETİMİ 

Amaç 8.1 DEPREM VE DİĞER AFETLERDEN KAYNAKLANABİLECEK OLAN CAN VE 
MAL KAYIPLARINI AFET ÖNCESİ VE SONRASI FAALİYETLERLE EN AZA 
İNDİRMEK 

Hedef 8.1.1 Gerekli planlama çalışmalarını yaparak büyükşehir belediyesine ait              
sınırlar içinde olası depremlerin yıkıcı etkilerini en aza indirmek. 

Performans Hedefi 

8.1.1.1 Büyükşehir belediyesine ait sınırlar içinde olası depremlerin yıkıcı etkilerini en aza 
indirmek amacıyla İlin Bütününe yönelik yerleşime uygunluk çalışmalarını yapmak. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 8.1.1.1.FAL01.G01 İmar planına esas jeolojik-
jeoteknik mikro bölgeleme etüd çalışma 
yapılacak alan. ( hektar ) 455 12041 13500 

2 - 8.1.1.1.FAL01.G02 Yapılacak olan zemin etüd 
çalışmaları sayısı. ( Adet ) 20 25 30 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Zemin etüd - jeolojik jeoteknik ve geoteknik 
etüd işlerinin yürütülmesi. 3.180.904,28    3.180.904,28   

Genel Toplam 3.180.904,28    3.180.904,28   
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 8 AFET YÖNETİMİ 

Amaç 8.1 DEPREM VE DİĞER AFETLERDEN KAYNAKLANABİLECEK OLAN CAN VE 
MAL KAYIPLARINI AFET ÖNCESİ VE SONRASI FAALİYETLERLE EN AZA 
İNDİRMEK. 

Hedef 8.1.2 Kentin düzensiz gelişmiş ve afet riski taşıyan bölgelerinde; teknik  
ve sosyal altyapısı tamamlanmış, planlı, yaşanabilir standartlarda,  
güvenli yaşam alanları oluşturmak. 

Performans Hedefi 

8.1.2.1 Kentin düzensiz gelişmiş ve afet riski taşıyan bölgelerinde teknik ve sosyal altyapısı 
tamamlanmış, planlı, yaşanabilir standartlarda, güvenli yaşam alanları oluşturmak. 

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 8.1.2.1.FAL01.G01 Afet master planı yapılan 
alan büyüklüğü. ( hektar ) 

- 7000 6750 

2 - 8.1.2.1.FAL02.G01 Kentsel Dönüşüm 
projelendirme çalışmalarının başlatılacağı alan 
büyüklüğü. ( hektar ) 

- - 17 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Kentsel dönüşüm master planı ve gelişim 
projelerinin hazırlanması. 1.848.904,28  1.848.904,28 

2 - İlimizde olası afet ve acil durumlarla ilgili 
gerekli tedbirleri almak. 828.000,00  828.000,00 

Genel Toplam 2.676.904,28  2.676.904,28 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 8 AFET YÖNETİMİ 

Amaç 8.1 DEPREM VE DİĞER AFETLERDEN KAYNAKLANABİLECEK OLAN CAN VE MAL 
KAYIPLARINI AFET ÖNCESİ VE SONRASI FAALİYETLERLE EN AZA İNDİRMEK. 

Hedef 8.1.3 Tekirdağ halkı ve konuklarının kesintisiz bir şekilde can ve mal                     
güvenliğini sağlamak. 

Performans Hedefi 

8.1.3.1 İtfaiye Hizmetlerinde dünya standartlarını yakalayarak etkin bir afet yönetimi sağlamak.  

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 8.1.3.1.FAL01.G01 Kentsel alanda yangın ve olay 
yerine ulaşım süresi. ( dakika ) 

6,45 8 8 

2 - 8.1.3.1.FAL01.G02 Kırsal alanda yangın ve olay 
yerine ulaşım süreleri. ( dakika ) 

14,40 15 15 

3 - 8.1.3.1.FAL01.G03 Faal hidrant sayısı. ( Adet ) 241 100 400 

4 - 8.1.3.1.FAL04.G01 Denetim yapılan işyeri sayısı.   
( Adet ) 

2889 3000 1000 

5 - 8.1.3.1.FAL02.G01Afet konusunda eğitim verilen 
kişi sayısı (vatandaş). ( Adet ) 

6058 3000 5000 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - İtfaiye teşkilatının fiziki kapasitesinin 
geliştirilmesi. 

21.219.753,87    21.219.753,87   

2 - İtfaiye personelinin eğitim düzeyinin, Afet 
bilincinin artırılması ve gönüllü itfaiyeciliğin 
geliştirilmesi. 

1.499.298,60    1.499.298,60   

3 - Tayöm faaliyetlerinin sürdürülebilirliğinin 
sağlanması.  

645.085,32  645.085,32 

4 - Tekirdağ halkı ve konuklarının kesintisiz bir 
şekilde can ve mal güvenliğini sağlamak. 8.542.127,97  8.542.127,97 

Genel Toplam 31.906.265,76  31.906.265,76 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Alan 9 KENT EKONOMİSİ: KENTSEL VE KIRSAL KALKINMA 

Amaç 9.1 KENT EKONOMİSİN BÜTÜNSEL BİR ÇERÇEVEDE GELİŞİMİNİ SAĞLAMAYA 
YÖNELİK OLARAK SANAYİ VE TARIM ALANLARI İLE TURİZM SEKTÖRÜNE 
YÜKSEK KATMA DEĞER VE HİZMET KALİTESİ ARTTIRMA ÇALIŞMALARI 
YÜRÜTMEK VE DESTEK VERMEK. 

Hedef 9.1.1 Toprak ve su kaynaklarını etkin ve verimli bir şekilde kullanmak. 

Performans Hedefi 

9.1.1.1 Toprak ve su kaynaklarını etkin ve verimli bir şekilde kullanmak.   

Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 

1 - 9.1.1.1.FAL01.G01 Sulama ve H.İ.S. göletleri 
sayısı. ( Adet ) 

9 11 12 

2 - 9.1.1.1.FAL02.G01 Toplu damla/yağmurlama 
sulama sistemleri sayısı. (Adet ) 

2 2 3 

3 - 9.1.1.1.FAL03.G01 Mahalle tarla yolları beton 
boru (büz yapımı) sanat yapılarının sayısı. ( Adet ) 

- 5112 3500 

4 - 9.1.1.1.FAL03.G02 Mahalle, tarla yollarının 
greyderle bakım ve onarımının yapılması. ( km ) 

2280 2670 3000 

5 - 9.1.1.1.FAL04.G01 Ağaçlandırma yapılan alan 
büyüklüğü. ( hektar ) 

- - 1000 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 

1 - Sulama göletleri ve HİS göletleri yapılması, 
mevcut göletlerde bakım ve onarımın yapılması 
dolu savakların yenilenmesi.  

3.046.410,19  3.046.410,19 

2 - Göletten ve yeraltı suyundan toplu 
damla/yağmurlama sulama sistemlerinin 
yapılması.  

3.521.410,19    3.521.410,19   

3 - Mahalle tarla yollarının greyderle bakım 
onarımının ve yol sanat yapılarının yapılması.  

297.410,19    297.410,19   

4 - Toprak hazırlanma ve ağaçlandırma işleri.  396.410,19    396.410,19   

Genel Toplam 7.261.640,76  7.261.640,76 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
Alan 9 KENT EKONOMİSİ: KENTSEL VE KIRSAL KALKINMA 

Amaç 

9.1 KENT EKONOMİSİN BÜTÜNSEL BİR ÇERÇEVEDE GELİŞİMİNİ SAĞLAMAYA 
YÖNELİK OLARAK SANAYİ VE TARIM ALANLARI İLE TURİZM SEKTÖRÜNE 
YÜKSEK KATMA DEĞER VE HİZMET KALİTESİ ARTTIRMA ÇALIŞMALARI 
YÜRÜTMEK VE DESTEK VERMEK. 

Hedef 
9.1.3 Bitkisel ve hayvansal üretimin geliştirilmesi yanında tarım dışı  
gelir getirici faaliyetlerin yaygınlaştırılması suretiyle kırsal gelir  
kaynaklarını çeşitlendirmek. 

Performans Hedefi 

9.1.3.1 Bitkisel ve hayvansal üretimin geliştirilmesi yanında tarım dışı gelir getirici faaliyetlerin 
yaygınlaştırılması suretiyle kırsal gelir kaynaklarını çeşitlendirmek.  
Performans Göstergeleri 2015 2016 2017 
1 - 9.1.3.1.FAL01.G01 Sebze ve meyve toptan ve 
perakende satış yerlerinin denetim sayısı. ( Adet ) 

455 300 400 

2 - 9.1.3.1.FAL03.G02 Bitkisel ve hayvansal 
üretimi destekleme projesi sayısı.                             
( Adet )(Arıcılık, Bağcılık, Manda, Baklagil, Koyun, 
Salma Tavukçuluk ) 

3 4 4 

3 - 9.1.3.1.FAL02.G01 Mera ıslahı yapılan alan 
büyüklüğü.( hektar ) 

31850 55965 75000 

4 - 9.1.3.1.FAL04.G01 Kırsal kalkınmaya yönelik 
eğitim ve yayım çalışmalarına katılan katılımcı 
sayısı.( Adet ) 

1500 2000 2000 

5- 9.1.3.1.FAL05.G01 Odun dışı orman ürünlerinin 
geliştirilmesine yönelik desteklenen proje sayısı.    
( Adet )(kızılcık ve adaçayı) 

2 2 2 

6 - 9.1.3.1.FAL06.G01 Agro turizme yönelik eğitim 
sayısı. ( Adet ) 

8 10 10 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyacı 

Bütçe Bütçe Dışı Toplam 
1 - Sebze, Meyve ve Su Ürünleri Toptancı 
hallerinin kurulması, verimli işletilmesi ve satış 
yerlerinin denetlenmesi.  

1.054.230,57    1.054.230,57   

2 - Mera ıslahı yapılması.  1.243.715,04   1.243.715,04  
3 - Bitkisel ve hayvansal üretimin artırılması.  2.653.715,04  2.653.715,04 
4 -  Kırsal kalkınmaya yönelik eğitim ve yayım 
faaliyetlerini gerçekleştirmek.   

371.715,04  371.715,04 

5 - Odun dışı orman ürünlerinin geliştirilmesi.  363.715,04  363.715,04 
6 - Agro Turizm Potansiyelinin geliştirilmesi ve 
yöresel el sana arının desteklenmesi.  

503.715,04  503.715,04 

Genel Toplam 6.190.805,77  6.190.805,77 
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C.2. FAALİYETLER VE KAYNAK İHTİYACI    

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.1.1 Belediyemiz hizmetler birimlerinin kent sakinlerine etkin ve verimli hizmet sunmaları amacıyla fiziki 
kapasitesini geliştirmek. 

Faaliyet Adı 1.1.1.1.1 Belediye yeni hizmet binasının yapılması. 

Sorumlu Harcama Birimleri Etüd Projeler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 454.548,64 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 75.229,36 

4-FAİZ GİDERLERİ 7.500.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 73.000.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.1.1 Belediyemiz hizmetler birimlerinin kent sakinlerine etkin ve verimli hizmet sunmaları amacıyla fiziki 
kapasitesini geliştirmek. 

Faaliyet Adı 1.1.1.1.2 Vatandaş, kamu kurumları ve çeşitli kuruluşlar ile iyi bir iletişim kurulmasına yönelik olmak üzere hizmet 
noktaları oluşturulması ile hizmetler binalarının bakım ve onarımlarının yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Etüd Projeler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 454.548,64 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 75.229,36 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 698.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 1.350.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 81.029.778,00 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 81.029.778,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.577.778,00 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.577.778,00 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.1.1 Belediyemiz hizmet birimlerinin kent sakinlerine etkin ve verimli hizmet sunmaları amacıyla fiziki 
kapasitesini geliştirmek. 

Faaliyet Adı 1.1.1.1.3 Üstyapı projelerine ilişkin keşif ve metraj çalışmalarının yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Etüd Projeler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 265.153,38 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 43.883,79 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 882.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 1.600.000,00   

 

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.1.1 Belediyemiz hizmet birimlerinin kent sakinlerine etkin ve verimli hizmet sunmaları amacıyla fiziki 
kapasitesini geliştirmek. 

Faaliyet Adı 1.1.1.1.4 Belediyemiz yatırım Programında bulunan kültürel ve sosyal hizmet binalarının sportif faaliyetler 
atölye, eğitim ve tesisi binalarının yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Etüd Projeler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 2.159.106,06 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 357.339,45 

6-SERMAYE GİDERLERİ 146.774.720,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.791.037,17 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.791.037,17 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 149.291.165,51 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 149.291.165,51 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.1.2 Adli ve idari makamlar karşısında belediyemizi temsil ederken, hukuki itilafların oluşmasını mümkün 
olduğu ölçüde engellemek. 

Faaliyet Adı 1.1.1.2.1 Adli ve İdari Yargıda açılan dava dosyaları ile icra dosyalarının takibinin yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri 1.Hukuk Müşavirliği  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 385.861,00 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 65.580,00 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 791.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.1.2 Adli ve idari makamlar karşısında belediyemizi temsil ederken, hukuki itilafların oluşmasını mümkün 
olduğu ölçüde engellemek. 

Faaliyet Adı 1.1.1.2.2 Hukuki konularda görüş verilmesi, kurumsal düzeyde mevzuat geliştirilmesine destek verilmesi ve 
mevzuat takibinin yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri 1.Hukuk Müşavirliği  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 385.861,00 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 65.580,00 

 

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.242.441,00 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.242.441,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 451.441,00 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 451.441,00 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.1.3 Belediye hizmetlerinde etkinlik ve kaliteyi artırmak amacıyla insan kaynakları kapasitesini güçlendirmek. 

Faaliyet Adı 1.1.1.3.1 Hizmet içi eğitim programları düzenlenmesi ve çalışanların motivasyonlarını artırmaya yönelik sosyal 
faaliyetlerde bulunulması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri İnsan Kaynakları ve Eğitim Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 212.987,66 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 41.810,93 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 96.000,00   

5-CARİ TRANSFERLER 4.900,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.1.3 Belediye hizmetlerinde etkinlik ve kaliteyi artırmak amacıyla insan kaynakları kapasitesini güçlendirmek. 

Faaliyet Adı 1.1.1.3.2 Personelin maaş ve özlük işlerinin yürütülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri İnsan Kaynakları ve Eğitim Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 1.064.938,32 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 209.054,64 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 246.000,00   

4-FAİZ GİDERLERİ 200.000,00   

5-CARİ TRANSFERLER 1.955.100,00   

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 355.698,59 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 355.698,59 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı           3.675.092,96 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak ihtiyacı 3.675.092,96 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.1.3 Belediye hizmetlerinde etkinlik ve kaliteyi artırmak amacıyla insan kaynakları kapasitesini 
güçlendirmek. 

Faaliyet Adı 1.1.1.3.3 İnsan kaynaklarında verimliliği ve iş güvenliğini artırmaya yönelik çalışmalar yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri İnsan Kaynakları ve Eğitim Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 851.950,66 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 167.243,71 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 1.158.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.1.4 Belediyenin yönetim ve destek hizmetlerini etkin ve verimli bir şekilde yürütmek. 

Faaliyet Adı 1.1.1.4.1 Hizmetlerin yürütülmesi amacıyla belediye başkanı adına mevzuat hükümlerine, belediyenin amaç 
ve politikalarına, stratejik planına ve yıllık programlarına uygun olarak iş ve işlemlerin gerçekleştirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Genel Sekreterlik 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 654.157,44 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 114.694,68 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.177.194,37 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.177.194,37 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 768.852,12 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye 
 

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı 
 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 768.852,12 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.1.4 Belediyenin yönetim ve destek hizmetlerini etkin ve verimli bir şekilde yürütmek. 

Faaliyet Adı 1.1.1.4.2 İhale, satın alma ve taşınır yönetimi hizmetlerini etkin bir şekilde yürütülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Destek Hizmetleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 1.442.953,44 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 240.653,16 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 25.345.000,00 

5-CARİ TRANSFERLER 6.800.000,00 

6-SERMAYE GİDERLERİ 290.000,00 

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.1.4 Belediyenin yönetim ve destek hizmetlerini etkin ve verimli bir şekilde yürütmek. 

Faaliyet Adı 1.1.1.4.3 Arşiv ve evrak hizmetlerinin etkin bir şekilde yürütülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 969.781,76 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 189.587,33 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 668.000,00 

6-SERMAYE GİDERLERİ 25.000,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 34.118.606,60 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 34.118.606,60 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.852.369,09 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.852.369,09 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.2.1 Hizmetlerin etkinliğini vatandaş memnuniyeti ile birlikte artırmak ve personel verimliliğini 
yükseltmek için yönetim bilgi sistemini geliştirmek. 

Faaliyet Adı 1.1.2.1.1 Kurum içi Yönetim Bilgi Sisteminin geliştirilmesi ve mevcut olan Yönetim Bilgi Sisteminin eğitim, 
destek ve bakımının sürdürülmesi ve kullanılan veri tabanı bakımı yedeklenmesi, güncellenmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 235.551,05 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 41.108,58 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 510.000,00 

6-SERMAYE GİDERLERİ 400.000,00 

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.2.1 Hizmetlerin etkinliğini vatandaş memnuniyeti ile birlikte artırmak ve personel verimliliğini 
yükseltmek için yönetim bilgi sistemini geliştirmek. 

Faaliyet Adı 1.1.2.1.2 Kurum genelinde birimlerin yazılım ve donanım ihtiyaçlarının karşılanması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 67.769,89 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 11.825,76 

6-SERMAYE GİDERLERİ 600.000,00   

 

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.186.659,63 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.186.659,63 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 679.595,65 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 679.595,65 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.2.1 Hizmetlerin etkinliğini vatandaş memnuniyeti ile birlikte artırmak ve personel verimliliğini 
yükseltmek için yönetim bilgi sistemini geliştirmek. 

Faaliyet Adı 1.1.2.1.3 Elektronik Belge Yönetim Sisteminin bakımı, idaresi ve güncellenmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 167.811,16 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 29.282,82 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 62.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.2.1 Hizmetlerin etkinliğini vatandaş memnuniyeti ile birlikte artırmak ve personel verimliliğini 
yükseltmek için yönetim bilgi sistemini geliştirmek. 

Faaliyet Adı 1.1.2.1.4 Bilişim altyapısının güçlendirilmesi ve bilişim güvenliğinin sağlanması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 448.572,14 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 78.275,24 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 1.275.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 650.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 259.093,98 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 259.093,98 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.451.847,38 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.451.847,38 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.2.1 Hizmetlerin etkinliğini vatandaş memnuniyeti ile birlikte artırmak ve personel verimliliğini 
yükseltmek için yönetim bilgi sistemini geliştirmek. 

Faaliyet Adı 1.1.2.1.5 Kent halkı ve paydaşlarla iletişimi geliştirecek elektronik sistemlerin kurulması ve işletilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 448.572,14 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 78.275,24 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 552.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 800.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.3.1 Sağlıklı bir öz kaynak yapısına sahip olmak ve mali sürdürebilirliği sağlamak amacıyla gelir yönetim 
sistemini geliştirmek ve gelir artırıcı faaliyetlerde bulunmak. 

Faaliyet Adı 1.1.3.1.1 Gelir tahakkuk ve tahsilat işlemlerinin vatandaş odaklı olarak yürütülmesi ve gelir artırıcı 
faaliyetlerde bulunulması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 1.436.404,18 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 271.964,98 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 70.000,00   

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.878.847,38 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.878.847,38 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.778.369,16 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.778.369,16 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.3.1 Sağlıklı bir öz kaynak yapısına sahip olmak ve mali sürdürebilirliği sağlamak amacıyla gelir yönetim 
sistemini geliştirmek ve gelir artırıcı faaliyetlerde bulunmak. 

Faaliyet Adı 1.1.3.1.2 Belediye alacaklarının tahakkuk işlemlerinin hızlandırılıp tahsilatının sağlanması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 933.662,71 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 176.777,23 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 112.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.3.2 Belediyenin sahip olduğu işletme ve iştirakleri etkin bir şekilde yönetmek. 

Faaliyet Adı 1.1.3.2.1 İşletme ve iştiraklerin etkin yönetiminin sağlanması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 151.856,52 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 22.545,60 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 22.000,00   

7-SERMAYE TRANSFERLERİ 1.000.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.222.439,94 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.222.439,94 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.196.402,12 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı                            1.196.402,12 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 
1.1.3.3 Stratejik plan ve programları kurumsal düzeyde hazırlamak, izleme, değerlendirme sistemi 
kurumak, etkin bir muhasebe ve iç kontrol sistemini oluşturmak, mali riskleri yönetmek ve denetimleri 
yürütmek. 

Faaliyet Adı 1.1.3.3.1 Yıllık performans programının, yıllık bütçesinin, idare faaliyet raporunun ve iç kontrol eylem 
planının hazırlanması, izlenmesi ve değerlendirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 287.280,84 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 54.393,00 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 153.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.3.3 Stratejik plan ve programları kurumsal düzeyde hazırlamak, izleme, değerlendirme sistemi kurmak, 
etkin bir muhasebe ve iç kontrol sistemini oluşturmak, mali riskleri yönetmek ve denetimleri yürütmek. 

Faaliyet Adı 1.1.3.3.2 Ön mali kontrol sisteminin oluşturulması ve yürütülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 466.831,36 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 88.388,62 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 35.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 494.673,84 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 494.673,84 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 590.219,98 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 590.219,98 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.3.3 Stratejik plan ve programları kurumsal düzeyde hazırlamak, izleme, değerlendirme sistemi 
kurumak, etkin bir muhasebe ve iç kontrol sistemini oluşturmak, mali riskleri yönetmek ve denetimleri 
yürütmek. 

Faaliyet Adı 1.1.3.3.3 Muhasebe ve mali raporlama hizmetlerinin yerine getirilmesi. 

 

Sorumlu Harcama 
Birimleri 

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 
466.831,36 

 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

88.388,62 

 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 
135.000,00   

 

4-FAİZ GİDERLERİ 
5.000,00   

 

5-CARİ TRANSFERLER 
20.185.000,00   

 

7-SERMAYE TRANSFERLERİ 
2.523.000,00   

 

8-BORÇ VERME 
15.000.000,00   

 

9-YEDEK ÖDENEKLER 
45.921.000,00   

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 

 

84.324.219,98 

 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye 

 

 

Diğer Yurt İçi 

 

 

 

 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 

 

 

Toplam Kaynak İhtiyacı 84.324.219,98 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.3.3 Stratejik plan ve programları kurumsal düzeyde hazırlamak, izleme, değerlendirme sistemi kurumak, 
etkin bir muhasebe ve iç kontrol sistemini oluşturmak, mali riskleri yönetmek ve denetimleri yürütmek. 

Faaliyet Adı 1.1.3.3.4 Stratejik planın hazırlanması, plan ve programlarla faaliyetlerin düzenli izlenmesi, koordinasyonu 
ve değerlendirilmesi.  

Sorumlu Harcama 
Birimleri Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 84.970,92 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 12.347,16 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 14.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 1.1.3.3 Stratejik plan ve programları kurumsal düzeyde hazırlamak, izleme, değerlendirme sistemi kurumak, 
etkin bir muhasebe ve iç kontrol sistemini oluşturmak, mali riskleri yönetmek ve denetimleri yürütmek. 

Faaliyet Adı 1.1.3.3.5 Teftiş programının hazırlanması, belirlenen süreçle ilgili denetimlerin gerçekleştirilmesi ve 
hizmetlerin daha iyi sunulmasına yönelik çözüm önerilerinde bulunulması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Teftiş Kurulu Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 586.851,12 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 100.348,80 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 12.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 111.318,08 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 111.318,08 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 699.199,92 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 
699.199,92 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 2.1.1.1 Belediyenin faaliyetleri konusunda vatandaşların farkındalığını artırmak ve kent kararlarına 
vatandaşların ve temsilcilerinin katılımını sağlamak. 

Faaliyet Adı 2.1.1.1.1 Meclis ve Encümen çalışmalarının etkin ve katılımcı bir şekilde yürütülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 415.620,76 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 81.251,71 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 52.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 2.1.1.1 Belediyenin faaliyetleri konusunda vatandaşların farkındalığını artırmak ve kent kararlarına 
vatandaşların ve temsilcilerinin katılımını sağlamak. 

Faaliyet Adı 2.1.1.1.2 Belediye bünyesinde yürütülen proje, hizmetler ve faaliyetlerin il genelinde tanıtımının yapılması.  

Sorumlu Harcama 
Birimleri Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 471.191,70 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 83.241,73 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 1.410.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 110.000,00   

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
548.872,47 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi 
 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 548.872,47 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.074.433,43 

Bü
tç

e 
Dı

şı 
Ka

yn
ak

 Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.074.433,43 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 2.1.1.1 Belediyenin faaliyetleri konusunda vatandaşların farkındalığını artırmak ve kent kararlarına 
vatandaşların ve temsilcilerinin katılımını sağlamak. 

Faaliyet Adı 2.1.1.1.3 Kent kararlarına vatandaşların ve temsilcilerinin katılımının sağlanması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 129.661,80 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 16.722,36 

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 2.1.1.1 Belediyenin faaliyetleri konusunda vatandaşların farkındalığını artırmak ve kent kararlarına 
vatandaşların ve temsilcilerinin katılımını sağlamak. 

Faaliyet Adı 2.1.1.1.4 Başkanlık makamının, kamu kurum ve kuruluşları, sivil toplum örgütleri, ilçe belediyeleri, 
muhtarlar ve vatandaşlara yönelik programların hazırlanması; kurumsal temsilin sağlanması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Özel Kalem Müdürlüğü 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 1.092.692,16 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 191.517,84 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 657.000,00   

 

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 146.384,16 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 146.384,16 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.941.210,00 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.941.210,00 
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İdare Adı  TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 2.1.1.1 Belediyenin faaliyetleri konusunda vatandaşların farkındalığını artırmak ve kent kararlarına 
vatandaşların ve temsilcilerinin katılımını sağlamak. 

Faaliyet Adı 2.1.1.1.5 Uluslararası projelerin, tanıtım faaliyetlerinin ve kardeş kent çalışmalarının yürütülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 76.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 2.1.1.1 Belediyenin faaliyetleri konusunda vatandaşların farkındalığını artırmak ve kent kararlarına 
vatandaşların ve temsilcilerinin katılımını sağlamak. 

Faaliyet Adı 2.1.1.1.6 Belediye hizmetlerinin Tanıtılması ve Kentlilik Bilincinin Geliştirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 195.207,99 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 34.485,86 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 182.000,00   

 

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 76.000,00   

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 76.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 411.693,85 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 411.693,85 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 2.1.1.1 Belediyenin faaliyetleri konusunda vatandaşların farkındalığını artırmak ve kent kararlarına 
vatandaşların ve temsilcilerinin katılımını sağlamak. 

Faaliyet Adı 2.1.1.1.7 Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ile Tekirdağ Kent Konseyi bünyesinde gerçekleştirilen proje 
çalışmalarının yürütülmesi ve Kentlilik Bilincinin geliştirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 6.731,31 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 1.189,17 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 8.000,00   

  İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 2.1.1.1 Belediyenin faaliyetleri konusunda vatandaşların farkındalığını artırmak ve kent kararlarına 
vatandaşların ve temsilcilerinin katılımını sağlamak. 

Faaliyet Adı 2.1.1.1.8 Belediyenin hizmet alanlarında hizmet memnuniyeti ve yerel yönetim ile ilgili problemleri tespit 
etmek. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 3.550.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
15.920,48 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi 
 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 15.920,48 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.550.000,00   

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.550.000,00   
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 2.1.2.1 Kent yönetimine ve temel kararlarına ilçe belediyelerinin aktif katılımını sağlamak. 

Faaliyet Adı 2.1.2.1.1 Büyükşehir ilçe belediyeleri ile mevzuatın öngördüğü koordinasyon toplantıları ile rol ve 
sorumluluklara ilişkin farkındalığı artıracak çalışmalarda bulunulması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri İlçe Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 119.505,48 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 14.386,20 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 25.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 3.1.1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama bütünlüğü ve koordinasyonu sağlamak. 

Faaliyet Adı 3.1.1.1.1 Büyükşehir ilçe belediyelerinden gelen plan değişikliği taleplerinin incelenmesi, kontrolü ve 
onaylanmasına ilişkin çalışmaların yürütülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri İmar ve Şehircilik Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 461.482,83 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 72.728,51 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 4.000,00   

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 
158.891,68 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi 
 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 158.891,68 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 538.211,34 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 538.211,34 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 3.1.1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama bütünlüğü ve koordinasyonu sağlamak. 

Faaliyet Adı 3.1.1.1.1 Büyükşehir ilçe belediyelerinden gelen plan değişikliği taleplerinin incelenmesi, kontrolü ve 
onaylanmasına ilişkin çalışmaların yürütülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri İmar ve Şehircilik Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 461.482,83 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 72.728,51 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 4.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 3.1.1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama bütünlüğü ve koordinasyonu sağlamak. 

Faaliyet Adı 3.1.1.1.2 Altyapı yatırımı yapan kamu kurum ve kuruluşları arasında koordinasyonu ve iletişimi sağlayarak 
gerekli denetim ve altyapı ruhsat çalışmalarının sürdürülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Fen İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 1.200.159,45 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

243.923,31 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 10.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 538.211,34 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 538.211,34 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.454.082,76 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.454.082,76 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 3.1.1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama bütünlüğü ve koordinasyonu sağlamak. 

Faaliyet Adı 3.1.1.1.3 Tüm il genelinde çevre düzeni planı ve nazım imar planlarını yapımı, değişikliği, ilavesi ve mevcut 
planların uyumlaştırılması çalışmalarının gerçekleştirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri İmar ve Şehircilik Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 769.138,05 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

121.214,19 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 7.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 850.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 3.1.1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama bütünlüğü ve koordinasyonu sağlamak. 

Faaliyet Adı 3.1.1.1.4 Tekirdağ ili genelinde taşınmaz kültür varlıklarına ilişkin projelerin üretilmesi, bakım ve onarımının 
yapılarak ilimizin kültür ve turizmine kazandırılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri İmar ve Şehircilik Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 769.138,05 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

121.214,19 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 2.254.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 4.005.000,00   

 

 

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.747.352,24 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 1.747.352,24 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.149.352,24 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.149.352,24 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 3.1.1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama bütünlüğü ve 
koordinasyonu sağlamak. 

Faaliyet Adı 

3.1.1.1.5 Tekirdağ ili genelinde planlama ve altyapıya hizmet edecek halihazır 
haritaların üretilmesi, adres ve numaralamaya ilişkin işlemlerin gerçekleştirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri İmar ve Şehircilik Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 769.138,05 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 121.214,19 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 2.540.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 
2.510.000,00   

7-SERMAYE TRANSFERLERİ 
100.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.040.352,24 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.040.352,24 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 3.1.1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama bütünlüğü ve koordinasyonu sağlamak. 

Faaliyet Adı 3.1.1.1.6 İmar denetimlerinin yapılması, imar uygulamalarına ilişkin faaliyetlerin yürütülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri İmar ve Şehircilik Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 307.655,22 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 48.485,68 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 1.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 1.000,00   

 

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 3.1.1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama bütünlüğü ve koordinasyonu sağlamak. 

Faaliyet Adı 3.1.1.1.7 Kuruma ait taşınmazların yönetilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Emlak ve İstimlak Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 597.474,14 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 102.408,70 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 5.538.500,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 358.140,90 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 358.140,90 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.238.382,84 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.238.382,84 

105

www.tekirdag.bel.tr



İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 3.1.1.1 İl genelinde imara ilişkin iş ve işlemlerde uygulama bütünlüğü ve koordinasyonu sağlamak. 

Faaliyet Adı 3.1.1.1.8 Kamulaştırması uygun görülen arsa, arazi, bina vb. yerlerin kamulaştırma iş ve işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi.  

Sorumlu Harcama 
Birimleri Emlak ve İstimlak Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 398.316,10 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 68.272,46 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 72.500,00   

4-FAİZ GİDERLERİ 1.000.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 36.102.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 3.1.2.1 Coğrafi bilgi sisteminin işlevselliğini sağlamak amacıyla yeni uygulamalar ekleyerek kentsel 
altyapının ve hizmetlerinin izlenebilir, yönetilebilir ve sürdürülebilir olmasını sağlamak. 

Faaliyet Adı 3.1.2.1.1 Coğrafi bilgi sistemini kurmak suretiyle kentsel altyapının izlenebilir olmasını sağlamak. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 245.262,46 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 42.797,97 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 100.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 400.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 37.641.088,56 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 37.641.088,56 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 788.060,43 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 788.060,43 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 3.1.4.1 Dere ıslahı ve yağmur suyu hatlarının yapımını sağlayarak ilimizin altyapı ihtiyaçlarını gidermek. 

Faaliyet Adı 3.1.4.1.1 Tekirdağ ili bütününde yerleşim yerlerini olumsuz etkileyecek derelerin ıslahının sağlanmasına 
yönelik politikaların oluşturulması, izlenmesi ve değerlendirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Etüd Projeler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 454.548,64 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

75.237,36 

6-SERMAYE GİDERLERİ 11.000.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 3.1.5.1 Mevcut mezarlık ve yeşil alanlar ile sosyal tesislerin bakımlarını yapmak ve sosyal alan projelerini 
hayata geçirmek. 

Faaliyet Adı 3.1.5.1.1 Dinlenme, park alanı ve yeşil alanların halkın kullanımına açılmasının sağlanması ve mevcut 
alanların bakım ve onarımlarının gerçekleştirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Fen İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 2.291.213,49 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

465.671,77 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 23.220.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 2.040.000,00   

7-SERMAYE TRANSFERLERİ 5.000,00   

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.529.778,00 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 11.529.778,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 28.021.885,26 

Bütçe Dışı Kaynak Diğer Yurt İçi  

Döner sermaye  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 28.021.885,26 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 3.1.5.1 Mevcut mezarlık ve yeşil alanlar ile sosyal tesislerin bakımlarını yapmak ve sosyal alan projelerini 
hayata geçirmek. 

Faaliyet Adı 3.1.5.1.2 Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi yatırım programı kapsamında olan park, spor tesisi ve sosyal alan 
projelerinin hayata geçirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Fen İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 2.291.213,49 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

465.671,77 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 6.859.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 13.356.400,00 

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 4.1.1.1 Toplu taşıma sisteminin teknik kapasitesini artırarak kent düzeyinde ulaşım entegrasyonunu 
sağlamak. 

Faaliyet Adı 
4.1.1.1.1 Kent bütününde toplu taşıma sistemlerinin oluşturulması, toplu taşıma araçlarının geliştirilmesi, 
yaygınlaştırılması, takip ve kontrol sistemlerinin oluşturulması ile kent düzeyinde ulaşım entegrasyonunun 
sağlanması, kayıt altına alınması ve bununla ilgili kararların alınması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Ulaşım Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 1.035.657,46 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

193.165,39 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 6.579.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 1.500.000,00   

7-SERMAYE TRANSFERLERİ 125.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı                       22.972.285,26 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 22.972.285,26 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 9.432.822,85 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 9.432.822,85 

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 4.1.1.1 Toplu taşıma sisteminin teknik kapasitesini artırarak kent düzeyinde ulaşım entegrasyonunu 
sağlamak. 

Faaliyet Adı 4.1.1.1.2 Elektronik kart sisteminin oluşturulması ve yaygınlaştırılması. 

Sorumlu Harcama Birimleri Ulaşım Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 310.697,24 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 57.949,62 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 70.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 4.1.2.1 Kent içi ulaşımda yayaların hareket özgürlüğünü kısıtlamayan yollar tasarlanması ve yapımı. 

Faaliyet Adı 4.1.2.1.1 Bisiklet yollarının ve yayalaştırılmış alanların planlanması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Ulaşım Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 207.131,49 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

38.633,08 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 10.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 10.000,00   

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 9.432.822,85 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 438.646,86 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı    

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 438.646,86 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 265.764,57 

Bü
tç

e 
dı

şı
 k

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 265.764,57 
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İdare Adı 
TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 4.1.2.2 Terminallerdeki ve otoparklardaki hizmet düzeyini yükselterek kullanımlarının 
arttırılmasını sağlamak. 

Faaliyet Adı 4.1.2.2.1 Terminallerin bakımı ve işletilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Ulaşım Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 1.087.440,33 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 202.823,66 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 114.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 10.000,00   

7-SERMAYE TRANSFERLERİ 50.000,00   

 

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.464.263,99 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.464.263,99 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 4.1.2.2 Terminallerdeki ve otoparklardaki hizmet düzeyini yükselterek kullanımlarının arttırılmasını 
sağlamak. 

Faaliyet Adı 4.1.2.2.2 Otoparkların bakımı, işletilmesi veya işlettirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Ulaşım Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 569.611,60 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 106.240,97 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 72.000,00   

4-FAİZ GİDERLERİ 50.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 1.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 4.1.3.1 İl bütününde trafik hizmet kalitesini artırmak ve ulaşım master planını hayata geçirmek. 

Faaliyet Adı 4.1.3.1.1 Her yaş düzeyindeki vatandaşlara trafik eğitimi verilmesinin sağlanması amacı ile yatırım, proje, 
etkinlik ve faaliyetlerinin düzenlenmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Ulaşım Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 258.914,36 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 48.291,35 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 40.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 400.000,00   

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 798.852,57 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 798.852,57 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 747.205,71 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 747.205,71 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 4.1.3.1 İl bütününde trafik hizmet kalitesini artırmak ve ulaşım master planını hayata geçirmek. 

Faaliyet Adı 4.1.3.1.2 Sorumluluğumuzda bulunan yollarda trafik güvenliğinin sağlanması amacı ile yatay ve düşey 
işaretlemenin yapılması, kavşaklarda gerekli olan düzenlemenin yapılması, sinyalizasyon, takip, otomasyon 
sistemlerinin oluşturulması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Ulaşım Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 932.115,60 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

173.848,85 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 2.687.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 5.510.000,00   

7-SERMAYE TRANSFERLERİ 75.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 4.1.3.1 İl bütününde trafik hizmet kalitesini artırmak ve ulaşım master planını hayata geçirmek. 

Faaliyet Adı 4.1.3.1.3 Kent bütününde ulaşım master planlarının yapılması ve revizyonu ve acil eylem ulaşım ve trafik 
iyileştirme plan, etüt ve uygulama projelerinin yapılması ya da yaptırılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Ulaşım Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 569.611,60 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 106.240,97 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 2.500.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 500.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 9.377.964,45 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 9.377.964,45 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.675.852,57 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.675.852,57 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 
4.1.3.2 Büyükşehir Belediye yol ağına giren yeni yolların yapımı ve mevcut yolların 
bakım ve onarımlarının yapılması.  

Faaliyet Adı 
4.1.3.2.1 Büyükşehir Belediyesi sınırları dahilindeki bulvar, cadde, sokak ve mahalle 
yollarının, sanat yapılarının ve yeni açılacak imar yollarının yapım ve onarımı. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Fen İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 5.200.690,94 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET 
PRİMİ GİDERLERİ 

1.057.001,01 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 3.930.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 30.310.000,00 

7-SERMAYE TRANSFERLERİ 100.000,00   

 

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 40.597.691,95 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.597.691,95 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 4.1.3.2 Büyükşehir Belediye yol ağına giren yeni yolların yapımı ve mevcut yolların bakım ve 
onarımlarının yapılması.  

Faaliyet Adı 4.1.3.2.2 Büyükşehir yol ağında bulunan tüm ilçe sınırları dahilinde olan yollarda kullanılmak 
üzere, bütün agrega mıcır, temel malzemesi alımı ve yol çizgi boyası parke taş,  bordür, oluk 
taşı, vb. yol malzemesi alımları ve yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Fen İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 5.200.690,94 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 1.057.001,01 

6-SERMAYE GİDERLERİ 60.807.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 4.1.3.2 Büyükşehir Belediye yol ağına giren yeni yolların yapımı ve mevcut yolların 
bakım ve onarımlarının yapılması.  

Faaliyet Adı 4.1.3.2.3 Büyükşehir sorumluluğunda bulunan köprü ve yolların projelendirilmesi 
ve yapımları. 

Sorumlu Harcama Birimleri Fen İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 5.200.690,94 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 1.057.001,01 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 67.064.691,95 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 67.064.691,95 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.257.691,95 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 
6.257.691,95 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 4.1.3.2 Büyükşehir Belediye yol ağına giren yeni yolların yapımı ve mevcut yolların bakım ve onarımlarının 
yapılması.  

Faaliyet Adı 4.1.3.2.4 Makine parkımızdaki araçların ve iş makinelerinin tüm arıza, bakım ve ikmallerinin (yakıt/ madeni 
yağ)  yapılması, yeni taşıt ve iş makinelerinin alınması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Fen İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 3.709.583,75 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 753.944,78 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 22.198.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 4.278.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 4.1.3.2 Büyükşehir Belediye yol ağına giren yeni yolların yapımı ve mevcut yolların bakım ve onarımlarının 
yapılması.  

Faaliyet Adı 4.1.3.2.5 Büyükşehir Belediyesi yol ağında çalışacak personel ihtiyacının karşılanması ve iş güvenliğine 
yönelik tedbirlerin alınması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Fen İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 1.527.475,66 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

310.447,85 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 18.273.000,00   

4-FAİZ GİDERLERİ 1.000.000,00   

7-SERMAYE TRANSFERLERİ 5.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.939.528,53 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 30.939.528,53 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 21.115.923,51 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 21.115.923,51 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.1.1 Katı atık yönetim sistemini ihtiyaçlar doğrultusunda geliştirerek vatandaşların sağlıklı ve 
sürdürülebilir bir çevrede yaşamasını sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.1.1.1 Çevre bilincinin geliştirilmesi amacıyla eğitim, bilgilendirme ve tanıtım faaliyetlerinin 
sürdürülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 150.969,32 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 23.685,34 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 180.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.1.1 Katı atık yönetim sistemini ihtiyaçlar doğrultusunda geliştirerek vatandaşların sağlıklı ve 
sürdürülebilir bir çevrede yaşamasını sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.1.1.2 Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinde yürütülen faaliyetlere binaen çevre izin ve lisans çalışmaları, 
ÇED raporları, fizibilite raporları vb. araştırma raporlarının hazırlanması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri 

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 150.969,32 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

23.685,34 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 690.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 354.654,66 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 354.654,66 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 864.654,66 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 864.654,66 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.1.1 Katı atık yönetim sistemini ihtiyaçlar doğrultusunda geliştirerek vatandaşların sağlıklı ve 
sürdürülebilir bir çevrede yaşamasını sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.1.1.3 Sorumluluğumuzdaki cadde, bulvar ve meydanların temizlenmesi 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 150.969,32 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 23.685,34 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 13.044.000,00   

7-SERMAYE TRANSFERLERİ 1.300.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.1.1 Katı atık yönetim sistemini ihtiyaçlar doğrultusunda geliştirerek vatandaşların sağlıklı ve 
sürdürülebilir bir çevrede yaşamasını sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.1.1.4 Evsel katı atıkların bertarafına yönelik faaliyetler ve entegre katı atık yönetim sisteminin 
kurulması 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 377.423,30 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 59.213,36 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 5.745.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 11.120.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 14.518.654,66 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 14.518.654,66 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 17.301.636,66 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 17.301.636,66 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.1.1 Katı atık yönetim sistemini ihtiyaçlar doğrultusunda geliştirerek vatandaşların sağlıklı ve 
sürdürülebilir bir çevrede yaşamasını sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.1.1.6 Hafriyat toprağı, inşaat ve yıkıntı atıklarının mevzuata uygun şekilde taşınması ve bertarafının 
sağlanması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey)  2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 754.846,60 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 118.426,72 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 1.095.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 1.370.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.1.1 Katı atık yönetim sistemini ihtiyaçlar doğrultusunda geliştirerek vatandaşların sağlıklı ve 
sürdürülebilir bir çevrede yaşamasını sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.1.1.5 Tıbbi atıkların toplanması ve bertarafının yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 377.423,30 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

59.213,36 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 20.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 456.636,66 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 456.636,66 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.338.273,32 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.338.273,32 

118 www.facebook.com / Tdagbld www.twitter.com / Tdagbld www.instagram.com / Tdagbld

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi / 2017 Yılı Performans Programı



  

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.2.1 Vatandaşlarımızı sağlık konusunda bilgilendirerek, sağlığa yönelik  hizmetlerde bulunmak ve sağlıklı 
yaşam için spor bilincini arttırarak spora destek hizmetlerini yürütmek. 

Faaliyet Adı 5.1.2.1.1 Ambulans, poliklinik ve 1. basamak laboratuvar hizmetlerini verilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 553.521,24 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 107.357,48 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 625.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 240.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.1.1 Katı atık yönetim sistemini ihtiyaçlar doğrultusunda geliştirerek vatandaşların sağlıklı ve 
sürdürülebilir bir çevrede yaşamasını sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.1.1.7 Kıyı temizliğinin yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 251.615,53 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 39.475,57 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 690.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 130.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.111.091,10 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.111.091,10 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.525.878,72 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.525.878,72 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.2.1 Vatandaşlarımızı sağlık konusunda bilgilendirerek, sağlığa yönelik  hizmetlerde bulunmak ve sağlıklı 
yaşam için spor bilincini arttırarak spora destek hizmetlerini yürütmek. 

Faaliyet Adı 5.1.2.1.3 Sahipsiz sokak hayvanları için rehabilitasyon merkezi ve geçici bakım evi açılması ve zoonoz 
hastalıklarla mücadele etmek. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 415.140,93 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

80.518,11 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 540.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 230.000,00   

 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.2.1 Vatandaşlarımızı sağlık konusunda bilgilendirerek, sağlığa yönelik  hizmetlerde bulunmak ve sağlıklı 
yaşam için spor bilincini arttırarak spora destek hizmetlerini yürütmek. 

Faaliyet Adı 5.1.2.1.2 İş sağlığı ve güvenliğine yönelik periyodik muayenelerin - tetkiklerin gerçekleştirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 415.140,93 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 80.518,11 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 350.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 845.659,04 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 845.659,04 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.265.659,04 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi 
 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.265.659,04 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.2.1 Vatandaşlarımızı sağlık konusunda bilgilendirerek, sağlığa yönelik hizmetlerde bulunmak ve sağlıklı 
yaşam için spor bilincini arttırarak spora destek hizmetlerini yürütmek. 

Faaliyet Adı 5.1.2.1.5 Obezite, madde bağımlılığı, kanser, diyabet başta olmak üzere sağlığa ilişkin riskler konusunda ve 
bu hastalıklarla mücadele kapsamında eğitim ve seminerler düzenlenmesi ve halk sağlığına yönelik 
çalışmalar yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 2.767.606,18 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

536.787,41 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 260.000,00   

 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.2.1 Vatandaşlarımızı sağlık konusunda bilgilendirerek, sağlığa yönelik hizmetlerde bulunmak ve sağlıklı 
yaşam için spor bilincini arttırarak spora destek hizmetlerini yürütmek. 

Faaliyet Adı 5.1.2.1.4 Kent genelinde vektör mücadelesinin sürdürülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 207.570,46 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 40.259,06 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 2.111.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 260.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.618.829,52 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.618.829,52 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.564.393,59 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.564.393,59 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.2.1 Vatandaşlarımızı sağlık konusunda bilgilendirerek, sağlığa yönelik hizmetlerde bulunmak ve sağlıklı 
yaşam için spor bilincini arttırarak spora destek hizmetlerini yürütmek. 

Faaliyet Adı 5.1.2.1.6 Amatör Spor Kulüplerine ayni ve nakdi yardım desteği sağlanması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 64.109,31 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 11.662,41 

5-CARİ TRANSFERLER 1.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.2.1 Vatandaşlarımızı sağlık konusunda bilgilendirerek, sağlığa yönelik hizmetlerde bulunmak ve sağlıklı 
yaşam için spor bilincini arttırarak spora destek hizmetlerini yürütmek. 

Faaliyet Adı 5.1.2.1.7 Spor bilincinin oluşturulması ve spora en üst düzeyde katılımın sağlanmasına yönelik faaliyetlerin 
yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 192.327,94 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 34.987,22 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 325.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 100.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 76.771,72 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 76.771,72 

 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 652.315,16 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 652.315,16 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.2.2 İl genelinde mezarlık hizmetleri ile cenaze defin hizmetlerini yürütmek. 

Faaliyet Adı 5.1.2.2.1 Tekirdağ Büyükşehir mücavir alan sınırları içerisinde mezarlık ve defin hizmetlerinin sunulması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 207.570,46 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

40.259,06 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 13.950.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 500.000,00   

7-SERMAYE TRANSFERLERİ 250.000,00   

 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.3.1 Sağlık çevre ve esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent 
sakinlerinin esenlik, huzur ve güvenliğini sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.3.1.1. 1. Sınıf Gayri Sıhhi Müesseselerin ruhsatlandırılması ve kontrolü. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 415.140,93 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

80.518,11 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 14.947.829,52 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 14.947.829,52 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 495.659,04 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 495.659,04 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.3.1 Sağlık çevre ve esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent 
sakinlerinin esenlik, huzur ve güvenliğini sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.3.1.2 Gıda tüketimi bilincinin oluşturulması amacı ile farkındalık ve bilgilendirme eğitimleri, 
sempozyum ve ilgili organizasyonların düzenlenmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri 

Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 415.140,93 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

80.518,11 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 200.000,00   

  
İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.3.1 Sağlık çevre ve esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent 
sakinlerinin esenlik, huzur ve güvenliğini sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.3.1.3 Sağlıklı yaşam için gıda üretim tesisleri kurulması, işletilmesi ve kontrollerin yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 415.140,93 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

80.518,11 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 80.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 695.659,04 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 695.659,04 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 575.659,04 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 575.659,04 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.3.1 Sağlık çevre ve esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent 
sakinlerinin esenlik, huzur ve güvenliğini sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.3.1.4 Et kombina tesisleri, modern mezbaha tesisleri, modern kurban-hayvan pazarları, et ürünleri 
üretim tesisleri kurulması, mevcut mezbahaların modernizasyonu ve kontrolü. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 830.281,85 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

161.036,22 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 4.400.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 620.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.3.1 Sağlık çevre ve esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent 
sakinlerinin esenlik, huzur ve güvenliğini sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.3.1.5 Kentin güvenliği ve esenliği ile halk sağlığının korunması, denetimi ve toplumsal farkındalığın 
artırılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Zabıta Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 1.175.953,97 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

159.993,12 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 4.285.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.011.318,07 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 6.011.318,07 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.620.947,09 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 5.620.947,09 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.3.1 Sağlık çevre ve esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent 
sakinlerinin esenlik, huzur ve güvenliğini sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.3.1.7 Trafik iş ve işlemlerinin yürütülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Zabıta Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 1.175.953,97 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 159.993,12 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 300.000,00   

 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.3.1 Sağlık çevre ve esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent 
sakinlerinin esenlik, huzur ve güvenliğini sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.3.1.6 İşletmelerin denetim ve ruhsatlandırma faaliyetlerinin sürdürülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Zabıta Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 587.976,98 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

79.996,56 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 55.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 722.973,54 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 722.973,54 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.635.947,09 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.635.947,09 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.3.1 Sağlık çevre ve esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent 
sakinlerinin esenlik, huzur ve güvenliğini sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.3.1.9 Çevrenin korunması amacıyla denetim, izleme ve kontrol faaliyetlerinin yürütülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 150.969,32 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

23.685,34 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 170.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 50.000,00 

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.3.1 Sağlık çevre ve esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent 
sakinlerinin esenlik, huzur ve güvenliğini sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.3.1.8 Okullara yönelik hayvan sevgisinin kazandırılması, ev süs hayvanları satışı yapan kişilere ve gönüllü 
hayvan severlere ilgili eğitim ve seminerler düzenlenmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 276.760,62 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 53.678,74 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 40.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 370.439,36 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 370.439,36 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 394.654,66 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 394.654,66 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 5.1.3.1 Sağlık çevre ve esenlik konularında etkin denetim, kontrol ve ruhsatlandırma faaliyetleri ile kent 
sakinlerinin esenlik, huzur ve güvenliğini sağlamak. 

Faaliyet Adı 5.1.3.1.10 Çevre Yönetimi Birimi faaliyetlerinin sürdürülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 150.969,32 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

23.685,34 

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 6.1.1.1 Kültürel ve sanat değerlerimizin korunması tanıtımı ve halkımızla paylaşımını yapmak suretiyle 
gelecek kuşaklara ulusal mirasın aktarımını sağlamak. 

Faaliyet Adı 6.1.1.1.1 Ulusal ve uluslararası festivallerin düzenlenmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 320.546,57 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

58.312,03 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 2.200.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 174.654,66 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi 
 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 174.654,66 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.578.858,60 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.578.858,60 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 6.1.1.1 Kültürel ve sanat değerlerimizin korunması tanıtımı ve halkımızla paylaşımını yapmak suretiyle 
gelecek kuşaklara ulusal mirasın aktarımını sağlamak. 

Faaliyet Adı 6.1.1.1.3 Kültürümüzün korunmasına ve gelecek nesillere aktarılmasına faydalı olacak müzelerin kurulması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 130.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 130.000,00   

 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 6.1.1.1 Kültürel ve sanat değerlerimizin korunması tanıtımı ve halkımızla paylaşımını yapmak suretiyle 
gelecek kuşaklara ulusal mirasın aktarımını sağlamak. 

Faaliyet Adı 6.1.1.1.2 İlimizin kültürel değerlerine yönelik materyallerin hazırlanması ve dağıtılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 176.300,61 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 32.071,62 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 315.000,00 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 523.372,23 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 523.372,23 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 260.000,00   

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 260.000,00   
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 6.1.2.1 Sosyal, Kültürel, Sanatsal ve turistik içerikli programlar düzenleyerek kentsel bütünleşmeye katkı 
sağlayan bu alanlarda faaliyet ve projeleri gerçekleştirmek. 

Faaliyet Adı 6.1.2.1.1 Özel gün, belirli gün ve haftalar ile anma günü etkinleri, fuarlar, yarışmalar, sempozyumlar, 
toplantılar, eğlenceler, müzik, sergi, gezi, sinema tiyatro programlarının düzenlenmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 320.546,57 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

58.312,03 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 6.880.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 500.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 6.1.2.1 Sosyal, kültürel, sanatsal ve turistik içerikli programlar düzenleyerek kentsel bütünleşmeye 
katkı sağlayan bu alanlarda faaliyet ve projeleri gerçekleştirmek. 

Faaliyet Adı 6.1.2.1.2 Kent orkestrası, şehir tiyatrosu kurulması ve eğitici kurslar düzenlenmesi. 

Sorumlu Harcama Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey)  2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 288.491,91 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

52.480,83 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 12.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 1.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.758.858,60 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 7.758.858,60 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 353.972,74 

Bü
tç

e 
D

ış
ı 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 353.972,74 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 6.1.2.1 Sosyal, Kültürel, Sanatsal ve turistik içerikli programlar düzenleyerek kentsel bütünleşmeye katkı 
sağlayan bu alanlarda faaliyet ve projeleri gerçekleştirmek. 

Faaliyet Adı 6.1.2.1.3 Trakya Bölgesi turizm paydaşlarının ortak turizm rotaları ve ortak tanıtıma yönelik işbirliği 
platformu kurulması ve çalışmaların yürütülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 32.054,66 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

5.831,20 

5-CARİ TRANSFERLER 10.000,00   

 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 7.1.1.1 Tekirdağ halkının ekonomik ve sosyal yönden maddi ve manevi olarak ihtiyaç duyduğu 
gereksinimleri karşılamak suretiyle yoksullukla etkin mücadele etmek. 

Faaliyet Adı 7.1.1.1.1 İhtiyaç sahiplerine gıda, giyinme, barınma, ısınma, eğitim, sağlık gibi temel nitelikte sosyal ve 
ekonomik yardımların yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 11.738,00 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

4.470,70 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 3.090.000,00   

5-CARİ TRANSFERLER 1.200.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 47.885,86 

Bü
tç

e 
Dı

şı 
Ka

yn
ak

 Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 47.885,86 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.306.208,70 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.306.208,70 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 7.1.2.1 İlimizin, toplumsal birlikteliği sağlanmış, aile bireylerinin geleceğe güvenle baktığı, kadına şiddetin 
bulunmadığı huzurlu bir kent olmasını sağlamak. 

Faaliyet Adı 
7.1.2.1.1 İlimizde yaşayan bireylerin aile bütünlüğünün korunması, sosyal sorunlarının çözülmesine 
yardımcı olunması, aile içi şiddetin önlenmesi ve benzeri konularda, sosyal ve psikolojik danışmanlık 
hizmetlerini yürütmek. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 133.270,85 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 50.759,36 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 1.031.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 7.1.2.1 Tekirdağ İlimizin, toplumsal birlikteliği sağlanmış, aile bireylerinin geleceğe güvenle baktığı, kadına 
şiddetin bulunmadığı huzurlu bir kent olmasını sağlamak. 

Faaliyet Adı 7.1.2.1.2 Kreş faaliyetlerinin devam ettirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 86.234,08 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

32.844,29 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 501.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 3.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.215.030,21 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.215.030,21 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 623.078,37 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 623.078,37 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 7.1.3.1 Yardıma muhtaç bireylere ve engellilerin sosyal hayata karışmaları konusunda başta ulaşım olmak 
üzere her türlü kolaylıkları sağlamak. 

Faaliyet Adı 7.1.3.1.1 Engelli ve yaşlı bireylere yönelik; sosyal yaşam alanları ile belediye hizmet binalarına erişiminin 
kolaylaştırılması ile engelli bireylerin istihdamına katkı sağlanması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 86.234,08 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

32.844,29 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 803.780,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 342.000,00   

 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 7.1.3.1 Yardıma muhtaç bireylere ve engellilerin sosyal hayata karışmaları konusunda başta ulaşım olmak 
üzere her türlü kolaylıkları sağlamak. 

Faaliyet Adı 7.1.3.1.2 Evlerinde günlük faaliyetlerini yerine getiremeyen, yaşlı ve engellilerin evlerinde temizlik ve 
benzeri hizmetlerinin görülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 94.539,67 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

36.007,67 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 800.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.264.858,37 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.264.858,37 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 930.547,34 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 930.547,34 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 7.1.3.1 Yardıma muhtaç bireylere ve engellilerin sosyal hayata karışmaları konusunda başta ulaşım olmak 
üzere her türlü kolaylıkları sağlamak. 

Faaliyet Adı 7.1.3.2.5 Muhtaç durumdaki engellilerin engel durumlarına göre ihtiyaç duyduğu, tekerlekli sandalye, 
işitme cihazı, beyaz baston, protez ve benzeri araç ve gereç yardımının yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 11.738,00 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 4.470,70 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 170.000,00   

5-CARİ TRANSFERLER 70.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 
7.1.4.1 Tekirdağ ili genelinde işsizliği azaltmak, istihdamı arttırmak, sanayiinin ihtiyacı olan özel beceri 
gerektiren işgücünü sağlamak, hane halkının aile bütçesine katkı sağlaması için özel beceriler kazanmasını 
sağlayacak kurslar düzenlemek. 

Faaliyet Adı 7.1.4.1.2 Tekirdağ'da yaşayan vatandaşlara yönelik bilgi ve beceri kazandıran, istihdamı destekleyen 
kursların açılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Kültür ve Sosyal İşler Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 208.355,27 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

37.902,82 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 1.295.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 256.208,70 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 256.208,70 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.541.258,09 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.541.258,09 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 8.1.1.1 Büyükşehir belediyesine ait sınırlar içinde olası depremlerin yıkıcı etkilerini en aza indirmek 
amacıyla ilin bütününe yönelik yerleşime uygunluk çalışmalarını yapmak. 

Faaliyet Adı 8.1.1.1.1 Zemin etüd - jeolojik jeoteknik ve geoteknik etüd işlerinin yürütülmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 697.884,90 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

105.019,38 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 2.353.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 25.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 8.1.2.1 Kentin düzensiz gelişmiş ve afet riski taşıyan bölgelerinde teknik ve sosyal altyapısı tamamlanmış, 
planlı, yaşanabilir standartlarda, güvenli yaşam alanları oluşturmak. 

Faaliyet Adı 8.1.2.1.1 Kentsel dönüşüm master planı ve gelişim projelerinin hazırlanması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 697.884,90 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

105.019,38 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 1.011.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 35.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.180.904,28 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.180.904,28 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.848.904,28 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.848.904,28 
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İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 8.1.2.1 Kentin düzensiz gelişmiş ve afet riski taşıyan bölgelerinde teknik ve sosyal altyapısı tamamlanmış, 
planlı, yaşanabilir standartlarda, güvenli yaşam alanları oluşturmak. 

Faaliyet Adı 8.1.2.1.2 İlimizde olası afet ve acil durumlarla ilgili gerekli tedbirleri almak. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 161.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 667.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 8.1.3.1 İtfaiye hizmetlerinde dünya standartlarını yakalayarak etkin bir afet yönetimi sağlamak. 

Faaliyet Adı 8.1.3.1.1 İtfaiye teşkilatının fiziki kapasitesinin geliştirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri İtfaiye Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 15.915.924,18 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 2.303.829,69 

6-SERMAYE GİDERLERİ 
3.000.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 828.000,00   

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 828.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 21.219.753,87 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 21.219.753,87 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 8.1.3.1 İtfaiye hizmetlerinde dünya standartlarını yakalayarak etkin bir afet yönetimi sağlamak. 

Faaliyet Adı 8.1.3.1.2 İtfaiye personelinin eğitim düzeyinin, afet bilincinin artırılması ve gönüllü itfaiyeciliğin 
geliştirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri İtfaiye Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 1.266.039,42 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 183.259,18 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 50.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 8.1.3.1 İtfaiye hizmetlerinde dünya standartlarını yakalayarak etkin bir afet yönetimi sağlamak. 

Faaliyet Adı 8.1.3.1.3 Tayöm faaliyetlerinin sürdürülebilirliğinin sağlanması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri İtfaiye Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 361.725,55 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 52.359,77 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 81.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 150.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.499.298,60 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.499.298,60 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 645.085,32 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 
645.085,32 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 8.1.3.1İtfaiye hizmetlerinde dünya standartlarını yakalayarak etkin bir afet yönetimi sağlamak. 

Faaliyet Adı 8.1.3.1.4 Tekirdağ halkı ve konuklarının kesintisiz bir şekilde can ve mal güvenliğini sağlamak. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri İtfaiye Daire Başkanlığı  

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 542.588,32 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 78.539,65 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 7.825.000,00   

4-FAİZ GİDERLERİ 5.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 90.000,00   

7-SERMAYE TRANSFERLERİ 1.000,00   

 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 9.1.1.1 Toprak ve su kaynaklarını etkin ve verimli bir şekilde kullanmak. 

Faaliyet Adı 9.1.1.1.1 Sulama göletleri ve HİS göletleri yapılması, mevcut göletlerde bakım ve onarımın yapılması dolu 
savakların yenilenmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 253.421,59 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 42.988,60 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 100.000,00   

6-SERMAYE GİDERLERİ 2.650.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.542.127,97 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 8.542.127,97 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.046.410,19 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.046.410,19 
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idare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 9.1.1.1 Toprak ve su kaynaklarını etkin ve verimli bir şekilde kullanmak. 

Faaliyet Adı 9.1.1.1.2 Göletten ve yeraltı suyundan toplu damla/yağmurlama sulama sistemlerinin yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 253.421,59 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

42.988,60 

6-SERMAYE GİDERLERİ 3.225.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 9.1.1.1 Toprak ve su kaynaklarını etkin ve verimli bir şekilde kullanmak. 

Faaliyet Adı 9.1.1.1.3 Mahalle tarla yollarının greyderle bakım onarımının ve yol sanat yapılarının yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 253.421,59 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 42.988,60 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 1.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.521.410,19 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.521.410,19 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 297.410,19 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 297.410,19 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 9.1.1.1 Toprak ve su kaynaklarını etkin ve verimli bir şekilde kullanmak. 

Faaliyet Adı 9.1.1.1.4 Toprak hazırlanma ve ağaçlandırma işleri. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 253.421,59 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 42.988,60 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 100.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 9.1.3.1 Bitkisel ve hayvansal üretimin geliştirilmesi yanında tarım dışı gelir getirici faaliyetlerin 
yaygınlaştırılması suretiyle kırsal gelir kaynaklarını çeşitlendirmek. 

Faaliyet Adı 9.1.3.1.1 Sebze, meyve ve su ürünleri toptancı hallerinin kurulması, verimli işletilmesi ve satış yerlerinin 
denetlenmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 760.264,77 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 128.965,80 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 165.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 396.410,19 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 396.410,19 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.054.230,57 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi 
 

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.054.230,57 
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 İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 9.1.3.1 Bitkisel ve hayvansal üretimin geliştirilmesi yanında tarım dışı gelir getirici faaliyetlerin 
yaygınlaştırılması suretiyle kırsal gelir kaynaklarını çeşitlendirmek. 

Faaliyet Adı 9.1.3.1.2 Mera ıslahı yapılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 208.368,86 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 35.346,18 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 1.000.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 9.1.3.1 Bitkisel ve hayvansal üretimin geliştirilmesi yanında tarım dışı gelir getirici faaliyetlerin 
yaygınlaştırılması suretiyle kırsal gelir kaynaklarını çeşitlendirmek. 

Faaliyet Adı 9.1.3.1.3 Bitkisel ve hayvansal üretimin artırılması. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 208.368,86 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 35.346,18 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 910.000,00   

4-CARİ TRANSFERLER 1.000.000,00   

5-SERMAYE GİDERLERİ 500.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.243.715,04 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 

Ka
yn

ak
 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.243.715,04 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.653.715,04 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.653.715,04 
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   İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 9.1.3.1 Bitkisel ve hayvansal üretimin geliştirilmesi yanında tarım dışı gelir getirici faaliyetlerin 
yaygınlaştırılması suretiyle kırsal gelir kaynaklarını çeşitlendirmek. 

Faaliyet Adı 9.1.3.1.4 Kırsal kalkınmaya yönelik eğitim ve yayım faaliyetlerini gerçekleştirmek. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey)   2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 208.368,86 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 35.346,18 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 128.000,00   

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 9.1.3.1 Bitkisel ve hayvansal üretimin geliştirilmesi yanında tarım dışı gelir getirici faaliyetlerin 
yaygınlaştırılması suretiyle kırsal gelir kaynaklarını çeşitlendirmek. 

Faaliyet Adı 9.1.3.1.5 Odun dışı orman ürünlerinin geliştirilmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri 

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 208.368,86 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 35.346,18 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 120.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 371.715,04 

Bü
tç

e 
D

ış
ı K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 371.715,04 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 363.715,04 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 K

ay
na

k Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 363.715,04 
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  İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

Performans Hedefi 9.1.3.1 Bitkisel ve hayvansal üretimin geliştirilmesi yanında tarım dışı gelir getirici 
faaliyetlerin yaygınlaştırılması suretiyle kırsal gelir kaynaklarını çeşitlendirmek. 

Faaliyet Adı 9.1.3.1.6 Agro turizm potansiyelinin geliştirilmesi ve yöresel el sanatlarının 
desteklenmesi. 

Sorumlu Harcama 
Birimleri Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 

Ekonomik Kod (I. Düzey) 2017 

1-PERSONEL GİDERLERİ 
208.368,86 

2-SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA 
DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 35.346,18 

3-MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 
260.000,00   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 503.715,04 

Bü
tç

e 
Dı

şı
 K

ay
na

k 

Döner Sermaye  

Diğer Yurt İçi  

Yurt Dışı  

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı  

Toplam Kaynak İhtiyacı 503.715,04 
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D. İDARENİN TOPLAM KAYNAK İHTİYACI 

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi 2017 mali yılı bütçe hazırlıkları kapsamında Performans Programı 

birimlerle program sürecinin gerektirdiği bir bütçe görüşme süreci çerçevesinde koordinasyon ve 

işbirliği içinde hazırlanmıştır. 

Performans programı 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi Kanununun 9. maddesi ve 5393 sayılı Belediye 

Kanunun 32 maddesinin öngördüğü çerçeve içinde Maliye Bakanlığınca 5 Temmuzda 2008 tarihinde 

yayımlanan Kamu İdarelerince Hazırlanacak Performans Programları Hakkında Yönetmelik ile 17 

Temmuz 2009 tarihinde Maliye Bakanlığınca açıklanan Performans Programı Hazırlama Rehberinin 

öngördüğü süreç ve ilkelere uygun olarak oluşturulmuştur.  

2017 Performans Programında ilin mahalli ve müşterek ihtiyaçlarını karşılamaya yönelik olmak üzere 

stratejik planın 9 stratejik alan ve 31 stratejik hedefin altında 34 performans hedefi ve bu hedefleri 

hayata geçirecek 117 faaliyet ve proje yer almaktadır.  

2017 mali yılı bütçe çalışmaları kapsamında yürütülecek olan hizmetler ve projeler için toplam kaynak 

ihtiyacı 865.000.000 TL seviyesinde belirlenmiştir. Toplam kaynağın 96,7’sına karşılık gelen 

841.247.900,00 TL faaliyetlere doğrudan tahsis edilirken % 1,01 ‘i ise genel yönetim gideri olarak 

kurumun bütününe yönelik hizmetler için ayrılmıştır.  

Tablo 17. 2017 Yılı Toplam Kaynak İhtiyacı  

 

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim 
Giderleri Toplamı 

Diğer İdarelere 
Transfer Edilecek 

Kaynaklar Toplamı 

Genel Toplam 

1-PERSONEL GİDERLERİ 90.787.000,00 TL 
 

  90.787.000,00 TL 

2-SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

16.168.000,00 TL   16.168.000,00 TL 

3-MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 

216.723.780,00 TL 8.752.100,00 TL  216.723.780,00 TL 

4-FAİZ GİDERLERİ 9.760.000,00 TL   9.760.000,00 TL 

5-CARİ TRANSFERLER 31.226.000,00 TL   31.226.000,00 TL 

6-SERMAYE GİDERLERİ 425.128.120,00TL   425.128.120,00 TL 

7-SERMAYE TRANSFERLERİ 5.534.000,00 TL   5.534.000,00 TL 

8-BORÇ VERME   15.000.000,00 TL 15.000.000,00 TL 

9-YEDEK ÖDENEKLER 45.921.000,00 TL   45.921.000,00 TL 

Toplam Kaynak İhtiyacı 841.247.900,00 TL 8.752.100,00 TL 15.000.000,00 TL 865.000.000,00 TL 
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Mali yönetim sistemi içinde stratejik planla bütçe arasındaki ilişkinin kurulması performans programı 

çerçevesinde öngörülmektedir. Program kapsamında stratejik planda faaliyetler için ayrılan kaynağın 

% 50,1’i “Hizmet ve vatandaş odaklı bir yönetimi oluşturmak için belediyenin kurumsal kapasitesini 

iyileştirmek” amacına ayrılmıştır. Bunu %19,8 ile “Toplumsal ihtiyaçlar ve bilimsel yaklaşımlar 

çerçevesinde vatandaşların ekonomik, süratli, rahat ve güvenli şekilde dilediği yere ulaşmasını 

sağlamak” amacı izlemiştir. Üçüncü sırada %15 pay ile “Tekirdağ’ın daha yaşanabilir bir kent olması 

için kentsel ve kırsal yerleşim alanlarının altyapısını güçlendirmek”, dördüncü sırada ise % 8,7 pay ile 

“Çevre, sağlık ve esenlik konularında gerekli önlem ve uygulamaları aktif bir şekilde yerine getirerek 

vatandaşların yaşam kalitesini artırmak” amaçları yer almıştır. 

Tablo 18. Stratejik Amaçlar ve Toplam Kaynak Kullanımı 

Stratejik Amaçlar 
% 

Dağılım 
Amaç 1 Hizmet ve vatandaş odaklı bir yönetimi oluşturmak için belediyenin 
kurumsal kapasitesini iyileştirmek 50,1 
Amaç 2 Paydaşlarla etkin bir iletişim içinde katılımcı ve uyumlu bir kent yönetimi 
oluşturmak 0,4 
Amaç 3 Tekirdağ’ın daha yaşanabilir bir kent olması için kentsel ve kırsal yerleşim 
alanlarının altyapısını güçlendirmek 15,0 
Amaç 4 Toplumsal ihtiyaçlar ve bilimsel yaklaşımlar çerçevesinde vatandaşların 
ekonomik, süratli, rahat ve güvenli şekilde dilediği yere ulaşmasını sağlamak 19,8 
Amaç 5 Çevre, sağlık ve esenlik konularında gerekli önlem ve uygulamaları aktif bir 
şekilde yerine getirerek vatandaşların yaşam kalitesini artırmak 8,7 
Amaç 6 Tekirdağ’ın tarihi, kültürel değerlerini korumak, tanıtmak ve 
zenginleştirmek suretiyle sosyal yapıyı güçlendirmek 1,4 
Amaç 7 Tekirdağ’da sosyal uyumu güçlendirmek, vatandaşın refah ve mutluluğunu 
artırmak amacına yönelik olarak sosyal yardımları ve diğer destekleri ihtiyaç duyan 
hanelere zamanında ve etkili sunmak 1,3 
Amaç 8 Deprem ve diğer afetlerden kaynaklanabilecek olan can ve mal kayıplarını 
afet öncesi ve sonrası faaliyetlerle en aza indirmek 1,9 
Amaç 9 Kent ekonomisinin bütünsel bir çerçevede gelişimini sağlamaya yönelik 
olarak sanayi ve tarım alanları ile turizm sektörüne yönelik yüksek katma değer ve 
hizmet kalitesi artışına yönelik çalışmaları yürütmek ve destek vermek 1,3 

 

Toplam bütçe kaynağının ekonomik sınıflandırmaya göre hangi gider alanlarına gittiğine baktığımızda, 

en büyük kaynağın %49,14 ile özellikle kurumsal altyapı ile kentsel altyapı ve üstyapı yatırım 

ihtiyaçlarını karşılamaya yönelik olarak sermaye giderlerine ayrıldığı görülmektedir. Bu harcama 

kalemini % 25,05 ile cari harcamaların olduğu mal ve hizmet alımları izlemiştir. Personel giderleri SGK 

devlet katkısı ile birlikte %12,36 seviyesinde öngörülmüştür. Programda dördüncü sırada %5,3 pay ile 

yedek ödenek yer almıştır. Cari transferler ise %3,6 seviyesinde öngörülmüştür.  
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Grafik 6. Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Kaynakların Yüzde Dağılımı 

 

2017 yılı performans programı ve gider bütçesinde kentin gelişen ve çeşitlenen ihtiyaçları ve belediye 

hizmetlerinin daha etkin yürütülmesine yönelik olmak üzere, temel önceliğimiz sermaye 

harcamalarının en büyük payı alması suretiyle Tekirdağ’ın altyapı ve üstyapı ile birlikte kültürel ve 

sosyal nitelikli yatırım ihtiyaçlarının karşılanmasıdır. 

 

0,00

10,00

20,00

30,00

40,00

50,00

60,00

PERSONEL GİDERLERİ MAL VE HİZMET ALIM
GİDERLERİ

CARİ TRANSFERLER SERMAYE TRANSFERLERİ YEDEK ÖDENEKLER

146 www.facebook.com / Tdagbld www.twitter.com / Tdagbld www.instagram.com / Tdagbld

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi / 2017 Yılı Performans Programı



Tablo 19. İdare Performans Tablosu 
İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER 

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE 
DIŞI TOPLAM 

 
PAY 

(%) 
  

PAY 

(%) 
 

PAY 

(%) 

1.1.1.1 Belediyemiz hizmet birimlerinin 
kent sakinlerine etkin ve verimli hizmet 
sunmaları amacıyla fiziki kapasitesini 
geliştirmek. 

1.1.1.1.1 Belediye yeni hizmet binasının yapılması.  81.029.778,00   9,37   81.029.778,00   9,37 

1.1.1.1.2 Vatandaş, kamu kurumları ve çeşitli 
kuruluşlar ile iyi bir iletişim kurulmasına yönelik 
olmak üzere hizmet noktaları oluşturulması ile 
hizmet binalarının bakım ve onarımlarının 
yapılması.  

2.577.778,00   0,30   2.577.778,00   0,30 

1.1.1.1.3 Üstyapı projelerine ilişkin keşif ve metraj 
çalışmalarının yapılması. 2.791.037,17   0,32   2.791.037,17   0,32 

1.1.1.1.4 Belediyemiz yatırım Programında bulunan 
kültürel ve sosyal hizmet binalarının sportif 
faaliyetler atölye, eğitim ve tesisi binalarının 
yapılması. 

149.291.165,51   17,26   149.291.165,51   17,26 

1.1.1.2 Adli ve idari makamlar 
karşısında belediyemizi temsil 
ederken, hukuki itilafların oluşmasını 
mümkün olduğu ölçüde engellemek. 

1.1.1.2.1 Adli ve İdari Yargıda açılan dava dosyaları 
ile icra dosyalarının takibinin yapılması. 1.242.441,00   0,15   1.242.441,00   0,15 

1.1.1.2.2 Hukuki konularda görüş verilmesi, 
kurumsal düzeyde mevzuat geliştirilmesine destek 
verilmesi ve mevzuat takibinin yapılması. 

451.441,00   0,05   451.441,00   0,05 
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Ek 1: FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİ 
 

İdare Adı TEKİRDAĞ BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER 

1.1.1.1 Belediyemiz hizmet 
birimlerinin kent sakinlerine 
etkin ve verimli hizmet sunmaları 
amacıyla fiziki kapasitesini 
geliştirmek. 

1.1.1.1.1 Belediye yeni hizmet binasının yapılması. Etüd Projeler Dairesi Başkanlığı 

1.1.1.1.2 Vatandaş, kamu kurumları ve çeşitli 
kuruluşlar ile iyi bir iletişim kurulmasına yönelik 
olmak üzere hizmet noktaları oluşturulması ile 
hizmet binalarının bakım ve onarımlarının yapılması.  

Etüd Projeler Dairesi Başkanlığı 

1.1.1.1.3 Üstyapı projelerine ilişkin keşif ve metraj 
çalışmalarının yapılması.  

Etüd Projeler Dairesi Başkanlığı 

1.1.1.1.4 Belediyemiz yatırım Programında bulunan 
kültürel ve sosyal hizmet binalarının sportif 
faaliyetler atölye, eğitim ve tesisi binalarının 
yapılması. 

Etüd Projeler Dairesi Başkanlığı 

1.1.1.2 Adli ve idari makamlar 
karşısında belediyemizi temsil 
ederken, hukuki itilafların 
oluşmasını mümkün olduğu 
ölçüde engellemek. 

1.1.1.2.1 Adli ve İdari Yargıda açılan dava dosyaları ile 
icra dosyalarının takibinin yapılması. 

1.Hukuk Müşavirliği  

1.1.1.2.2 Hukuki konularda görüş verilmesi, kurumsal 
düzeyde mevzuat geliştirilmesine destek verilmesi ve 
mevzuat takibinin yapılması. 

1.Hukuk Müşavirliği  

1.1.1.3 Belediye hizmetlerinde 
etkinlik ve kaliteyi artırmak 
amacıyla insan kaynakları 
kapasitesini güçlendirmek. 

1.1.1.3.1 Hizmet içi eğitim programları düzenlenmesi 
ve çalışanların motivasyonlarını artırmaya yönelik 
sosyal faaliyetlerde bulunulması. 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Daire 
Başkanlığı  

1.1.1.3.2 Personelin maaş ve özlük işlerinin 
yürütülmesi. 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Daire 
Başkanlığı  

1.1.1.3.3 İnsan kaynaklarında verimliliği ve iş 
güvenliğini artırmaya yönelik çalışmalar yapılması. 

 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Daire 
Başkanlığı  

 

 

1.1.1.4 Belediyenin yönetim ve 
destek hizmetlerini etkin ve 
verimli bir şekilde yürütmek. 

1.1.1.4.3 Arşiv ve evrak hizmetlerinin etkin bir şekilde 
yürütülmesi. 

Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi 
Başkanlığı  

1.1.1.4.1 Hizmetlerin yürütülmesi amacıyla belediye 
başkanı adına mevzuat hükümlerine, belediyenin 
amaç ve politikalarına, stratejik planına ve yıllık 
programlarına uygun olarak iş ve işlemlerin 
gerçekleştirilmesi. 

Genel Sekreter 

1.1.1.4.2 İhale, satın alma ve taşınır yönetimi 
hizmetlerinin etkin bir şekilde yürütülmesi.  

Destek Hizmetleri Daire 
Başkanlığı  

1.1.2.1 Hizmetlerin etkinliğini 
vatandaş memnuniyeti ile 
birlikte artırmak ve personel 
verimliliğini yükseltmek için 
yönetim bilgi sistemini 
geliştirmek. 

1.1.2.1.1 Kurum içi Yönetim Bilgi Sisteminin 
geliştirilmesi ve mevcut olan Yönetim Bilgi Sisteminin 
eğitim, destek ve bakımının sürdürülmesi ve 
kullanılan veri tabanı bakımı yedeklenmesi, 
güncellenmesi. 

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı  

1.1.2.1.2 Kurum genelinde birimlerin yazılım ve 
donanım ihtiyaçlarının karşılanması. 

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı  
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1.1.2.1.3 Elektronik Belge Yönetim Sisteminin bakımı, 
idaresi ve güncellenmesi. 

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı  

1.1.2.1.4 Bilişim altyapısının güçlendirilmesi ve 
bilişim güvenliğinin sağlanması. 

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı  

1.1.2.1.5 Kent halkı ve paydaşlarla iletişimi 
geliştirecek elektronik sistemlerin kurulması ve 
işletilmesi. 

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı  

1.1.3.1 Sağlıklı bir öz kaynak 
yapısına sahip olmak ve mali 
sürdürebilirliği sağlamak 
amacıyla gelir yönetim sistemini 
geliştirmek ve gelir artırıcı 
faaliyetlerde bulunmak. 

1.1.3.1.1 Gelir tahakkuk ve tahsilat işlemlerinin 
vatandaş odaklı olarak yürütülmesi ve gelir artırıcı 
faaliyetlerde bulunulması. 

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

1.1.3.1.2 Belediye alacaklarının tahakkuk işlemlerinin 
hızlandırılıp tahsilatının sağlanması. 

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

1.1.3.2 Belediyenin sahip olduğu 
işletme ve iştirakleri etkin bir 
şekilde yönetmek. 

1.1.3.2.1 İşletme ve iştiraklerin etkin yönetiminin 
sağlanması.  

Kaynak Geliştirme ve İştirakler 
Dairesi Başkanlığı 

1.1.3.3 Stratejik plan ve 
programların kurumsal düzeyde 
hazırlamak, izleme, 
değerlendirme sistemi kurumak, 
etkin bir muhasebe ve iç kontrol 
sistemini oluşturmak, mali 
riskleri yönetmek ve denetimleri 
yürütmek. 

1.1.3.3.6 Teftiş programının hazırlanması, belirlenen 
süreçle ilgili denetimlerin gerçekleştirilmesi ve 
hizmetlerin daha iyi sunulmasına yönelik çözüm 
önerilerinde bulunulması.  

Teftiş Kurulu Başkanlığı  

1.1.3.3.4 Stratejik planın hazırlanması, plan ve 
programlarla faaliyetlerin düzenli izlenmesi, 
koordinasyonu ve değerlendirilmesi.   

Strateji Geliştirme Dairesi 
Başkanlığı  

1.1.3.3.1 Yıllık performans programının, yıllık 
bütçesinin, idare faaliyet raporunun ve iç kontrol 
eylem planının hazırlanması, izlenmesi ve 
değerlendirilmesi.  

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

1.1.3.3.2 Ön mali kontrol sisteminin oluşturulması ve 
yürütülmesi.  

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

1.1.3.3.3 Muhasebe ve mali raporlama hizmetlerinin 
yerine getirilmesi.  

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı  

 
1.1.3.3.5 İç kontrol sisteminin makul güvenceyi 
sağlamasına yönelik olmak üzere iç mevzuatın 
gözden geçirilmesi. 

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı 

2.1.1.1 Belediyenin faaliyetleri 
konusunda vatandaşların 
farkındalığını artırmak ve kent 
kararlarına vatandaşların ve 
temsilcilerinin katılımını 
sağlamak. 

2.1.1.1.2 Belediye bünyesinde yürütülen proje, 
hizmet ve faaliyetlerin il genelinde tanıtımının 
yapılması.  

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Daire Başkanlığı  

2.1.1.1.3 Kent kararlarına vatandaşların ve 
temsilcilerinin katılımının sağlanması.  

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Dairesi Başkanlığı 

2.1.1.1.5 Uluslararası projelerin, tanıtım 
faaliyetlerinin ve kardeş kent çalışmalarının 
yürütülmesi.  

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Daire Başkanlığı  

2.1.1.1.6 Belediye hizmetlerinin tanıtılması ve 
kentlilik bilincinin geliştirilmesi. 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Daire Başkanlığı  

2.1.1.1.7 Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ile Tekirdağ 
Kent Konseyi bünyesinde gerçekleştirilen proje 
çalışmalarının yürütülmesi ve kentlilik bilincinin 
geliştirilmesi. 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Daire Başkanlığı  
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2.1.1.1.8 Belediyenin hizmet alanlarında hizmet 
memnuniyeti ve Yerel Yönetim ile ilgili problemleri 
tespit etmek. 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Daire Başkanlığı  

2.1.1.1.4 Başkanlık makamının, kamu kurum ve 
kuruluşları, sivil toplum örgü eri, ilçe belediyeleri, 
muhtarlar ve vatandaşlara yönelik programların 
hazırlanması; kurumsal temsilin sağlanması. 

Özel Kalem Müdürlüğü 

2.1.1.1.1 Meclis ve Encümen çalışmalarının etkin ve 
katılımcı bir şekilde yürütülmesi. 

Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi 
Başkanlığı  

2.1.2.1 Kent yönetimine ve temel 
kararlarına ilçe belediyelerinin 
aktif katılımını sağlamak. 

2.1.2.1.1 Büyükşehir ilçe belediyeleri ile mevzuatın 
öngördüğü koordinasyon toplantıları ile rol ve 
sorumluluklara ilişkin farkındalığı artıracak 
çalışmalarda bulunulması. 

İlçe Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 

3.1.1.1 İl genelinde imara ilişkin 
iş ve işlemlerde uygulama 
bütünlüğü ve koordinasyonu 
sağlamak. 

3.1.1.1.1 Büyükşehir ilçe belediyelerinden gelen plan 
değişikliği taleplerinin incelenmesi, kontrolü ve 
onaylanmasına ilişkin çalışmaların yürütülmesi.  

İmar ve Şehircilik Daire Başkanlığı  

3.1.1.1.3 Tüm il genelinde çevre düzeni planı ve 
nazım imar planlarını yapımı, değişikliği, ilavesi ve 
mevcut planların uyumlaştırılması çalışmalarının 
gerçekleştirilmesi.  

İmar ve Şehircilik Daire Başkanlığı  

3.1.1.1.4 Tekirdağ ili genelinde taşınmaz kültür 
varlıklarına ilişkin projelerin üretilmesi, bakım ve 
onarımının yapılarak ilimizin kültür ve turizmine 
kazandırılması.  

İmar ve Şehircilik Daire Başkanlığı  

3.1.1.1.5 Tekirdağ ili genelinde planlama ve altyapıya 
hizmet edecek hâlihazır haritaların üretilmesi, adres 
ve numaralamaya ilişkin işlemlerin gerçekleştirilmesi.  

İmar ve Şehircilik Daire Başkanlığı  

3.1.1.1.6 İmar denetimlerinin yapılması, imar 
uygulamalarına ilişkin faaliyetlerin yürütülmesi.  

İmar ve Şehircilik Daire Başkanlığı  

3.1.1.1.2 Altyapı yatırımı yapan kamu kurum ve 
kuruluşları arasında koordinasyonu ve iletişimi 
sağlayarak gerekli denetim ve altyapı ruhsat 
çalışmalarının sürdürülmesi. 

Fen İşleri Daire Başkanlığı  

3.1.1.1.7 Kuruma ait taşınmazların yönetilmesi.  Emlak ve İstimlak Daire Başkanlığı  

3.1.1.1.8 Kamulaştırması uygun görülen arsa, arazi, 
bina vb. yerlerin kamulaştırma iş ve işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi.   

Emlak ve İstimlak Daire Başkanlığı  

3.1.2.1 Coğrafi bilgi sisteminin 
işlevselliğini sağlamak amacıyla 
yeni uygulamalar ekleyerek 
kentsel altyapının ve 
hizmetlerinin izlenebilir, 
yönetilebilir ve sürdürülebilir 
olmasını sağlamak. 

3.1.2.1.1 Coğrafi bilgi sistemini kurmak suretiyle 
kentsel altyapının izlenebilir olmasını sağlamak. 

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı  

164 www.facebook.com / Tdagbld www.twitter.com / Tdagbld www.instagram.com / Tdagbld

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi / 2017 Yılı Performans Programı



 

 

3.1.4.1 Dere ıslahı ve 
yağmursuyu hatlarının yapımını 
sağlayarak ilimizin altyapı 
ihtiyaçlarını gidermek. 

3.1.4.1.1 Tekirdağ ili bütününde yerleşim yerlerini 
olumsuz etkileyecek derelerin ıslahının sağlanmasına 
yönelik politikaların oluşturulması, izlenmesi ve 
değerlendirilmesi.  

Etüd Projeler Dairesi Başkanlığı 

3.1.5.1 Mevcut mezarlık ve yeşil 
alanlar ile sosyal tesislerin 
bakımlarını yapmak ve sosyal 
alan projelerinin hayata 
geçirmek. 

3.1.5.1.1 Dinlenme, park alanı ve yeşil alanların 
halkın kullanımına açılmasının sağlanması ve mevcut 
alanların bakım ve onarımlarının gerçekleştirilmesi.  

Fen İşleri Daire Başkanlığı  

Etüd Projeler Dairesi Başkanlığı 

 

3.1.5.1.2 Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi yatırım 
programı kapsamında olan park, spor tesisi ve sosyal 
alan projelerinin hayata geçirilmesi.   

Fen İşleri Daire Başkanlığı  

4.1.1.1 Toplu taşıma sisteminin 
teknik kapasitesini artırarak kent 
düzeyinde ulaşım 
entegrasyonunu sağlamak. 

4.1.1.1.1 Kent bütününde toplu taşıma sistemlerinin 
oluşturulması, toplu taşıma araçlarının geliştirilmesi, 
yaygınlaştırılması, takip ve kontrol sistemlerinin 
oluşturulması ile kent düzeyinde ulaşım 
entegrasyonunun sağlanması, kayıt altına alınması ve 
bununla ilgili kararların alınması. 

Ulaşım Daire Başkanlığı  

4.1.1.1.2 Elektronik kart sisteminin oluşturulması ve 
yaygınlaştırılması.  

Ulaşım Daire Başkanlığı  

4.1.2.1 Kent içi ulaşımda 
yayaların hareket özgürlüğünü 
kısıtlamayan yollar tasarlanması 
ve yapımı.  

4.1.2.1.1 Bisiklet yollarının ve yayalaştırılmış alanların 
planlanması. 

Ulaşım Daire Başkanlığı  

4.1.2.2 Terminallerdeki ve 
otoparklardaki hizmet düzeyini 
yükselterek kullanımlarının 
arttırılmasını sağlamak. 

4.1.2.2.1 Terminallerin bakımı ve işletilmesi.  Ulaşım Daire Başkanlığı  

4.1.2.2.2 Otoparkların bakımı, işletilmesi veya 
işlettirilmesi.  

Ulaşım Daire Başkanlığı  

4.1.3.1 İl bütününde trafik 
hizmet kalitesini artırmak ve 
ulaşım master planını hayata 
geçirmek. 

4.1.3.1.1 Her yaş düzeyindeki vatandaşlara trafik 
eğitimi verilmesinin sağlanması amacı ile yatırım, 
proje, etkinlik ve faaliyetlerinin düzenlenmesi.  

Ulaşım Daire Başkanlığı  

4.1.3.1.2 Sorumluluğumuzda bulunan yollarda trafik 
güvenliğinin sağlanması amacı ile yatay ve düşey 
işaretlemenin yapılması, kavşaklarda gerekli olan 
düzenlemenin yapılması, sinyalizasyon, takip, 
otomasyon sistemlerinin oluşturulması. 

Ulaşım Daire Başkanlığı  

4.1.3.1.3 Kent bütününde ulaşım master planlarının 
yapılması ve revizyonu ve acil eylem ulaşım ve trafik 
iyileştirme plan, etüt ve uygulama projelerinin 
yapılması ya da yaptırılması.  

Ulaşım Daire Başkanlığı  

4.1.3.1.4 Deniz taşımacılığı ile ilgili planlamaların 
yapılması. 

Ulaşım Daire Başkanlığı  
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4.1.3.2 Büyükşehir Belediye yol 
ağına giren yeni yolların yapımı 
ve mevcut yolların bakım ve 
onarımlarının yapılması.  

4.1.3.2.1 Büyükşehir Belediyesi sınırları dahilindeki 
bulvar, cadde, sokak ve mahalle yollarının, sanat 
yapılarının ve yeni açılacak imar yollarının yapım ve 
onarımı.  

Fen İşleri Daire Başkanlığı  

4.1.3.2.2 Büyükşehir yol ağında bulunan tüm ilçe 
sınırları dahilinde olan yollarda kullanılmak üzere, 
bütün agrega mıcır, temel malzemesi alımı ve yol 
çizgi boyası parke taş,  bordür, oluk taşı, vb. yol 
malzemesi alımları ve yapılması.  

Fen İşleri Daire Başkanlığı  

4.1.3.2.3 Büyükşehir sorumluluğunda bulunan köprü 
ve yolların projelendirilmesi ve yapımları. 

Fen İşleri Daire Başkanlığı  

Etüd Projeler Dairesi Başkanlığı 

4.1.3.2.4 Makine parkımızdaki araçların ve iş 
makinelerinin tüm arıza, bakım ve ikmallerinin (yakıt/ 
madeni yağ)  yapılması, yeni taşıt ve iş makinelerinin 
alınması.  

Fen İşleri Daire Başkanlığı  

4.1.3.2.5 Büyükşehir Belediyesi yol ağında çalışacak 
personel ihtiyacının karşılanması ve iş güvenliğine 
yönelik tedbirlerin alınması. 

Fen İşleri Daire Başkanlığı  

5.1.1.1 Katı atık yönetim 
sistemini ihtiyaçlar 
doğrultusunda geliştirerek 
vatandaşların sağlıklı ve 
sürdürülebilir bir çevrede 
yaşamasını sağlamak. 

5.1.1.1.1 Çevre bilincinin geliştirilmesi amacıyla 
eğitim, bilgilendirme ve tanıtım faaliyetlerinin 
sürdürülmesi. 

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı  

5.1.1.1.2 Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinde 
yürütülen faaliyetlere binaen çevre izin ve lisans 
çalışmaları, ÇED raporları, fizibilite raporları vb. 
araştırma raporlarının hazırlanması. 

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı  

5.1.1.1.3 Sorumluluğumuzdaki cadde, bulvar ve 
meydanların temizlenmesi. 

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı  

5.1.1.1.4 Evsel katı atıkların bertarafına yönelik 
faaliyetler ve entegre katı atık yönetim sisteminin 
kurulması. 

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı  

5.1.1.1.5 Tıbbi atıkların toplanması ve bertarafının 
yapılması. 

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı  

5.1.1.1.6 Hafriyat toprağı, inşaat ve yıkıntı atıklarının 
mevzuata uygun şekilde taşınması ve bertarafının 
sağlanması. 

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı  

5.1.1.1.7 Kıyı temizliğinin yapılması. 
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı  

5.1.2.1 Vatandaşlarımızı sağlık 
konusunda bilgilendirerek, 
sağlığa yönelik hizmetlerde 
bulunmak ve sağlıklı yaşam için 
spor bilincini arttırarak spora 
destek hizmetlerini yürütmek. 

5.1.2.1.1 Ambulans, poliklinik ve 1. basamak 
laboratuvar hizmetleri verilmesi.  

Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

5.1.2.1.2 İş sağlığı ve güvenliğine yönelik periyodik 
muayenelerin - tetkiklerin gerçekleştirilmesi.  

Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

5.1.2.1.3 Sahipsiz sokak hayvanları için rehabilitasyon 
merkezi ve geçici bakım evi açılması ve zoonoz 
hastalıklarla mücadele.   

Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

5.1.2.1.4 Kent genelinde vektör mücadelesinin 
sürdürülmesi.  

Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  
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5.1.2.1.5 Obezite, madde bağımlılığı, kanser, diyabet 
başta olmak üzere sağlığa ilişkin riskler konusunda ve 
bu hastalıklarla mücadele kapsamında eğitim ve 
seminerler düzenlenmesi ve halk sağlığına yönelik 
çalışmalar yapılması.  

Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

5.1.2.1.6 Amatör Spor Kulüplerine ayni ve nakdi 
yardım desteği sağlanması.  

Kültür ve Sosyal İşler Daire 
Başkanlığı  

5.1.2.1.7 Spor bilincinin oluşturulması ve spora en 
üst düzeyde katılımın sağlanmasına yönelik 
faaliyetlerin yapılması.   

Kültür ve Sosyal İşler Daire 
Başkanlığı  

5.1.2.2 İl genelinde mezarlık 
hizmetleri ile cenaze defin 
hizmetlerini yürütmek. 

5.1.2.2.1 Tekirdağ Büyükşehir mücavir alan sınırları 
içerisinde mezarlık ve defin hizmetlerinin sunulması.  

Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

5.1.3.1 Sağlık çevre ve esenlik 
konularında etkin denetim, 
kontrol ve ruhsatlandırma 
faaliyetleri ile kent sakinlerinin 
esenlik, huzur ve güvenliğini 
sağlamak. 

5.1.3.1.10 Çevre Yönetimi Birimi faaliyetlerinin 
sürdürülmesi. 

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı  

5.1.3.1.9 Çevrenin korunması amacıyla denetim, 
izleme ve kontrol faaliyetlerinin yürütülmesi. 

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi 
Başkanlığı  

5.1.3.1.5 Kentin güvenliği ve esenliği ile halk 
sağlığının korunması, denetimi ve toplumsal 
farkındalığın artırılması.  

Zabıta Daire Başkanlığı  

5.1.3.1.6 İşletmelerin denetim ve ruhsatlandırma 
faaliyetlerinin sürdürülmesi.  

Zabıta Daire Başkanlığı  

5.1.3.1.7 Trafik iş ve işlemlerinin yürütülmesi.  
Zabıta Daire Başkanlığı  

Ulaşım Daire Başkanlığı 

5.1.3.1.1   1. Sınıf gayri sıhhi müesseselerin 
ruhsatlandırılması ve kontrolü. 

Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

Zabıta Daire Başkanlığı  

 

5.1.3.1.2 Gıda tüketimi bilincinin oluşturulması amacı 
ile farkındalık ve bilgilendirme eğitimleri, sempozyum 
ve ilgili organizasyonların düzenlenmesi.  

Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

Zabıta Daire Başkanlığı  

 

5.1.3.1.3 Sağlıklı yaşam için gıda üretim tesisleri 
kurulması, işletilmesi ve kontrollerin yapılması.  

Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

5.1.3.1.4 Et kombina tesisleri, modern mezbaha 
tesisleri, modern kurban-hayvan pazarları, et ürünleri 
üretim tesisleri kurulması, mevcut mezbahaların 
modernizasyonu ve kontrolü.  

Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

5.1.3.1.8 Okullara yönelik hayvan sevgisinin 
kazandırılması, ev süs hayvanları satışı yapan kişilere 
ve gönüllü hayvan severlere ilgili eğitim ve 
seminerler düzenlenmesi. 

Sağlık İşleri Daire Başkanlığı  

6.1.1.1 Kültürel ve sanat 
değerlerimizin korunması 
tanıtımı ve halkımızla paylaşımını 
yapmak suretiyle gelecek 

6.1.1.1.1 Ulusal ve uluslararası festivallerin 
düzenlenmesi.  

Kültür ve Sosyal İşler Daire 
Başkanlığı  

6.1.1.1.2 İlimizin Kültürel değerlerine yönelik 
materyallerin hazırlanması ve dağıtılması.  

Kültür ve Sosyal İşler Daire 
Başkanlığı  
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kuşaklara ulusal mirasın 
aktarımını sağlamak. 

6.1.1.1.3 Kültürümüzün korunmasına ve gelecek 
nesillere aktarılmasına faydalı olacak müzelerin 
kurulması. 

Kültür ve Sosyal İşler Daire 
Başkanlığı  

6.1.2.1 Sosyal, kültürel, sanatsal 
ve turistik içerikli programlar 
düzenleyerek kentsel 
bütünleşmeye katkı sağlayan bu 
alanlarda faaliyet ve projeleri 
gerçekleştirmek. 

6.1.2.1.1 Özel gün, belirli gün ve haftalar ile anma 
günü etkinleri, fuarlar, yarışmalar, sempozyumlar, 
toplantılar, eğlenceler, müzik, sergi, gezi, sinema 
tiyatro programlarının düzenlenmesi. 

Kültür ve Sosyal İşler Daire 
Başkanlığı  

6.1.2.1.2 Kent orkestrası, şehir tiyatrosu kurulması ve 
eğitici kurslar düzenlenmesi.  

Kültür ve Sosyal İşler Daire 
Başkanlığı  

6.1.2.1.3 Trakya Bölgesi turizm paydaşlarının ortak 
turizm rotaları ve ortak tanıtıma yönelik işbirliği 
platformu kurulması ve çalışmaların yürütülmesi.  

Kültür ve Sosyal İşler Daire 
Başkanlığı  

7.1.1.1 Tekirdağ halkının 
ekonomik ve sosyal yönden 
maddi ve manevi olarak ihtiyaç 
duyduğu gereksinimleri 
karşılamak suretiyle yoksullukla 
etkin mücadele etmek. 

7.1.1.1.1 İhtiyaç sahiplerine gıda, giyinme, barınma, 
ısınma, eğitim, sağlık gibi temel nitelikte sosyal ve 
ekonomik yardımların yapılması. 

Sosyal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı  

7.1.2.1 İlimizin, toplumsal 
birlikteliği sağlanmış, aile 
bireylerinin geleceğe güvenle 
baktığı, kadına şiddetin 
bulunmadığı huzurlu bir kent 
olmasını sağlamak. 

7.1.2.1.1 İlimizde yaşayan bireylerin aile 
bütünlüğünün korunması, sosyal sorunlarının 
çözülmesine yardımcı olunması, aile içi şiddetin 
önlenmesi ve benzeri konularda, sosyal ve psikolojik 
danışmanlık hizmetlerini yürütmek.  

Sosyal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı  

7.1.2.1.2 Kreş faaliyetlerinin devam ettirilmesi.  
Sosyal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı  

7.1.3.1 Yardıma muhtaç 
bireylere ve engellilerin sosyal 
hayata karışmaları konusunda 
başta ulaşım olmak üzere her 
türlü kolaylıkları sağlamak. 

7.1.3.1.1 Engelli ve yaşlı bireylere yönelik; sosyal 
yaşam alanları ile belediye hizmet binalarına 
erişiminin kolaylaştırılması ile engelli bireylerin 
istihdamına katkı sağlanması.  

Sosyal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı  

7.1.3.1.2 Evlerinde günlük faaliyetlerini yerine 
getiremeyen, yaşlı ve engellilerin evlerinde temizlik 
ve benzeri hizmetlerinin görülmesi. 

Sosyal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı  

7.1.3.2.5 Muhtaç durumdaki engellilerin engel 
durumlarına göre ihtiyaç duyduğu, tekerlekli 
sandalye, işitme cihazı, beyaz baston, protez ve 
benzeri araç ve gereç yardımının yapılması.  

Sosyal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı  

7.1.4.1 Tekirdağ ili genelinde 
işsizliği azaltmak, istihdamı 
arttırmak, sanayiinin ihtiyacı olan 
özel bereci gerektiren işgücünü 
sağlamak, hane halkının aile 
bütçesine katkı sağlaması için 
özel beceriler kazanmasını 
sağlayacak kurslar düzenlemek. 

7.1.4.1.2 Tekirdağ'da yaşayan vatandaşlara yönelik 
bilgi ve beceri kazandıran, istihdamı destekleyen 
kursların açılması.  

Kültür ve Sosyal İşler Daire 
Başkanlığı  
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8.1.1.1 Büyükşehir belediyesine 
ait sınırlar içinde olası 
depremlerin yıkıcı etkilerini en 
aza indirmek amacıyla ilin 
bütününe yönelik yerleşime 
uygunluk çalışmalarını yapmak. 

8.1.1.1.1 Zemin etüd - jeolojik jeoteknik ve geoteknik 
etüd işlerinin yürütülmesi.  

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel 
İyileştirme Dairesi Başkanlığı  

8.1.2.1 Kentin düzensiz gelişmiş 
ve afet riski taşıyan bölgelerinde 
teknik ve sosyal altyapısı 
tamamlanmış, planlı, yaşanabilir 
standartlarda, güvenli yaşam 
alanları oluşturmak. 

8.1.2.1.1 Kentsel Dönüşüm Master Planı ve Gelişim 
Projelerinin hazırlanması.  

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel 
İyileştirme Dairesi Başkanlığı  

8.1.2.1.2 İlimizde olası afet ve acil durumlarla ilgili 
gerekli tedbirleri almak. 

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel 
İyileştirme Dairesi Başkanlığı  

8.1.3.1 Tekirdağ halkı ve 
konuklarının kesintisiz bir şekilde 
mal ve can güvenliğini sağlamak. 

8.1.3.1.1 İtfaiye teşkilatının fiziki kapasitesinin 
geliştirilmesi.  

İtfaiye Daire Başkanlığı  

8.1.3.1.2 İtfaiye personelinin eğitim düzeyinin, afet 
bilincinin artırılması ve gönüllü itfaiyeciliğin 
geliştirilmesi. 

İtfaiye Daire Başkanlığı  

8.1.3.1.3 Tayöm Faaliyetlerinin sürdürülebilirliğinin 
sağlanması.  

İtfaiye Daire Başkanlığı  

8.1.3.1.4 Tekirdağ halkı ve konuklarının kesintisiz bir 
şekilde can ve mal güvenliğini sağlamak. 

İtfaiye Daire Başkanlığı  

9.1.1.1 Toprak ve su kaynaklarını 
etkin ve verimli bir şekilde 
kullanmak.  

9.1.1.1.1 Sulama göletleri ve HİS göle eri yapılması, 
mevcut göletlerde bakım ve onarımın yapılması dolu 
savakların yenilenmesi.  

Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı 

9.1.1.1.2 Göletten ve yeraltı suyundan toplu 
damla/yağmurlama sulama sistemlerinin yapılması.  

Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı 

9.1.1.1.3 Mahalle tarla yollarının greyderle bakım 
onarımının ve yol sanat yapılarının yapılması. 

Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı 

9.1.1.1.4 Toprak hazırlanma ve ağaçlandırma işleri.  
Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı 

9.1.3.1 Bitkisel ve hayvansal 
üretimin geliştirilmesi yanında 
tarım dışı gelir getirici 
faaliyetlerin yaygınlaştırılması 
suretiyle kırsal gelir kaynaklarını 
çeşitlendirmek.  

9.1.3.1.1 Sebze, meyve ve su ürünleri toptancı 
hallerinin kurulması, verimli işletilmesi ve satış 
yerlerinin denetlenmesi.  

Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı 

9.1.3.1.2 Mera ıslahı yapılması.  
Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı 

9.1.3.1.3 Bitkisel ve hayvansal üretimin artırılması.  
Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı 

9.1.3.1.4 Kırsal kalkınmaya yönelik eğitim ve yayım 
faaliyetlerini gerçekleştirmek.   

Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı 

9.1.3.1.5 Odun dışı orman ürünlerinin geliştirilmesi.  
Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı 

9.1.3.1.6 Agro Turizm Potansiyelinin geliştirilmesi ve 
yöresel el sanatlarının desteklenmesi. 

Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı 
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