g~ T.C. Tekirdag Buyuksehir Belediyesi

\W/ ;ILEJ'KSEIHEBQQYEGS. 2015 Yili - Aralik Meclis Donemi / Karar No : 1247

YIL : 2015

KARAR NO : 1247
TARiH: 08.12.2015
KONU: YETKi VERILMESi

KARAR

TALEP:

Anayasamizin baslangi¢c kisminda Tiarkiye Cumhuriyeti Devleti'nin sosyal bir devlet oldugu, 49 uncu
maddesinde, calismanin herkesin hakki ve 6devi oldugu vurgulanmis, devletin, calisanlarin hayat seviyesini
yUkseltmesi, calisma hayatini gelistirmek icin calisanlari korumasi, ¢alismayi desteklemesi ve issizligi 6nlemeye
elverisli ekonomik bir ortam yaratmasi icin tedbirler almasi geredine dikkat cekilerek, calisanlarin hayat
seviyesini yUkseltmek, devletin gdérevleri arasinda sayiimis ve bu gérevin "sosyal devlet" olmanin bir géstergesi
oldugu kabul edilmistir.

7.5.2010 tarihli ve 5982 sayili Kanun ile Anayasa'nin 53 Gnci maddesine, "Memurlar ve diger kamu
gorevlileri, toplu s6zlesme yapma hakkina sahiptirler. " hikmu ile 128 inci maddesine, "Ancak, mali ve sosyal
haklara iliskin toplu s6zlesme hikumleri sakhdir." hikmu eklenmistir.

657 sayili Devlet Memurlar Kanunu'nun 22 nci maddesinde? "Devlet memurlari, Anayasada ve o6zel
kanunda belirtilen huktmler uyarinca sendikalar ve Ust kuruluslar kurabilir ve bunlara Uye olabilirler. " hikmu
mevcut oldugu gibi? "Kamu gorevlilerinin ortak ekonomik, sosyal ve mesleki hak ve menfaatlerinin korunmasi
ve gelistirilmesi icin olusturduklari sendika ve konfederasyonlarin kurulusu, organlar, yetkileri ve faaliyetleri ile
sendika ve konfederasyonlarda gorev alacak kamu gorevlilerinin hak ve sorumluluklarini belirlemek ve her
hizmet kolunda yetkili kamu gorevlileri sendikalari ve bunlarin bagh bulunduklari konfederasyonlar ile Kamu
isveren Kurulu arasinda vyiritilecek toplu goriismelere iliskin esaslari diizenlemek" amaciyla da 4688 sayili
Kamu Gorevlileri Sendikalar ve Toplu Sézlesme Kanunu ¢ikariimistir.

Bu nedenle, calisma hayatini dizenleyen anayasa hikumleri ve devletin temel niteliklerinden olan sosyal
devlet ilkesi cercevesinde? 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu S6zlesme Kanunu kapsamindaki
kamu gorevlilerinin ekonomik durumunu, Blylksehir Belediyemizin mali glcinin elverdigi 6lgiide ve yillik
toplam personel giderlerinin 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 49 uncu maddesinin sekizinci fikrasinda éngoérilen
ylzde otuz oranini gegmemek kaydiyla, insanca yasami saglamak, bilgi ve becerisini gelistirmek, ayni isi yapan
kisiler arasindaki Gcret dengesini saglamak, emeginin karsiligini almasini ve adaletli Gcret dagilimini saglamak,
calisanlarin sosyal ve kultlrel dizeylerini yikseltmek, gelecege glvenli bakmasini temin etmek, bdylelikle
ekonomik ve sosyal barisi saglamak ve calisanlarin Uretim gl¢ ve performanslarini artirmak, Blyulksehir
Belediyesinin sosyal politikalari arasindadir.

Bu baglamda? Buyiksehir Belediye Baskanligi binyesinde gbérev yapmakta olan memur ve
s6zlesmeli personellere, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Soézlesme Kanununun 32 nci
maddesinde, 27/6/1989 tarihli ve 375 sayih Kanun Hikmunde Kararname'nin ek 15 inci maddesi hukimleri
cercevesinde sosyal denge tazminatinin 6denmesine belediyelerde belediye baskaninin teklifi Gzerine belediye
meclisince karar verilmesi gerektigi hususuna yer verildiginden, BlyUksehir Belediye Meclisinden sosyal denge
tazminati 6denmesine dair bir karar alinmasinin temini ve sézlesme déneminde verilecek sosyal denge
tazminati tutarini belirlemek Gzere isyerinde sézlesme imzalamaya yasal yetkisi bulunan Sendika ile 01.01.2016
- 31.12.2017 tarihleri arasindaki dénemi kapsayan Toplu S6zlesmeyi imzalamak lzere Tekirdag Buyuksehir
Belediye Baskani Sayin Kadir ALBAYRAK'a yetki verilmesi hususunda karar alinmasi talep edilmektedir.

KARAR:

Talep; Buytksehir Belediye Meclisinin 08 Aralik 2015 tarihli toplantisinda gérisilmus olup; yapilan
oylamada  Blylksehir Belediye Baskanhdli blnyesinde gérev yapmakta olan memur ve
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sdzlesmeli personellere 688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanununun 32 nci
maddesinde, 27/6/1989 tarihli ve 375 sayill Kanun HUkminde Kararname'nin ek 15 inci maddesi htukimleri
cercevesinde sosyal denge tazminatinin 6denmesine ve sézlesme doneminde verilecek sosyal denge tazminati
tutarini belirlemek Uzere isyerinde sbdzlesme imzalamaya yasal yetkisi bulunan Sendika ile 01.01.2016 -
31.12.2017 tarihleri arasindaki donemi kapsayan Toplu Sézlesmeyi imzalamak Uzere Tekirdad Buyuksehir
Belediye Baskani Sayin Kadir ALBAYRAK'a yetki verilmesine oybirligi ile karar verildi.
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